drop

Stichting Eardrop
jaarverslag 2024

Accol toor Smid
Paraafvoer“waarmerkingsdoeleinden
Verklaring¥verstrekt 4 juni 2025



A

inhoud
voorwoord

verslag bestuur

algemene informatie

a verantwoordingsverklaring

b toezicht houden versus besturen/uitvoeren
Cc optimale besteding van de middelen
d relaties met belanghebbenden

e bestuursbeleid

f financieel

g public relations en fondsenwerving
h medisch-technische zaken

i audiologische revalidatie

Jj ontwikkelingen 2024 en verder

ondertekening bestuur
samenstelverklaring

jaarrekening

2 Accountantskardtoer Smid
Paraaf vg armerkingsdoeleinden
Verkldring vejstrekt 4 juni 2025



voorwoord

In 2024 heeft Eardrop een nieuw beleidsplan vastgesteld dankzij input van onze partners in
Kenia, Ethiopié en Zambia en die van de verschillende werkgroepen. De basis ervan is dat we
ervan overtuigd zijn dat we kennis moeten delen om deze te vergroten. Wij willen onze kennis
over oor- en gehoorproblemen delen met professionals in Afrikaanse landen. Dit doen we
door samen op te leiden. De focus ligt de komende jaren op het continueren van chirurgische
trainingen en het verder opzetten en moderniseren van trainingscentra voor chirurgische
vaardigheden voor ooroperaties, zogenaamde rotsbeendissectielabs. Voor audiologische
training ligt onze focus op audiometrie en revalidatie van het gehoor.

De werkgroep medisch-technische zaken heeft in 2024 met de Afrikaanse collega’s een
inventarisatie gemaakt voor het opzetten en moderniseren van meerdere
rotsbeendissectielabs. Er is succesvolle samenwerking met de industrie voor de benodigde
apparatuur en er is een sponsor gevonden voor dit project samen met de werkgroep public
relations en fondsenwerving. De werkgroep audiologie heeft de geplande missies in Kenia in
samenwerking met de verschillende lokale instanties kunnen uitvoeren. Er is uitbreiding van
de werkgroep gerealiseerd in 2024.

Wederom zijn er dit jaar geen missies naar Ethiopié geweest in verband met de
veiligheidssituatie in het land. Hopelijk kan er volgend jaar een missie naar de hoofdstad

plaatsvinden om de realisatie van een rotsbeendissectielab te initiéren.

Het bestuur bedankt alle vrijwilligers die zich in 2024 voor de missies hebben ingezet.

Dr D.R. Colnot
voorzitter
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verslag bestuur

algemene informatie

statutaire naam Eardrop Stichting
KvK 41039567
opgericht 25 november 1983
statutaire zetel Amsterdam
rechtsvorm Stichting
erkenningen CBF, ANBI

a verantwoordingsverklaring

Het bestuur van de Eardrop Stichting onderschrijft de Code Goed Bestuur voor Goede Doelen
en handelt overeenkomstig de daarin beschreven algemeen geldende principes.

b toezicht houden versus besturen/uitvoeren

Een uitvloeisel van de toekenning van het CBF-certificaat is dat er een scheiding is
aangebracht tussen enerzijds het ontwikkelen en uitvoeren van beleid en anderzijds daarop
toezicht houden. Het bestuur heeft in overleg met het CBF gekozen voor een model waarbij
het Dagelijks Bestuur toezicht zal houden op het door het Algemeen Bestuur vastgestelde
(financiéle) beleid.

Het Dagelijks Bestuur bestaat uit de voorzitter, penningmeester en secretaris. Zij zijn geen lid
van een van de werkgroepen. Het Bestuur bestaat uit de leden van het Dagelijks Bestuur en
de voorzitters van de drie werkgroepen: PR/Fundraising, Medisch-/Technisch Zaken en
Audiologie. De uitvoering van het beleid gebeurt door de werkgroepen, de voorzitters van
deze werkgroepen doen verslag en leggen verantwoording af van de uitvoering in het
Algemeen Bestuur.

c optimale besteding van de middelen

Door het vaststellen van de begroting en de daaruit voortvioeiende jaarplannen en
deelbegrotingen, geeft het bestuur richting aan de doelstellingen van de stichting.

Wij streven ernaar om de middelen die ons door onze donateurs ter beschikking zijn gesteld
optimaal te besteden. Dat betekent dat we kritisch kijken naar de hoogte van de reis- en
verblijfkosten van de uitgezonden teams en inkoop van goederen die de teams ter plekke
nodig hebben. Aan de hand van de projectadministratie houden de werkgroepen inzicht in
hun kosten in vergelijking met het vooraf goedgekeurde budget.

De beheer- en administratiekosten van Eardrop zijn laag, mede omdat er alleen maar met
vrijwilligers wordt gewerkt.
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d relaties met belanghebbenden

Eardrop streeft naar een goede relatie met al haar Nederlandse donateurs, sponsoren,
instanties en vrijwilligers die zich inzetten voor Eardrop.

Eardrop blijft bezig de relatie met haar stakeholders te versterken. Het plaatsen van
nieuwsfeiten is een eenzijdig gebeuren, meer interactieve communicatie is wenselijk en blijft
in de komende jaren een speerpunt.

In 2024 hebben ons geen klachten bereikt over de uitvoering van onze werkzaamheden.

e bestuursbeleid

Eardrop zet zich sinds 1983 belangeloos in voor dove en slechthorende kinderen. In eerste
instantie in Kenia en later ook in Ethiopié. Recenter zijn ook stappen gezet in Zambia.
Slechthorendheid bij kinderen is in deze landen een groot probleem. Slechthorendheid wordt
daar vaak niet begrepen en wordt uitgelegd als zwakbegaafdheid. Kinderen raken hierdoor
snel geisoleerd en daarmee van hun toekomst beroofd.

Statutair heeft Eardrop als doel het verzorgen van onderwijs en opleidingen van keel-, neus-
en oorartsen in opleiding, clinical officers, audiologen en leraren van dovenscholen in Kenia
en omringende landen, en voorts al hetgeen met een en ander rechtstreeks of zijdelings
verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn.

Aan het doel wordt invulling gegeven door het uitzenden van operatie- en opleidingsteams
naar genoemde landen, en het uitzenden van onderwijsteams naar Kenia voor het
ondersteunen van dovenscholen en verstrekken van apparatuur om zodoende de
levensomstandigheden van deze kinderen te verbeteren.

Eardrop geeft nu ruim 40 jaar met succes invulling aan haar doelstelling. In die jaren is er veel
bereikt. In Kenia zijn gedurende deze jaren meer dan duizend kinderen geopereerd en
tientallen Keniaanse kno-artsen opgeleid; meer dan 5.500 kinderen op dovenscholen zijn
geholpen en onderwijzers op die scholen opgeleid. Daarnaast is veel apparatuur aangeschaft
die in Kenia en Ethiopié beschikbaar wordt gesteld aan lokale ziekenhuizen. In Zambia staat
het werk nog in de kinderschoenen, maar treffen wij vruchtbare grond voor verdere
samenwerking. Kortom, dankzij al onze vrijwilligers meer mogelijkheden en dus een betere
toekomst voor het slechthorende Afrikaanse kind.

Eardrop streeft naar de optimale inzet van vrijwilligers in Nederland, en ook in Kenia, Ethiopié
en Zambia. Dat dient vanzelfsprekend op een integere wijze te gebeuren. Alle personen die
betrokken zijn bij de stichting (bestuur, werkgroepen, missies) dienen zich aan de
gedragscode te houden. Deze gedragscode is gepubliceerd op de website van Eardrop.
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De verantwoording van al haar activiteiten en aanwending van de ter beschikking gestelde
middelen is transparant en beschikbaar voor alle belanghebbenden.

In 2024 is een nieuw beleidsplan opgesteld waarin wordt geschetst hoe het werk met nieuwe
accenten de komende jaren wordt voortgezet. De nadruk komt nog meer op partnerschap en
scholing te liggen, en Zambia is een uitbreiding van het aandachtsgebied.

f financieel

De liquide middelen bedragen eind 2024 € 232.496, een stijging van € 25.442 ten opzichte van
eind 2023.

De totale reserves en fondsen bedragen € 235.930 (2023: € 226.952). Dit ligt boven de
continuiteitsreserve van € 35.000 die is gevormd om zeker te stellen dat Eardrop Stichting ook
in de toekomst aan haar verplichtingen kan voldoen.

In het boekjaar bedragen de netto baten € 68.811, bestaande uit een bijdrage van onze
hoofdsponsor Beter Horen, bijdragen van diverse fondsen en stichtingen en grote en kleine

giften van particulieren. Dit ligt min of meer in lijn met 2023, toen de netto baten € 61.537
bedroegen.

De uitgaven besteed aan de doelstelling bedragen in het boekjaar € 54.951 (2023: € 56.379).

De uitgaven van de werkgroep “Medisch-Technische zaken” bedragen € 28.721 (2023:

€ 47.864) en zijn besteed aan diverse missies in Kenia en een missie in Zambia. Voor verdere
toelichting zie paragraaf h. De uitgaven van de werkgroep “Audiologische revalidatie en early
intervention” bedragen € 12.230 (2023: € 8.515) en zijn besteed aan missies naar Kenia. Voor
het verslag van de werkgroep zie paragraaf i.

De overige uitgaven bedragen € 6.552 waarvan € 2.416 (2023: € 7.431) kosten
fondsenwerving, € 4.136 (2023: € 14.944) kosten beheer en administratie en € -1.670
renteopbrengsten en bankkosten. De kosten voor beheer en administratie vallen lager uit dan
in 2023 vanwege eenmalige kosten in 2023 van € 2.526 vanwege het lustrum, minder kosten
voor administratieve ondersteuning en de toewijzing van de kosten van de
beroepsaansprakelijkheidsverzekering aan de missies.

Net als in 2023 is de liquiditeitspositie van de Stichting stevig en bestaan er geen directe
zorgen over de financiéle continuiteit.

g public relations en fondsenwerving

Ook in 2024 zijn diverse fondsen en stichtingen aangeschreven. Dit heeft significante
geldelijke bijdragen opgeleverd. Het blijft echter een uitdaging en aandachtspunt om
voldoende donateurs en sponsoren te vinden die zich voor een langere tijd aan ons willen
binden. Daarom willen wij de aankomende jaren verder inzetten op versterking van de
werkgroep fondsenwerving.
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h medisch-technische zaken

In 2024 zijn er meerdere succesvolle missies geweest naar Kenia, voor
rotsheendissectiecursussen, chirurgische missies en onderwijs aan clinical officers. Een
belangrijk onderwerp op de agenda voor Kenia was de upgrade van het skills lab in Nairobi
waar de rotsbeendissectiecursus wordt gegeven. Dit skills lab is erg verouderd en heeft de
update hard nodig. Vanuit de collega’s in Kenia is een inventarisatie gemaakt van de plannen
en hoe dit uit te voeren. Vanuit Eardrop zijn we op zoek gegaan naar sponsoring. Aan het
einde van het jaar is hiervoor een sponsoraanvraag ingediend bij Stichting Wilde Ganzen. We
hopen in 2025 het project uit te kunnen voeren. Daarnaast hebben we in 2024 voor het eerst
twee keer een gecombineerd online overleg met de medische werkgroep en Operation
Eardrop Kenia gehad. Dit wordt erg gewaardeerd vanuit beide kanten en zal een vervolg
krijgen.

Helaas heeft politieke instabiliteit in Ethiopié ertoe geleid dat we geen missies naar Ethiopié
hebben kunnen verzorgen. Wel hebben we contact onderhouden met de teams in Attat en
Wolisso waar we normaal gesproken drie keer per jaar komen. Ook hebben we middels
videoverbinding overleg gehad de opleider en het afdelingshoofd uit het opleidingsziekenhuis
in Addis Abeba om de wens voor een skills lab ten behoeve van een rotsbeendissectiecursus
te bespreken en hoe dit verder vorm te geven. Deze gesprekken lopen aan het eind van 2024
nog, maar hebben een voorlopig onzekere uitkomst.

In het najaar is voor de tweede keer een team afgereisd naar Lusaka, Zambia. Hier is opnieuw
een rotsbeendissectiecursus verzorgd voor arts-assistenten in opleiding. Helaas bleek de
apparatuur deels niet meer goed te functioneren, wat erg snel is nadat het skills lab twee jaar
geleden opnieuw is ingericht door een andere sponsor. Dit is deels te wijten aan slecht
onderhoud en deels door mindere kwaliteit van de apparatuur. Naast een toch succesvolle
cursus hebben we ook goede gesprekken gevoerd met de Zambiaanse kno-vereniging
ZENTAS over hoe verdere samenwerking op te zetten. De intentie is uitgesproken om twee
keer per jaar een chirurgische missie te verzorgen, waarbij dit ten minste eenmaal in
combinatie is met een rotsbeendissectiecursus.

In 2024 heeft er vier keer een fysiek overleg plaatsgevonden met de werkgroep. Ook hebben
we tweemaal online overleg gehad met Operation Eardrop Kenia om verschillende
onderwerpen te bespreken. De samenstelling van de werkgroep is ongewijzigd gebleven.

i audiologische revalidatie

Binnen de samenwerking met de Kenya Society of Audiology (KSA) zijn ook dit jaar twee
trainingen op het gebied van hoortoestelaanpassing elk van (bijna) een week verzorgd. De
training voor beginners had 12 deelnemers en de training voor gevorderden 6. De beginners
waren studenten van de diploma audiologie opleiding van het Kenya Medical Training College
(KMTC) en de gevorderden mensen die al als audioloog werkzaam zijn. Daarnaast zijn er twee

7 Accountantskantoet Smid @ iro:
Paraaf voor waai ingsdoeleinden

Verklaring verstrekt® juni 2025



cursussen van éen dag op het gebied van maskeren gegeven. De eerste dag waren er 6 en de
tweede dag 5 deelnemers.

De eerste training in het maken van oorstukjes bij het Kenya Institute for Special Edcation
(KISE) is eindelijk gegeven. De training duurde twee weken en er waren 5 werknemers van
KISE deelnemer. Daarnaast is de training gedurende twee dagen door werknemers van Kenya
Society of Deaf Children (KSDC) bezocht. Ook dit jaar is een medewerker van KSDC
ondersteund bij het ijken en repareren van audiologische apparatuur.

Aangezien de noodtoestand van de Ethiopische regering in Amhara in 2024 nog steeds van
kracht was, gold voor bijna geheel Ethiopié een negatief reisadvies. De eerste audiologische
missie van Eardrop in Ethiopié laat daarom nog langer op zich wachten.

Tino Luinstra is toegetreden tot de werkgroep Audiologische Revalidatie.

j ontwikkelingen 2024 en verder

In 2025 zullen naar verwachting weer diverse missies in Kenia en Zambia plaatsvinden. In
Ethiopié zijn uitzendingen vooralsnog niet snel te verwachten gezien de aanhoudend
verslechterende veiligheidssituatie.

Daarnaast zal een start gemaakt worden met de upgrade van het skills lab in Nairobi waar de
rotsbeendissectiecursus wordt gegeven, en zullen de plannen voor het opzetten/upgrade van
de skills labs in Ethiopié en Zambia verder uitgewerkt worden.

Conform het beleidsplan zal verdere ervaring opgedaan worden met projectmatig werken. Op
die manier kan meer inzicht in de te behalen resultaten worden verkregen en kan achteraf
beter worden gecontroleerd of dat resultaat is behaald. Dat draagt er ook toe bij dat een
betere verantwoording van de bestede middelen kan worden afgelegd.

In 2025 wordt uitvoering gegeven aan het nieuwe beleidsplan dat is vastgesteld voor de
periode 2024-2028, zoals hierboven beschreven.

Ondertekening bestuur

Dr D. R. Colnot Ir J. Taalman C.C. van Tilburg

Voorzitter Secretaris Penningmeester
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1l Smid

Accountants & Belastingadviseurs

Samenstellingsverklaring van de accountant

Aan: Eardrop Stichting

De jaarrekening van Eardrop Stichting te Amsterdam is door ons samengesteld op basis van
de van u gekregen informatie. De jaarrekening bestaat uit de balans per 31 december 2024
en de staat van baten en lasten over 2024, met de daarbij horende toelichting. In deze
toelichting is onder andere een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financiéle
verslaggeving opgenomen.

Deze samenstellingsopdracht is door ons uitgevoerd volgens Nederlands recht, waaronder
de voor accountants geldende Standaard 4410, 'Samenstellingsopdrachten'. Op grond van
deze standaard wordt van ons verwacht dat wij u ondersteunen bij het opstellen en
presenteren van de jaarrekening in overeenstemming metde RjK afdeling C2 Kieine
fondsenwervende instellingen. Wij hebben daarbij onze deskundigheid op het gebied van
administratieve verwerking en financiéle verslaggeving toegepast.

Bij een samenstellingsopdracht bent u er verantwoordelijk voor dat de informatie klopt en dat
u ons alle relevante informatie aanlevert. Wij hebben onze werkzaamheden, in
overeenstemming met de daarvoor geldende regelgeving, dan ook uitgevoerd vanuit de
veronderstelling dat u aan deze verantwoordelijkheid heeft voldaan. Als slotstuk van onze
werkzaamheden zijn wij door het lezen van de jaarrekening globaal nagegaan dat het beeld
van de jaarrekening overeenkwam met onze kennis van Eardrop Stichting.

Wij hebben geen controle- of beoordelingswerkzaamheden uitgevoerd die ons in staat
stellen om een oordeel te geven of een conclusie te trekken met betrekking tot de
getrouwheid van de jaarrekening.

Bij het uitvoeren van deze opdracht hebben wij ons gehouden aan de voor ons geldende
relevante ethische voorschriften in de Verordening Gedrags- en Beroepsregels Accountants
(VGBA). U en andere gebruikers van deze jaarrekening mogen dan ook ervan uitgaan dat wij
de opdracht professioneel, vakbekwaam en zorgvuldig, integer en objectief hebben
uitgevoerd en dat wij vertrouwelijk omgaan met de door u verstrekte gegevens.

Voor een nadere toelichting op aard en reikwijdte van een samenstellingsopdracht en de
VGBA verwijzen wij u naar www.nba.nl/uitleg-samenstellingsverklaring.

Wijhe, 4 juni 2025

Accountantskantoor Smid

w.g. Drs. J.S. de Witte RA

Accountantskantoor Smid BV
Dijk 7 - Postbus 7, 8130 AA Wijhe « Te[ don (0570) 52 24 55

info@smidwijhe.nl \FEOMMANISKANEN SPi nr 05074319 - IBAN: NL14 RABO 0373 0000 14
Paraat voor waarrheskino einden

Op al onze diensten zijn aigemesse levéringsveorwaartien van toepassing. Deze worden op verzoek toegezonden en staan op www.smidwijhe.nl.
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Balans per 31 december 2024
(Na resultaatverdeling)

ACTIVA

Kortlopende vorderingen
Debiteuren

Overige vorderingen en overlopende
activa

Liquide middelen

TOTAAL ACTIVA

PASSIVA
Reserves en fondsen
Reserve
* Continuiteitsreserve
* Bestemmingsreserve
Fonds filmproject

Kortlopende schulden

Crediteuren
Overige kortlopende schulden

TOTAAL PASSIVA

31 december 2024

18.150

232.496

250.646

€

31 december 2023

18.150

16.613

207.054

31 december 2024

35.000
187.400

13.530

666
14.050

241.817

250.646

€

31 december 2023

200.000
10.952

16.000

921
13.944

241.817
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Staat van Baten en Lasten

Werkelijk 2024 Begroot 2024 Werkelijk 2023
€ € €

BATEN F
Baten uit fondsenwerving 50.947 75.500 42.167
Sponsoring 15.000 15.000 15.000
Donaties 2.864 3.500 4.370
Som der baten 68.811 94.000 61.537
LASTEN
Besteed aan doelstelling G 54.951 105.332 56.379
Kosten eigen fondsenwerving H1 2.416 11.075 7.431
Kosten beheer en administratie H2 4.136 11.000 14.944
Som der lasten 61.503 127.407 78.754
Saldo voor financiéle baten en lasten 7.308 33.407- 17.217-
Financiéle baten en lasten l 1.670- 2.100- 837
Saldo van baten en lasten 8.978 31.307- 18.054-
Het exploitatieresultaat is vooruitiopend op het definitieve besluit van het bestuur als volgt bestemd:
Toevoeging/onttrekking aan:
Toevoeging aan de fondsen door Donaties 11.530 - -
Onttrekking aan de fondsen 14.000- - -
Toegevoegd aan de bestemmingsreserve 11.448 31.307- 18.054-
Totaal 8.978 31.307- 18.054-
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Toelichting behorende bij de jaarrekening 2024

Algemeen
De jaarrekening is opgesteld conform de RjK afdeling C2 Kleine fondsenwervende instellingen.

Grondslagen voor waardering van activa en passiva en de resultaatbepaling

Algemeen

De grondslagen die worden toegepast voor de waardering van activa en passiva en de
resultaatbepaling zijn gebaseerd op historische kosten.

Voor zover niet anders is vermeld, worden activa en passiva opgenomen tegen nominale waarde.
Ontvangsten en uitgaven worden toegerekend aan de periode waarop zij betrekking hebben.

Transacties in vreemde valuta

Transacties luidend in vreemde valuta worden omgerekend tegen de geldende wisselkoers per
transactiedatum. In vreemde valuta luidende monetaire activa en verplichtingen worden per
balansdatum in de functionele valuta omgerekend tegen de op die datum geldende wisselkoers.

Vergelijking met vorig jaar

De gehanteerde grondslagen van waardering en resultaatbepaling zijn ongewijzigd ten opzichte van
het voorgaand jaar.

GRONDSLAGEN VOOR WAARDERING VAN ACTIVA EN PASSIVA

Vorderingen

De vorderingen worden opgenomen tegen nominale waarde. Voor zover nodig is op de vorderingen
een voorziening wegens oninbaarheid in mindering gebracht. Deze voorziening wordt bepaald op
basis van een individuele beoordeling van de vorderingen.

Reserves

Continutteitsreserve

De continuiteitsreserve is gevormd om de continuiteit te waarborgen ingeval van (tijdelijke) sterk
tegenvallende opbrengsten.

Bestemmingsreserve
De beperkte bestedingsmogelijkheid van de bestemmingsreserve is door het bestuur bepaald en
betreft geen verplichting. Het bestuur kan deze beperking zelf opheffen.

Bestemmingsfonds

Het deel van het eigen vermogen dat wordt afgezonderd omdat daaraan een beperktere
bestedingsmogelijkheid is gegeven dan gezien de doelstelling van de organisatie zou zijn
toegestaan, en deze beperking door een derde is aangebracht.
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Toevoegingen aan en onttrekkingen uit reserves en fondsen vinden plaats uit de bestemming van
het saldo van baten en lasten. Bestedingen waarvoor een bestemmingsreserve of een bestemmings
fonds is gevormd, verwerkt de stichting daarom eerst als last in de staat van baten en lasten.

GRONDSLAGEN VOOR RESULTAATBEPALING

Baten uit eigen fondsenwerving

Donaties en giften

Donaties en giften worden verantwoord in het jaar waarin zij worden ontvangen, met uitzondering
van schriftelijke toezeggingen die kunnen worden toegerekend aan een periode waarin deze
toezegging wordt ontvangen. Giften van een zaak in natura worden gewaardeerd tegen de reéle
waarde in Nederland. Gedurende het jaar 2024 heeft Eardrop Stichting geen donaties in natura
ontvangen.

Baten uit acties van derden
Baten uit acties van derden betreffen baten die de Stichting ontvangt van een co-financier. De baten
worden toegerekend aan de periode waarin zij ontvangen worden.

Kostentoerekening
Kosten worden toegerekend aan de doelstelling, werving baten en beheer en administratie op basis

van direct toerekenbare kosten en niet direct toerekenbare kosten.

Paraaf voor waa ifigsdoeleinden
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Toelichting op de balans

A. Vorderingen en overlopende activa

Vorderingen en overlopende passiva

Debiteuren

Overige vorderingen en overlopende activa
Te vorderen BTW
Vooruitbetaalde bedragen

B. Liquide middelen

Rabobank telerekening
Rabobank bedrijfsspaarrekening
Rabobank vermogensrekening

De liguide middelen staan de Stichting ter vrije beschikking.

31 december 2024

31 december 2023

18.150 34.763
18.150 34.763
18.150 18.150
- 707
- 15.906
- 16.613

31 december 2024

31 december 2023

9.652 6.208
2.022 2.001
220.922 198.845
232.496 207.054
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C. Reserves

31 december 2024
€ €

31 december 2023

C1. Continuiteitsreserve 35.000

200.000

31 december 2024

31 december 2023

Continuiteitsreserve € €

Stand per 1 januari ‘ 200.000 200.000
Onttrekking ten behoeve van bestemmingsreserves 165.000- -
Stand per 31 december 35.000 200.000

De continuiteitsreserve wordt gevormd door de dekking van risico's op korte termijn en om zeker te
stellen dat Eardrop Stichting ook in de toekomst aan haar verplichtingen kan voldoen.

C2. Bestemmingsreserve

31 december 2024

31 december 2023

€ €
Bestemmingsreserve Rotsbeen dissectie skills lab 90.000 -
Bestemmingsreserve Missies 97.400 10.952
187.400 10.952

Bestemmingsreserve Rotsbeen dissectie skills lab
31 december 2024

31 december 2023

€ €
Stand per 1 januari - -
Uit continuiteitsreserve 90.000 -
Stand per 31 december 90.000 -

Bestemmingsreserve Missies
31 december 2024

31 december 2023

€ €
Stand per 1 januari 10.952 29.006
Uit continuiteitsreserve 75.000
Resultaatbestemming 11.448 18.054-
Stand per 31 december 97.400 10.952

Op de bestemmingsreserve berust geen verplichting. De bestemmingsreserve betreft een door het
bestuur vastgelegde reserve ten behoeve van projecten.
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31 december 2024 31 december 2023

D. Fonds inzake Filmproject 1 € €

Stand per 1 januari 16.000 16.000
Overboeking fonds Filmproject 2 2.470- -
Stand per 31 december 13.530 16.000

Gelden uit dit fonds zijn niet vrij overdraagbaar en Zijn alleen te besteden aan het filmproject.

31 december 2024 31 december 2023

D. Fonds inzake Filmproject 2 € €

Stand per 1 januari - -
Toevoeging aan fonds 11.530 -
Onttrekking aan fonds 14.000-

Overboeking Fonds filmproject 1 2.470

Stand per 31 december = 5

Gelden ter beschikkiging gesteld door Stichting Dioraphte. Gelden uit dit fonds zijn niet vrij overdraagbaar en zijn
alleen te besteden aan het filmproject.

31 december 2024 31 december 2023
E. Kortlopende schulden en overlopende passiva € €

Crediteuren 666 921

31 december 2024 31 december 2023

€ €

BTW 2.783 -
Vooruitontvangen bijdragen Opleidingsmissie KNO-artsen 2.834 7.667
Vooruitontvangen bijdragen materialen Ethiopié 1.333 2.667
Nog te betalen kosten beheer en administratie 3.500 3.500
Nog te betalen kosten inzake missie Zambia 3.500 -
Vooruitontvangen donaties 100 110

14.050 13.944

Onder de kortlopende schulden staan verplichtingen met een looptijd van minder dan 1 jaar.
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Toelichting op de staat van baten en lasten

F. Baten uit eigen fondsenwerving

Werkelijk 2024 Begroot 2024 Werkelijk 2023

€ € €
Baten van particulieren (donaties en 2.864 3.500 4.370
giften)
Baten van bedrijfsleven 16.000 15.000 15.000
Baten van andere organisaties zonder
icleleNon 50.947 75.500 42.167
Som van de geworven baten 68.811 94.000 61.537
Overige baten - - -
Som der baten 68.811 94.000 61.537
G. Besteed aan doelstelling

Werkelijk 2024 Begroot 2024 Werkelijk 2023

€ € €
Besteed aan audiologische 1.112 2.000 983
Materialen
Besteed aan project oorstukjes 4.091 6.500 -
Technici
Besteed aan audiologische revalidatie 7.027 9.500 6.102
opleiding in samenwerking met KSA
Project audiometrie Ethiopié - 5.000 1.430
Audiologisch Team Algemene kosten - 2.000 -
Besteed aan Medischtechnische 21.993 18.700 17.275
zaken Kenia
Besteed aan Medischtechnische 431 6.432 6.226
zaken Ethiopié
Besteed aan Medischtechnische 3.787 11.500 -
zaken Zambia
Medisch team Algemene kosten 968 7.000 4.955
Besteed aan CO opleidingskosten 839 9.500 9.148
Kenia
Besteed aan CO opleidingskosten 703 17.200 10.260
Ethiopié
Besteed aan Filmproject 14.000 10.000 -

54.951 105.332 56.379

Bestedingspercentage
Onderstaand is de verhouding van de totale bestedingen aan de (doelstelling)en in relatie met de
totale baten procentueel weergegeven voor de jaren:

Werkelijk 2024 Begroot 2024 Werkelijk 2023
Totaal bestedingen 54,951 105.332 56.379
Totaal baten 68.811 94.000 61.537
Bestedingspercentage 79,86% 112,06% 91,62%
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H. Werving baten

H1 Kosten eigen fondsenwerving Werkelijk 2024 Begroot 2024 Werkelijk 2023
€ € €
Kosten ivm fondsenwerving/CBF 2,210 10.075 5.928
Site/content/onderhoud 206 500 264
Overige kosten - 500 1.239
2.416 11.075 7.431

Kostenpercentage fondsenwerving
Onderstaand is de verhouding van de totale kosten
procentueel weergegeven voor de jaren:

fondsenwerving in relatie met de totale baten

Werkelijk 2024 Begroot 2024 Werkelijk 2023
Kosten eigen fondsenwerving 2.416 11.075 7.431
Baten eigen fondsenwerving 68.811 94.000 61.537
Kostenpercentage fondsenwerving 3,51% 11,78% 12,08%
H2 Kosten beheer en administratie Werkelijk 2024 Begroot 2024 Werkelijk 2023

€ € €
Lustrum - - 2.526
Kosten beheer en administratie 3.514 6.000 7.999
Assuranties 666 4.000 3.987
Afschrijvingen - - 72
Overige algemene kosten 44- 1.000 360

4.136 11.000 14.944

Bij de toerekening van kosten beheer en administratie wordt een consistente methodiek gehanteerd

ten opzichte van het boekjaar 2023, met uitzonderin

g van de beroepsaansprakelijkheidsverzekering.

Deze kosten zijn verdeeld over de diverse werkgroepen.

Alle kantoor en algemene kosten die niet direct toerekenbaar Zijn aan de doelstelling of het werven

van baten, zijn verantwoord als kosten beheer en administratie.

I. Financiéle baten en lasten Werkelijk 2024 Begroot 2024 Werkelijk 2023
€ € €
Rente baten 2.098- 3.000- .
Bankkosten en overige rentelasten 428 900 837
1.670- 2.100- 837
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OVERIGE TOELICHTINGEN

Bestemming van het exploitatiesaldo over het boekjaar 2023

De jaarrekening 2023 is vastgesteld in de vergadering gehouden op 10 september 2024. Het bestuur
heeft de bestemming van het exploitatiesaldo vastgesteld conform het daartoe gedane voorstel.

/

Bestemming van het exploitatiesaldo over het boekjaar 2024

De penningmeester stelt voor om het exploitatiesaldo over 2024 ad € 8.978 te bestemmen zoals
weergegeven onder de staat van baten en lasten. Vooruitlopend op de vaststelling van het bestuur
is dit voorstel reeds in de jaarrekening verwerkt.

Personeelsbestand
Er zijn geen personeelsleden in dienst van Eardrop Stichting.

Bezoldiging van het Bestuur
Het bestuur verricht haar werkzaamheden onbezoldigd.
Aan de bestuurders zijn geen bedragen aan leningen, voorschotten, of garanties verstrekt.

Apeldoorn, 4 juni 2025

Namens het bestuur

Dr. D. R. Colnot Ir J. Taalman C.C. van Tilburg
voorzitter secretaris penningmeester
OVERIGE GEGEVENS

Gebeurtenissen na balansdatum

Er zijn geen gebeurtenissen na balansdatum welke van invioed zijn op de jaarrekening 2024.
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