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Inleiding

Een van de belangrijkste gebeurtenissen in 2022 was wel de inval van Rusland in Oekraine.
De oorlog heeft grote gevolgen voor veel Afrikaanse landen, ook Ghana. De stijgende prijzen
van brandstof en graan zorgden voor hoge inflatiecijfers en een enorme daling van de
koopkracht in Ghana. In het begin van 2022 kocht je nog een 5kg zak rijst voor 40 Cedi, nu
ligt de prijs op 80 Cedi. De kosten van openbaar vervoer zijn verdubbeld, en drinkwater kost
130% meer dan vorig jaar.

We zijn heel trots op onze lokale partners in Ghana, die ondanks de enorme prijsstijgingen de
projecten draaiend gehouden hebben. Samen konden we honderden kinderen en families in
staat stellen om van de straat te blijven en aan hun toekomst te bouwen. Tegelijk blijven we
de nationale overheid stimuleren om actief beleid te voeren om deze mensen te ondersteunen.

In dit jaarverslag doen we een poging om samen te vatten wat het afgelopen jaar is gedaan en
bereikt. Daarover leest u meer in het eerste en tweede hoofdstuk. Op bladzijde 10 staan de
resultaten van de verschillende projecten op een rij. En komend jaar gaan we verder, met de
uitvoering van de meerjaren projecten en het opzetten van nieuwe initiatieven.

Deze zomer was ik, samen met secretaris Marre, op familiebezoek in Ghana en konden we dat
combineren met bezoek aan de projecten in Accra en Dunkwa-on-Offin. Als ik daar dan
rondloop, en de kinderen spreek die mij vol enthousiasme komen bedanken voor hun nieuwe
toiletgebouw, hun schoolboeken of de kans die ze gekregen hebben om naar school te gaan,
dan besef ik mij wat een verschil de projecten maken in hun levens. Met dat kleine duwtje in
de rug, lukt het hen om een opleiding te volgen, een vak te leren en aan een toekomst te
bouwen. Dat is waar dit werk om draait.

Namens alle partner organisaties en de kinderen in Ghana willen we u ontzettend bedanken
voor uw steun en vertrouwen! In dit jaarverslag geven we een helder beeld van wat we in
2022 met uw steun gerealiseerd hebben. Er valt ontzettend veel te vertellen. Toch proberen
we het verslag kort en krachtig te houden. Op onze website en social media leest u meer over
onze projecten. Vragen beantwoorden we graag, via info@adamfoghana.com.

We wensen u alle goeds voor 2023!

Dr. Emmanuel A. Adu-Ampong, Voorzitter

25 februari 2023
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Hoofdstuk 1: Wie wij zijn

1.1 Algemene gegevens

e Statutaire naam: Adamfo Ghana (Stichting) gEan (*
e Datum oprichting: 11 januari 2013 cosabosl T

e  KvK nummer 569.51.620

e Fiscaal nummer 8523.75.566 ﬁmNNBI

Beogende Instelling

o Rekeningnummer  NLO3TRIO 0777834642, Triodos Bank

1.2 CBF Erkend Goed Doel & ANBI

Stichting Adamfo Ghana is CBF Erkend Goed Doel. Dat betekent dat wij voldoen aan strenge
eisen op het gebied van kwaliteit en transparantie. Zo weet u zeker dat wij bijdragen aan een
betere wereld, zorgvuldig omgaan met iedere euro die we ontvangen en verantwoording
afleggen over wat we doen. De kwaliteitseisen zijn opgesteld door een onafhankelijke
commissie. De nationale toezichthouder CBF controleert jaarlijks of we aan de eisen voldoen.
Zo dragen we bij aan een professionele en transparante sector waar u als donateur gerust aan
kunt geven.

Daarnaast is Adamfo Ghana sinds oprichting erkend als Algemeen Nut Beogende Instelling
(ANBI). Hierdoor zijn giften aftrekbaar van de belasting.

1.3 Doel & Visie

Adamfo Ghana is een stichting die zich inzet voor een betere toekomst voor kinderen,
jongeren en families die in Ghana op straat wonen en werken. Vanuit gelijkwaardig
partnership werken we samen met lokale organisaties in de drie grootste steden van Ghana.
De projecten richten zich op het verbeteren van de leefomstandigheden, zorgen voor een
veilige woonsituatie, toegang bieden tot zorg, onderwijs en beroepstraining, voorlichting
geven, lobby & advocacy voeren en op andere manieren bijdragen aan het
toekomstperspectief van deze kinderen en hun families.

Onze visie: Een wereld waarin alle kinderen alle kans krijgen om veilig op te groeien en zich
optimaal te ontwikkelen.

1.4 Werkwijze

Adamfo Ghana werkt samen met lokale organisaties in Ghana. De projecten richten zich op
de empowerment van de doelgroep, lokale gemeenschappen en organisaties. Alle activiteiten
hebben tot doel om de kinderen en hun families handvaten te geven om zelf hun situatie te
verbeteren. Na afronding van het project staan de kinderen en jongeren op eigen benen, zijn
ze niet langer op straat en zijn ze in staat om hun toekomst vorm te geven. Geen
afhankelijkheid creéren, maar de doelgroep in haar eigen kracht zetten — daar draait het om.

De problematiek van kinderen die op straat leven is veelzijdig. Adamfo Ghana werkt daarom
zoveel mogelijk met een integrale aanpak. Doel is om de randvoorwaarden te creéren voor het
kind om veilig op te groeien en op termijn zelfredzaam te zijn. Deze aanpak rust op 3 pijlers:

l. Gezinsgerichte zorg & Onderwijs

Il. Ondernemerschap & Werkgelegenheid

1. Bewustmaking & Advocacy
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Binnen deze pijlers ondersteunen we verschillende projecten die door lokale partners in
Ghana zijn opgezet en worden uitgevoerd.

1.5 Lokale partners & inbedding projecten

Het uitgangspunt van Adamfo Ghana is de samenwerking met Ghanese partners die op een
eigen wijze invulling geven aan hun uitvoering van activiteiten. Vanuit gelijkwaardig
partnership werken we met deze organisaties samen. Het bestuur gaat uit van de lokale vraag
en expertise van de mensen zelf. De doelgroep wordt actief betrokken bij de project-
ontwikkeling en uitvoering. De sterke lokale inbedding van de projecten zorgt voor maximale
impact.

Ons werkgebied in Ghana focust zich op de drie grootste steden: Accra, Kumasi en Tamale.
In Accra werkt Adamfo Ghana samen met Starlight Foundation en Urban Poor Child
Organisation (UPCO). Met onze partner Starlight Foundation in Accra startten we een nieuw
pilot-project: het familiegericht studiefonds. In deze pilot wordt er, naast de opleiding van de
kinderen, ook aandacht besteed aan het verhogen van het inkomen van hun ouders, zodat zij
op de langere termijn de onderwijskosten van de kinderen zelf kunnen dragen. Ze volgden
workshops in onder andere het maken van bakkerij-producten, ijs en zeep, en kregen
begeleiding en financiéle ondersteuning voor het opzetten van hun eigen micro-onderneming.
Ook voerde Starlight een voorlichtingsprogramma uit waarmee 400+ scholieren werden
bereikt. Met UPCO zorgden we voor voldoende meubilair en leermateriaal voor 450
scholieren, en ondersteunden we 30 kinderen om terug naar school te gaan.

In Kumasi werkt Adamfo Ghana samen met Safe-Child Advocacy (SCA). Met SCA startten
we het driejarige programma ‘Child rights for all children’; een combinatie van directe hulp
aan kinderen die op straat leven, bewustmaking en activering van hun families en lokale
gemeenschappen, en lobby & advocacy bij regionale en nationale overheden in Ghana. Via
dezelfde partner ondersteunden we 11 jongeren om hun opleiding te vervolgen en naar de
universiteit te gaan. De studenten zijn een inspiratie voor de andere kinderen in de projecten
en helpen mee met het werk van SCA. Zo helpt Vida vaak mee in het drop-in centrum van
SCA, en loopt Osei stage in het managementteam van SCA’s daycare center.

In Tamale werkt de stichting samen met Centre for Development and Policy Advocacy Ghana
(CEDEPA), Center for Initiative Against Human Trafficking en Africa Development
Organisation for Migration voor de lobby & advocacy activiteiten rondom de Internationale
Dag voor Straatkinderen. Deze drie organisaties zijn in Tamale gevestigd. Met hetzelfde
CEDEPA en het Song-Ba Empowerment Centre werken we aan het tweejarige project
‘Kansen creéren’, waarmee 30 meisjes en jonge vrouwen een technisch beroep leren. Ten
slotte werkt Adamfo Ghana in Tamale samen met het Yaakoro Youth Development Centre
(YAYDEC); waar 50+ jongeren worden opgeleid in het vak van kledingmaakster of weefster.

Tot slot, werkten we met de Dunkwa Methodist Junior High School in Dunkwa-on-Offin aan
het project WASH (sanitaire voorzieningen voor de middelbare school) en startten we het
project Inclusief Onderwijs met de Dunkwa Methodist Primary School.

In 2022 bezochten de bestuursleden Emmanuel en Marre de projecten in Dunkwa-on-Offin en
Accra, en ontmoetten zij de medewerkers van Safe-Child Advocacy, CEDEPA en Starlight
Foundation. Dit deden ze op eigen kosten en in combinatie met privé-bezoek aan Ghana. We
merken dat de directe contacten belangrijk zijn voor de communicatie en het versterken van
de onderlinge samenwerking.
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Verder zijn er duidelijke afspraken met de lokale partners over de samenwerking, uitvoering
en rapportage. Zij koppelen zeer regelmatig de voortgang van de projecten terug via email en
WhatsApp, en sturen na afloop een eindrapportage met financiéle verantwoording.

1.6 Het bestuur

De bestuursleden van Adamfo Ghana zijn betrokken vrijwilligers met relevante kennis en
ervaring binnen de praktijk van internationale ontwikkelingssamenwerking. De bestuursleden
worden niet betaald voor hun werkzaamheden.

Dit jaar zijn er geen wijzingen geweest in de samenstelling van het bestuur. Het bestuur
bestaat, per 31 december 2022, uit de volgende personen:

e Emmanuel Adu-Ampong, Voorzitter (strategie en netwerk)

Marre Adu-Ampong, Secretaris (codrdinatie en fondswerving)
Christian Erkelens, Penningmeester (financién en strategie)

Koos de Vetten, Bestuurslid (netwerk en fondswerving)

Karlijn Laman, Bestuurslid (voorlichting en campagnes)

Edna Brouns, Bestuurslid (projecten, monitoring en evaluatie)
Maureen van der Grinten, Bestuurslid (projecten en communicatie)

1.7 Samen sterker

Als relatief kleine stichting werken we natuurlijk niet alleen. We hebben veel contact met
externe organisaties en particuliere initiatieven. Samenwerking en kennisuitwisseling zien we
als erg waardevol, want samen bereiken we meer.

WE ARE

Om die reden zijn we lid van Partin, brancheorganisatie van

Particuliere Initiatieven, en nemen we deel aan de online MORE
bijeenkomsten en de jaarlijkse netwerkdag van Partin. Ook zijn we POWERFUL
lid van het wereldwijde netwerk Constorium for Street Children. /,'-’j WHEN WE
Via organisaties zoals Wilde Ganzen, Change the Game Academy | EMPOWER
en Better Care Network Netherlands (BCNN) wisselen we kennis EACH

uit en nemen we deel aan bijeenkomsten en workshops. OTHER
Adamfo Ghana is ondertekenaar van ‘Every Child A Family’. Dit initiatief roept stichtingen
en hulporganisaties op om kinderen zoveel mogelijk binnen een familie of thuissituatie te
ondersteunen (dus geen weeshuizen of soortgelijke instituten). Adamfo Ghana richt zich sinds
oprichting op ‘family-based care’ en onderschrijft deze pledge dan ook van harte. In die
context werd Adamfo Ghana vijf keer in het boekje ‘Kinderen zonder THUIS’ genoemd als
voorbeeld van best practices van hoe familiegerichte zorg eruit kan zien.

Het Ghana Collectief is een online platform voor Nederlandse stichtingen en verenigingen die
in Ghana actief zijn. Met het platform willen we organisaties samen brengen om ervaringen
uit te wisselen, informatie en kennis te delen en samenwerking te stimuleren.

Tot slot, werkte Adamfo Ghana dit jaar (2021/ 2022) samen met Erasmus Universiteit in
Rotterdam aan het | DO vak. Een groep internationale studenten werkte aan een aantal
opdrachten/ vraagstukken die de stichting heeft aangeleverd als onderdeel van hun opleiding
International Business Administration.
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Hoofdstuk 2: Wat we bereikt hebben

2.1 Het jaar in beeld
Hoe kun je samenvatten wat er allemaal in een jaar is gebeurd en gedaan? We doen hieronder
een poging!

y Sarah, Benjamin en Veronica zijn 3 van de 40

.| kinderen die via onze projecten in Accra naar school
gingen. Hier staan ze te glimmen in hun nieuwe
schooluniformen.

In 2022 lieten 90 kinderen de straat achter zich. Zij
gaan nu naar de basis- of middelbare school. Ook
haalden dit jaar 19 leerlingen hun middelbare school
diploma!

Meisjes die in het centrum van Kumasi op straat
leven volgen een workshop in het Inloopcentrum.

In 2022 kregen 5888 kinderen straatonderwijs (street
corner education). 753 kinderen volgden Life Skills
workshops op het Inloopcentrum in Kumasi. 227
kinderen deden een intake en kregen begeleiding om
terug te keren naar hun familie.

& Alana ging terug naar haar familie in het noorden
~_ van Ghana en leert nu het vak van weefster.

In 2022 verlieten 85 meisjes de straat, zij wonen nu

in een veilig thuis en volgen een vakopleiding tot

kledingmaakster, weefster of kapster. We

ondersteunen hiertoe 3 trainingscentra, in Kumasi en
Tamale.

Kwame werkte vorig jaar nog op straat, maar gaat nu
weer naar school. Hij helpt mee met het geven van
voorlichting aan zijn schoolgenoten.

In 2022 werden 10 jongeren getraind tot Child Right
Champions. Zij gaven voorlichting op scholen en bij
gemeenschapsbijeenkomsten.
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Deze 18 trotse dames haalden het nationale
diploma voor het vak van Multi-TV/ Computer
Installation en/of Phone Repairs en kregen
startpakketten om mee aan het werk te gaan.

Zij slaagden als eerste vrouwelijke kandidaten in
deze technische examens in Noord-Ghana!

Gifty heeft de cursus Bakkerij & Banket succesvol
afgerond en startte met een startpakket haar eigen
micro-onderneming.

Dit jaar ondersteunden we 11 alleenstaande
moeders in Accra op deze manier binnen het
Familiegericht Studiefonds. Doel is dat zij over een
jaar het onderwijs van hun kinderen zelf kunnen
betalen.

Met een hoop gegiechel kunnen deze dames je alles
 uitleggen van menstruele cyclus tot seksuele
B gezondheid tot vrouwenrechten.

Dit jaar kregen 550 meisjes en jonge vrouwen in
Accra voorlichting over deze onderwerpen. Daarbij
kregen zij wasbaar maandverband uitgedeeld. Ook
dit voorkomt onnodig schooluitval.

¥, %
AIN A
S
KA OO

Het toiletgebouw voor 250 middelbare scholieren in
Dunkwa-on-Offin werd deze zomer feestelijk
geopend.

De kinderen en hun onderwijzers hebben nu toegang
tot goede sanitaire voorzieningen (toiletten en
wasbakken) en schoon kraanwater. Dit voorkomt het
onnodig missen van lessen en schooluitval van met
name meisjes.
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| Naima, lid van het Child Rights Protection
| Committee in Kotingli, spreekt haar dorpsgenoten
toe.

In 3 gemeenschappen rondom Tamale werden Child
Rights Protection Commitees opgericht en werden
meerdere bijeenkomsten, workshops en trainingen
georganiseerd over kinderrechten.

De grootschalige bewustmakings-campagne bestond dit
jaar o.a. uit demonstraties op de hoofdwegen van Accra,

pon't look away - Not

Kumasi en Tamale; outreach en voorlichting aan 2500+ cm—er chd cho0ss 0

¥ peonthe streets.

scholieren in Ashanti Region, Central Region en Greater
Accra; en interviews, film en persberichten gepubliceerd
door 16 lokale en nationale media.

@ Uers =

The Ministry of Gender, Chil
and Social Protection and e
The Department of Social Welfare

Op 12 april vonden 2 grote stakeholder-
bijeenkomsten plaats - in Accra en Tamale - over de
problematiek van straatkinderen.

Voor het eerst in de geschiedenis sloot het
Ministerie van Gender, Children and Social
Protection aan. Zij lanceerde een strategisch Action
Plan tegen jeugddakloosheid en vroeg onze lokale
partners om input te leveren.

Op de volgende bladzijde staan de resultaten nog eens samengevat. Goed om bij stil te staan
is dat hier alleen de aantallen personen genoemd worden die we direct met de projecten
bereikt hebben.

Indirect werd een veel groter aantal mensen bereikt. Denk bijvoorbeeld aan de ouders,
broertjes/ zusjes en familie van de jongeren die nu een diploma hebben (en aan het werk
kunnen!). Aan de afgestudeerde dames die een eigen bedrijf startten en nu zelf meisjes uit de
buurt een training aanbieden tot kledingmaakster of kapster. Ook alle mensen die via de
advocacy- & media campagne bereikt zijn, zijn van groot belang. Zij zijn niet te tellen maar
kunnen wel voor cruciale verandering zorgen binnen hun eigen gemeenschap. Denk ook aan
de politici en beleidsmakers die anders zijn gaan denken over kinderen op straat en nu naar
oplossingen zoeken voor hun situatie.
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Resultaten 2022

Gezinsgerichte zorg & Onderwijs

5888 kinderen die in Kumasi op straat leven, kregen staatonderwijs (street corner education);

753 kinderen die op straat leven, volgden Life Skills workshops op het Inloopcentrum in Kumasi;

227 kinderen lieten een intake doen, met hen werden gesprekken gevoerd, contact met familie gezocht
en begeleiding gegeven;

90 kinderen lieten de straat achter zich en gaan nu naar de basis- of middelbare school;

19 leerlingen haalden hun middelbare school diploma;

9 jongeren volgen een universitaire opleiding;

250 kinderen in Dunkwa hebben toegang tot sanitaire voorzieningen (toiletten en wasbakken) en
schoon kraanwater.

Werkgelegenheid & Ondernemen

85 meisjes verlieten de straat, wonen nu in een veilig thuis en volgen een vakopleiding tot
kledingmaakster, weefster of kapster;

11 alleenstaande moeders in Accra volgden een vakopleiding en startten hun eigen micro-
onderneming;

36 meisjes en jonge vrouwen in Tamale volgen een vakopleiding in een technisch beroep;

15 Multi-TV/Computer Skills trainees en 3 Phone Repairs trainees haalden als eerste vrouwelijke
kandidaten het nationaal erkende NVTI diploma en kregen startpakketten om aan het werk te gaan;
12 voormalig straatmeisjes in Tamale slaagden voor de opleiding Kledingmaken en kregen een
startpakket waarmee ze hun eigen bedrijf opstartten;

Bewustmaking & Advocacy

In 3 gemeenschappen rondom Tamale werden Child Rights Protection Commitees opgericht en
werden meerdere bijeenkomsten, workshops en trainingen georganiseerd over kinderrechten;

10 jongeren werden getraind tot Child Right Champions en gaven voorlichting op scholen en bij
gemeenschapsbijeenkomsten;

550 meisjes en jonge vrouwen in Accra kregen voorlichting over seksuele gezondheid en
vrouwenrechten, en kregen washaar maandverband,;

Opnieuw nauwere samenwerking tussen de verschillende lokale organisaties die zich inzetten voor
kinderrechten in Ghana — de coalitie bestaat nu uit bijna 20 verschillende organisaties;

In de 3 grote steden — Accra, Kumasi en Tamale — voerde de coalitie een grootschalige straatcampagne
uit op de hoofdwegen van de 3 steden;

2500+ scholieren in Ashanti Region, Central Region en Greater Accra kregen voorlichting over het
straatleven, kinderrechten en het belang van onderwijs;

16 lokale, nationale en internationale media gaven straatkinderen een stem; met persberichten,
interviews, live tv-uitzendingen, discussie-programma’s, etc.;

Tienduizenden mensen keken naar de voorlichtingsfilm (het vervolg op de film van vorig jaar) door N-
nye Yem Drama Group die werd uitgezonden via radio, tv en internet;

Op 12 april vonden 2 grote stakeholderbijeenkomsten plaats, in Accra en Tamale, over de
problematiek van straatkinderen en jeugddakloosheid;

Voor het eerst in de geschiedenis sloot het Ministerie van Gender, Children and Social Protection aan
bij de activiteiten op 12 april;

Hetzelfde Ministerie lanceerde een 5-jaar strategisch ‘National Policy and Plan of Action on street
connected children’ en vroeg onze lokale partners om input te leveren op het plan.
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2.2 Fondsenwerving

Stichting Adamfo Ghana ontvangt geen subsidie. VVoor de financiering van onze projecten
zijn we dus afhankelijk van de giften van derden. Fondsenwerving wordt enerzijds gericht op
particuliere donoren en anderzijds op maatschappelijke organisaties, medefinancierings-
organisaties en bedrijven.

We zijn enorm blij met de steun die we het afgelopen jaar op zoveel verschillende manieren
kregen. Een paar voorbeelden:

De trouwe donateurs die ons periodiek met een bijdrage steunen, maken het mogelijk
vooruit te kijken en met vertrouwen nieuwe plannen te maken.

Sommige namen van donateurs zouden we het liefst met uitroeptekens in dit verslag
willen noemen, maar juist deze gevers blijven liever anoniem. Jullie weten het — we
zijn jullie dankbaar voor het vertrouwen en steun.

Ook de gevers die ons met eenmalige donaties steunden zijn we dankbaar, zoals de
mensen die gul gaven aan onze crowdfundingsactie en de December-actie;

Andere vrienden en supporters deden hun internetaankopen via DoelShop.nl en
doneerden zo gratis geld aan onze stichting;

lemand vierde haar verjaardag en vroeg als kado om donaties aan Adamfo Ghana;
We ontvingen per post een anonieme donatie vanuit een erfenis — heel bijzonder!;
Van meerdere supporters kregen we refurbished laptops voor de studenten in Ghana;
De dame die haar kerst-cadeaubon aan ons doneerde;

Online kunst- en cadeauwinkel Koot Art ondersteunde onze projecten met
verschillende acties;

Wilde Ganzen vormt een belangrijke partner in het driejarige programma “Rechten en
gelijke kansen voor alle kinderen”.

De organisaties en fondsen die ons steunden met advies, samenwerking en/of
projectfinanciering; o.a. Partin, Wilde Ganzen, Consortium for Street Children
Network, CCHO, De Johanna Donk-Grote Stichting, Diaconie Hervormde Gemeente
Bennekom, de Haélla Stichting, Hofsteestichting, Hulp VVer Weg Dichterbij Aalten,
Ineke Feitz stichting, Stichting JONG, Stichting Julia, Stichting Mundo Crastino
Meliori, Stichting van Helden Tucker, The THOM Foundation, Triodos Foundation,
Weeshuis der Doopsgezinden, Wings of Support, Erasmus Universiteit Rotterdam, en
zij die liever niet genoemd willen worden.

Thank you For
makim_:] a diffFerence

www.adamfoghana.com Rek. NLO3 TRIO 0777.8346.42
info@adamfoghana.com KvK 569.51.620

Gued Doel /
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2.3 Communicatie & publiciteit

In 2022 hebben we een flink aantal communicatiemiddelen gebruikt om de achterban te
informeren over ons werk. Ook werd door partners en derden publiciteit gegeven aan onze
projecten. Hieronder een opsomming:

www.adamfoghana.com Rek. NLO3 TRIO 0777.8346.42

Op de website www.adamfoghana.com staat uitgebreide informatie over de stichting,
de projecten en andere relevante gegevens;

Sociale media: we zijn te volgen op Facebook en LinkedIn;

De uitgave van een online nieuwsbrief (3x);

Verspreiding van folders en visitekaartjes;

Projectrapportages en -updates aan donoren en fondsen;

Via korte video’s geplaatst op YouTube, website en social media;

Persberichten en uitzendingen in Ghanese media, zoals Modern Ghana, Sagani TV,
Radio Tamale 91.7, Zaa FM radio, News Watch Ghana, Ghana Dominance News;
Publicatie van persberichten in lokale kranten en verhalen op
www.kleinegoededoelen.nl;

Door presentaties en informatie verschaffing aan o.a. middelbare scholieren, bedrijven
en kerkgemeenschappen in Nederland;

Gesponsorde advertenties via Google AD Grants;

Op de website Ghana Collectief: een platform voor Nederlandse stichtingen die
werkzaam zijn in Ghana.

Vermelding van onze stichting op www.goede-doelen.beginthier.nl; en
ghana.startpagina.nl.

CBF /¢
Erkend &

Gued Dogl

info@adamfoghana.com KvK 569.51.620
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https://www.youtube.com/watch?v=ft6mduBq-Lc
http://www.kleinegoededoelen.nl/
https://info0384995.wixsite.com/ghanacollectief
http://www.goede-doelen.beginthier.nl/
http://startpagina.ghana.nl/
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Hoofdstuk 3: De cijfertjes

3.1 Algemene uitgangspunten:

We streven ernaar om met minimale kosten te werken. Zo kan het overgrote deel van onze
inkomsten worden gebruikt voor de financiering van de projecten in Ghana. De bestuursleden
doen hun werkzaamheden vrijwillig en nemen soms gemaakte kosten voor eigen rekening.
Sommige kosten zijn onvermijdelijk, zoals die van webhosting, bankkosten en lidmaatschap.

Bij fondswerving voor projecten met een begroting van meer dan € 5.000,- wordt voor zover
mogelijk een opslag van 5% gerekend onder ‘Monitoring & Evaluatie’. Dit bedrag gaat in de
algemene reserve en wordt gebruikt om de algemene kosten (0.a. de reis- en onkosten) mee te
financieren.

We houden een financiéle reserve van minimaal € 10.000,- in kas. Met deze reserve worden
organisatiekosten betaald, mochten inkomsten in de toekomst tegen vallen. Daarnaast
gebruiken we de reserve om waar nodig projecten te bekostigen wanneer specifieke
fondswerving moeilijk blijkt of wanneer er direct financiering nodig is.

3.2 Jaarrekening 2022 in het kort

We hebben in 2022 in totaal € 79.075,- aan de verschillende projecten in Ghana overgemaakt.
Daarnaast ondersteunde Wilde Ganzen een van onze projecten met een directe overmaking
van € 8.289,- naar de lokale partner. Een overzicht van de verschillende bedragen per project
staat in Bijlage 1.

In 2022 bedroegen de totale baten € 91.268,-. Hieronder een overzicht:

Projecten Geworven fondsen
Education for all € 5.866
Impact door ondernemen € 5.240
Increasing impact: advocacy & empowerment € 6.600
Kansen creéren: technische vaktraining € 16.225
Rechten en gelijke kansen voor alle kinderen €17.050
Studiefonds: Investeer in de toekomst € 20.540
Inclusief onderwijs @Dunkwa € 13.200
Yaakoro Youth Development Centre (incl. Een goede start) € 3.705
Leave no girl behind €0

Let her know €500
Capaciteitsversterking lokale partners €0
Algemeen (niet gekoppeld aan een specifiek project) €2.342
Totaal €91.268

Van verschillende fondsen ontvingen we belangrijke bijdragen; € 85.765 op een totaal baten
van € 91.268,-. We zijn Weeshuis der Doopsgezinden en Wilde Ganzen erkentelijk voor hun
bijdragen aan het project Rechten en gelijke kansen voor alle kinderen van resp. € 12.000,- en
€ 8.289,-. Ook zijn er acties georganiseerd om inkomsten te genereren, zoals een
crowdfundingsactie en de jaarlijkse December-actie.

Van de alle uitgaven, te weten € 80.181, werd 98,6% (€ 79.075) uitgegeven aan verschillende
projecten t.b.v onze doelstelling. De kosten van de stichting bestonden uit bankkosten,

www.adamfoghana.com Rek. NLO3 TRIO 0777.8346.42
info@adamfoghana.com KvK 569.51.620

Gued Doel /
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webhosting, reiskosten, publiciteit en fondswerving. Deze kosten bedroegen in totaal 1,4%
van de totale uitgaven.

Zie voor meer informatie de samenvatting van onze jaarrekening in Bijlage 1. De volledige
jaarrekening staat op de website. De jaarrekening wordt gecontroleerd door een
onafhankelijke Kascommissie en voldoet aan de eisen die worden gesteld door het Centraal
Bureau Fondsen (CBF; richtlijn RJ650 voor kleinefondsenwervende instellingen).

www.adamfoghana.com Rek. NLO3 TRIO 0777.8346.42
info@adamfoghana.com KvK 569.51.620
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Vooruitblik naar 2023

In 2023 bouwen we verder op de sterke basis die er nu al staat. De volgende hoofdactiviteiten
(met begroting in bijlage 2) zijn gepland:

www.adamfoghana.com Rek. NLO3 TRIO 0777.8346.42
info@adamfoghana.com KvK 569.51.620

Voortzetting van het veelomvattende driejarige programma Gelijke kansen voor alle
kinderen, in partnership met Safe Child Advocacy in Kumasi.

Voortzetting Studiefonds waarmee kinderen toegang krijgen tot de middelbare school
of het hoger onderwijs.

In 2022 lanceerden we de pilot Familie-gericht Studiefonds — dit jaar wordt de pilot
geevalueerd en kijken we hoe het project verder uitgewerkt kan worden.

Het innoverende project Kansen creéren van CEDEPA in Tamale, waarmee meisjes en
jonge vrouwen een technisch beroep leren, gaat verder met de uitvoering van het
tweede jaar;

Voortzetting van verbetering en uitbreiding van de voorzieningen van het Yaakoro
Youth Development Centre in Tamale.

In Dunkwa-on-Offin werkt het schoolbestuur met de hulp van ouders verder aan
project Inclusief onderwijs;

Verdere uitbouw van de lobby & advocacy activiteiten en media campagne rondom de
Internationale Dag voor Straatkinderen (8 april) en de Int. Dag voor de Rechten van
het Kind (20 november), dit met een coalitie van ong. 20 lokale organisaties in Ghana.
In Tamale start het project Leave No Girl Behind van Song-Ba Empowerment Centre,
een driejarig project met vakopleiding van 60 meisjes en daaraan gekoppeld ook een
campagne waarmee 500 jongeren voorlichting krijgen over de risico’s van de straat,
sexuele exploitatie, sexuele gezondheid en vrouwenrechten. De uitvoering van dit
project is in nauwe samenwerking met de lokale gemeenschap;

Tot slot, zetten we stevig in op capaciteitsopbouw binnen onze lokale partners en de
gemeenschappen waarmee we werken.

In Nederland viert Adamfo Ghana in 2023 haar 10-jarig jubileum met een aantal
feestelijke activiteiten.

Gued Doel /
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BATEN 2022 2021 LASTEN 2022 2021
Donaties particulier €5.285 €6.854 Beheer en admin. €971 € 604
Donaties bedrijven €218 €500 Werving €0 €172
Donaties fondsen € 85.765 €84.721 Kosten overig €135 €290
Totaal baten €91.268 € 92.075 Totaal lasten €1.106 € 1.066
Overgemaakt aan € 79.075 €81.471
projecten
Totaal uitgaven €380.181 € 82.537
Batig saldo €11.087 € 9.538
BALANS
Activa 2022 2021 Passiva 2022 2021
Triodos betaalrek. €55.642 € 44.555 Bestemmingsreserve € 36.614 €25.671
Algemene reserve € 19.028 € 18.884
Totaal Activa € 55.642 € 44.555 Totaal passiva €55.642 € 44555
SALDO
Totaal baten €91.268 100%
Totaal lasten €1.106 1,2%
Toegevoegd aan overige reserves €143 0,2%
Toegevoegd aan bestemmingsfonds €10.944 12%
Besteed aan projecten € 79.075 86,6%
SPECIFICATIE OVERGEMAAKT PER PIJLER SPECIFICATIE BESTEMMINGSFONDS
Pijler I: Gezinsgerichte zorg en onderwijs Pijler I: Gezinsgerichte zorg en onderwijs
» Rechten en gelijke kansen €16.578 > Rechten en gelijke kansen €0
»  Studiefonds € 15.567 » Studiefonds €24.531
» Education for All €6.700 »  Education for All €0
» Inclusief Onderwijs Dunkwa €12.542 > Inclusief Onderwijs Dunkwa €150
Pijler 2: Werkgelegenheid en ondernemen Pijler 2: Werkgelegenheid en ondernemen
» Impact door ondernemen €2.240 » Impact door ondernemen €0
» Kansen creéren € 15.200 » Kansen creéren €1.414
» Yaakoro Youth Developm.Centre €1.106 » Yaakoro Youth Developm.Centre €2.832
Pijler 3: Bewustmaking en advocacy Pijler 3: Bewustmaking en advocacy
» Let Her Know €00 > Let Her Know €500
» Increasing Impact €8.392 » Increasing Impact €222
» Leave No Girl Behind €0 » Leave No Girl Behind € 1.965
» Capaciteitsversterking partners €0 » Capaciteitsversterking partners € 5.000
Overig: eenmalig ondersteund €750
Totaal overgemaakt € 79.075 | | Totaal bestemmingsreserve € 36.614

Toelichting tabellen:
Besloten is om € 1965 positieve resultaat van het project Perspectief beroepstraining uit 2021 te labelen

1.

www.adamfoghana.com
info@adamfoghana.com

aan het project Leave no girl behind.

Voor het project Education for all is besloten het tekort van € 834 te financieren vanuit de algemene

reserve.

Rek. NLO3 TRIO 0777.8346.42
KvK 569.51.620
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Erkend

Gued Dogl

o)
v/




17

Eenmalig ondersteunend werd € 750 besteed voor een medisch noodgeval voor een kwetsbare
minderjarige zonder sociaal vangnet.

Vanuit de algemene reserve is € 5.000 extra gereserveerd t.b.v. ‘Programma Capaciteitsversterking
lokale partners’ om meer invulling te geven aan capaciteitsvergroting zoals beschreven in het
beleidsplan waarbij gewerkt wordt volgens de ABC-methode. Aldus besloten in de bestuursvergadering
van 11 januari 2023. Voor meer informatie wordt verwezen naar het beleidsplan.

Wilde Ganzen ondersteunde het project Rechten en gelijke kansen voor alle kinderen met een bedrag
van € 8.289,-. Dit bedrag werd direct naar onze partner in Ghana overgemaakt en reflecteert dus niet op
onze jaarrekening.

Weeshuis der Doopsgezinden gaf ook een fantastische bijdrage aan Rechten en gelijke kansen voor alle

kinderen, te weten € 12.000,-.
Besloten is om vanaf 2022 5% opslag op de begroting van de projecten te rekenen als onkosten in

algemene zin en voor het bezoeken van de verschillende projecten in het bijzonder, op een
tweejaarlijkse basis. Dit is in de loop van 2022 ingevoerd en voor een deel van de projecten is dit
gerealiseerd. Er werd daarmee een totaal bedrag van € 2391 bijgeschreven aan de algemene reserve.
Er wordt € 10.000 aangehouden als verplichte algemene reserve voor onvoorziene uitgaven of
tegenvallende inkomsten in toekomstige jaren.

Het totaal ongelabelde bedrag aan reserve per 31 dec 2022 bedraagt € 9.028.

www.adamfoghana.com Rek. NLO3 TRIO 0777.8346.42
info@adamfoghana.com KvK 569.51.620
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Bijlage 2: Begroting 2023
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Begroting 2023 Bedrag
BATEN
Particuliere donaties € 6.500
Giften & bijdragen fondsen € 85.000
Overige activiteiten €500
Totale baten € 92.000
LASTEN
Doelstelling
I Gezinsgerichte zorg & Onderwijs
- Rechten en gelijke kansen voor alle kinderen € 20.000
- Studiefonds (incl Familiegericht studiefonds) € 18.000
- Overige ondersteuning onderwijs € 5.000
. Ondernemerschap & Werkgelegenheid
- Vervolg Kansen creéren: technische vaktraining € 18.000
- Yaakoro Youth Development Centre € 10.000
- Leave no girl behind € 8.000
I1. Bewustmaking & Advocacy
- Increasing Impact € 10.000
- Capacateitsopbouw €5.000
Beheer en administratie € 1000
Werving €300
Kosten overig €200
Totale lasten € 95.500
RESULTAAT (€ 3.500)
RESULTAATSBESTEMMING
Bestemmingsreserves € 36.614
Overige reserve €19.028
Totaal € 55.642
Toelichting:

1. Bij deze begroting wordt uitgegaan van een duurzame samenwerking met Wilde Ganzen waarbij deze
organisatie het driejarige project Rechten en gelijke kansen voor alle kinderen blijft ondersteunen met
een bedrag van ong. € 9.000,- in 2023. Omdat dit een directe overmaking betreft, reflecteert dit niet in

de begroting.

www.adamfoghana.com Rek. NLO3 TRIO 0777.8346.42

info@adamfoghana.com KvK 569.51.620
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1. Algemeen
De stichting Adamfo Ghana is opgericht op 11 januari 2013 bij notariéle akte.

2. Doelomschrijving
De doelstelling staat omschreven in artikel 2 van de statuten:

1. De stichting stelt zich tot doel bij te dragen aan een beter leven voor
straatkinderen, potentiéle straatkinderen en kwetsbare jongeren in Ghana, en
voorts al hetgeen met een en ander rechtstreeks of zijdelings verband houdt of
daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin des woords.

2. De stichting tracht haar doel te bereiken door:

a. Met financiéle en andere middelen activiteiten te ondersteunen van
organisaties die zich inzetten voor het welzijn en de bescherming van
(straat)kinderen;

b. Door middel van eigen initiatieven en projecten (straat)kinderen toegang
te geven tot formeel en informeel onderwijs en/of beroepstraining;

c. Hetverschaffen van faciliteiten voor de veiligheid, gezondheid en verdere
ontwikkeling van de (straat)kinderen;

d. Een bijdrage te leveren aan het behoud en de ontwikkeling van het
maatschappelijk draagvlak voor internationale samenwerking;

e. Hetondersteunen van alle andere activiteiten die bijdragen aan de
doelstelling zoals genoemd in artikel 2 lid 1.

3. De stichting heeft het maken van winst uitdrukkelijk niet ten doel.

3. ANBI registratie
Stichting Adamfo Ghana is sinds haar oprichting aangewezen als Algemeen

Nut Beogende Instelling (ANBI) onder RSIN: 852375566. Hierdoor zijn giften Q,nltl?!
en donaties aftrekbaar van de belasting. ’ ’
Stichting Adamfo Ghana is CBF Erkend Goed Doel. Dat betekent dat wij CBF /=
. . . . . O
voldoen aan strenge eisen op het gebied van kwaliteit en transparantie. De Erkend g )

nationale toezichthouder CBF controleert jaarlijks of we aan de
kwaliteitseisen voldoen.

4. Boekjaar

Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar. In deze jaarrekening wordt
verantwoording afgelegd over de periode 1 januari 2022 tot en met 31 december 2022.
Het Jaarverslag (verslag van het bestuur) vindt u op de website.

5. Samenstelling bestuur
De samenstelling van het bestuur is op 31 december 2022 als volgt:

e Dr. Emmanuel Adu-Ampong voorzitter

e Marre Adu-Ampong, MA secretaris

e Drs. Christian Erkelens penningmeester
e Drs. Koos de Vetten bestuurslid

e Edna Brouns, BA bestuurslid

« Karlijn Laman, MSc bestuurslid

e Maureen van der Grinten, BSc bestuurslid



6. Activa en Passiva per 31 december 2022

Balans per 31 december 2022

ACTIVA

Vaste activa
Materiéle vaste activa:

Vlottende activa
Vorderingen

Liquide middelen
Kas
Triodos rekening

PASSIVA

Eigen Vermogen
Algemene reserve
Bestemmingsreserve: lopende projecten

Positief saldo

Kortlopende schulden
Crediteuren
Overlopende passiva

31-12-2022 31-12-2021
€0 €0
€0 €0
€0 €0
€0 €0

€ 55.642 € 45.555
€ 55.642 € 45.555
€ 55.642 € 45.555
31-12-2022 31-12-2021
€19.028 € 18.885
€ 36.614 € 25.670
€ 55.642 € 44.555
€0 €0
€0 €0
€ 55.642 € 44.555



7. Staat van Baten en Lasten per 31 december 2022

BATEN Werkelijk 2022 Begroting 2022 Werkelijk 2021
Donaties particulieren €5.285 €6.500 € 6.854
Donaties bedrijven €218 €500 €500
Donaties fondsen € 85.765 € 85.000 € 84.721
Overige baten €0 €0 €0
Totaal €91.268 €92.000 €92.075

LASTEN
Organisatiekosten €971 €800 €604
Publiciteit, werving €0 € 300 €172
Kosten overig €135 €300 € 290
Totaal €1.106 € 1.400 € 1.066
Positief saldo €90.162 €90.600 €91.009
Projectfinanciering € 79.075 € 94.500 €81.471
Saldo van baten en lasten €11.087* (€3.900) 9.538

* Door de hoge inflatiecijfers en schommelingen in de wisselkoers van de Cedi vs Euro, is
de daadwerkelijke projectfinanciering lager dan was begroot. Er waren minder euro’s
nodig om de Ghanese projectbegrotingen rond te krijgen, dan oorspronkelijk was
verwacht. Dit uit zich ook in de toegenomen bestemmingsreserves.



8. Grondslagen

Algemeen
De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met de richtlijn voor

fondsenwervende instellingen zoals die door de Raad voor de Jaarverslaggeving is
gepubliceerd (richtlijn 650).

Deze jaarrekening is opgesteld uitgaande van de continuiteitsveronderstelling: de
veronderstelling dat de continuiteit van de stichting gehandhaafd blijft en zij haar
activiteiten in de voorzienbare toekomst zal voortzetten.

Grondslagen voor de waardering van activa en passiva

De jaarrekening is opgesteld in euro’s. Activa en passiva worden gewaardeerd tegen
nominale waarde, tenzij een andere specifieke waarderingsgrondslag is vermeld.
Liquide middelen worden gewaardeerd tegen nominale waarde.

Het bedrag van de algemene reserve laat zien het verschil tussen de opbrengsten van de
geleverde prestaties en de lasten over het jaar en de schulden. Dit bedrag is vrij
beschikbaar voor het bestuur maar moet uiteindelijk aan de doelstelling worden
besteed.

Wanneer door derden aan een deel van de middelen een specifieke besteding is gegeven
wordt dit deel aangemerkt als ‘bestemmingsreserve’. In dit geval heeft niet het bestuur
van de stichting, maar de gever een bestemming aan de middelen gegeven.

Grondslagen voor de staat van baten en lasten
Het saldo wordt bepaald als het verschil tussen de baten en lasten over het jaar. Baten
en lasten worden toegerekend aan de periode waarop ze betrekking hebben.

Baten uit nalatenschappen worden verantwoord in het jaar waarin de omvang
betrouwbaar kan worden vastgesteld. Voorlopige betalingen in de vorm van
voorschotten worden in het jaar van ontvangst verantwoord als bate.



9. Toelichting op de Balans en op de Staat van Baten en Lasten

De liquide middelen staan ter vrije beschikking aan de stichting. De bestemmings-fondsen bestaan uit geoormerkte

baten die nog niet volledig aan de geoormerkte doelstelling zijn besteed (waaronder fondsen op naam).

Ontvangen donaties specifieke projecten

Education for All € 5.866
Impact door ondernemen €5.240
Increasing impact € 6.600
Kansen creéren: technische vaktraining € 16.225
Rechten en gelijke kansen voor alle kinderen €17.050
Studiefonds: investeer in de toekomst € 20.540
Inclusief onderwijs @ Junior High School Dunkwa € 13.200
Yaakoro youth Development Centre (incl. een goede start) €3.705
Leave no girl behind €0
Let her know €500
Totaal € 88.926
Projectfinanciering

Education for All €6.700
Impact door ondernemen €2.240
Increasing impact €8.392
Kansen creéren: technische vaktraining € 15.200
Rechten en gelijke kansen voor alle kinderen €16.578
Studiefonds: investeer in de toekomst € 15.567
Inclusief onderwijs @ Junior High School Dunkwa € 12.542
Yaakoro Youth Developm. Centre (incl. Een goede start) €1.106
Leave no girl behind €0
Let her know €0
Eenmalig ondersteunend €750
Totaal €79.075
Specificatie bestemmingsfonds

Education for All €0
Impact door ondernemen €0
Increasing impact €222
Kansen creéren: technische vaktraining €1.414
Rechten en gelijke kansen voor alle kinderen €0
Studiefonds: investeer in de toekomst € 24.531
Inclusief onderwijs @ Junior High School Dunkwa €150
Yaakoro Youth Developm. Centre (incl. Een goede start) €2.832
Leave no girl behind €1.965
Let her know €500
Capaciteitsversterking lokale partners €5000
Totaal €36.614




Toelichting tabellen:
1. Besloten is om € 1965 positieve resultaat van het project Perspectief
beroepstraining uit 2021 te labelen aan het project Leave no girl behind.
2. Voor het project Education for all is besloten het tekort van € 834 te financieren
vanuit de algemene reserve.
3. Eenmalig ondersteunend werd € 750 besteed voor een medisch noodgeval voor
een kwetsbare minderjarige zonder sociaal vangnet.

4. Vanuit de algemene reserve is € 5.000 extra gereserveerd t.b.v. ‘Programma
Capaciteitsversterking lokale partners’ om meer invulling te geven aan
capaciteitsvergroting zoals beschreven in het beleidsplan waarbij gewerkt wordt
volgens de ABC-methode. Aldus besloten in de bestuursvergadering van 11
januari 2023. Voor meer informatie wordt verwezen naar het beleidsplan.

5. Wilde Ganzen ondersteunde het project Rechten en gelijke kansen voor alle
kinderen met een bedrag van € 8.289,-. Dit bedrag werd direct naar onze partner
in Ghana overgemaakt en is dus niet opgenomen in onze jaarrekening.

6. Besloten is om vanaf 2022 5% opslag op de begroting van de projecten te

rekenen als onkosten in algemene zin en voor het bezoeken van de verschillende
projecten in het bijzonder, op een tweejaarlijkse basis. Dit is in de loop van 2022
ingevoerd en voor een deel van de projecten is dit gerealiseerd. Er werd daarmee
een totaal bedrag van € 2391 bijgeschreven aan de algemene reserve.

7. Er wordt € 10.000 aangehouden als verplichte algemene reserve voor
onvoorziene uitgaven of tegenvallende inkomsten in toekomstige jaren.

8. Het totaal ongelabelde bedrag aan reserve per 31 dec 2022 bedraagt € 9.028.

Getekend,

Wageningen, 1 februari 2023

Dr. E. A. Adu-Ampong Drs. C. D. Erkelens
Voorzitter: Penningmeester




Verslag Kascommissie

Stichting Adamfo Ghana
Oudlaan 58
6708 RC Wageningen

Groningen, 22 februari 2023
Betreft: Verslag kascommissie

Geacht bestuur,

De kascommissie, bestaande uit ing. H.J. Doevendans en drs. R.J. Derksen heeft de financiéle
jaarrekening en de financiéle administratie gecontroleerd op verzoek van het bestuur. De commissie
heeft de controle uitgevoerd, de eindverantwoordelijkheid voor het gevoerde financiéle beleid en
administratie ligt echter ten alle tijden bij het bestuur.

Allereerst wil de kascommissie een compliment geven aan de penningmeester met betrekking tot de
duidelijkheid en de overzichtelijkheid van de getoonde boekhouding.

Voorafgaande aan deze bijeenkomst heeft de penningmeester de kascommissie de volgende
stukken doen toekomen:

- Overzicht van de balans 2022 (Activa — Passiva).

- Overzicht van uitgaven van de stichting op verschillende boekingsposten in 2022.

- De kascommissie heeft steekproefsgewijs declaraties, rekeningen, bonnetjes, inkomsten,
afschriften e.d. gecontroleerd.

- De kascommissie heeft, waar nodig, nadere informatie gevraagd. Deze punten konden adequaat
verklaard worden.

Het financieel verslag geeft een juist beeld van de omvang en samenstelling van het vermogen van
de stichting over 2022. Wel wil de kascommissie opmerken dat het stijgen van de reserveringen voor
het tweede jaar op rij met +/- € 10.000,- een reden kan zijn om na te denken over de toekomst,
waarbij de stichting mogelijk moet na gaan denken over meer uitgaven of minder inkomsten. De

redenen van dit overschot 2022 zijn logisch en juist onderbouwd en ook toegekend aan projecten
voor 2023.

De kascommissie verleent met plezier het bestuur décharge voor het gevoerde financieel beleid.

De kascommissie,

Naam en handtekening Naam en handtekening

H.J. Doevendans R.J. Derksen
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