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Het jaar 2021 is voor onze stichting, zoals voor de hele wereld, opnieuw in belangrijke mate
ingekleurd door het verloop van de Corona pandemie. Ons kantoor met werkplaats en magazijn is
meerdere keren wekenlang gesloten geweest, geld en computer donaties lagen maandenlang stil, en
belangrijke netwerkbijeenkomsten waar we ons wilden presenteren gingen niet door.

In deze lastige omstandigheden zijn wij heel blij met de resultaten die we toch hebben geboekt.

e In augustus hebben wij als jonge vrijwilligersorganisatie het CBF kwaliteitskeurmerk voor goede
doelen ontvangen!

o Wij zijn in staat geweest om voldoende hardware en meubilair te verschepen naar de nieuwe
vestigingen van Maxim Nyansa in Sierra Leone, Gambia, Nigeria en Burkina Faso.

o We hebben twee nieuwe verzamelpunten voor computers geopend en verschillende nieuwe
grote hardware donateurs kunnen verwelkomen.

e We hebben een aantal nieuwe donoren voor onderwijsprojecten in Afrika gekregen. Mede
daardoor kon het Software Development bootcamp van Maxim Nyansa in Accra doorgaan en
hebben de nieuwe landen een goede start gemaakt met hun scholen projecten.

e De nieuwe online digitale bibliotheek voor scholen en IT-ers in Afrika is live sinds begin 2021.
Deze innovatie is geboren in de periode dat de scholen in Afrika 10 maanden gesloten waren, en
is mede de basis voor een verdere groei van ons werk.

e We hebben een nieuwe bestuursstructuur ontworpen waarbij “Maxim Nyansa International” als
centraal kantoor diensten gaat aanbieden aan alle landen kantoren als een “franchise model”.

e We blijven streven naar grote impact tegen minimale kosten en we zijn “agile” — we laten ons
niet van de wijs brengen door nieuwe omstandigheden in de wereld!

Nog steeds groeit elke maand het aantal gepassioneerde professionals die zich bij ons melden en
mee gaan doen, vanuit allerlei landen, en daarmee groeit ook onze naamsbekendheid. Zo is ook in de
Verenigde Staten is dit jaar “Kente-Connect” gestart als onze partner organisatie!

We zijn dan ook optimistisch gestemd over de toekomst van onze organisatie — met veel dank en
waardering voor al onze geweldige vrijwilligers.

Klaas Brongers,

Voorzitter Stichting “Climbing the right tree”



Ons doel voor 2021 was om Climbing The Right Tree verder uit te bouwen als een betrouwbare
stichting in Nederland met steun van een vaste groep individuen en organisaties die een gezonde
basis vormen voor de levensvatbaarheid van de stichting voor de komende vijf jaar. Dit is een
voortzetting van ons doel uit 2020. In 2021 hebben we de volgende resultaten bereikt:

Onze partner Maxim Nyansa heeft ondanks de Corona pandemie succesvol nieuwe vestigingen
geopend in Gambia, Burkina Faso, Sierra Leone en Nigeria, naast de vestiging in Ghana. In elk land is
een kantoor geopend, in Nigeria en Gambia zijn de stichtingen formeel geregistreerd, de registratie
in Sierra Leone en Burkina Faso is in behandeling bij de autoriteiten.

Onze inzet vanuit Nederland in 2021 bestond uit:

e Helpen met de internationale fondsenwerving voor ten minste 3 scholen per land. De fondsen
om de eerste scholen projecten te starten zijn inmiddels voorhanden voor Gambia, Sierra Leone
(reeds uitgevoerd) en Burkina Faso. Voor Nigeria is niet geworven door middel van onze eigen
kanalen, maar hebben we de nieuwe landendirecteur met haar fondsenwerving geholpen. Dit
heeft in Nigeria in 2021 nog niet tot een concreet resultaat geleid.

e Elk land ondersteunen in de opstartkosten, kantoorinventaris en hardware donaties voor de
eerste drie scholen projecten. Hiervoor is naar ieder land een container met hardware,
kantoorinventaris en schoolmeubelen verstuurd.

Maxim Nyansa Sierra Leone
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Maxim Nyansa Burkina Faso

Maxim Nyansa Gambia

We hebben voor het eerst een subsidie ontvangen van de gemeente Veenendaal van 10.000 euro om
onze uitvoeringskosten van het kantoor/werkplaats te betalen. Van “VEENS” en “Netwerk voor jou”
krijgen we bovendien een gestage stroom nieuwe vrijwilligers. Een aantal vrijwilligers is ook weer
vertrokken na succesvolle re-integratie in de arbeidsmarkt via een tijdelijke werkplek bij onze
stichting Climbing The Right Tree!

We hebben nieuwe computerverzamelpunten geopend in Haarlem bij onze Ghanese collega’s van
“Stichting Ghana Haarlem” en bij een vrijwilliger in Apeldoorn.

Net als in 2020 is ons werk in 2021 ernstig gehinderd door de Corona pandemie. Verschillende keren
moesten we het kantoor sluiten, en er kwamen soms maandenlang geen donaties in geld en
hardware binnen. Sinds de 2¢ helft van het jaar zien we gelukkig een inhaalslag.


https://www.facebook.com/maximnyansafrancophone/
https://www.facebook.com/MaximNyansaGambia/

Onze grote presentatie op SRVision en bij diverse Rotary-afdelingen is meerdere keren uitgesteld in
verband met de Corona beperkingen. In 2021 waren er ook maar zeer beperkt
netwerkbijeenkomsten waar we fysiek aanwezig konden zijn.

We hebben ook onvoldoende tijd gehad om een grote mailing uit te doen naar ICT bedrijven naar
aanleiding van onze CBF status. Toch zien we dat we steeds meer naamsbekendheid krijgen, en dat
verschillende ICT service bedrijven zich spontaan hebben aangemeld als hardware donateur.
Tegelijkertijd ligt de samenwerking met onze grootste hardware donor tot nu toe vrijwel stil.
Computer leveranciers blijken aan scholen steeds vaker een model aan te bieden waarbij geld wordt
geboden voor terug geleverde gebruikte apparatuur. Die hardware komt dan niet meer naar onze
stichting Climbing The Right Tree voor scholen in Afrika.

De samenwerkingen met de diverse onderwijsinstellingen is vruchtbaar. Twee master studenten
hebben tijdens de Corona pandemie wel veel vertraging opgelopen. Een van deze onderzoeken is
inmiddels zelfs gestaakt.

Laura de Bruine is inmiddels afgestudeerd op een master thesis over ICT en onderwijs in Sierra
Leone. Zie hier de publicaties. Voor het tweede jaar is er samengewerkt met de PABO van de Driestar
in Gouda waar interactieve lessen voor wiskunde en rekenen zijn gemaakt voor Afrikaanse scholen.
Deze lessen zijn beschikbaar voor leerkrachten in heel Afrika via onze online digitale bibliotheek.

Door de Corona pandemie is de uitvoering van ons werk op veel fronten langzaam geweest in de
eerste helft van het jaar, maar daarna heeft financieel en op het gebied van de hardware inzameling
een inhaalslag plaatsgevonden. Sinds het voorjaar van 2021 zijn de meeste scholen in Afrika weer
open. Daardoor is de uitvoering van projecten langzaam weer op gang gekomen.

Na de opkomst van de Delta variant van het virus zijn er in de vijf landen in West Afrika waar wij
werken nauwelijks problemen. Veel mensen zijn ook daar inmiddels gevaccineerd en het leven is
vrijwel normaal.


https://maximnyansa.com/research-reports/

Fondsenwerving blijft moeilijk
tot medio 2021.

We stellen de bootcamps voor jong IT
professionals uit tot september 2021.
We focussen in de uitvoering op het
nieuwe beroepsgerichte
trainingsprogramma en scholen, deze
gaan alleen door als er geld voor is.

Fundraising is extra moeilijk
geweest in 2021.

Er was slechts een klein
bootcamp mogelijk.

Hardware inzameling groeit
langzaam door.

Indien nodig verschepen we kleinere
hoeveelheden computers naar de nieuwe
landen om daar alleen de eerste pilot
scholen projecten uit te voeren.

Hardware inzameling heeft
midden 2021 maandenlang
stilgelegen door
leveringsproblemen van
nieuwe computers uit China.
Sinds oktober 2021 een
inhaalslag en veel nieuwe
donoren.

We gaan werken in landen
met grotere veiligheidsrisico’s.

Een nieuw en duidelijk veiligheidsbeleid
om onze medewerkers en vrijwilligers zo
goed mogelijk te beschermen.

Waar nodig een onderscheid tussen
mensen van verschillende etnische en
religieuze achtergronden.

Veiligheidsbeleid voor het
eerst besproken op
internationale conferentie in
oktober.

Reizen naar nieuwe landen
pas gepland in 2022.

We gaan werken in armere
landen met weinig
voorzieningen.

Methode ontwikkelen voor betaalbare IT
architectuur (TU Twente).

Samenwerken met andere NGO’s voor
bekostiging projecten arme scholen.

Project met TU Twente is
mislukt i.v.m. uitval student.
Het lukt goed om voor
nieuwe landen te werven
voor zeer arme regio’s.

Onze groeiende organisatie
trekt verkeerde mensen aan
waardoor we op het gebied
van Cyber Security en
integriteit met incidenten te
maken krijgen.

Aanvullende “checks en balances” Maxim
Nyansa breed invoeren

e  CBF keurmerk

e ISO 27001 certificering

e Internationaal integriteitsbeleid

CBF accreditatie is een feit!
2 stagiaires gaan
risicomanagement Cyber
Security uitvoeren in 2022.
Integriteitsbeleid in concept
besproken op internationale
conferentie in oktober.

Grotere donoren stellen
hogere eisen aan onze
organisatie.

Implementeren van nieuw ontwikkelde
“impact assesment methdology”’ en
ontsluiten met

“business intelligence” via onze website.
Invoeren aanvullende “checks &

balances” en lokale accountantscontroles.

Tool wordt gebouwd door
research master student.

Een groot aantal
bestuursdocumenten en
handboeken is in
voorbereiden.

Een project Finance, Planning
en control wordt uitgevoerd
door het hoofdkantoor van
Maxim Nyansa in Accra.
Producten gereed begin 2022.




Een fondsenwervingstraining voor de
fondsenwervende vrijwilligers in alle landen door coaching op de
werkvloer op een paar concrete dossiers door een ervaren
professionele fondsenwerver.

de voorbereidingen hiervoor zijn in volle gang en de
inzet is om begin 2021 dit keurmerk te verkrijgen.

de stage van een student
Cyber Security van de Haagse Hogeschool is gestart op 15
november. Project oplevering verwacht 1 mei 2022.

: een concept is opgesteld samen
met onze collega’s van Maxim Nyansa internationaal. Het zal
formeel worden vastgesteld na de inrichting van de nieuwe
bestuursstructuur, verwachte datum 1 april 2022.

: een concept is opgesteld samen
met onze collega’s van Maxim Nyansa internationaal. Het zal
formeel worden vastgesteld na de inrichting van de nieuwe
bestuursstructuur, verwachte datum 1 april 2022.

STATUS:

GEREED

GEREED




STATUS:

voor jonge IT GEREED
professionals. In totaal worden in Ghana 40 jonge IT-ers getraind en

begeleid naar de arbeidsmarkt door middel van 4 specialisatie
bootcamps van 16 weken

aan een eerste verkenning en pilots in twee andere West-
Afrikaanse landen en de wetenschappelijke onderbouwing van onze
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gezamenlijke “Learning Transformation programma’s” .

Een deel van dit bedrag zal worden besteed GEREED

in Veenendaal met als concreet resultaat het verschepen

van 8 containers met goede tweedehands computers naar West-
Afrika.

Toelichting status: Doelstelling is voor de helft gehaald door
beperkte werving bij ICT bedrijven in Nederland vanwege
Corona pandemie. Toch was het mogelijk om naar 4 landen
de nodige hardware te verschepen om een start te maken.

aan het werk in Nederland.

Toelichting status: Door de beperkte uitvoering van

bootcamps en beperkte reismogelijkheden hebben we te
weinig een beroep kunnen doen op onze IT professionals.
Ook is een aantal logistieke vrijwilligers uitgestroomd naar
betaald werk. Dit is geen knelpunt geweest in 2021, maar
heeft wel constant aandacht nodig.

in Veenendaal, met
een stevige verankering bij vrijwilligersorganisaties en ICT bedrijven

in de regio.
Toelichting status: Op schema ondanks pandemie, maar

langzame uitbreiding omdat hardware donaties
maandenlang stilgelegen hebben.



met de
Christelijke Hogeschool in Ede, WUR en eventuele andere WO en
HBO instellingen die met ons willen samenwerken op het gebied
van stages, afstudeerprojecten en vrijwilligerswerk.
Toelichting Status: Deze samenwerkingen lopen prima en
leveren ook voor de studenten veel op.

op beurzen in Nederland.

Toelichting Status: SRVISION Congres 2021 is opnieuw
uitgesteld.

In onze
begroting is de doelstelling opgenomen om dit bedrag voor Maxim
Nyansa Internationaal te werven samen met onze partner
organisaties in 7 andere landen.

Toelichting status: Deze doelstelling is nog lang niet
gehaald. We zullen ook in de nieuwe landen eerst op eigen
kracht prestaties moeten laten zien voordat we nieuwe
steun kunnen krijgen.

GEREED




Stichting "Climbing the Right Tree"
Jaarrekening 2021

Staat van baten en lasten

Baten

Baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van andere organisaties zonder winststreven
Totale baten

Baten in natura (note 1)

Baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van andere organisaties zonder winststreven
Totale baten in natura

Totale baten & baten in natura

Lasten

Besteed aan doelstelling (note 2)
Wervingskosten

Kosten beheer en administratie (note 3)
Totale lasten

Toevoeging (onttrekking) aan fondsen en reserves
Balans

Activa

Voorraden (note 4)
Vorderingen
Liquide middelen
Totale activa

Passiva
Bestemmingsfonds (note 5)
Algemene reserves

Voorzieningen en kortlopende schulden
Totale passiva en reserves
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2021 2020
10,250 16,089
27,000 36,340

125,265 78,256
€162,515 €130,685
12,570 11,087
17,995 119,418
36,760 26,622
€67,325 €157,127
€229,840 €287,812
145,809 266,940
7,329 9,495
16,016 14,277
€169,154 €290,712
€60,686 (€2,900)
31-dec-2021  31-dec-2020
32,312 8,117
150 340
87,555 34,568
€120,017 €43,025
42,486 14,890
61,225 28,135
16,306 -
€120,017 €43,025



Jaarrekening 2021 - toelichting

Note 1 - Baten in natura

Computer hardware beginsaldo (*)
Computer hardware

Training materials

Software licences

Professional volunteers
Transportation

Baten in natura

2021 2020
n/a 26,225
53,005 80,402
4,500 10,700

- 11,000

7,320 28,800
2,500 -
€67,325 €157,127

(*) Stichting Climbing the Right Tree is begonnen in 2020 met het registreren van donaties in

natura. Het 2020 begin saldo van computer hardware is als donatie in 2020 geregistreerd.

De ontvangen computer hardware is gewaardeerd tegen opbrengstwaarde op de tweedehands

markt.

Note 2 - Besteed aan doelstelling

Programma kosten:

Maxim Nyansa International
Maxim Nyansa Burkina Faso
Maxim Nyansa Ghana
Maxim Nyansa Nigeria
Maxim Nyansa Sierra Leone
Maxim Nyansa The Gambia

Ophalen van tweedehands computer hardware
in Nederland

Besteed aan doelstelling

Note 3 - Kosten beheer en administratie

Kantoor kosten

Vrijwilliger kosten

Bank kosten

Kosten beheer en administratie
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2021 2020
14,600 -
21,773 650
50,639 246,194
17,568 -

9,082 -
24,985 2,575
7,162 17,521
€145,809 € 266,940

2021 2020

12,506 9,884
3,017 4,056
493 336
€16,016 €14,277



Jaarrekening 2021 - toelichting

Note 4 - Vooraden

Computer hardware beginsaldo
Computer hardware donaties
Computer hardware verscheept
Computer hardware eindsaldo

2021 2020
8,117 26,225
53,005 80,402
(28,810) (98,510)
€32,312 €8,117

Het voorraad van computer hardware is gewaardeerd tegen opbrengstwaarde op de tweedehands

markt.

Note 5 - Reserves en fondsen

Saldo Baten Lasten Transfer Saldo
1-jan-2021 2021 31-dec-2021

Maxim Nyansa International

Schools - 32,600 (24,103) - 8,497

Digital library 5,100 11,600 (14,600) - 2,100
Maxim Nyansa Ghana

Macina schools 2020 7,000 - (7,000) - -

All Stars Academy Asanco - 2,000 (2,000) - -

Model school 2,546 - - 454 3,000

Macina Abdul Samed School - 2,000 (2,000) - -

Macina Tafsiliyya School - 2,000 (2,000) - -

Macina Avatime School - 6,250 - - 6,250

SOPKO Ashanti School for the De - 9,215 (9,215) - -

IT Bootcamps 244 40,820 (28,424) - 12,639
Maxim Nyansa Burkina Faso

Digital library in French - 12,600 (12,600) - -

Turing Foundation schools - 10,000 - - 10,000
Bestemmingsfondsen €14,890 €129,085 (€101,942) €454 €42,486
Algemene reserves €20,018 €47,750 (€38,401) (€454) €28,913
Algemene reserves - voorraden €8,117 € 53,005 (€ 28,810) - €32,312
Reserves en fondsen €43,025 €229,840 (€169,154) €0 €103,711
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Bijlage 2: Verklaring kascommissie 2021

Verklaring kascommissie

De ondergetekenden verklaren hierbij alle stukken en bescheiden, betrekking hebbende op de
financiéle administratie over de periode van 1 januari 2021 tot en met 31 december 2021 en de
balans per 31 december 2021 van Stichting “Climbing the Right Tree”, te hebben gecontroleerd
en akkoord bevonden.

De kascommissie verzoekt de vergadering om de penningmeester en het bestuur décharge te
verlenen voor het gevoerde financiéle beleid over de periode van 1 januari 2021 tot en met 31
december 2021.
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