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Oprichting  

Stichting “Climbing the Right Tree” is opgericht op 13 November 2017 en is geregistreerd bij de 

Kamer van Koophandel onder nummer 70071454. Het bestuur van de Stichting heeft dit document 

vastgesteld in haar vergadering van 1 Maart 2024.  

 

Bestuur 

Het bestuur bestaat uit de volgende personen: 

Klaas Brongers    Voorzitter 

Diana van der Stelt  Secretaris 

Julie Bissonnette  Penningmeester 

Natascha van Duuren   Lid  

   

Publicatieplicht 

De stichting voldoet aan haar publicatieplicht door middel van de website 

www.climbingtherighttree.org 

 

Doel 

“Climbing the Right Tree” heeft als doel het creëren van loopbaankansen voor jonge mensen in 

Afrika door middel van informatietechnologie.   
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Inleiding  

In 2021 en 2022, tijdens de pandemie, hebben we met onze partners in Afrika gewerkt aan het 

realiseren van een online bibliotheek met open source lesmateriaal voor jonge mensen in Afrika. We 

zijn een stichting die geaccrediteerd is door het CBF en in die hoedanigheid stellen we hoge eisen aan 

onze samenwerkingspartners in Afrika. Samen met hen hebben we in die twee jaar daarom veel 

gedaan aan onze gezamenlijke governance. In 2023 hebben onze partners vervolgens de eerste 

stappen gezet in het implementeren van deze beleidskaders, met onder andere instructies voor 

financieel beleid en toezicht op landenkantoren vanuit het hoofdkantoor van de Maxim Nyansa 

Foundation in Accra. Wij blijven dit proces verder ondersteunen en een deel van ons werk in 2023 

heeft er uit bestaan om hiermee te helpen met expertise en financiële ondersteuning van de nieuwe 

landenkantoren van Maxim Nyansa.   

Tegelijkertijd hebben we in 2023 vooral aandacht besteed aan ons primaire proces, met als doel na de 

“Corona-jaren” opnieuw op stoom te komen wat betreft het verzamelen en verzenden van hardware, 

fondsen werven en het ondersteunen van professionele IT-opleidingen met trainers uit Nederland.  

Dat is goed gelukt! 

Highlights  

• We hebben eind september voor het eerst een “charity partner” reis georganiseerd met 15 

deelnemers (ambassadeurs, geïnteresseerde bedrijven, donoren en investeerders). De reis 

was een groot succes en voor herhaling vatbaar. 

• We hebben opnieuw een Climbing the Right Tree/Maxim Nyansa familiefeest en een partner 

event georganiseerd.    

• We hebben het aantal hardware donaties en containerverschepingen kunnen verdubbelen, 

er zijn twee containers naar Ghana en twee naar Nigeria verscheept, en ook 10m3 “door to 

door” naar Maxim Nyansa Sierra Leone. Dit is mede dankzij de opening van nieuwe 

verzamelpunten in 2022 en een toenemend aantal hardware donoren.  

• We hebben een groot aantal nieuwe vrijwilligers mogen verwelkomen, zowel IT-ers die als 

trainer naar Afrika zijn gereisd, maar vooral onze samenwerking met de nood-vluchtelingen-

opvang in Veenendaal is bijzonder. Enkele tientallen vluchtelingen hebben bij ons een 

waardevolle dagbesteding gevonden in de logistiek, in afwachting van hun IND-procedure.  

• Er zijn twee software development bootcamps gehouden in Accra. Bijna alle trainees waren 

vrijwel meteen aan het werk of op een stageplaats. We zijn  met verschillende nieuwe IT 

bedrijven een charity partnership aangegaan.  

• Maxim Nyansa is gestart met pilots voor lokale digitale bibliotheken. Wij helpen met 

fondsenwerving en het begeleiden van de wetenschappelijke onderbouwing vanuit een 

onderzoeksproject samen met de Universiteit Utrecht. Ook hebben we samenwerking met 

KNVI gestart om de bibliotheek verder te ontwikkelen 

• Diana van der Stelt en Stanley Dankyira hebben onze nieuwe landenkantoren en het werk in 

Burkina Faso en Nigeria bezocht, evenals de mED Alliance summit in Arlington USA en onze 

partners van Kente Connect in de VS voor de opstart van deze samenwerking.  
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We zijn trots op al het werk dat in 2023 is verricht en de impact die we daardoor konden hebben op 

jonge mensen in Afrika. Tegelijkertijd is het, juist in deze periode van groei en consolidatie, moeilijk 

gebleken om onze fondsenwerving gelijke tred te laten houden met onze activiteiten. Het werven 

van vermogensfondsen is erg moeilijk en het is vooral een uitdaging om onze groeiende logistieke 

operatie te financieren. Immers, donateurs geven het liefst voor projecten in Afrika zelf, terwijl wij 

ook in Nederland kosten moeten maken, bijvoorbeeld voor het verschepen van een groeiend aantal 

containers.  

Verder blijft het lastig voor onze Afrikaanse partners om in de begin fase zelf fondsen te werven, 

waardoor zij langer dan was voorzien een beroep op ons blijven doen voor hun operationele kosten. 

We zullen daarom de komende jaren veel inspanning moeten leveren om deze fondsenwerving 

blijvend te borgen terwijl we blijven werken aan nieuwe businessmodellen, vooral voor het 

kostendekkend maken van onze logistiek. Onze partners in Ghana zijn overigens wel vrijwel 

zelfvoorzienend.  

 

Klaas Brongers 

Voorzitter Stichting “Climbing the Right Tree”  
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1. Implementatie governance Maxim Nyansa International  

Begin 2022 is Maxim Nyansa Foundation, onze partner organisatie, naast Ghana actief in 4 

andere landen. In West-Afrika zijn nu landenkantoren operationeel in  

• Banjul   – The Gambia 

• Freetown  – Sierra Leone 

• Ouagadougou  – Burkina Faso 

• Ilorin   -  Nigeria 

Onze initiatief om een kantoor te openen in Zuid-Afrika is gestopt vanwege gebrek aan 

vrijwilligers om dit initiatief te trekken. Tegelijkertijd heeft Tony Chocolonely Foundation ons 

gevraagd om een vestiging te openen in Ivoorkust, vanwege de succesvolle scholenprojecten die 

Maxim Nyansa in Ghana heeft uitgevoerd samen met landbouw coöperaties die leveren aan 

Tony Chocolonely. Onze collega’s in Ouagadougou hebben hiervoor in 2023 een eerste 

verkenning uitgevoerd.  

Daarnaast hebben we een samenwerking met “Kente-Connect” in de Verenigde Staten 

(www.kente-connect.org ). Kente-Connect is in de VS officieel erkend als goed doel. Afgelopen 

jaar hebben we met Kente Connect gewerkt aan de financiering van een lokale digitale 

bibliotheek en het opzetten van samenwerking met Amerikaanse en Afrikaanse Rotary Clubs.  

In 2023 hebben onze bestuursleden geholpen bij de toepassing van de nieuwe governance 

structuur en manuals in alle landen en het opstellen van een aantal laatste beleidsdocumenten.  

 

Zoals was voorgenomen zijn de nieuwe landenkantoren in Burkina Faso en Nigeria bezocht door 

Stanley Dankyira en Diana van der Stelt. Vanwege de veiligheidssituatie in beide landen is dit 

gebeurd met de nodige voorzorgsmaatregelen. We zijn onder de indruk van de toewijding en de 

resultaten die in beide landen worden geboekt onder moeilijke omstandigheden en zullen met 

hen verder verkennen hoe we kunnen bijdragen aan projecten speciaal gericht op vluchtelingen 

en jongeren die niet naar school gaan. In beide landen zijn namelijk grote groepen jongeren 

gevlucht voor jihadistisch geweld. Ze missen vaak maandenlang school en zijn getraumatiseerd. 

We zijn aan het onderzoeken hoe we ook voor deze groep jonge mensen iets kunnen betekenen.  

In Nigeria heeft inmiddels een pilot plaatsgevonden met “ENLITE” (enrolling in numeracy, literacy 

and IT) waar jongeren een inhaal programma krijgen op het gebied van lezen en rekenen en ook 

digitale skills.  

  

http://www.kente-connect.org/
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2. Organische groei in Nederland 

Vanaf 2018 zijn wij gevestigd in Veenendaal, en we hebben daar passende huisvesting, ICT-

bedrijven die ons steunen, een partnership met “ICT-Valley” en actieve vrijwilligersorganisaties 

gevonden die ons hebben geholpen om een stevige basis te geven aan onze stichting. Veel 

vrijwilligers waren begin 2023 vertrokken….naar betaald werk!  In 2023 hebben we mede 

daarom onze aanwezigheid in Veenendaal verder uitgebouwd door nieuwe samenwerking met 

Vluchtelingenwerk (noodopvang Veenendaal) en Kwintes (GGZ instelling).  We geven in 

Veenendaal en omgeving daarmee niet alleen een zinvolle en veilige plek om vrijwilligerswerk te 

doen voor mensen die met een afstand tot de arbeidsmarkt en jongeren die stages willen doen. 

We helpen ook ICT bedrijven om invulling te geven aan hun opgave op het gebied van 

Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen. In 2023 is het aantal hardware donoren en 

vrijwilligers fors toegenomen waardoor we meer computers naar Afrika hebben kunnen 

verschepen. Dit is conform onze doelstelling.  

De uitdaging is dat deze groei extra out of pocket kosten met zich meebrengt voor de logistieke 

operatie in Nederland. We zijn op zoek naar nieuwe wegen om deze te financieren.  

“Charity partnership”  

        Voor 2023 hadden we de volgende groei-doelstellingen:  

We openen 10 nieuwe hardware verzamelpunten verspreid over Nederland en promoten de 

bestaande verzamelpunten.  We hebben geen nieuwe verzamelpunten kunnen openen maar 

de bestaande verzamelpunten, vooral in Nieuw-Vennep en Almelo hebben een flinke groei in 

hardware donaties laten zien.  

We schakelen 5 nieuwe ambassadeurs in om bedrijven en instellingen te benaderen voor 

charity partnerships.  Dit is heel goed gelukt mede dankzij onze charity reis die in September is 

georganiseerd met 15 deelnemers. Een aantal nieuwe mensen is enthousiast voor ons aan het 

lobbyen en een nieuwe fulltime communicatie-medewerker in Nigeria post bijna elke dag 

projecten en ander nieuws op social media, dat door een aantal mensen actief wordt gedeeld. 

Daardoor worden we steeds vaker benaderd door bedrijven of professionals die over ons 

hebben gehoord.  Verder is een samenwerkingsverband met de KNVI (Koninklijke 

Nederlandse Vereniging voor Informatieprofessionals) getekend voor samenwerking wat 

betreft de digitale bibliotheek van Maxim Nyansa.  

We werken samen met 3 kerken die vrijwilligers leveren voor ons logistieke werk.De kerken 

die we hebben benaderd hebben helaas geen gehoor gegeven aan ons verzoek 

We hebben een partnership met een groot IT service bedrijf en een transport bedrijf. Dit is 

gelukt en zal in 2024 naar verwachting leiden tot nieuwe mogelijkheden.  

We hebben een vestiging van Climbing the Right Tree geopend in een nieuw land in de EU: 

eind December is een partnership getekend tussen Maxim Nyansa en een netwerkbedrijf in 

Cannes, waardoor er ook in Frankrijk trainers en hardware donaties worden verwacht vanaf 

2024. Er is in verband met onze hoge werkdruk voorlopig nog geen vestiging van Climbing the 

Right Tree geopend.   
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3. Samenwerking met universiteiten en HBO’s 

Samenwerking met diverse universiteiten en HBO’s is gebleken een waardevolle investering te 

zijn, waarbij studenten in een inspirerende eigentijdse, multiculturele omgeving werkervaring 

kunnen opdoen en tegelijkertijd een bijdrage leveren aan de missie van onze organisatie.  

De stage- en onderzoeksrapporten van de afgelopen jaren zijn gepubliceerd op de nieuwe 

internationale website van Maxim Nyansa op https://maximnyansa.com/research-reports/   In 

2023 zijn de volgende projecten uitgevoerd onder begeleiding van “Climbing the Right Tree”   

Onderwijs instelling Scope Thema 

PABO De Driestar 
 

Ontwikkelen 
interactief 
lesmateriaal voor 
Afrikaanse scholen  
 
 

Voortzetting van bestaande samenwerking:  
Kwaliteitsverbetering van het basisonderwijs in 
Afrika door middel van open source 
lesmateriaal en stage programma’s.  
 
Met behulp van de nieuwe digitale bibliotheek 
van Maxim Nyansa beschikbaar voor alle 
internationale partners  

Universiteit Utrecht Master student “ICT4 
Development”    

Ontwerp van een innovatief digitaal 
bibliotheek concept voor scholen in Afrika;  
Mede met een onderzoek ter plaatse bij een 
pilot bibliotheek in Accra is dit onderzoek 
uitgevoerd en wordt begin 2024 gepubliceerd. 
 

Haagse Hogeschool 3 afstudeerprojecten 
van 6 maanden  

De afdeling Rechten heeft  ons drie studenten 
geleverd voor de volgende producten  

1. Privacybeleid voor alle Afrikaanse 
landen, gebaseerd op de AVG.  

2. Integriteitsbeleid – ethische 
gedragscode voor alle landen  

3. Anti corruptie beleid voor alle landen. 
 

 

4. Organisatie ontwikkeling – is grotendeels afgerond in 2022 

Wij streven ernaar om een wendbare en kleinschalige organisatie te blijven waar “passionate 

professionals” in internationaal verband met veel plezier samenwerken aan onze missie, voor een 

belangrijk deel op vrijwillige basis.  

In 2022 is veel werk verricht om de organisatie – samen met onze partners in Afrika – verder te 

professionaliseren en voor te bereiden op groei. In 2023 zijn nog drie beleidsproducten opgeleverd 

(zie projecten met Haagse Hogeschool), maar hebben onze energie dit jaar vooral ingezet op het 

vergroten van het aantal charity partners, vrijwilligers en grote donoren.  Meer productie dus.  

 

https://maximnyansa.com/research-reports/
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5. KPI  

De volgende doelstellingen waren geformuleerd voor dit 2023:  

1. We werven 50.000 euro voor trainingsprogramma’s voor jonge IT professionals ten behoeve 

van het Maxim Nyansa IT Alumni Fund. In totaal worden in Ghana 30 jonge IT-ers getraind en 

begeleid naar de arbeidsmarkt door middel van 2 specialisatie bootcamps van 20 weken. 

       DIT IS GELUKT   

2. We werven 40.000 euro voor arme scholen die niet zelf de uitvoeringskosten van hun 

Learning Transformation kunnen betalen.   

        IS VERTRAAGD, RESULTATEN KOMEN PAS IN 2024 

3. We werven 50.000 voor de start van nieuwe leerwerkbedrijven in alle landen in West-Afrika 

waar Maxim Nyansa een kantoor heeft.   

        IS VERTRAAGD, RESULTATEN KOMEN PAS IN 2024 

4. We werven 50.000 euro voor de algemene uitvoering van ons logistieke centrum in 

Veenendaal met als concreet resultaat het verschepen van 6 containers met goede 

tweedehands computers naar West-Afrika op onze kosten.  

        DIT IS GEDEELTELIJK GELUKT, ER ZIJN 4 CONTAINERS VERSCHEEPT MAAR ER IS EEN TEKORT 

O.A. VANWEGE WEGVALLEN SUBSIDIE   

5. We hebben in totaal 75 vrijwilligers aan het werk in Nederland.  

         DIT IS GELUKT  

6. We hebben minstens twee belangrijke media-exposures in Nederland. Bovendien 

organiseren we een keer per jaar een Familiebijeenkomst in ons kantoor in Veenendaal en 

een keer per jaar een Partnerbijeenkomst bij De Clercq Notarissen en Advocaten, het 

kantoor van een van onze charity partners.  

       DIT IS GELUKT, WE WAREN IN GHANA ZELFS OP DE NATIONALE TELEVISIE  

7. We sluiten een samenwerkingsovereenkomst met een drie nieuwe ICT-service bedrijven 

zodat we de verzameling van hardware verder kunnen opschalen. 

       DIT IS GELUKT  

8. We sluiten een samenwerkingsovereenkomst met twee transportbedrijven die onze 

containers voor ons gratis willen vervoeren.  

       ER LOPEN CONTACTEN MAAR NOG GEEN CONCREET RESULTAAT  

9. We openen 5 nieuwe verzamelpunten in Nederland.  

       DIT IS NIET GELUKT, MAAR DE AANVOER IS WEL STERK GEGROEID 

10. We openen 1 nieuw landen kantoor in de EU.  

        DIT IS NIET GELUKT MAAR ER IS WEL EEN GROTE NIEUWE CHARITY PARTNER IN FRANKRIJK 

        DIE ONS GAAT STEUNEN MET CURRICULUM TRAINERS HARDWARE EN OOK FINANCIEEL  
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Publicatieplicht 

De stichting voldoet aan zijn publicatieplicht door middel van de website 

www.climbingtherighttree.org 
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Stichting "Climbing the Right Tree"

Jaarrekening 2023

Staat van baten en lasten
2023  2022  

Baten

Baten van particulieren 15,815          14,299          

Baten van bedrijven 39,185          34,100          

Baten van andere organisaties zonder winststreven 87,690          117,390        

Totale baten € 142,690 € 165,789

Baten in natura (note 1)

Baten van particulieren 26,093          7,805            

Baten van bedrijven 108,586        57,346          

Baten van andere organisaties zonder winststreven 35,182          47,592          

Totale baten in natura € 169,861 € 112,743

Totale baten & baten in natura € 312,551 € 278,532

Lasten

Besteed aan doelstelling (note 2) 337,831        225,858        

Wervingskosten 17,359          8,226            

Kosten beheer en administratie (note 3) 20,407          26,917          

Totale lasten € 375,597 € 261,002

(€ 63,047) € 17,530

Balans
31-dec-2023 31-dec-2022

Activa

Voorraden (note 4) 20,384          39,655          

Liquide middelen 54,418          88,780          

Totale activa € 74,802 € 128,435

Passiva

Bestemmingsfonds (note 5) 33,395          61,271          

Algemene reserves 24,800          59,970          

Voorzieningen en kortlopende schulden 16,607          7,194            

Totale passiva en reserves € 74,802 € 128,435

Toevoeging (onttrekking) aan fondsen en reserves



Stichting "Climbing the Right Tree"

Jaarrekening 2023 - toelichting

Note 1 - Baten in natura 2023  2022  

Computer hardware 92,061          94,471          

Training materials 24,000          4,500            

Software licences 1,000            2,000            

Professional volunteers 52,800          11,000          

Transportation -                     772                

Baten in natura € 169,861 € 112,743

Note 2 - Besteed aan doelstelling 2023  2022  

   Maxim Nyansa International 50,783          36,116          

   Maxim Nyansa Burkina Faso -                     22,877          

   Maxim Nyansa Côte d'Ivoire 1,582            -                     

   Maxim Nyansa Ghana 183,630        141,717        

   Maxim Nyansa Nigeria 68,474          11,620          

   Maxim Nyansa Sierra Leone 19,401          4,457            

   Maxim Nyansa The Gambia 4,000            1,966            

9,961            7,105            

Besteed aan doelstelling € 337,831 € 225,858

Note 3 - Kosten beheer en administratie 2023  2022  

Kantoor kosten 14,364          14,065          

Vrijwilliger kosten 5,239            12,205          

Bank kosten 804                647                

Kosten beheer en administratie € 20,407 € 26,917

Note 4 - Vooraden 2023  2022  

Computer hardware beginsaldo 39,655          32,312          

Computer hardware donaties 89,804          94,471          

Computer hardware verscheept (109,075)       (87,128)         

Computer hardware eindsaldo € 20,384 € 39,655

    Het voorraad van computer hardware is gewaardeerd tegen geschatte opbrengstwaarde op de

    tweedehands markt.

   Ophalen van tweedehands computer hardware

   in Nederland



Stichting "Climbing the Right Tree"

Jaarrekening 2023 - toelichting

Note 5 - Reserves en fondsen

Saldo Baten Lasten Transfer Saldo

1-jan-2023 31-dec-23

Maxim Nyansa International

   Schools 15,976      31,257      (43,261)      -              3,972           

   Digital library 20,589      35,190      (40,190)      -              15,589         

   RSA Coding South Africa 815           -                 -                  (815)        -                    

Maxim Nyansa Ghana

   Technical Bootcamps 15,003      81,526      (105,374)    8,900      56                 

   Adidome project 3,850        -                 (3,850)        -              -                    

   Macina Gambibgo JHS -                 3,800        (3,800)        -              -                    

   Peki School -                 9,200        (4,600)        4,600           

   Kpoeta Ashanti School -                 2,000        -                  -              2,000           

Maxim Nyansa Côte d'Ivoire

  Côte d'Ivoire office -                 7,500        (1,582)        -              5,918           

Maxim Nyansa Nigeria

   Kwara school 3,777        3,500        (7,277)        -              -                    

Maxim Nyansa Burkina Faso

   Turing Foundation schools 1,260        -                 -                  -              1,260           

Bestemmingsfondsen € 61,271 € 173,973 (€ 209,933) € 8,085 € 33,395

Algemene reserves - liquide middelen € 20,316 € 48,774 (€ 56,589) (8,085)    € 4,416

Algemene reserves - voorraden € 39,655 € 89,804 (€ 109,075) -              € 20,384

Reserves en fondsen € 121,242 € 312,551 (€ 375,597) € 0 € 58,195

2023




