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Voorwoord

In 2020 liep alles anders. In februari is er nog een missie naar Ethiopié geweest, daarna
hield het op. De wereld ging op slot en daarmee ook Afrika. De missie van Stichting Eardrop
‘kennisoverdracht op diverse niveaus’ werd hierdoor ernstig bemoeilijkt.

Er werden door de medische werkgroep gesprekken gevoerd om het geven van onderwijs op
afstand mogelijk te maken. Daarmee werd de al eerder gewenste lokale inbreng van de
cursusleiding versneld opgevoerd mede door financiéle steun van onze stichting.

2020 werd wel gebruikt om onze website verder te verbeteren. Eardrop.nl is inmiddels een
levendige website geworden met bewegende beelden en voor aanstaande donoren duidelijk
omschreven projecten met een helder prijskaartje.

De projectmatige aanpak is daarmee verder aangescherpt hetgeen van belang is om onze
doelen beter te definiéren en daarmee te realiseren. Ook blijkt deze aanpak een belangrijke
stimulans bij de fondsenwerving. Helaas werd in 2020 niet veel geld uitgegeven, omdat
vanaf maart de gebruikelijke missies uitbleven.

Het bestuur dankt ook dit jaar weer alle vrijwilligers die zich voor Eardrop hebben
ingespannen.

Namens het bestuur,

Dr. C.J. Brenkman
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Verslag Bestuur

Algemene informatie

Statutaire naam Eardrop Stichting
Opgericht 25 november 1983
Statutaire zetel Amsterdam
Rechtsvorm Stichting

A. verantwoordingsverklaring

Het bestuur van de Eardrop Stichting onderschrijft de Code Goed Bestuur voor Goede Doelen
en handelt overeenkomstig de daarin beschreven algemeen geldende principes.

B. toezicht houden versus besturen/uitvoeren

Een uitvioeisel van de toekenning van het CBF-certificaat is dat er een scheiding is
aangebracht tussen enerzijds het ontwikkelen en uitvoeren van beleid en het anderzijds
daarop toezicht houden. Het bestuur heeft in overleg met het CBF gekozen voor een model
waarbij het Dagelijks Bestuur toezicht zal houden op het door het Algemeen Bestuur
vastgestelde (financiéle) beleid.

Het Dagelijks Bestuur bestaat uit de voorzitter, penningmeester en secretaris. Zij zijn geen lid
van een van de werkgroepen. Het Bestuur bestaat uit de leden van het Dagelijks Bestuur en
de voorzitters van de 3 werkgroepen, PR/Fundraising, Medisch-/Technisch Zaken en
Audiologie. De uitvoering van het beleid gebeurt door de werkgroepen, de voorzitters van deze
werkgroepen doen verslag en leggen verantwoording af van de uitvoering in het Aigemeen
Bestuur.

C. optimale besteding van de middelen

Door het vaststellen van de begroting en de daaruit voortvioeiende jaarplannen en
deelbegrotingen, geeft het bestuur richting aan de doelstellingen van de stichting.

Wij streven ernaar om de middelen die ons door onze donateurs ter beschikking zijn gesteld
zo optimaal mogelijk te besteden. Dat betekent dat we kritisch kijken naar de hoogte van de
reis- en verbliffkosten van de teams die we uitzenden en inkoop van goederen die de teams
ter plekke wensen te gebruiken. Aan de hand van de projectadministratie houden de
werkgroepen inzicht in hun kosten in vergelijking met het vooraf goedgekeurde budget.

De beheer- en administratiekosten van Eardrop zijn laag, mede omdat er alleen maar met
vrijwilligers wordt gewerkt.

D. relaties met belanghebbenden

Eardrop streeft naar een goede relatie met al haar Nederlandse donateurs, sponsoren,
instanties en vrijwilligers die zich voor Eardrop inzetten.
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Eardrop is zoekende naar de juiste vorm om de relatie met haar stakeholders te optimaliseren.
Het plaatsen van nieuwsfeiten is een eenzijdig gebeuren, meer interactieve communicatie is
wenselijk en zal in komende jaren een speerpunt zijn.

Ook in 2020 hebben ons geen klachten bereikt over de uitvoering van onze werkzaamheden.

E. bestuursbeleid

Eardrop zet zich sinds 1983 belangeloos in voor dove en slechthorende kinderen. In eerste
instantie in Kenia en later ook in Ethiopié.

Slechthorendheid bij kinderen is in deze landen een groot probleem. Slechthorendheid wordt
daar vaak niet begrepen en het wordt uitgelegd als "achterlijkheid”". Kinderen raken hierdoor
snel geisoleerd en daarmede van hun toekomst beroofd.

Statutair heeft Eardrop als doel “het verzorgen van onderwijs en opleidingen van keel-, neus-
en oorartsen in opleiding, clinical officers, audiologen en leraren van dovenscholen in Kenia
en omringende landen, en voorts al hetgeen met een en ander rechtstreeks of zijdelings
verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn”. Aan het doel wordt invulling gegeven door het
vitzenden van operatie- en opleidingsteams naar Kenia en Ethiopié, en het uitzenden van
onderwijsteams naar Kenia voor het ondersteunen van dovenscholen en verstrekken van
apparatuur om zodoende de levensomstandigheden van deze kinderen te verbeteren.

Eardrop geeft nu bijna 40 jaar met succes invulling aan haar doelstelling. In die jaren is er veel
bereikt. In Kenia zijn gedurende deze jaren meer dan duizend kinderen geopereerd en
tientallen Keniaanse KNO-artsen opgeleid, meer dan 5.500 kinderen op dovenscholen zijn
geholpen en onderwijzers op die scholen opgeleid. Daarnaast is veel apparatuur aangeschaft
die in Kenia en Ethiopié beschikbaar wordt gesteld aan lokale ziekenhuizen.

De activiteiten in Ethiopié krijgen steeds meer vorm, de samenwerking met lokale
ziekenhuizen is geintensiveerd en de gestarte opleidingstrajecten verlopen succesvol. Net als
in Kenia heeft dat tot gevolg dat ook in Ethiopié vele tientallen kinderen zijn gezien en daar
waar mogelijk geholpen.

Kortom, dankzij al onze vrijwilligers: meer mogelijkheden en derhalve een betere toekomst
voor het slechthorende Afrikaanse kind.

Eardrop streeft er naar de optimale inzet van vrijwilligers in Nederland, alsmede in Kenia en
Ethiopié en dat dient op een integere wijze te gebeuren. De verantwoording van al haar
activiteiten en aanwending van de ter beschikking gestelde middelen dient transparant te zijn
en beschikbaar te zijn voor alle belanghebbenden.

G. Financieel

De liquide middelen bedragen einde 2020 € 263.110, een daling t.o.v. 2019 van € 28.686.

De inkomsten in 2020 bedroegen slechts € 10.451, mede omdat verwachte sponsorinkomsten
vanwege de pandemie werden opgeschort. Wij gaven slechts € 37.435 uit, waarvan € 28.210
aan de projecten in Afrika. De overige ruim € 9.000 waren kosten beheer en fondsenwerving
(18% van het totaal). In normale tijden zal het percentage weer ruim onder de tien procent
zakken.
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Net als in 2019 is de liquiditeitspositie van de Stichting stevig en er bestaan geen directe
zorgen over de financiéle continuiteit. Zoals afgesproken heeft het bestuur in 2020 de
uitdaging opgepakt om onze fondsenwerving weer nieuw leven in te blazen. De site is mede
daarom aangepast en ingericht om concrete projecten te presenteren aan onze potentiéle
donoren.

De pandemie én de nog niet ingevulde vacature voor de portefeuille fondsenwerving, droegen
niet bij aan de gewenste verbetering van de fondsenwerving inspanning.

De liquiditeitspositie aan het einde van dit boekjaar 2020 bedroeg € 263.110 en ligt nog steeds
boven de continuiteitsreserve van € 200.000.

Zoals reeds eerder gemeld, werken wij met een projectmatige administratie. Hiermee volgen
wij ons meerjarenbeleidsplan; 'tijdens de looptijd van elk project moet op ieder moment de
operationele en financiéle stand van zaken duidelijk zijn'.

De begrotingen op projectniveau bleken in het eerste Coronajaar een papieren tijger.

Om goede redenen waren de ‘lasten besteed aan de doelstelling’ beduidend lager dan in het
voorafgaande jaar, nl. een daling van € 47.000. Deze daling is deels toe te wijzen aan de
pandemie, want in de verklaring komt ook de wens naar voren om in de komende jaren de
strategie van de Stichting te evalueren.

De werkgroep “Audiologische revalidatie en early intervention” heeft geen reizen kunnen
maken en gaf in 2020 slechts € 1.312 uit (begroting € 35.000).

De werkgroep “Medisch Technische zaken” gaf € 23.898 uit, een daling t.0.v. 2019 met liefst
dertigduizend euro’s.

In februari 2020 kon nog een missie naar Ethiopié worden gemaakt. Medio maart ging de
wereld op slot en werden twee reizen naar Kenia uitgesteld.

In de kosten zit ook de post vervoer van twee nieuwe microscopen naar Kenia. Deze zijn
verscheept maar de inklaring loopt tegen problemen aan en vragen nog steeds onze aandacht.

In overleg met Beter Horen, onze hoofdsponsor, is ervoor gekozen om in 2020 geen donatie
aan onze stichting te doen. Wij zijn in gesprek over het vinden van de voor beide partijen
gewenste inhoud van onze samenwerking.

H. public relations en fondsenwerving

Het jaar 2020 was voor Eardrop Stichting rustig m.b.t. public relations en fondsenwerving.
Om de relatie met haar stakeholders te optimaliseren is onder andere een externe partij
benaderd ter ondersteuning en professionalisering.

I. medisch-technische zaken

Het jaar 2020 begon net zoals vele voorgaande jaren met een missie in februari naar Attat en

Wolisso in Ethiopié. Gedurende 2 weken werden 2 KNO-artsen in opleiding uit Addis Abeba
opgeleid in de oorchirurgie en werd er onderwijs gegeven aan healthcare workers in Attat.
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Het Covid virus gaf ondertussen grote problemen in China en wij zagen hier de eerste tekenen
al van op de luchthaven in Addis Abeba, zoals mondmaskers. Desondanks leek het virus, met
de bijhorende pandemie, nog ver van ons vandaan te zijn.

De missie naar Ethiopié bleek echter onze laatste missie te zijn van 2020. Aan het begin van
de pandemie wisten we nog niet wat de wereld te wachten stond en hadden we dus nog goede
hoop dat we in het najaar toch wel weer op missie konden gaan. Deze plannen hebben we
moeten bijstellen.

Samen met Eardrop Kenia zijn we wel aan de slag gegaan om de ‘rotsbeen dissectie’ cursus
die jaarlijks wordt gegeven aan KNO-artsen in opleiding in Nairobi lokaal uit te laten voeren
door Keniaanse KNO-artsen met digitale ondersteuning van de Nederlandse KNO-artsen van
Eardrop. Dit zou er enerzijds voor zorgen dat de Keniaanse KNO-artsen in opleiding hun
cursus zouden krijgen, mede zeer gewenst door de zeer beperkte klinische exposure tijdens
de reductie in zorg als gevolg van de Covid pandemie. Anderzijds zou daarnaast ook de
moeizame overdracht van de cursus naar lokale professionals in een stroomversnelling
kunnen brengen. De cursus staat gepland voor begin 2021.

De normaal gesproken fysieke overleggen werden dit jaar grotendeels via video-

teleconferentie gehouden. De samenstelling van de medisch technische werkgroep wijzigde
niet in 2020.

|. audiologische revalidatie

Vanwege corona hebben er in 2020 geen uitzendingen plaatsgevonden. Zonder fysieke
aanwezigheid bleek het vervolgens lastig om onze contacten in Kenia warm te houden. Zo
kwamen bijvoorbeeld de ontwikkelingen rond de certificatie van de opleiding tot Audiological
Technician volledig stil te liggen.

Begin 2020 is een memorandum of understanding (MoU) met het Kenyan Institute of Special
Education (KISE) gesloten. Helaas kon de daarin afgesproken training van een aantal
medewerkers van KISE in het maken van oorstukjes door corona niet doorgaan.

Mike Roos en Els Gelders hebben aangegeven dat ze hun werkzaamheden voor de werkgroep
neerleggen. We danken hen voor hun jarenlange inzet en zuilen hun ervaring met en
enthousiasme voor het werken in Kenia missen.
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K. ontwikkelingen 2021 en verder

In het beleidsplan 2018-2023 is opgenomen dat deze keuze ook een andere werkwijze met
Zich mee zal brengen. Deze andere werkwijze zal in 2021 verder worden uitgewerkt en
geconcretiseerd. Onder andere zal er meer projectmatig moeten worden gewerkt. Op die
manier kan meer inzicht in de te behalen resultaten worden verkregen en kan achteraf beter
worden gecontroleerd of dat resultaat is behaald. Dat draagt er ook toe bij dat een betere
verantwoording van de bestede middelen kan worden afgelegd.

In een relatief nieuwe samenstelling van het bestuur gaat het bestuur op zoek naar een
efficiénte besteding van resources en aandacht besteden aan validatie van werkwijzen. Ook
zullen de verplichtingen die door CBF worden voorgeschreven en relevant zijn voor Eardrop
worden uitgewerkt.

Ondertekening Bestuur

Dhr. Dr. D. R. Colnot, voorzitter

Dhr. Mr. T.J.R.P. Heerkens Thijssen,
secretaris

Dhr. Ir. W.C.M. Albersen, penningmeester



—

il o
WSmid N
Accountants & Belastingadviseurs Eardrop Stichting

Bas Backerlaan 4
7316 DW APELDOORN

Wijhe, 21 april 2022
Geacht bestuur,
Hierbij brengen wij verslag uit over boekjaar 2020 met betrekking tot uw stichting.

Opdracht

Ingevolge uw opdracht hebben wij de jaarrekening 2020 van uw stichting, waarin begrepen
de balans met tellingen van € 286.070 en de staat van baten en lasten sluitende met een
negatief resultaat van € 27.446, samengesteld.

SAMENSTELLINGSVERKLARING VAN DE ACCOUNTANT

De jaarrekening van Eardrop Stichting is door ons samengesteld op basis van de van u
gekregen informatie. De jaarrekening bestaat uit de balans per 31 december 2020 en de
staat van baten en lasten over 2020 met de daarbij horende toelichting. In deze toelichtingen
is onder andere een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financiéle
verslaggeving opgenomen.

Deze samenstellingsopdracht is door ons uitgevoerd volgens Nederlands recht, waaronder
de voor accountants geldende Standaard 4410, "Samenstellingsopdrachten". Op grond van
deze standaard wordt van ons verwacht dat wij u ondersteunen bij het opstellen en
presenteren van de jaarrekening in overeenstemming van in Nederland algemeen aanvaarde
grondslagen voor financiéle verslaggeving.

Wij hebben daarbij onze deskundigheid op het gebied van administratieve verwerking en
financiéle verslaggeving toegepast.

Bij een samenstellingsopdracht bent u er verantwoordelijk voor dat de informatie klopt en dat
u ons alle relevante informatie aanlevert. Wij hebben onze werkzaamheden, in
overeenstemming met de daarvoor geldende regelgeving, dan ook uitgevoerd vanuit de
veronderstelling dat u aan deze verantwoordelijkheid heeft voldaan. Als slotstuk van onze
werkzaamheden hebben wij door het lezen van de jaarrekening globaal nagegaan dat het
beeld van de jaarrekening overeenkwam met onze kennis van Eardrop Stichting. Wij hebben
geen controle- of beoordelingswerkzaamheden uitgevoerd die ons in staat stellen om een
oordeel te geven of een conclusie te trekken met betrekking tot de getrouwheid van de
jaarrekening.

Bij het uitvoeren van deze opdracht hebben wij ons gehouden aan de voor ons geldende
relevante ethische voorschriften in de Verordening Gedrags- en Beroepsregels Accountants
(VGBA). U en andere gebruikers van de jaarrekening mogen er dan ook vanuit gaan dat wij
de opdracht professioneel, vakbekwaam en zorgvuldig, integer en objectief hebben
vitgevoerd en dat wij vertrouwelijk omgaan met de door u verstrekte gegevens.

Voor een nadere toelichting op aard en reikwijdte van een samenstellingsopdracht en de
VGBA verwijzen wij u naar www.nba/uitleg-samenstellingsverklaring.

Tot het verstrekken van nadere toelichting zijn wij gaarne bereid.
Hoogachtend,
Accountantskantoor Smid

w.g. Drs. J.S. de Witte RA

Accountantskantoor Smid BV
Dijk 7 « Postbus 7, 8130 AA Wijhe - Telefoon (0570) 52 24 55
info@smidwijhe.nl » www.smidwijhe.nl « Kv.K. nr. 05074319 « IBAN: NL14 RABO 0373 0000 14

Op al onze diensten zijn algemene leveringsvoorwaarden van toepassing. Deze worden op verzoek toegezonden en staan op www.smidwijhe.nl.
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JAARREKENING 2020
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BALANS PER 31 DECEMBER 2020
(na resultaatbestemming)

ACTIVA

Materiéle vaste activa
Voorraden

Overige vorderingen en
overlopende activa

Liquide middelen

TOTAAL ACTIVA

PASSIVA

Reserves en fondsen
Reserve
* Continuiteitsreserve
* Bestemmingsreserve

Fonds filmproject
Kortlopende schulden

Crediteuren
Overige kortlopende schulden

TOTAAL PASSIVA

31 december 2020

492

2.428

20.040

263.110

286.070

31 december 2019

€

702

4.856

- 18.379

291.796

31 december 2020

200.000
62.689

16.000

3.731
3.650

315.733

286.070

31 december 2019

€

200.000
90.135

16.000

9.508

315.733
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STAAT VAN BATEN EN LASTEN 2020

BATEN

Baten uit eigen fondsenwerving
Baten uit acties van derden

Som der baten

LASTEN

Besteed aan doelstelling

Kosten eigen fondsenwerving

Kosten beheer en administratie

Som der lasten

Saldo voor financiéle baten en lasten
Financiéle baten en lasten

Saldo van baten en lasten
Bestemming saldo van baten en lasten:
Toevoeging/onttrekking aan:

* Bestemmingsreserve

* Fonds filmproject
Totaal

Werkelijk 2020 Begroot 2020 Werkelijk 2019
€ € €

H 10.451 40.000 35.557
H - - 2.785
10.451 40.000 38.342
I 28.210 112.800 75.178
J1 2.453 1.200 2.339
J2 6.772 12.500 8.039
37.435 126.500 85.556
26.984- 86.500- 47.214-
K 462 175 1.217-
27.446- 86.675- 45.997-
27.446- 86.675- 45.997-
27.446- 86.675- 45.997-
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Toelichting behorende bij de jaarrekening 2020

Algemeen
De jaarrekening is opgesteld conform de RjK afdeling C2 Kleine fondsenwervende
instellingen.

Grondslagen voor waardering van activa en passiva en de
resultaatbepaling

Algemeen

De grondslagen die worden toegepast voor de waardering van activa en passiva en de
resultaatbepaling zijn gebaseerd op historische kosten.

Voor zover niet anders is vermeld, worden activa en passiva opgenomen tegen nominale
waarde.

Ontvangsten en uitgaven worden toegerekend aan de periode waarop zij betrekking hebben.

Transacties in vreemde valuta

Transacties luidend in vreemde valuta worden omgerekend tegen de geldende wisselkoers
per transactiedatum. In vreemde valuta luidende monetaire activa en verplichtingen worden
per balansdatum in de functionele valuta omgerekend tegen de op die datum geldende
wisselkoers.

Vergeliiking met vorig jaar
De gehanteerde grondslagen van waardering en resultaatbepaling zijn ongewijzigd ten
opzichte van het voorgaand jaar.

GRONDSLAGEN VOOR WAARDERING VAN ACTIVA EN PASSIVA

Vorderingen

De vorderingen worden opgenomen tegen nominale waarde. Voor zover nodig is op de
vorderingen een voorziening wegens oninbaarheid in mindering gebracht. Deze voorziening
wordt bepaald op basis van een individuele beoordeling van de vorderingen.

Reserves

Continuiteitsreserve

De continuiteitsreserve is gevormd om de continuiteit te waarborgen ingeval van (tijdelijke)
sterk tegenvallende opbrengsten.

Bestemmingsreserve
De beperkte bestedingsmogelijkheid van de bestemmingsreserve is door het bestuur bepaald
en betreft geen verplichting. Het bestuur kan deze beperking zelf opheffen.

Bestemmingsfonds

Het deel van het eigen vermogen dat wordt afgezonderd omdat daaraan een beperktere
bestedingsmogelijkheid is gegeven dan gezien de doelstelling van de organisatie zou zijn
toegestaan, en deze beperking door een derde is aangebracht.

Toevoegingen aan en onttrekkingen uit reserves en fondsen vinden plaats uit de
bestemming van het saldo van baten en lasten. Bestedingen waarvoor een
bestemmingsreserve of een bestemmingsfonds is gevormd, verwerkt de stichting daarom
eerst als last in de staat van baten en lasten.
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GRONDSLAGEN VOOR RESULTAATBEPALING

Baten uit eigen fondsenwerving

Donaties en giften

Donaties en giften worden verantwoord in het jaar waarin zij worden ontvangen, met
uitzondering van schriftelijke toezeggingen die kunnen worden toegerekend aan een periode
waarin deze toezegging wordt ontvangen. Giften van een zaak in natura worden gewaardeerd

tegen de reéle waarde in Nederland. Gedurende het jaar 2020 heeft Eardrop Stichting geen
donaties in natura ontvangen.

Baten uit acties van derden
Baten uit acties van derden betreffen baten die de Stichting ontvangt van een co-financier. De
baten worden toegerekend aan de periode waarin zij ontvangen worden.

Kostentoerekening

Kosten worden toegerekend aan de doelstelling, werving baten en beheer en administratie op
basis van direct toerekenbare kosten en niet direct toerekenbare kosten.

14



Eardrop Stichting
Amsterdam

TOELICHTING OP DE BALANS PER 31 DECEMBER

31 december 2020 31 december 2019

A. Materiéle vaste activa € €

Stand per 1 januari 702 912
Investeringen - -
Afschrijvingen 210- 210-
Stand per 31 december 492 702

31 december 2020 31 december 2019

B. Voorraden € €

Voorraden Audiologisch Team - -

Voorraden MedischTeam 2.428 4.856
2.428 4.856

31 december 2020 31 december 2019
C. Vorderingen en overlopende activa € €

Overige vorderingen en overlopende passiva 20.040 18.379
20.040 18.379

Overige vorderingen en overlopende activa

Rente 189 696
Sponsoring Beter Horen 17.215 17.215
Te vorderen BTW 391 469
Vooruitbetaalde bedragen 2.245 -
20.040 18.380

31 december 2020 31 december 2019

D. Liquide middelen € €

Rabobank telerekening 6.702 6.083

Rabobank bedrijfsspaarrekening 1.999 1.999

Rabobank vermogensrekening 254.409 283.714
263.110 291.796
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31 december 2020 31 december 2019
E. Reserves € €
Continuiteitsreserve 200.000 200.000
Bestemmingsreserve 62.689 90.135
262.689 290.135

Het verloop van deze posten is als volgt:

Continuiteitsreserve
De continuiteitsreserve wordt gevormd door de dekking van risico's op korte termijn en om zeker te
stellen dat Eardrop Stichting ook in de toekomst aan haar verplichtingen kan voldoen.

31 december 2020 31 december 2019

Op de bestemmingsreserve berust geen verplichting. De bestemmingsreserve betreft een door het
bestuur vastgelegde reserve ten behoeve van projecten.

€ €
Stand per 1 januari 200.000 200.000
Resultaatbestemming - -
Stand per 31 december 200.000 200.000
Bestemmingsreserve

31 december 2020 31 december 2019

€ €
Stand per 1 januari 90.135 136.132
Resultaatbestemming 27.446- 45.997-
Stand per 31 december 62.689 90.135

31 december 2020 31 december 2019

F. Fonds inzake Filmproject € €

Stand per 1 januari 16.000 16.000
Resultaatbestemming - -
Stand per 31 december 16.000 16.000

Gelden uit dit fonds zijn niet vrij overdraagbaar en zijn alleen te besteden aan het filmproject.

G. Kortlopende schulden en overlopende passiva € €

Projectverplichtingen Kenia -
Projectverplichtingen Ethiopié -
Nog te betalen kosten beheer en administratie 3.500

31 december 2020 31 december 2019

3.500

Nog te betalen kosten Operations Eardrop Kenia -
Nog te betalen BTW - -
Nog te betalen tbv materialen doelstelling - -
Nog te betalen 150 6.098
3.650 9.598

Onder de kortlopende schulden staan verplichtingen met een looptijd van minder dan 1 jaar.
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TOELICHTING OP DE STAAT VAN BATEN EN LASTEN

H. Baten uit eigen fondsenwerving

Baten van particulieren (donaties
en giften)

Baten van bedrijfsleven

Baten van andere organisaties
zonder winststreven

Som van de geworven baten

Overige baten
Som der baten

I. Besteed aan doelstelling

Besteed aan audiologische
Revalidatie Kenia

Besteed aan audiologische
Materialen

Besteed aan audiologische
revalidatie opleiding TSMHS
Besteed aan audiologische
revalidatie Algemeen

Besteed aan Medischtechnische
zaken Kenia

Besteed aan Medischtechnische
zaken Ethiopié

Medisch team Algemene kosten
Besteed aan CO opleidingskosten
Kenia

Besteed aan CO opleidingskosten
Ethiopié

Besteed aan Operation Eardrop
Kenia

Besteed aan Filmproject

Werkelijk 2020 Begroot 2020 Werkelijk 2019
€ € €
4.246 20.000 7.369
100 20.000 17.215
6.105 - 10.973
10.451 40.000 35.557
- - 2.785
10.451 40.000 38.342
Werkelijk 2020 Begroot 2020 Werkelijk 2019
€ € €
- 6.500 9.784
- 4.000 2.195
800 15.000 3.126
512 9.500 962
10.418 15.000 12.795
4.485 12.500 11.256
2.049 23.300 13.288
3.000 9.500 3.856
3.946 7.500 13.475
3.000 - 4.441
10.000
28.210 112.800 75.178
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Bestedingspercentage

Totaal bestedingen
Totaal baten
Bestedingspercentage

J. Werving baten

J1 Kosten eigen fondsenwerving

Kosten ivm fondsenwerving/CBF
Site/content/onderhoud
Beleidsplan

Kostenpercentage fondsenwerving

procentueel weergegeven voor de jaren:

Kosten eigen fondsenwerving
Baten eigen fondsenwerving
Kostenpercentage fondsenwerving

J2 Kosten beheer en administratie

Kosten beheer en administratie
Assuranties

Afschrijvingen

Overige algemene kosten

tenopzichte van het boekjaar 2019.

K. Financiéle baten en lasten

Rente baten
Bankkosten en overige rentelasten

Onderstaand is de verhouding van de totale bestedingen aan de (doelstelling)en in relatie met de
totale baten procentueel weergegeven voor de jaren:

Werkelijk 2020 Begroot 2020 Werkelijk 2019
28.210 112.800 75.178
10.451 40.000 38.342
269,93% 282,00% 196,07%
Werkelijk 2020 Begroot 2020 Werkelijk 2019
€ € €
1.345 1.000 1.445
578 200 105
530 - 789
2.453 1.200 2.339

Onderstaand is de verhouding van de totale kosten fondsenwerving in relatie met de totale baten

Werkelijk 2020 Begroot 2020 Werkelijk 2019
2.453 1.200 2.339
10.451 40.000 35.557
23,47% 3,00% 6,58%
Werkelijk 2020 Begroot 2020 Werkelijk 2019
€ € €
2.994 5.000 6.229
2.245 2.000 2.208
210 - 210
1.323 5.500 608-
6.772 12.500 8.039

|

Bij de toerekening van kosten beheer en administratie wordt een consistente methodiek gehanteerd

Alle kantoor en algemene kosten die niet direct toerekenbaar zijn aan de doelstelling of het werven
van baten, zijn verantwoord als kosten beheer en administratie.

!

Werkelijk 2020 Begroot 2020 Werkelijk 2019

€ € €
198- - 1.514-
660 175 296
462 175 1.217-
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OVERIGE TOELICHTINGEN

Bestemming van het exploitatiesaldo over het boekiaar 2019

De jaarrekening 2019 is vastgesteld in de vergadering gehouden op 29 februari 2021. Het
bestuur heeft de bestemming van het exploitatiesaldo vastgesteld conform het daartoe gedane
voorstel.

Bestemming van het exploitatiesaldo over het boekiaar 2020

De penningmeester stelt voor om het negatieve exploitatiesaldo over 2020 ad € 27.446 te
bestemmen, zoals weergegeven onder de staat van baten en lasten. Vooruitiopend op de
vaststelling van het bestuur is dit voorstel reeds in de jaarrekening verwerkt.

Personeelsbestand
Er zijn geen personeelsleden in dienst van Eardrop Stichting

Bezoldiging van het Bestuur
Het bestuur verricht haar werkzaamheden onbezoldigd.

Aan de bestuurders zijn geen bedragen aan leningen, voorschotten, of garanties verstrekt.

Apeldoorn, 21-04-2022

Namens het bestuur

Dhr. Dr. D. Colnot, voorzitter Ir. W. Albersen, penningmeester

Overige gegevens

Gebeurtenissen na balansdatum

De corona-pandemie heeft zijn invioed op de activiteiten van de Stichting. Het is in 2020
vrijwel niet mogelijk geweest om missies uit te voeren. De kosten zijn hierdoor ook zeer

beperkt gebleven, echter de inkomsten ook. De corona-pandemie heeft vooralsnog geen
wezenlijke invioed op de continuiteit van de Stichting.
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