
JAAREKENING GWG 2020

SALDO 1/1/20
INKOMSTEN
BIJDRAGE A.B

UITGAVEN

SALDO 31/12/20

2.020,00

182.520,42

239.234/54

82.221,87

503.976,83

411.170,29

92.806,54

INKOMSTEN

GIFTEN VOOR

UITGAVEN

BRAZILIË

ETHIOPIË

NDONESIE

3WG

rOTAAL

LAR GLORIEUX

<LIMOP

IORDANIE

PROJECTEN

A/ONDERFUL

:{EL. INSTELLING
3RIVE

FOTAAL
NSTELLING
3RIVE

rOTAAL
3RIVE

rOTAAL

NSTELLINGEN
^EL, INSTELLING
3RIVE

JNBROKEN (BOEK)

rOTAAL

\EL INSTELLING
3RIVE

rOAAL

NSTELLING

TOTAAL

NSTELLING
\EL INSTELLING
'RIVE

FANZANIA

'OTAAL

25.000,00

2.020,00

150,00

8.201,14

4.500,00

45.742,04

116.430,00

11.531,42

6.186,34

550,00
3.947,60

20,00

1.213,00

1.125,00

1.818,00

10.800,00

27.020,00

8.351,14

4.500,00

179.889,80

4.497,60

20,00

14.956,00

239.234,54



PROJECTEN BRAZILIË

ETHIOPIË

INDONESIË

3WG

rOTAAL

LARGLORIEUX
KLIMOP
JORDANIË

TOTAAL

SINTGABRIEL
COUNSELING CENTER
ELDERLEY PROJECT
WONDERFUL

TOTAAL

KEFAMENANU

TOTAAL

BANKKOSTEN
DRUKWERK
WEBSITE

POSTZEGELS
FONDSWERVING
FANZANIA

FOTAAL

26.320,00

2.000,00

120.000,00

112.460,20

88.000,00

10.000,00

30.000,00

357,51

238,35

217,20

73,60

4.593,43

16.910,00

28.320,00

330.460,20

30.000,00

22.390,09

411.170,29



Bestuursverslag over de periode van 1-1-2020 t/m 31-12-2020 van Stichting

Goede Werken Glorieux.

Doelstelling, missie en visie.

^ Doelstelling van Stichting Goede Werken Glorieux

Stichting Goede Werken Glorieux (GWG)heeft tot doel het werven en beheren van financiële middelen om

projecten op het gebied van educatie, gezondheidszorg en sociaal-economische ontwikkeling in Brazilië,

Indonesië en Ethiopië financieel te ondersteunen. De projecten die ondersteund worden zijn verbonden

met de Congregatie van de Broeders van Onze Lieve Vrouw van Lourdes. De projecten richten zich op de

minderbedeelden in de samenleving.

De Stichting tracht haar doel ondermeer te verwezenlijken door:

a. het bekendheid geven aan probleemsituaties;

b. het geven van presentaties;

c. het organiseren van acties;

d. het aanwenden van andere wettige middelen om het doel te bereiken.

De Stichting helpt zonder onderscheid te maken naar ras, geslacht, religie of politieke overtuiging. De

Stichting onderschrijft de nieuwe Global Goals of Wereld Doelen die ertoe moeten ertoe leiden dat in

2030 de wereld vrij is van armoede, honger en ziektes.

Doelrealisatie

^ FondsenwervinR:

GWG streeft naar een open en effectieve relatie met haar partners. Daarom zijn we zeer alert op het

nakomen van gemaakte afspraken en het informeren van sponsoren over de resultaten van de projecten.

Het contact met sponsoren en donateurs staat voor elke bestuursvergadering op de agenda.

Om financiële ondersteuning mogelijk te maken heeft de Stichting in 2020 verschillende

fondswervingsactiviteiten ondernomen en nieuwe contacten gelegd met particulieren, organisaties en

fondsen. De voorzitter, Br Theo van den Boer, heeft in de verslagperiode Imaal projectbezoeken gebracht

aan de projecten in Ethiopië. Beide Bestuursleden, Br Ton Houdé en Br. Theo van den Boer zijn juist nog

voor de Corona-uitbraak voor projectbezoek in Brazilië geweest. De projecten in Ethiopië vragen grote



investeringen van de Stichting en de Congregatie, waardoor de Stichting voor deze projecten mevrouw

Corin van Poppel, vanaf l april 2018 de opdracht voor (fondsenwervende) projectondersteuning heeft

gegeven. Br Theo van den Boer en Mevr. Corin van Poppelhebben in maart 2018 en in december 2018 een

aantal donoren bezocht en presentaties gegeven. Tijdens deze bezoeken stond naast kennismaking, de

verantwoording van de besteding van het ontvangen gelden en de plannen voor de toekomst van de

projecten centraal. Het persoonlijke contact werd door alle betrokkenen zeer op prijs gesteld.

De Stichting ontvangt financiële middelen door:

• individuele bijdragen

• particuliere initiatieven

• overheid

• religieuze instituten

• bedrijven

• bijdrage Congregatie Broeders van Onze-Lieve-Vrouw van Lourdes.

Nederlandse en Belgische belastingplichtigen die aan de wettelijke voorwaarden voldoen, ontvangen

desgewenst een fiscaal attest.

^ Financieel beleid

De Stichting GWG ziet zichzelf, door de financiële situatie van de Stichting en de projecten, genoodzaakt

om steeds grotere inspanningen te leveren om voldoende financiën te krijgen voor al onze projecten. De

financiële situatie staat onder druk door wijzigingen in strategie van verschillende grotere fondsen, de

financiële situatie in de landen waar projecten gevestigd zijn (kosten worden hoger door verhoging van

levensonderhoud/ aanschaf materialen en salarissen), en de verslechterende financiële situatie bij

sommige bestaande donoren. Gelukkig zijn er ook nieuwe fondsen die hun vertrouwen uitspreken in de

projecten en die de projecten in 2020 financieel zijn gaan steunen. De Stichting is dankbaar en zeer

erkentelijk voor de steun van velen die dit mede mogelijk hebben gemaakt.

We blijven streven naar het zo efficiënt mogelijk inzetten van de aan ons toevertrouwde financiën voor

directe hulp en door de indirecte kosten zo laag mogelijk te houden. Daarom wordt op bestuurlijk niveau

vrijwel uitsluitend gewerkt met vrijwilligers. In de projecten zijn alleen personen van de lokale bevolking

betrokken.

In de komende hoofdstukken doen we verslag van de projecten in Indonesië, Brazilië en Ethiopië zodat u

kunt lezen hoe Stichting Goede Werken Glorieux en de Congregatie van de Broeders van Onze-Lieve-Vrouw

van Lourdes deze projecten wereldwijd ondersteunen. Stichting Goede Werken Glorieux heeft tot doel het

werven en beheren van financiële middelen om projecten op het gebied van educatie, gezondheidszorg en

sociaal-economische ontwikkeling in Brazilië, Indonesië en Ethiopië financieel te ondersteunen. De

projecten die ondersteund worden zijn verbonden met de Congregatie van de Broeders van Onze Lieve

Vrouw van Lourdes. De projecten richten zich op de minderbedeelden in de samenleving.



In de loop der jaren is het aantal en de omvang van de projecten toegenomen, zodat er meer aandacht is

voor het werven van financiële middelen ten behoeve van de voortgang van de projecten.

Tegelijkertijd is het moeilijker geworden om kleinere en grotere donaties te krijgen. Dit heeft verschillende

redenen. We noemen hiertoe;

Het afnemend aantal (actieve) leden van de congregatie in Nederland en België, heeft geleid tot een

geleidelijke daling van participatie door parochies, familieleden en vrienden die het werk van de broeders

ondersteunen;

In het verleden was de financiële ondersteuning van religieuze / congregationele projecten

vanzelfsprekend in de vorm van collectes tijdens vieringen, huis aan huis collectes, school projecten etc. In

de huidige maatschappij zijn mensen nog steeds bereid om goede doelen te ondersteunen - maar

vanwege de secularisatie in de samenleving moeten de projecten van de congregatie wedijveren met

andere charitatieve projecten;

De samenleving kijkt kritischer toe hoe organisaties het geld voor (nood) hulp besteden en verwacht ook

meer verantwoording van de besteding van gelden dan voorheen;

De wereldwijde economische crisis heeft gevolgen gehad voor de beschikbare gelden en heeft o.a. ertoe

geleid dat fondsen hun toelages hebben verminderd;

Om in aanmerking te komen voor grotere fondsen en grotere bedragen, worden er tegenwoordig meer en

hogere eisen gesteld aan projectplannen, verantwoording van de financiële middelen, rapportages en de

resultaten van de projecten;

Indien Stichting Goede Werken Glorieux ook in de toekomst succesvol wil zijn in de financiële

ondersteuning van de projecten/ zullen er meer andere bronnen aangeboord moeten worden naast de

meer traditionele manier van fondswerven.

Het voorbije jaar hebben wij vanwege de corona pandemie de fondswerving alleen kunnen realiseren

middels digitale contacten.

•^ Governance

De samenstelling van het bestuur is gedurende het afgelopen jaar ongewijzigd gebleven. Zich ervan bewust

zijnde dat de leeftijden van de bestuursleden beginnen op te lopen, heeft het bestuur in het verleden wel

overwogen een kalender van aftreden in te stellen, maar heeft hierover nog geen besluit genomen. De

bestuursleden zijn er zich echter van bewust dat zij dit niet kunnen blijven uitstellen.



De samenstelling is als volgt:

Theo van den Boer-voorzitter

Ad Kapteijns -secretaris

Theo Bekkers- penningmeester

Ton Houdé-bestuurslid

Gervasia Reintjes- bestuurslid

Lilianne Mariën-bestuurslid

Rudo van Rooij-bestuurslid

Herman Stroobandt-bestuurslid

Alle bestuursleden verrichten hun activiteiten t.b.v. de Stichting op vrijwillige basis. In de administratieve

verslaglegging vindt u dan ook geen kosten gerelateerd aan het bestuur. Zelfs geen onkostenvergoeding.

^ Communicatie

GWG zet zich in om kansarmen te ondersteunen en zo het leven van deze groepen in drie landen te

verbeteren. GWG is in staat om financiering te verwerven uit een reeks van bronnen in Nederland en

België. Daarnaast zorgen de projecten in Ethiopië, Brazilië en Indonesië voor eigen inkomsten uit

partnerschappen wereldwijd. De uitgaven en donaties zijn al geruime tijd niet in lijn met elkaar

waardoor de Congregatie in Brazilië en Ethiopië jaarlijks grote bijdragen levert. Daarom is een goed

strategisch plan van communicatie en fondsenwerving nodig. Als GWG willen we impact maken en dat

doen we door anderen mee te nemen naar onze missie en doelen. Zeker nu we het CBF keurmerk

hebben ontvangen hopen we dat er meer deuren zullen opengaan.

Nieuwsbrieven: GWG vindt het belangrijk om de donateurs regelmatig te informeren over de

activiteiten van de stichting en de resultaten in de verschillende projecten. De donateurs krijgen drie

nieuwsbrieven per jaar met bijdragen van het management van de verschillende projecten en het

bestuur. De nieuwsbrieven worden per post en per email verspreid en worden goed ontvangen.

Website: de website van GWG wordt goed bijgehouden en bezocht.

https://www.Roedewerkenglorieu^^^^^^ Ondermeer vindt u daarin meer informatie over de directe

inhoud van de projecten wat doelgroep, doelstelling en realisatie betreft.

De projecten in Ethiopië vragen momenteel de grootste bijdragen van de Stichting. Dit is de reden dat

de projecten in Ethiopië een eigen website hebben. Zo krijgen geïnteresseerden gemakkelijk informatie.

Deze website (www.bgwprojects.com ) is in 2017 ontwikkeld en krijgt positieve reacties.



Facebook: Sinds eind 2017 zijn we ook actief op Facebook waar we tweewekelijks verslag doen van de

activiteiten.

^ Risico's en onzekerheden

Financiële en organisatorische duurzaamheid binnen de Stichting

Het doel van Stichting Goede Werken Glorieux (GWG) is een 'Menswaardig bestaan voor iedereen!'. Dit

doet GWG door projecten in Ethiopië, Brazilië en Indonesië te ondersteunen in hun streven naar veilig

drinkwater, goede sanitaire voorzieningen, gedegen huisvesting, structureel onderwijs en

betaalbare gezondheidszorg. Bijna alle projecten hebben een holistische aanpak: de situatie van de

cliënten wordt van verschillende kanten bekeken omdat we de overtuiging hebben dat alles met elkaar

te maken heeft. Zonder baan, is er weinig kans op een goed huis en een gebrek aan goede huisvesting

kan invloed hebben op de gezondheid. Door een slechte gezondheid zit je niet lekker in je vel wat de

kans op een baan weer verkleind. Deze werkmethode is geënt op één enkel woord: 'Empowerment'.

GWG werkt intern ook vanuit 'Empowerment'. Alle mensen, die vrijwillig werken voor de

Stichting, hebben een passie voor het werk en zetten deze passie optimaal in om de visie en missie van

GWG te volgen en waar nodig te verbeteren. Ondanks deze tomeloze inzet ziet GWG uitdagingen

voor de nabije toekomst die aandacht vragen:

De grootste uitdaging is het verzekeren van financiële duurzaamheid omdat we merken dat het steeds

moeilijker wordt om voldoende financiering voor de projecten te krijgen. Het wordt moeilijker

om toegang tot geschikte donoren te krijgen en sommige huidige donoren hebben de prioriteiten

verschoven waardoor de samenwerking stopt.

Organisatorische duurzaamheid is de tweede uitdaging en begint bij voldoende mankracht en

strategische planning binnen de Stichting. Waar we in de projecten veel jonge medewerkers

zien, krijgen we in de overkoepelende Stichting GWG te maken met een verouderd bestuur. Mensen die

al jarenlang met veel inzet en energie de kar trekken maar dit op termijn wellicht niet meer kunnen

doen. Er zal dus een toekomstplan moeten komen waarin de organisatorische

capaciteit gewaarborgd gaat worden.

Financiële en organisatorische duurzaamheid waarborgen een sterke organisatie op het gebied van

bestuur, fondsenwervingcapaciteit en ondersteunende activiteiten. Dit is nodig omdat partners,

overheden en andere betrokkenen steeds meer transparantie willen zien. Er is steeds meer vraag naar

strategische planning; impactbeleid; integriteitsbeleid en een goede onderbouwing van het uitgevoerde

projectwerk. Voor GWG is het essentieel om zich voor te bereiden op deze manier van werken zodat we

onze droom kunnen blijven waarmaken: 'Een menswaardig bestaan voor iedereen'.

Doelstelling.

De Stichting Goede Werken Glorieux (GWG) heeft ten doel het werven en beheren van fondsen om

sociale projecten in het buitenland te ondersteunen, en voorts al wat met het voorgaande rechtstreeks

of zijdelings verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin des woords. De

Stichting tracht haar doel onder meer te verwezenlijken door het bekendheid geven aan



probleemsituaties, het geven van voordrachten, het organiseren van acties, het aanwenden van andere

wettige middelen om het doel te bereiken.

Visie.

Stichting Goede Werken Glorieux streeft naar een menswaardig leven voor laagopgeleiden, kwetsbare

kinderen en hun verzorgers (dakloze) ouderen en zieke kansarmen (waaronder mensen met HIV) in

Brazilië, Ethiopië en Indonesië. We steunen deze groepen om een zelfvoorzienend en menswaardig

bestaan op te bouwen. Dit doen we door het zorgen voor opleidingen en trainingen, basisvoorzieningen

zoals betaalbare gezondheidszorg, sanitaire voorzieningen en huisvesting. Zo wordt aan mensen in nood

een kans gegeven op een menswaardig bestaan.

De Stichting helpt zonder onderscheid te maken naar ras, geslacht, religie of politieke overtuiging. De

Stichting onderschrijft de nieuwe Global Goals van Wereld Doelen die ertoe moeten leiden dat in 2030

de wereld vrij is van armoede, honger en ziektes.

Missie.

De stichting GWG is actief in drie landen: In Brazilië geven we volwassenenonderwijs, vooral in de

Jiquitinhonha vallei en in een voorstad van Belo Horizonte, Betim, gericht op vermeerdering van kennis,

vaardigheden en welzijn zowel bij volwassenen als bij kinderen. Ouderen bieden wij een veilige plek

waar ze de benodigde zorg en begeleiding ontvangen. In Indonesië richten we ons op het geven en

bevorderen van onderwijs, aanleg van stromend water/ het graven van waterputten, miniprojecten voor

boeren om in hun onderhoud te voorzien, weeshuizen en in de gezondheidzorg, in poliklinieken. In

Ethiopië werken we voor mensen met HIV door het bieden van psychologische en medische

begeleiding, scholing, opstarten van kleine bedrijfjes, zorg voor weeskinderen. Er is veel aandacht voor

preventie van en voorlichting over HIV besmetting, hulp aan kinderen met een verstandelijk en/of

lichamelijk handicap. Heel veel energie wordt gestoken in het in stand houden van Het Gabriel Catholic

Health Center met zorg voor moeder en kind, met aandacht voor voorlichting over voeding, hygiëne en

gezondheid. Er is tevens aandacht en begeleiding/opvang van zwervende ouderen. We proberen

gespecialiseerde hulp te bieden die vooral gericht is op empowerment. Het weer zelfstandig maken van

de mensen die onze hulp en begeleiding ontvangen

Coronapandemie

Het jaar 2020 is heel bijzonder geweest. De vele maatregelen legden dusdanig beperkingen op dat de

cliënten van de verschillende projecten niet konden deelnemen aan de programma's, terwijl de

werknemers niet in staat waren huisbezoeken te verrichten en/of cliënten in het kantoor te ontvangen.

Patiënten van de poliklinieken en gezondheidcentra bezochten minder frequent de hulppost. Bejaarden

,die dagelijks een maaltijd gebruikten in het centrum, haalden de maaltijd af om het elders te nuttigen,

maar niet in gezamenlijkheid van andere gebruikers. Thuiswerken was de regel, maar dat is niet voor

alle beroepen en doelgroepen de adequate aanpak. Daarnaast hebben we ook kunnen constateren dat

van land tot land de aanpak van de pandemie totaal verschillend is met ver uiteenlopende resultaten. En



telkens weer zien we dat de arme bevolking de zwaarste last moet dragen en de dupe is van een

wanbeleid in een land.

Voor zover het mogelijk was, hebben de besturen en leidinggevenden van de projecten in de

verschillende gebieden ervoor gekozen zoveel mogelijk voeling te houden met hun doelgroepen en hen

te begeleiden bij de aanpassingen om zoveel mogelijk verdere verspreiding van het virus te beperken.

Het resultaat hiervan is bevredigend, want er zijn minimaal besmettingen voorgekomen en geen

overlijdens te betreuren geweest.

Zodra het eind van de pandemie in zicht is, zullen we pas echt in staat zijn de gevolgen ervan vast te

kunnen stellen.

De jaarverslagen van de verschillende projecten in Ethiopië/Brazilië zijn op de website van GWG

geplaatst met daarbij de financiële resultaten van elk project apart. Hierom mijden we de plaatsing van

deze gegeven in het jaarverslag.

Het financieel jaarverslag van GWG wordt annex dit jaarverslag geplaatst op de website. Zo ook de Staat

van baten en lasten van kleine fondswervende organisaties, sinds jan 2021 een vereiste van de kant van

de belastingdienst en van Goede Doelen i.v.m. de ANBI status en CBF keurmerk.

^ Waarop focussen wij ons voor de komende jaren?

We gaan ons meer richten op lange termijn financiering voor de specifieke projecten. Het is belangrijk

om verschillende donoren en partners te hebben: overheidssubsidies, institutionele financiering;

sponsoring en particuliere donaties. Dit zullen we alleen kunnen bereiken door een goed imago en (nog

meer) bekendheid. Hierover gaan we ons bezinnen en naar wegen zoeken hoe dit in werkelijkheid om te

zetten. Laten we samen er voor gaan en blijven getuigen van het goede doel waarvoor wij ons al jaren

inzetten.

Eindhoven, april 2021
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m KOMSTEN

GIFTEN

LAR GLORIEUX Brazilië

REL. INSTELLING

PRIVÉ

25.000,00

2.020,00

27.020,00

LAR (portugees voor tehuis) Glorieux

Dit is een tehuis voor oudere mensen met een handicap uit de armoedige lagen van de

bevolking, gelegen in het dorp Jordanië. Het wordt geleid door leden van de congregatie met

een kleine steun van de gemeente, eigen bijdrage van bewoners en verder steun vanuit

Europa.

KLIMOP INSTELLING

PRIVÉ

150,00

8.201,14

8.351.14



Jordanië 4.500,-

4.500,00

Klimop.

Klimop is een fonds, ontstaan uit een privé-initiatiefmet als doel: het steunen van intelligente

jongeren uit arme gezinnen in de streek van het stadje Almenare in Brazilië en hen zo in staat

te stellen hogere studies te volgen.

Na het behalen van hun diploma wordt van hen verwacht dat ook zij bijdragen in dit fonds om
zo ook toekomstige stidenten bij te kunnen staan.

ETHIOPIË

PROJECTEN INSTELLINGEN 45.742.04

REL, INSTELLING 116.430.00

Alg Bestuur Congregatie 82.221 ,87

PmVE 17.717.84

262.111,21

Saint Gabriel Healthcenter

Een consultatie centrum tevens kraamkliniek, gestart door het bisdom op verzoek van de

burgerlijke autoriteiten, die het terrein beschikbaar stelde.

De congregatie was betrokken bij het opstarten van het centrum en had ook de leiding tijdens
de eerste jaren (2012 - 2015) ervan.

Nu ligt de leiding en verantwoordelijkheid bij het bisdom, maar staat de congregatie garant
voor een bedrag van 100.000 euro op jaarbasis.

Counseling and social service center. CSSC

Ook al gestart in de jaren negentig rond Hl V en geleid door Ierse zusters, die het in 2010 bij
gebrek aan menskracht, hebben overgedragen aan de congregatie (Brothers of Good Works)

die het tot op heden onder haar verantwoordelijkheid heeft.

Naast HIV thema's (voorlichting, diagnose, medicatie, ondersteuning van vooral moeders en

weeskinderen) is er ook een afdeling voor gehandicapten)



Veel wordt er gedaan voor het verzelfstandigen van de mensen.

Elderly people support project

Ook onder verantwoordelijkheid en leiding van de congregatie worden in een huis dagelijks
oudere mensen (ongeveer 100) de gelegenheid gegeven hun kleren en zichzelf te wassen,

krijgen ze een warme maaltijd, krijgen medische zorgen en kunnen sociale contacten leggen,

evenals voor die dat kunnen eenvoudige activiteiten verwezenlijken.

Deze mensen komen dagelijks (behalve zondag) en leven in zeer primitieve "woningen".

WONDERFUL

Privé initiatief om mogelijkheden te scheppen voor kinderen om naar school te kunnen. Zo'n

honderd kinderen la'ijgen daarvoor een schooltenue en schoolmateriaal met een rugzak.

Stichting Goede Werken Glorieux

Uitgaven

REL. INSTELLING 550,00

PRIVÉ 3.947.60

GWG INSTELLING l .21 3.00

REL. INSTELLING 1.125.00

PRIVÉ 1.818.00

TANZANIA 10.800,00

TOTAAL

4.497.60

14,956.00

321.456,41

Lar Glorieux is een congregationeel project en werft donateurs aan via stichting GWG. Een

bevriende congregatie draagt jaarlijks fors bij aan het in stand houden van dit werk.
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Klimop heeft voornamelijk in België een eigen actiegroep die studenten in Brazilië de kans
wil bieden om te studeren. Een lid van de Congregatie die werkzaam is in Jordania MG samen

met een groep sympathisanten stuurt deze organisatie aan.

PROJECTEN BRAZILIË

LAR GLORIEUX 26.320,00

JORDANIË 2.000,00

28.320,00

Lar Glorieux is een tehuis voor bejaarden en mensen met een beperking die door

omstandigheden niet thuis kunnen worden verzorgd of verpleegd. Het beschüct over 25

plaatsen waarvan door het jaar 2020 een bezetting van 80% werd bereikt.

In Betim heeft de Congregatie een sociaal centmm waar onderwijs en skill-training wordt

gegeven aan volwassenen, naast sport en spel voor de jeugd. Ivlede door samenwerking met

de gemeente wordt deze accommodatie veelvuldig bezocht en verhuurd voor sociale

activiteiten van de lokale gemeenschap.

PROJECTEN ETHIOPIË

St. Gabriel Health Centre heeft enkele sponsoren die rechtstreeks hun steun overmaken op de

rekening van het centrum. De Congregatie heeft een contract met het bisdom Addis Abeba die

de eigenaar is. De congregatie zelf steunt dit project met € 100.000,- uit eigen middelen.

Het counseling Centre is een project voor hulp aan personen met HIV. We hebben dit jaar een

plan uitgewerkt om de staf voor een deel te laten verminderen. Cross Catholique is een trouwe

bondgenoot om dit project in stand te houden.

Het Elderly project verstrekt dagelijks warme maaltijden aan ouderen die dakloos zijn. Ook
knappen zij de bouwvallige behuizingen op en bouwen toiletten in de sloppenwijk. Over het

algemeen zijn de giften afkomstig van particulieren.

ETHIOPIË SINT GABRIEL 120.000,00

COUNSELING CENTER 112 .460,20

ELDERLEY PROJECT 88.000,00
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WONDERFUL 10.000,00

330.460,20

INDONESIÉ

Kefamenanu is een tehuis voor kinderen in schoolleeftijd, die vanwege

familieomstandigheden of afstand intern zijn om onderwijs te kunnen volgen.

KEFAMENANU 30.000,00

30.000,00

Algemeen

Administratiekosten enz

De normale administratiekosten w.o. bankkosten, drukwerk onderhoud website enz. Enkele

grotere uitgaven betreffen hier dus de tandartspraktijk die via de Nederlandse Stichting van
Tandartsen is verzonden naar Addis Abeba om daar geïnstalleerd te worden in het Health

Centre.

Fondsenwerving betrof afgelopen jaar het plaatsen van een advertentie in Kath. Nieuwsblad

en het insluiten van een folder in de editie van l nov.2019.

In een onderwijsproject in Tanzania hebben we in het verleden verschillenden containers

kunnen invoeren met bedden en meubilair en een mast voor de zender van de radio.

Afgelopen jaar is wederom een volle container verzonden en betaald door GWG.

Alle bestuursleden zijn vrijwilligers en hebben geen enkele vergoeding zelfs geen kilometer
vergoeding. Men wil dat niet. Een jaarlijks etentje wordt betaald door het bestuur van de

Congregatie.

GWG

BANKKOSTEN 357,51

DRUKWERK 238.35

WEBSITE 217.20
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PORTO

ADMINISTRATIE

FONDSWERVING

TANZANIA

4

16.

73

256

.593,

,910.

,60

,43

,43

00

TOTAAL Uitgaven financiële administratie 22.646,52

TOTAAL UITGAVEN 411.170,29

RESULTAAT SALDO PER 31 DECMBER 2020 92.806,54
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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

1 | Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamervan

Koophandel

jStichting

1.7.2

Goede

1 ,4.

Werken

6.7.4

Glorieux

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer ofE-moilodres in.

Adres jGlorieuxlaan 4

Telefoonnummer l ° ,.6 ,.5 ,.3 ,.6 ,.3 ,.2 ,.4 ,.° ,.5 l

ltheovandenboer@hotmail.com

|https://www.goedewerkenglorieux

1^8.7:4.4:4.6.7;

jlnternationale hulp en mensenrechten - Gezondheid in ontwikkelingssamenwerking \^.

jlnternationale hulp en mensenrechten - Onderwijs in ontwikkelingssamenwerking | ^1

l- Secundaire sector (indien van toepassing) -

Brazilië, Ethiopië, Indonesië

Betaalde personeelsleden m gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 feeer per Jaar) inzetten voor uw Stelling.

E-mailadres

Website (*)

RSIN(**)

Actief in sector (*)

In welke landen is

uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers^)

Statutair bestuur van de instelling

Voorzitter

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie

bestuurt*)

Doelgroepen (*)

(meerdere opties mogelijfe)

Theodorus F. H. van den Boer

Adrianus Cornelis Kapteijns

iTheodorus Jacobus Bekkers

lAntonius Houdé

Rudo van Rooi

ILilian Marien, Gervasia Reintjes, Herman Stroobandt

l Algemeen publiek

l Alleenstaande ouders

l Analfabeten

1X1 Chronisch zieken

1X1 Dak- en thuislozen

l Dieren

l Gedetineerden

l Gelovigen

l Gemeenschappen

J Jongeren

XI Kinderen

l Lhbtqi+
XI Mensen met een beperking

i Milieu
l Minderheden

i Minima

; Natuurgebieden

l Oceanen en zeeën

XI Ouderen

l Patiënten

l Slachtoffers van geweld

; Slachtoffers van natuurrampen

J Slachtoffers van oorlog

l Slachtoffers van seksueel misbruik

1X1 Studenten

l Verslaafden

l Vluchtelingen

Xl Vrouwen en meisjes

l Werklozen

l Wildlife
l Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**} Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen



ozvan 06

1 | Algemeen (vervolg)

Doelstelling

Statutaire doelstelling

van de instelling.

Watwil de instelling

bereiken?

De Stichting Goede Werken Glorieux (GWG) heeft tot doel het werven en beheren van
föndsen''üm''süa^^^^^

het voorgaande rechtstreeks of zijdelings verband houdt of daartoe bevorderlijk kan
zijn-.-De-Stichting-helpt-zonder onderscheid-te maken-naar-fas;"religie-of-pofttieke'
ovë'rtüïgïhg7üe'S'tich'tïrig''ön3ërsch'njf(''dë''h1éüwè'GröbaT'Göals''van''3è'Wer^^
die..epto8-moeten.-leiden.dat4n..2030-de.w©reld--v4j-is-.van--arffioed©,--hongeF.-er>-ziekten-..--

Hoofdlijnen beleidsplan

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de uri in naar het beleidsplan.

In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden

verricht de instelling?

Wanneer worden

welke werkzaamheden

uitgevoerd? En hoe

dragen die bij aan het

realiseren van de

doelstelling?

l Met name in Nederland onderhoudt de Stichting contact met donoren, bezoekt hen en
!bren9t.'YeTSJMM'Yan.'de'19.^
jhalfjaarlijkse en jaarlijkse rapporten ter verantwoording van de ontvangen giften.

|De''congrëgal1ê'van''dé''bröeïïers'van'ÖTlVrl'van''Loü'rïïes,''öprich'{érvan'''dH

;en.-teven&-donor.van.de-StiGhting-stelt.eert-persoon..teF-.be.SGhikking-.om--aGtief-te"w©rken"

ra'a'n-hët'wërven'van-fönds'en':'

:'E}oormtddel-van-de"verkregerffondsen"kan"de-Stichting"de-projecten"(iJüurzaam)-+aten--

|Yoortbestaan.en..daardppr.de.djenstverJenen.waa.rYQpr.zij.zjjn
ipersonen-<net"H-IV,-ondei'wij.s--vooF-kindeFen-en"gel-tandiGapten,"zoFg-vooF-bejaarden-en"

jhylp aan oudere daklozen. Een g^
.mDeder.ên.kind,.pré-.én.p^
|wijk van Addis Abeba.

Hoe krijgt de instelling

inkomsten?

Van bevriende religieuze instituten, fabrieken, particulieren, acties en van organisaties
en''andere''fündsen:'''''''""'""''"'"''"'"'''''"'''''''''''''''"''''''''''''"'"""""'""'"""'''''''''''"^

•Zoals--eerder"vermeld'is-de-congregatie-van-de"broeders-van-(:>;L;Vr:"van"L-ourdes"

oprictiïèr'van''cfé'S'tïöht1hg''GWG''én's{aaï'têvens'garan'fmocïï{'ër'vöör'üë^^^

pFojeGten-niet-voldo&nde-budget-zijn...

.W.e..s.trev.en..v.o.ortdur.end..naar..het.vin.d.eJ^..y.an..nieuwe..d.onoren.



03 van 06

1 | Algemeen (vervolg)

Opwelke manier

en aan welke doelen

worden de verkregen

inkomsten besteed?

Ak uw instelling vermogen

aanhoudt, vul dan in

waar en op welke manier

dit vermogen wordt

aangehouden (bijvoor-

beeld spaarrekening,

beleggingen etc).

l De verkregen inkomsten zijn vaak geoormerkt en worden dus besteed aan het project
^waaivöQrh'et'^^^^
jhet te gebruiken als backfund om op die manier tekorten tijdig te kunnen aanvullen in
'afzonder! ijke-projecten:-"-------'-------"""-""""----------------'--""""-"""------------------------"-""-""--"---------------

;MoGht.eF.een"po&itief-jaarsaldo"zijft.blij.ft.-bet-s;taan-op-.de-rekemng-Gourant.bij-de-.RABO..
;öflNG:'Het'StlcMing"h'6'eft'gëen'vërmügën:''''''''''''''"'"''""''"''''''''''''''''''''''"'''"''^

;Er.zijn.jaar.lijks..m.e.estal..tekorten».dJ.e..dQo.r..de..congregati.e..w.o.rd.en..aange.vul.d..........................

Url van het beleidsplan

Vul de link in waar het

beleidsplan te vinden is.

|https://www.goedewerkenglorieux Open

Beloningsbeleid

Beloningsbeleid voor

het statutaire bestuur,

voor de leden van het

beleidsbepalend orgaan

en voor het personeel

(bijvoorbeeld CAO
ofsalarisregeling).

Activiteitenverslag

Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Ofvul bij de volgende

vraag de url in naar het

activiteitenversfag, of de

urt naar het jaarrekening

als daarin de activiteiten

van het betreffende

boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan hetactiviteiten-

verslag. Vul de linfe in waar het

activiteitenverslag te vinden is.

Het statutair bestuur bestaat uitsluitend uit vrij'willgers, een aantal van hen ook lid van
d.'e'.'cünj9.rë9itre':.'2e1fs'^^^

niemand geaprecieerd.

üe'më3ëwérkers'ïn'dè'vèrschinèn'dè1anöén'wör3én'gësalarièêr3''döör'de'p1aa^
organisatie--van--de-proj©Gten.oveF&enkomstig.de--lanGfelijke-VGOFSGlnFiften-.--

Op de website van de afdeling in Ethiopië wordt het jaarverslag gepubliceerd van het
Counce'lmg"en'S^

Engelstalig.

üe website'van'Btctiïihg'''GWG7pübïicëe'rt'zöwël''dë'j'aa'rreRéh1ng'afë''heï]aa'rvërsïa
naast.•nog.de..jaar.rapportet^••van..de.versehiltende..prqjeGten.••

'httpsr//www.'gö'e'd6werke'n'gl(5rt6'ux:nT

https://www.goedewerkenglorieux.nl Open
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Balansdatum

Activa

: Vul de bolonsdatum in. Ak u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de feolommen.

31-12-2020

Immateriële vaste activa

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen £7

overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

31-12-2019 (*)

a

|€

|€

|€

|€ 92.208

T7

€

€

€

€ 0|

+

€ 92.208;

Passiva 31-12-2020

|€

1€

|€

|€ 181.445

T7

€

€

€

€ 0|

+

€ 181.445;

Continuïteitsreserve :'

Bestemmingsreserve |€

|€

|€

Herwaarderings-

reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

20.0841

T^~

Totaal |€ 92.2081 |€ 181.445J -fotaal

31-12-2019 (*)

20.084;

72.1231

92.2081

|€

|€

|€

|€ -81.304

TT
+

€ -81.304

€ 167.668

€

€

€ 95.082

€ 181.445

Toelichting

Geef hier een

toelichting bij de

balans ofvuf de urf

naar de jaarrekening

in ofs hier een

toelichting in i's

opgenomen.



os van 06

Staatvan baten en lasten

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten

en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Financiële baten

Overige baten

Som van de baten

Lasten
Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies £7 giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Som van de lasten

Saldo van baten en lasten

2020 2019 (*)

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

6.186J

281.192

•: +

281.1921

32.868;

•! +

32.8681

+

320.2461

400.9281

4.593!

5.292J

358|

•: +

411.170J

-90.9241

|€

|€

|€

|€

|€

|€

|€

l€

|€

|€

|€

|€

|€

|€

|€

|€

l€

1€

|€

|€

i€

|€

|€

j€

|€

1.75C

255.30C

257.05C

39.184

82.84C

122.024

379.073

346.727

2.315

2.389

289

351.719

27.354



o6vano6

Staat van baten en lasten (verrofg)

Toelichting

Geef hier een toelichting

bij de staat van boten en

(asten afvul de uri naar

de jaarrekening in als hier

een toelichting in is

opgenomen.

Url van de jaarrekening

Vuldelinfeinnaarde

jaarrekening als u deze

oofe hebt gepubliceerd.

Open


