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Een boom geplant aan stromend water 

Het jaar 2023 was een jubileumjaar voor stichting Mensenkinderen. Op 2 september hebben we dit 
gevierd in Garderen. Tal van meelevende sponsoren waren hierop afgekomen. We hebben gezongen en 
gedankt en ons verwonderd over hoe je met giften van tien tot en met duizend euro het verschil kunt 
maken in een concreet leven van een mensenkind. We hebben kortom zegen gedeeld en gevierd. Zegen 
die God ons gegeven heeft. Hij die houdt van elk mensenkind: elk is door Hem geschapen en elk heeft iets 
meegekregen om daarmee te leven zoals God dit bedoeld heeft. 
 
Uit Gods Woord hebben we onder andere Psalm 1 gelezen. Deze Psalm schrijft over een boom, die geplant 
is aan waterstromen. Om dit te begrijpen verplaatsen we ons naar het land van de Bijbel. Voldoende water 
is altijd een punt van aandacht. Daarom zijn er plantages voor bomen met een dijkje eromheen. Op zijn 
tijd laat de tuinman daar water instromen. Water uit een rivier in de buurt of van het verzamelde 
regenwater in een bassin, dat middels een kanaaltje geleid wordt naar het perceel waarin de bomen 
wortelen. Ja, onze huidige inzichten over water zijn al duizenden jaren oud! Daardoor kan de boom op 
zijn tijd vrucht dragen door voldoende water. 
 
Deze boom is een beeld voor de mens die vreugde vindt in de wet van de HEER – al die gave instellingen 
om het leven leefbaar te maken. Het komt erop aan je te verdiepen in die wet, zoals de boom met de 
wortels het water in zich opneemt. Dit “verdiepen” is een werkwoord dat vrij zeldzaam is in de Bijbel. Je 
vindt het ook bij een duif die koert – daarbij gaat de lucht door zijn opgezette keel. En ook vindt je het bij 
een leeuw die brult: zelfde verhaal, dat de keel een klankkast wordt voor de verzamelde lucht. Laat Gods 
Woord door je heen gaan. Adem het in en uit en laat het iets uitrichten in jouw binnenste. Laat Gods 
Geest door je aderen stromen doordat jouw hart ervoor open staat. Dan rijpt in je leven de vrucht van de 
Geest! 
 
Waar Gods Woord door ons heen stroomt, zal het ons vruchtbaar maken. Wat je ontvangt in je leven – 
elke ochtend ligt er een stapeltje verse zegen op je nachtkastje – zal iets uitrichten. Het doet je aangezicht 
glanzen. Niet alleen als de wind mee is, ook als deze tegen is. God sterkt ons om ons concrete dagelijkse 
leven te leven en daartoe Zijn kracht te ontvangen en Zijn zegen uit te dragen. Waar we gezondheidszorg 
in ons land niet als vanzelfsprekendheid zien, maar als rijkdom van zorg, daar leren we zien dat op andere 
plekken nog veel nodig is. Waar we ons brood met vreugde eten, leren we zien dat elders nog veel zaai 
en pootgoed nodig is. Waar we in vrijheid een opleiding genoten hebben, zien we dat dit elders nog wel 
wat aandacht nodig heeft. Zo leert ontvangen zegen deze door te geven aan onze medemens, de 
mensenkinderen die we kunnen helpen met gebed en goede gave. 
 
Dank u wel dat u en jij ons daarbij helpt. Al wat wij ontvangen aan gebed en gave nemen we met dank 
aan. Met liefde, enthousiasme en toewijding werken we eraan dit op de goede plaats te brengen.  
Mede namens personeel en bestuur, hartelijk dank en vriendelijke groet, 

 
Met vriendelijke groet,  
ds. Piet Rozeboom, bestuursvoorzitter. 
 
  

VOORWOORD VAN DE VOORZITTER 



 

Jaarverslag 2023 5 

Op 5 september 2003 werd Stichting Mensenkinderen opgericht door zes mensen die ieder 
vanuit hun eigen achtergrond passie hadden voor hulpverlening en zending:  Sipke van der 
Land, Hans van den Hoek, ds. Jenno Sijtsma, Jan van Rijn, Arjan Klein en ds. Egbert van Beesten.   

 
Sipke van der Land, bekend van de vele boeken die hij schreef en van de vele tv-programma’s in 
de jaren ‘70 en ‘80 over religie, zending, sektes en Bijbelse landen, maakte op 17 december 2003 
het ontstaan van Mensenkinderen wereldkundig met de brief die op de volgende pagina is 
afgebeeld.  
 
We waren verrast dat we n.a.v. deze brief meer dan 5000 giften ontvingen, bestemd voor 
kerstgiften voor straatkinderen in Bulgarije en alleenstaande ouderen in Moldavië. Zoveel steun 
en positieve reacties bemoedigden ons om door te gaan en het werk van Mensenkinderen verder 
uit te bouwen.  
 
We begonnen met het steunen van kerken en christelijke organisaties in drie landen: Albanië, 
Bulgarije en Moldavië. Dat waren destijds de armste landen van Europa. Er werd een kantoortje 

MENSENKINDEREN 20 JAAR 
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betrokken in Almere (Randstad 22-127; 1e verdieping). Vijf jaar lang werd het werk van 
Mensenkinderen van hieruit gecoördineerd en georganiseerd.   
 
Het eerste jaar was een moeilijk jaar. Het 
kostte heel veel energie en 
zweetdruppels om een goede en 
degelijke organisatie op te bouwen en 
het donateursbestand uit te breiden. 
Maar de mensen van het eerste uur 
waren enthousiast en enorm 
gemotiveerd om zoveel mogelijk 
mensen te helpen in de veldlanden. 
Bovendien wisten we ons niet alleen 
afhankelijk van de steun van donateurs 
maar vooral ook  van de zegen van God. 
En die zegen hebben we talloze keren op 
een bijzondere wijze mogen ervaren.  
 
Na een moeilijk eerste jaar, waarin we in 
goed overleg afscheid namen van Hans 
van den Hoek en Arjan, gingen ‘de 
dominees’ zoals we ons wel eens 
gekscherend noemden (Jenno, Jan, 
Sipke en ik) hadden alle vier een 
theologische achtergrond), vol goede 
moed verder, gesteund door een zeer 
betrokken bestuur. Niet gehinderd door 
enige mate van kennis op het gebied van 
fondsenwerving, maar gebruik makend 
van ons boeren verstand, lukte het om tegen lage kosten steeds meer donateurs te werven. 
Zodoende waren we in staat om een groeiend aantal mensen in de veldlanden te steunen. 
Telkens hielden we voor ogen dat we werkten met gegeven geld. Daardoor werd het een sport 
om tegen zo laag mogelijke kosten zoveel mogelijk geld in te zamelen en zoveel mogelijk mensen 
hulp te bieden. In de afgelopen twintig jaar werden we elk jaar opnieuw verrast door groeiende 
inkomsten. Wat een zegen! 
 
Drie keer verhuisd 
In de afgelopen 20 jaar is Mensenkinderen drie keer verhuisd. In het kader van op de kleintjes 
letten, werd in 2008 een goedkoper kantoor in Harderwijk (Oosteinde 23; twee kamers op de 1e 
verdieping).  
 
Na vijf jaar, in 2013, vonden we een nog goedkoper kantoor in Nunspeet (Spoorlaan 1a; twee 
kamertjes op de eerste verdieping en een zolder voor het archief). Het had 6 jaar lang leeg 
gestaan en was een echte bouwval. We kwamen met de verhuurder overeen dat we een jaar 
lang geen huur hoefden te betalen, als wij het zelf helemaal gingen opknappen. Zo geschiedde. 
Wij waren heel blij met het resultaat, hoewel veel bezoekers zich verwonderden over de 
beperkte ruimte die we hadden.  
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Ondanks de beperkte ruimte hebben de toen nog 5 werknemers er met heel veel plezier gewerkt.  

 
Helaas kregen we te horen dat het gebouw waar ons kantoor in zat plaats moest maken voor 
nieuwbouw en wij dus noodgedwongen op zoek moesten naar een nieuw kantoor. Tot onze grote 
verrassing vonden we in 2021 een groter en zelfs goedkoper kantoor (Galvaniweg 8c, Nunspeet; 
1e verdieping). We ervoeren dit als een cadeautje van Boven.  Dit is de plek vanwaar we nog vele 
jaren ons werk hopen te coördineren. We voelen ons er helemaal thuis. 
 
Enkele opmerkelijke gebeurtenissen 
Er zijn in de afgelopen 20 jaar zoveel bijzondere dingen gebeurd dat het ondoenlijk is om die hier 
allemaal te noemen. Maar toch willen we hier enkele gebeurtenissen memoreren. 
 
Een nieuw veldland: Armenië 
In 2010 heeft Mensenkinderen haar hulpverlening uitgebreid naar het land Armenië. Armenië is 
de oudste christelijke natie ter wereld en door de eeuwen heen zijn de mensen er vervolgd. De 
grootste tragedie was de genocide die begon in 1915. Toen zijn er naar schatting 1,5 miljoen 
Armenen op gruwelijke wijze vermoord. Enkele jaren na de genocide werden alle godsdiensten 
door de communistische leiders streng verboden. Decennia lang werden christenen vervolgd. In 
1988 werd Armenië getroffen door een verwoestende aardbeving. Ruim 25.000 mensen kwamen 
om. Sindsdien leeft de overgrote meerderheid van de Armenen in grote armoede. 
Mensenkinderen heeft daarom besloten om de broeders en zusters daar te helpen. Sindsdien is 
Mensenkinderen één van de Nederlandse hulporganisaties die het meeste hulp biedt in Armenië. 
Als waardering hiervoor ontving Mensenkinderen op 15 september 2022 uit handen van de 
Armeense ambassadeur in Nederland, dhr. Tigran Balayan, een oorkonde als teken van dank voor 
wat Mensenkinderen in de afgelopen jaren voor Armenië heeft betekend. 
 
Wim Petter ambassadeur voor ‘Koe zoekt gezin’ 
In 2009 begon Mensenkinderen een bijzonder project onder de titel ‘Koe zoekt gezin’.  In het 
kader van dit project ontvingen arme Albanese gezinnen, die de 
zorg voor een gehandicapt kind hadden, een drachtige koe. Een 
koe betekende geweldig veel voor deze gezinnen. Zij geeft 
dagelijks melk, waarvan kaas en boter gemaakt kan worden, zodat 
het gezin verzekerd is van gezonde voeding en extra inkomsten.  
 
We vonden boer Wim Petter, bekend van het tv-programma Boer 
zoekt vrouw bereid om ambassadeur van dit project te worden.  
In 2018 zijn we met dit project gestopt. In totaal hebben we 172 
gezinnen een drachtige koe gegeven.  
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CBF-Keurmerk 
Met ingang van 1 oktober 2015 is Mensenkinderen door het Centraal 
Bureau Fondsenwerving aangemerkt als keurmerkhouder.  Dit betekent 
dat Mensenkinderen voldoet aan strenge kwaliteitseisen en zorgvuldig 
met elke gedoneerde euro omgaat. 
 
Overlijden Sipke van der Land 
Op 13 september 2015 stuurde Sipke van der Land - een van de oprichters van Mensenkinderen 
en tot dan toe nog erg betrokken bij de stichting - mij een kort bericht met de volgende inhoud:  
 
Dag Egbert, Geen vrolijk bericht ditmaal. 
Een zeer ernstige ziekte heeft me getroffen, 
ja, de gevreesde. Vrgr. Sipke. 
 
Slechts twee maanden later, op 23 
november, overleed hij in een hospice in 
zijn woonplaats Wassenaar.  
 
Mensenkinderen is Sipke van der Land veel 
dank verschuldigd. Hij was één van de 
initiatiefnemers voor de oprichting van de 
stichting en ook de bedenker van de 
prachtige naam die de organisatie 
sindsdien draagt: Mensenkinderen.   
 
Vanaf de oprichting van Mensenkinderen tot aan zijn overlijden was Sipke als ambassadeur, 
schrijver van artikelen, voorganger in kerkdiensten en als inspirator nauw betrokken bij het 
hulpverlenings- en zendingswerk van onze stichting. Sipke was een begenadigd schrijver en 
(s)preker, maar bovenal een christen met een warm hart voor de Bijbelse boodschap én voor de 
arme medemens. In zijn afscheidsbrief aan de donateurs van Mensenkinderen bracht hij zijn 
hartsverlangen nog eenmaal onder woorden: “Nu zeg ik nog eens: Zoek eerst het koninkrijk van 
God. Dat is wereldwijd en hemelbreed. Wat wil je nog meer?!” 
 
Dorp voor dorp 
In 2018 ging Mensenkinderen van start met een nieuwe vorm van het bieden van hulp onder de 
titel ‘Dorp voor dorp’. Om ervaring op te doen kozen we voor het Armeense dorp Hartagyugh. 

We brachten het dorp in kaart  en 
ontdekten dat er 123 gezinnen in grote 
armoede leefden. Er werd een 5-jarenplan 
opgesteld met als doel dat na 5 jaar 
minimaal de helft van de 123 gezinnen zelf 
in haar onderhoud zou kunnen voorzien. De 
nadruk werd in dit dorp gelegd op het 
ontplooien van land– en tuinbouw-
activiteiten. In de 5 jaren die volgden werd 
er meer dan 100 ha grond, die tot dan toe 
braak had gelegen omdat de mensen niet 
de kennis en geld hadden om het te 



 

Jaarverslag 2023 9 

bewerken, in  cultuur gebracht. Daarnaast werden er tal van projecten opgezet zoals bijvoorbeeld 
opleiding tot imker, groentekassen aan arme gezinnen; naaimachines en het vernieuwen van 
vervallen daken. Na 5 jaar was het resultaat boven verwachting. In totaal waren 111 van de 123 
gezinnen in staat om voor hun eigen inkomsten te zorgen! Vanwege dit prachtige resultaat, is in 
2022 besloten deze vorm van hulpverlening uit te breiden naar andere dorpen.  
 
Indrukwekkende bekeringen 
Gedurende de afgelopen 20 jaar heb ik  tientallen verhalen gehoord van mensen die tot geloof 
kwamen mede door projecten van Mensenkinderen. Stuk voor stuk grote wonderen. Maar de 
bekering van Alexi heeft een blijvende indruk op mij gemaakt.  
 

Hartverscheurend. Dat was de situatie van 
de 32-jarige Alexi toen we hem eind 2015 
ontmoetten  in het dorpje Branesti 
(Moldavië). Het was waterkoud. Alexi zat 
in een rolstoel voor een oud tochtig huis 
waar kou, regen, sneeuw en wind vrij spel 
hadden. Onder de muts van zijn regenjas 
zag ik zijn gehavende gezicht en 
rooddoorlopen ogen. Een triest hoopje 
mens. 
 
Op 6-jarige leeftijd verloor Alexi zijn 
moeder. Zijn vader kon het verdriet en de 
problemen niet aan en zocht zijn heil in de 
drank. Alexi leerde om voor zichzelf te 
zorgen; en dat lukte. Maar in 2008 nam zijn 
leven een rampzalige wending. Een 
inbreker sloeg Alexi met een ijzeren staaf 
in elkaar. Hij kon niet meer lopen en 
werken. Hij was volledig afhankelijk van 
anderen. In navolging van zijn vader zocht 
ook Alexi zijn heil in de drank en werd slaaf 
van de alcohol. Als er geen hulp was 
gekomen, had Alexi het niet overleefd. 
 
Goddank was er in de plaatselijke 

protestantse kerk een gaarkeuken. Gemeenteleden koken elke dag warme maaltijden en 
brengen die naar arme gezinnen, ouderen en ook naar Alexi. De dagelijkse hulp en ook de 
liefdevolle aandacht was en is voor hem van onschatbare waarde. De mensen van de kerk 
getuigden vaak van hun geloof.  
 
Toen we Alexi in september 2016 opnieuw bezochten vertelde hij tegen de vrijwilliger van de 
kerk dat hij zich wilde bekeren. We baden met hem een zondaarsgebed en hij gaf zich over aan 
Jezus. Een ontroerend moment. Met deze bekering beloofde hij ook te breken met de alcohol. 
Eerlijk gezegd leek mij dat een onmogelijke opgave.  Maar Alexi  was krachtig, standvastig en 
geloofde vast en zeker dat hij met God de macht van de alcohol kon verslaan. En zo geschiedde.  
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Alexi is bijna onherkenbaar veranderd; hij is nu een blij en stralend mens. Hij is volkomen 
alcoholvrij. Hij gaat vier dagen per week naar de kerk om te helpen en geeft Bijbelstudies aan 
jongeren in zijn kerk.  
 
Een aangrijpend verhaal 
Wie in onze veldlanden met mensen in gesprek komt krijgt 
vaak de meest vreselijke verhalen te horen. Verhalen over 
misbruik, honger, uitbuiting, onderdrukking, eenzaamheid 
en over in de steek gelaten worden. Dergelijke verhalen 
raken me tot diep in mijn ziel en doen mij beseffen hoe 
bevoorrecht ik ben en tegelijkertijd motiveren die 
verhalen mij om nog meer mijn best te doen deze mensen 
te helpen, hoe dan ook. 
 
Eén verhaal staat in mijn geheugen gegrift. Het verhaal van 
Corinne. Dat wil ik hier graag met u delen.  
 
‘Dat meisje met die roze muts heet Corinne. Ze is 8 jaar en 
vorige week is ze gered.’ Het was dinsdag 4 november 
2014. Ik was in het kinderdagcentrum in het dorpje Paicu 
in Moldavië. Een van de vrijwilligsters die eten kookte voor 
de 19 kinderen die er dagelijks kwamen wees naar het kleine en ogenschijnlijk gelukkige meisje. 
Ik begreep haar opmerking niet en vroeg haar: ‘Hoezo is ze vorige week gered?’ 
 
Ze begon te vertellen: ‘Ongeveer een week geleden zag de buurman dat Corinne bezig was 
zichzelf op te hangen in een boom. Hij rende snel naar haar toe en kon net op tijd het touw om 
haar hals verwijderen. Corinne was vreselijk verdrietig. Ze wilde niet meer leven. Ongeveer een 
half jaar geleden heeft haar moeder het gezin in de steek gelaten en is er met een andere man 
vandoor gegaan. Sindsdien heeft Corinne niets meer van haar gehoord; ze bleef alleen met haar 
vader achter. Maar haar vader kijkt nauwelijks naar haar om, hij is zwaar alcoholist en erg 
gewelddadig. Corinne werd vaak door hem mishandeld en waarschijnlijk ook misbruikt. In deze 
ellendige situatie zag de kleine Corinne geen uitweg meer en, hoewel ze nog maar 8 jaar was, 
besloot ze zelfmoord te plegen. Gelukkig heeft de buurman haar gered en bij ons gebracht.’ 
 
De tranen sprongen in mijn ogen toen ik, kijkend naar Corinne, dit aangrijpende verhaal hoorde. 
Zo’n jong meisje… en dan al een eind aan je leven willen maken? Vreselijk! Na de reddingsactie 
van de buurman mocht Corinne in het dagcentrum wonen waar liefdevol voor haar werd 
gezorgd. Goddank! 
 
Mensenkinderen heeft hart voor mensen in nood. Het is mijn wens en gebed dat 
Mensenkinderen samen met u als donateur nog talloze mensen hulp mag bieden. 

 
Ds. Egbert van Beesten 
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Van heinde en verre kwamen op 2 september jl. donateurs, 
belangstellenden, oud bestuurs– en personeelsleden naar 
Garderen voor de jubileumbijeenkomst van Mensenkinderen. Bijna 
alle provincies waren vertegenwoordigd; er waren zelfs donateurs 
uit Duitsland! 
  
Er was een afwisselend programma met toespraken van de general 
manager ds. Egbert van Beesten (“Mensenkinderen wil een 
verrekijker zijn”); van de voorzitter van het bestuur ds. Piet 
Rozeboom (“In Psalm 1 wordt die mens gefeliciteerd die het woord 
van God overpeinst bij dag en nacht. Het woord overpeinzen wordt 
in het Grieks o.a. ook gebruikt voor het brullen van een leeuw. Het 
is alsof het machtige geluid van de leeuw eerst volledig door de 
koning van het dierenrijk is heengegaan. Wanneer wij op dezelfde 
wijze het woord van God door ons heen laten gaan, dan gaan we de 
naaste zien zoals God hem ook ziet.”) en van oprichter van het 
eerste uur Hans van den Hoek (“Het doet mij, als officier in het Leger 
de Heils, goed om in de folder van Mensenkinderen een uitspraak 
van ’onze’ majoor Bosshardt te lezen: God dienen is mensen dienen, 
en mensen dienen is God dienen.”).  
  

Helaas kon dr. Gor Khatchikyan niet aanwezig zijn, maar via een 
videoboodschap vertelde hij hoe enthousiast hij is over het werk 
van Mensenkinderen in o.a. zijn vaderland Armenië. 
 
 “Tijdens mijn reis met Mensenkinderen naar Armenië heb ik met 
eigen ogen gezien welk verschil het werk van Mensenkinderen in 
mensenlevens maakt. Het mooie vind ik dat wij daarmee niet 
alleen in woorden verkondigen, maar in daden laten zien wie Jezus 
is.” 
  
Partners van Mensenkinderen in de veldlanden waren gevraagd een videoboodschap van 
maximaal 1 minuut te sturen. Zo maakten de bezoekers middels 12 totaal verschillende filmpjes 
kennis met de uiteenlopende projecten en organisaties die Mensenkinderen steunt:  
 
• hulp aan verslaafden (Teen Challenge Albanië) 
• pastorale en praktische hulp aan gevangenen en diens gezinnen  (Gevangenzorg Albanië) 
• Kerkbouw (Helping Hand Moldavië) 
• Voedselbank (Foodbank Albania) 
• Olifantsgras (Hoop voor Albanië) 
• Kindsponsoring (Diaconia Help Center Armenia) 
• Voedselpakketten en brandhout (Operatie Mobilisatie Moldavië) 
• Bouw van kerk en huizen (Albania Support) 
• Land– en tuinbouwprojecten (Little Star Armenië) 
• Schapen en geiten voor arme gezinnen (Little Bridge Armenië) 

2 SEPTEMBER 2023 – JUBILEUMBIJEENKOMST 
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• Opvang straatkinderen (Kennedy Foundation Albanië) 
• Hulp voor gehandicapten (OAZ te Albanië) 
 
Halverwege de bijeenkomst kon iedereen meedoen met een jubileumkwis. Met vragen als: 
Hoeveel mensen stonden aan de wieg van Mensenkinderen? (antwoord: 6);  In welk jaar deed 
Wim Petter, die ambassadeur was van het project Koe zoekt gezin, mee met het tv.-programma 
Boer zoekt vrouw? (antwoord: 2009).  
  
Tussen de verschillende programmaonderdelen door konden we genieten van de prachtige stem 
van Sharon Kips en het mooie pianospel van haar man Gilbert. Ze zong o.a. het lied ‘You raise me 
up’.  

  
Bijna aan het eind werd de collecte 
geïntroduceerd. Mensenkinderen wil geen 
schouderklopje of een cadeau voor 
zichzelf, maar steun voor het realiseren van 
een centrum voor gehandicapte kinderen 
in Vahagni (Armenië). De opbrengst was 
om stil van te worden. Ruim € 9.000,--!  
 
Na de bijeenkomst was er een gezellig 
samenzijn onder het genot van een hapje 
en drankje.  
  
Mensenkinderen ontving twee bijzondere 
cadeaus: de huur van de kerk werd betaald 
door een anonieme gever, en de 

overheerlijke gebakjes werden beschikbaar gesteld door bakkerij Van den Berg uit Maasdijk.  
  
Met recht zongen we tijdens de bijeenkomst samen met Sharon Kips: ‘Dankt, dankt nu allen God 
met hart en mond en handen, Die grote dingen doet, hier en in alle landen.’ Kortom: na 20 jaar 
overheerst de dankbaarheid.  
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DE NAAM MENSENKINDEREN 

a. Bijbelse uitdrukking 

In de Bijbel komt het woord ‘mensenkind’ (Hebreeuws: ben adam) 

ruim 100 keer voor. Hiermee wordt de enkeling in het geheel van 

de mensheid bedoeld. Het wil zeggen dat God te midden van miljoenen  mensen oog heeft voor 

die ene mens. Dat is ook wat Mensenkinderen beoogt: oog hebben voor (de nood van) de 

individuele mens. Mensen zijn geen nummers, maar individuen die behoefte hebben aan 

voedsel, onderdak, liefde, zorg en hoop voor de toekomst. Kortom: Mensenkinderen zet zich er 

voor in om Gods zorgende liefde en liefdevolle zorg handen en voeten te geven. 

 

b. Uitroep van ontzetting 

Wanneer mensen ‘mensenkinderen’ roepen, dan is dat een uiting van ontzetting. Het gebeurt 

nog regelmatig, wanneer wij onze veldlanden bezoeken en een huisje of container 

binnenstappen waar mensen in bittere armoede leven, dat we dan roepen of denken: 

‘Mensenkinderen, hoe is het mogelijk dat mensen hier kunnen wonen en overleven?’ Het is vaak 

niet te begrijpen dat in onze tijd mensen in zulke vreselijke omstandigheden moeten wonen.  

 

c. Sipke van der Land 

Tenslotte is ‘Mensenkinderen’ de titel van een boekje van Sipke van der Land (een van de 

oprichters van Mensenkinderen die in 2015 is overleden). Het is een boekje vol zendingsverhalen 

dat hij in 1972 schreef in het kader van de landelijke evangelisatieactie ‘Kom over de brug’. Het 

was Sipke die in 2003 uiteindelijk met het idee kwam om de nieuwe organisatie 

‘Mensenkinderen’ te noemen. Een naam die verwijst naar het goddelijk mensbeeld in de Bijbel 

en de vreselijke omstandigheden waarin veel medemensen moeten leven.   

 

1. BIJBELS UITGANGSPUNT 

“Jezus trok rond langs alle steden en dorpen, hij gaf er onderricht in de synagogen, verkondigde 

het goede nieuws over het koninkrijk en genas iedere ziekte en elke kwaal.  Toen hij de 

mensenmenigte zag, voelde hij medelijden met hen, omdat ze er uitgeput en hulpeloos uitzagen, 

als schapen zonder herder.” (Mattheus 9:35-36) 

Mattheus geeft in deze twee verzen het meest kenmerkende van Jezus’ persoon en werk weer: 

 

• Jezus ziet de mensen die er uitgeput en hulpeloos uitzien; 

• Jezus voelt medelijden met hen (NBG: wordt met ontferming over hen bewogen); 

• Jezus komt in actie en helpt met hoopvolle woorden en praktische daden: 

• Jezus verkondigt het goede nieuws van het koninkrijk van God 

• Jezus biedt hulp door alle ziekte en kwaal te genezen. 

 

2. MISSIE  

Het Bijbels uitgangspunt leidt tot de volgende missie van Mensenkinderen: 

 

ם  mensenkinderen = בְנֵי־אָדָָֽ

MENSENKINDEREN IN VOGELVLUCHT 
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Mensenkinderen is een christelijke organisatie voor ontwikkelingssamenwerking, sociale hulp, 

noodhulp en ondersteuning van diaconale- en evangelisatieactiviteiten. 

 

In navolging van Jezus Christus is Mensenkinderen Bewogen met de allerarmsten en wil hulp 

bieden door mensen in Nederland Bewust te maken van de grote nood van de allerarmsten en 

ervoor zorgen dat zij Betrokken raken bij het werk van Mensenkinderen, zodat de allerarmsten 

gesteund en bemoedigd worden met de Blijde Boodschap en Barmhartige daden. 

 

Mensenkinderen biedt hulp aan de allerarmsten ongeacht ras, religie, geslacht of politieke 

overtuiging. 

 

3. DOELSTELLING 

Het doel van Mensenkinderen is tweeledig: 

a.  Het in woord en daad uitdragen van het evangelie van Jezus Christus door het verlenen 

van directe materiële en immateriële hulp aan mensen die deze hulp nodig hebben 

zonder hierbij onderscheid te maken naar godsdienst, levensovertuiging, politieke 

gezindheid, ras, geslacht of welke andere in het kader van haar doelstelling niet relevante 

grond ook; 

b. Het geven van voorlichting aan groepen en individuen en deze motiveren, zodat ze 

betrokken raken bij het helpen en dienen van de naaste in nood. 
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4. VISIE 

Mensenkinderen financiert op kosteneffectieve wijze projecten waarbij: 

- de nood van arme medemensen in de veldlanden doeltreffend gelenigd wordt; 

- de arme medemensen in de veldlanden hoop en nieuwe kansen voor de toekomst krijgen; 

- de arme medemensen in de veldlanden de mogelijkheid krijgen kennis te maken met het 

evangelie van Jezus Christus; 

- de donateur ervan overtuigd is dat Mensenkinderen als een goede rentmeester zorgvuldig 

met het gedoneerde geld omgaat en het zinvol en effectief besteedt waardoor de 

donateur volledig vertrouwen heeft in Mensenkinderen; 

- Mensenkinderen door transparantie en heldere communicatie aan zowel partners als 

donateurs bewijst een betrouwbare organisatie te zijn. 

 

5. ZO MAAKT MENSENKINDEREN HET VERSCHIL  

No-Nonsense organisatie 

Mensenkinderen is niet een doel in zichzelf, maar wil er zijn voor de medemensen in Oost-Europa 

en Armenië die in nood zijn en hen hulp bieden. Als goede rentmeesters doen we er daarom alles 

aan om zo effectief en kostenefficiënt mogelijk te werken, zodat zoveel mogelijk geld besteed 

wordt aan het doel waarvoor de donateur het geschonken heeft. 

 

Lage overhead 

Mensenkinderen heeft slechts 6 medewerkers. Hoewel een klein team, zijn deze gedreven 

personeelsleden voldoende toegerust om alle aspecten van de organisatie goed en zorgvuldig uit 

te voeren: fondsenwerving, (project)administratie, boekhouding, contacten met de veldlanden, 

controle projecten etc. etc.. 

 

Geen (dure) directeur 

Mensenkinderen vindt het niet nodig om een duur directeurssalaris te betalen. Daarom heeft het 

bestuur de directiefunctie op zich genomen en een groot deel van de verantwoordelijkheden 

gedelegeerd naar de general manager. De ervaring heeft geleerd dat dit prima werkt. 

 

Geen dure organisatie 

Mensenkinderen is zich er terdege van bewust dat we mogen werken met aan ons toevertrouwde 

gelden. Goed rentmeesterschap staat daarom hoog in het vaandel. 

Natuurlijk, en dat zult u begrijpen, worden er kosten gemaakt, daar valt niet aan te ontkomen. 

Maar wij hechten er grote waarde aan om de kosten zo laag mogelijk te houden. Bij al onze 

activiteiten stellen we onszelf de vraag: Kunnen we de kosten die gemaakt worden 

verantwoorden met het oog op de doelstelling? Kortom we houden de kosten scherp in de gaten. 

 

Geen beleggingen of grote bankrekening 

De giften die door donateurs aan Mensenkinderen gedoneerd zijn, worden zo snel mogelijk 

besteed aan de hulpprojecten. Mensenkinderen heeft geen exorbitante grote bedragen op haar 

bankrekening staan. Evenmin worden giften van donateurs gebruikt voor onzekere beleggingen. 
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Geen dure kantoren 

In 2021 moest Mensenkinderen noodgedwongen het kantoor in het centrum van Nunspeet 

verlaten i.v.m. nieuwbouw. Sindsdien huurt Mensenkinderen een kantoor tegen relatief lage 

kosten op het industrieterrein aan de Galvaniweg 81 te Nunspeet (1e etage).  

 

Geen (dure) transporten 

Omdat Mensenkinderen de hulpgoederen in de veldlanden koopt, wordt er aanzienlijk bespaard 

op transportkosten. Immers goederen vanuit Nederland transporteren brengt veel kosten met 

zich mee en veel werk: logistiek, laden, benodigde documenten regelen etc.. Slechts bij hoge 

uitzondering – bijvoorbeeld in geval bepaalde hulpgoederen niet in één van de veldlanden te 

verkrijgen zijn of in geval van een noodsituatie in één van de veldlanden en Mensenkinderen  – 

kan ervoor gekozen worden om hulpgoederen vanuit Nederland naar het betreffende veldland te 

transporteren.  

Door het gekozen beleid, kan Mensenkinderen snel, efficiënt en effectief hulp bieden. 

 

Hulpgoederen worden ter plaatse gekocht 

Mensenkinderen hecht er grote waarde aan dat donaties snel en effectief worden gebruikt. We 

hebben er daarom voor gekozen in Nederland geen goederen in te zamelen. Immers het 

inzamelen van goederen kost veel energie. 

Bovendien is er een loods nodig waar 

goederen gesorteerd en opgeslagen moeten 

worden. 

Mensenkinderen is van mening dat het 

effectiever is om in de veldlanden ter plaatse 

de benodigde goederen in te kopen. Op deze 

wijze wordt er in de lokale economie 

geïnvesteerd. Dat is zeer zinvol. Ook scheelt 

deze werkwijze enorm veel transportkosten. 

Bovendien kan met deze manier van werken 

heel snel hulp geboden worden – we zijn 

immers niet afhankelijk van transporten 

vanuit Nederland, maar kunnen de 

goederen snel ter plekke inkopen en 

bezorgen bij de mensen die het nodig 

hebben. 

Een bijkomend voordeel is dat etiketten, 

garantieregelingen en gebruiksaanwijzingen 

van de gekochte producten in de landstaal 

geschreven zijn.  

 

6. KERNWAARDEN 

Uit de doelstelling, missie en visie zijn vier kernwaarden op te maken. Deze zijn leidend in de 

keuzes die Mensenkinderen op verschillende niveaus maakt. Het gaat om: 
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Rentmeesterschap Mensenkinderen gaat zorgvuldig om met de aan haar toevertrouwde 

middelen, met mensen en met het milieu. 

 

Betrokkenheid Mensenkinderen is vanuit het christelijk geloof en vanuit christelijke 

naastenliefde met hart en ziel begaan en bewogen bij de materiële, 

psychische en geestelijke nood van de naasten in de veldlanden. 

 

Gelijkwaardigheid Mensenkinderen gelooft dat alle mensen schepselen van God zijn en 

daarom kostbaar en uniek. Hieruit volgt dat voor Mensenkinderen alle 

mensen gelijkwaardig zijn. 

 

Betrouwbaarheid Mensenkinderen wil in al haar handelen jegens donateurs, jegens 

Nederlandse contacten en jegens buitenlandse contacten een 

betrouwbare partner zijn.  

 

7. ACTIVITEITEN  

Mensenkinderen is een christelijke 

organisatie die in samenwerking met 

lokale kerken en organisaties in de 

veldlanden hulp biedt aan medemensen 

in nood, zonder daarbij onderscheid te 

maken naar religie of etnische 

achtergrond. 

 

In Nederland wordt voor de projecten 

geld geworven. De benodigde goederen 

worden in de veldlanden aangeschaft. Op 

deze wijze investeert Mensenkinderen in 

de lokale economie.  
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8. VELDLANDEN 

Mensenkinderen biedt hulp in drie landen: Albanië, Armenië en Moldavië. 

 

 
 

9. PROJECTRAPPORTAGE EN PROJECTCONTROLE 

De partners waarmee Mensenkinderen in de veldlanden samenwerkt, maken van alle 

uitgevoerde projecten uitvoerige rapportages. Die rapportages bestaan uit een financieel 

rapport, bedankbrieven, verslag van het project en foto’s. 

De veldlanden worden door Mensenkinderen minimaal twee keer per jaar bezocht. Tijdens deze 

werkbezoeken worden steekproefsgewijs uitgevoerde projecten gecontroleerd. Daarnaast voert 

Mensenkinderen ook audits uit.  

 

10. FONDSENWERVING 

Het werven van fondsen voor projecten gebeurt op verschillende manieren: 

- Direct Mail  

- Bijsluiters bij landelijke en regionale bladen (o.a. tv-magazines) 
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- Advertenties in kranten (bijv. het ND) en periodieken (bijv. Family 7 Magazine) 

- Telemarketing 

- Acties m.b.t. werving van nalatenschappen  

- Bezoeken van donateurs, diaconieën, bedrijven etc.. 

- Giftverzoeken bij vermogensfondsen 

- Via website, e-mail, Facebook en Instagram 

- Radiocommercials 

- Collectes tijdens kerkdiensten 

 

11. VOORLICHTING 

Om zoveel mogelijk mensen bij het werk van Mensenkinderen te betrekken wordt voorlichting 

gegeven middels: 

- het magazine MENSENKINDEREN  

- de nieuwsbrief Mensenkinderen Nieuws 

- de website: www.mensenkinderen.nl en social media (Facebook + Instagram + 

LinkedIn) 

- het bezoeken van donateurs, diaconieën, bedrijven, scholen etc..  

- het verzorgen van presentaties, lezingen en kerkdiensten 

- aanwezig zijn op beursen 

- foldermateriaal  

- reclame via advertenties, persberichten, spandoeken, banners  

- radio-interviews 

- interviews in regionale en landelijke dag- en kerkbladen   

 

12. BESTUUR, MEDEWERKERS EN VRIJWILLIGERS 

In 2023 was het onbezoldigde bestuur als volgt samengesteld:  

 

Ds. Piet Rozeboom (voorzitter)   - Predikant te Rijnsburg 

Dhr. Bram Helder (secretaris)   - National account manager drug & new channels 
Dhr. Wim Evers (lid)     - Accountant AA 
Mevr. Diana de Mots – Poortvliet (lid)  - Kerkelijk werker 
Dhr. Frits Iedema (lid)  - Consultant duurzame energie / Managing Partner 
Mevr. Cornelieke Wentzel (lid) - Life-coach en jongeren-coach 
 
Medewerkers 

In 2023 waren de volgende medewerkers bij Mensenkinderen in loondienst (totaal 5 fte):  

 

Ds. Egbert van Beesten  - General manager en zendingspredikant 

Bram van Dijke    - Buitendienstmedewerker 

Koert Koster    - Administratief medewerker 

Richard Verhoef   - Management assistent 

Jolanda Heldoorn  - Medewerker administratie en communicatie 

René Hansma   - Buitendienstmedewerker 

 

http://www.mensenkinderen.nl/
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Vrijwilligers 

In 2023 maakte Mensenkinderen gebruik van de diensten van vier vrijwilligers: 

Mevr. Jolanda Timmer-Twiest - Vertalingen 

Menno Kirghof   - Vrijwilliger project Armenië 

Arnold Goettsch   - Vrijwilliger project Armenië 

Marianna Aghakhanyan  - Vrijwilliger voor audits in Armenië 

 

Dr. Gor Khatchikyan ambassadeur van Mensenkinderen 

Sinds 2022 is dr. Gor Khatchikyan ambassadeur van 

Mensenkinderen. Tijdens lezingen en kerkdiensten promoot 

hij de projecten van Mensenkinderen.  

 

In maart 2023 bezocht hij met enkele medewerkers van 

Mensenkinderen en Eunice Nahuis – radiopresentratice bij 

Groot Nieuws Radio – verschillende projecten in zijn 

vaderland Armenië. Daar werd een radioreportage van 

gemaakt en  die werd uitgezonden tijdens een 

marathonuitzending op 8 september in kader van het 20-

jarig jubileum van Mensenkinderen.  

 

13. INKOMSTENONTWIKKELING 2003 TOT EN MET 2023 

De totale inkomsten zijn in 2023 t.o.v. 2022 met € 482.653,-  gedaald naar € 4.423.530,-.  

 

De daling kunnen we deels verklaren door: 1) In 2023 was er sprake van een energiecrisis en 

inflatie. Veel mensen kregen te maken met aanzienlijk hogere energiekosten en duurdere 

boodschappen. 2) In maart daalde de inkomsten van Mensenkinderen t.g.v. een grote landelijke 
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hulpactie voor slachtoffers van de aardbeving in Turkije en Syrië; 3) Door het overlijden van een 

major donor vielen zijn jaarlijkse giften weg, hetgeen direct in de inkomsten te merken was. 

 

14. FINANCIËLE KERNGETALLEN 

Solvabiliteit  

Formule: eigen vermogen delen door het totale vermogen x 100 

 

2022: € 600.095 : € 672.862 = 89 

2023: € 680.991 : € 756.389 = 90 

 

Liquiditeit 

Current ratio: vlottende activa + liquide middelen delen door kort vreemd vermogen 

 

2022: € 255.068 + € 406.614 : € 72.767 = 9.1 

2023: € 191.384 + € 557.065 : € 75.398 = 9.9 

 

Dat de solvabiliteit en liquiditeit in 2023 zijn gestegen t.o.v. 2022, betekent dat Stichting 

Mensenkinderen  een zeer gezonde stichting is, en in staat is om aan al haar betalings-

verplichtingen te voldoen. 

 

15. RESULTAAT 2024  

De inkomsten - januari tot en met mei 2024 -  zijn nagenoeg gelijk t.o.v. de inkomsten over 

dezelfde periode in 2023.   

 

16. VOORNAAMSTE RISICO’S EN ONZEKERHEDEN 

Beleid gericht op minimalisatie van risico’s  

Mensenkinderen voert een eigen beleid t.a.v. het financieren van projecten. Projecten worden 

pas gefinancierd zodra er voldoende financiën voor geworven zijn. Anders gezegd, 

Mensenkinderen verplicht zich niet tot financiering van een project als er geen financiën van 

donateurs voor ontvangen zijn. Op deze wijze minimaliseren wij financiële risico’s en 

onzekerheden. 

 

Op het moment dat Mensenkinderen een project financiert, heeft de partner de verplichting om 

na afronding van het project een deugdelijke financiële verantwoording te bieden inclusief een 

woordelijk verslag, foto’s en kopieën van alle bonnetjes en facturen. Dit is vastgelegd in een 

Memorandum of Understanding die elke partner heeft ondertekend. 

 

Daarnaast voert Mensenkinderen elk jaar in één van de veldlanden een audit uit bij de 

verschillende partners. Tijdens de audit wordt er nauwkeurig gecontroleerd of de gelden die de 

partners hebben ontvangen op de juiste wijze – volgens vooraf gemaakte afspraken – zijn 

besteed. 
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Alvorens Mensenkinderen een relatie met een nieuwe partner in één van de veldlanden aangaat, 

wordt eerst uitvoerig onderzoek gedaan naar de werkwijze en betrouwbaarheid van de nieuwe 

partner.  

 

Risico’s met het oog op inkomsten 

Nederland heeft sinds 2023 te maken met inflatie en stijgende energiekosten. Menig donateur 

heeft daarom minder te besteden. De verwachting is dat dat ook consequenties heeft voor 

donaties aan goede doelen. Kort  

 

Risico’s t.a.v. de veldlanden 

M.b.t. de veldlanden bestaan twee belangrijke onzekerheden.  

1. Soevereiniteit.   

A) De soevereiniteit van Moldavië staat onder druk vanwege de dreiging van Rusland om 

Moldavië te bezetten of te annexeren. Het oostelijk deel van Moldavië, Transnystrië, is 

Russisch-gezind en wil graag aansluiting bij Rusland. Ook in andere delen van Moldavië 

zijn er mensen die aansluiting bij Rusland verkiezen boven deel uit maken van de EU.  

B) Nadat in september 2023 de Armenen uit Nagorno Karabach (Artsakh) verdreven zijn 

door Azerbeidzjan, is de dreiging van Azerbeidzjan niet minder geworden. Dat land wil in 

het zuiden een corridor (lees: Zuid-Armenië) naar Nachichevan (het deel van Azerbeidzjan 

dat aan de zuid-westzijde van Armenië ligt. Er zijn voortdurend spanningen aan de grens 

met Azerbeidzjan en in Armenië zijn veel mensen zeer ontevreden over de opstelling van 

premier Pashinyan. Voortdurend zijn er grote protesten en eisen de protestanten dat hij 

aftreedt. De vraag is of de soevereiniteit van Armenië door de buurlanden Azerbeidzjan 

en Turkije geëerbiedigd worden.  

 

2. De waarde van de Euro t.o.v. de lokale munteenheid. 

De Euro is in de periode 2021 – 2023 enorm in waarde 

gedaald t.o.v. de lokale munteenheden in Albanië (- 16% 

t.o.v. Albanese Lek), Armenië (-31,8% t.o.v. de Armeense 

Dram) en Moldavië (-10% t.o.v. de Moldaafse Lei).  

 

Door de dalende waarde van de Euro zijn de projecten in 

de drie veldlanden voor Mensenkinderen (Nederlandse 

donateurs) duurder geworden. Dat betekent dat we met 

dezelfde Euro gemiddeld 19% minder kunnen  

 

Samengevat: enerzijds groeit de hulpvraag en is het bieden van hulp duurder geworden, en 

anderzijds staan de inkomsten onder druk. 

 

17. WAT IS ER BEREIKT IN HET LICHT VAN HET MEERJARENBELEID 2022-2026 
Op 12 oktober 2021 werd het meerjarenbeleid 2022-2026 door het bestuur vastgesteld. De 

globale beleidslijnen die hierin getrokken zijn, dienen als uitgangspunt voor het beleid voor de 

jaren 2022-2026. Wat is er in 2023 van dit meerjarenbeleid reeds gerealiseerd? 
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A. Christelijke identiteit 

Mensenkinderen is een christelijke organisatie. De vraag is of de christelijke identiteit en de 

christelijke doelstelling voldoende uit de verf kom in de organisatie, de fondsenwerving en in 

de hulpverlening? 

In 2023 kwam de christelijke identiteit van Mensenkinderen tot uiting in:  

- de vergaderingen (beginnen met overdenking en gebed);  

- de wijze waarop we met elkaar omgaan, waarbij respect en christelijke 

naastenliefde een grote rol spelen;  

- we zoeken op verschillende momenten het aangezicht van God;  

- in onze publicaties dragen we onze missie uit;  

- in verschillende projecten is er duidelijk een link met missie/evangelisatie; we 

werken zoveel mogelijk samen met christelijke organisaties en we trachten ons 

geloof uit te dragen. 

 

Daarnaast is bij het aangaan van een samenwerking met een (nieuwe) partnerorganisatie de 

christelijke identiteit voor Mensenkinderen van wezenlijk belang. 

 

In 2023 hebben we nog eens goed gekeken naar de (christelijke) identiteit van de 

verschillende partnerorganisaties. We stelden vast dat er één partnerorganisatie is die zich 

niet uitgesproken christelijk noemt, te weten Little Star Foundation in Armenië. Echter 

nagenoeg iedere Armeen in Armenië beschouwt zichzelf als christen. Armeen en christen-zijn 

is nagenoeg synoniem. Dit geldt ook voor de directeur van Little Star Foundation. Zij is 

christen en onderschrijft de christelijke uitgangspunten van Mensenkinderen en is bereid om 

met lokale kerken projecten uit te voeren (en doet dat ook). 

 

Hierop aansluitend werd vastgesteld dat Mensenkinderen in principe alleen samenwerkt met 

christelijke partnerorganisaties. Wanneer een organisatie zich niet expliciet christelijk noemt, 

maar wel bereid is om samen te werken met lokale kerken en de uitgangspunten van 

Mensenkinderen onderschrijft, dan is samenwerking mogelijk. 

 

B. Bewustwording 

Eén van de doelstellingen van Mensenkinderen, zoals die in de statuten vermeld staan, is 

bewustwording: “Het geven van voorlichting aan groepen en individuen en deze motiveren 

zodat deze betrokken raken bij het helpen en dienen van de naaste in nood.”. De vraag is of 

dit onderdeel voldoende uit de verf komt? 

 

In 2023 is op verschillende wijzen aandacht besteed aan het vergroten naamsbekendheid van 

Mensenkinderen en de bekendheid met het werk van Mensenkinderen. Dit gebeurde onder 

meer door:  

- Een interview met ds. Egbert van Beesten in een lokale huis-aan-huis-krant;  

- 7 live interviews op Groot Nieuws Radio over het jaar verspreid met medewerkers 

of bestuursleden van Mensenkinderen; 

- Een marathonuitzending op Groot Nieuws Radio i.v.m. het het 20-jarig jubileum 
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- Verschillende advertenties in het Nederlands Dagblad; 

- Wekelijkse posts op Facebook en Instagram; 

- Het voorgaan in of meewerken aan enkele tientallen kerkdiensten door 

medewerkers, bestuursleden of ambassadeur van Mensenkinderen; 

- Het organiseren van zgn. klusreizen voor groepen jongeren (o.a. uit Garderen en 

Rijssen) – de deelnemers worden hierdoor ambassadeurs van Mensenkinderen; 

- Het verzorgen van presentaties voor o.a. PCOB’s en enkele lokale kerkelijke 

groepen; 

- Van elke DM-actie werd een powerpoint gemaakt en die werd naar ca. 1.800 

lokale kerken gestuurd voor gebruik in de eredienst.  

 

C. Audits 

Het uitvoeren van audits is niet gebaseerd op wantrouwen, maar op wederzijds vertrouwen. 

Vertrouwen vormt de basis van de samenwerking. De audit, het controleren van de boeken 

ter plaatse, is bedoeld is om de systematiek van de administratie van de partnerorganisatie 

te controleren, om helderheid te krijgen over eventuele onduidelijkheden, en tenslotte om 

eventuele aanbevelingen te doen voor de (financiële) rapportage in de toekomst. 

De laatste jaren zijn de projectfinancieringen dermate gestegen, dat we van mening zijn dat 

de frequentie van de audits verhoogd zou moeten worden. 

Het voorstel is om 1 audit per jaar in één van de veldlanden uit te voeren en in de andere 

twee landen een kleine audit door medewerkers van Mensenkinderen tijdens een regulier 

veldbezoek plus een extra controle vanuit het kantoor van Mensenkinderen. De financieel 

administrateur en de penningmeester van het bestuur zullen onderzoeken hoe een 

tussentijdse controle vanuit het kantoor er uit moet zien. 
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In 2023 heeft er één audit plaatsgevonden, nl. bij de organisatie Little Star in Armenië. In 2022 

vond ook een audit plaats in Armenië, echter toen kon de audit bij Little Star niet uitgevoerd 

worden omdat de auditoren voor hun veiligheid werden teruggeroepen naar Nederland 

vanwege aanvallen van Azerbeidzjan op Artsakh. In 2023 werd de audit bij Little Star dus 

alsnog gedaan. Tijdens audits in voorgaande jaren vormde de taal die in het betreffende 

veldland gebezigd wordt (met name op schrift) vaak een drempel om goed te kunnen 

controleren. Sinds 2023 zorgen we ervoor dat de auditor vergezeld wordt door iemand die 

de taal ter plekke goed kan lezen. Voorafgaande aan de daadwerkelijke audit ondertekent 

deze persoon een geheimhoudingsverklaring omdat hij/zij vertrouwelijke informatie onder 

ogen krijgt.  

 

Wim Evers, die de audit bij Little Star uitvoerde, kreeg hulp van Marianna Aghakhanyan. Zij is 

woonachtig in Nederland,  van Armeense komaf en heeft meer dan voldoende kennis van 

financiële zaken. Door haar hulp kon de audit sneller en beter uitgevoerd worden dan 

voorheen. Marianna is bereid om ook in de toekomst te assisteren bij audits in Armenië. 

Voor het uitvoeren van audits in Moldavië mogen we een beroep doen op Tudor Turculet. Hij 

is Moldaaf, woonachtig in Nederland en zijn moedertaal is het Roemeens, de taal die in het 

overgrote deel van Moldavië gesproken wordt. 

Het uitvoeren van zgn. kleine audits tijdens een regulier veldbezoek moet nog gestart 

worden.    

 

18. UITVOERING BELEID 2023 
Het bestuur en de medewerkers van Mensenkinderen houden de ontwikkelingen op het gebied 

van fondsenwerving, ontwikkelingssamenwerking, kerkelijke betrokkenheid en de politieke en 

economische situatie in de veldlanden scherp in de gaten. Deze ontwikkelingen kunnen van 

invloed zijn op o.a. de groei van donateursaantallen, inkomsten en hulpverlening.  

 

Oorlog in Oekraïne 

De nog steeds voortdurende oorlog in Oekraïne heeft in Moldavië tot een enorme inflatie geleid. 

Voedsel en energie zijn voor veel Moldaven bijna onbetaalbaar geworden. En vanwege het grote 

aantal vluchtelingen heeft het land ook nog veel meer monden te voeden. Door de toenemende 

vraag stegen de prijzen van huur- en koophuizen. 

 

Armeense vluchtelingen uit Artsakh  

In september 2023 verdreef Azerbeidzjaan met geweld nagenoeg alle 120.000 Armenen uit 

Artsakh. De Armenen moesten alles achterlaten en vluchtten naar Armenië. Het merendeel van 

de vluchtelingen probeert in Armenië een nieuw bestaan op te bouwen. Het is voor deze, vaak 

getraumatiseerde, vluchtelingen niet eenvoudig om opnieuw te beginnen. De Armeense 

overheid probeert zoveel mogelijk hulp te bieden, maar haar middelen zijn beperkt. Omdat de 

vraag naar woonruimte door de komst van de vluchtelingen enorm gestegen is, zijn de ook in 

Armenië de huur- en koopprijzen van huizen enorm gestegen.  
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Nog steeds zijn er grote spanningen tussen Armenië 

en Azerbeidzjaan. Aliev, president van laatsgenoemd 

land, maakt aanspraken op grote delen van Armenië. 

Er is een reële dreiging dat Azerbeidzjaan (een deel 

van) het zuiden van Armenië wil innemen teneinde 

een corridor te bewerkstelligen naar Nachichevan 

(het deel van Azerbeidzjaan ten westen van Armenië.  

 

Ook zijn er stijgende spanningen tussen Rusland en 

Armenië. Kreeg Armenië in het verleden steun van 

Rusland, tegenwoordig is dat grotendeels verleden 

tijd. Armenië probeert daarom de banden met 

westerse landen te verstevigen, dit tot groot ongenoegen van Poetin, met o.a. als gevolg dat het 

exporteren van Armeense producten naar Rusland steeds moeilijker gemaakt wordt.   

 

19. CBF-ERKEND GOED DOEL 

Sinds oktober 2015 heeft Mensenkinderen het CBF-keurmerk. In 2016 

is een nieuw erkenningsstelsel ingevoerd. Mensenkinderen is onder de 

nieuwe regeling erkend als goed doel en voldoet aan de nieuwe 

strengere eisen.  

 

Erkende Goede Doelen laten zich ieder jaar vrijwillig toetsen door het CBF. Hierdoor geeft het 

Erkende Goede Doel een krachtig signaal af: wij zijn een professionele organisatie die voldoet 

aan strenge kwaliteitseisen. Aan een Erkend Goed Doel, zoals Mensenkinderen, kun je met een 

gerust hart geven omdat je ervan uit kunt gaan dat de organisatie daadwerkelijk bijdraagt aan 

een betere wereld, zorgvuldig omgaat met elke euro, verantwoording aflegt en zich onafhankelijk 

laat controleren. 

 

20. ANBI 

Mensenkinderen heeft sinds haar ontstaan de ANBI-status, waardoor de  giften 

fiscaal aftrekbaar zijn voor de donateurs. Mensenkinderen is als stichting geen 

schenkingsrecht verschuldigd over ontvangen giften. Mensenkinderen is te 

vinden in het ANBI-register van de Belastingdienst; handig bij het invullen van 

uw belastingaangifte.  

 

21. MISSIENEDERLAND 

Mensenkinderen is deelnemer van MissieNederland. Dit is een breed missionair netwerk van 

christelijke organisaties, kerkgenootschappen, plaatselijke gemeenten en vele betrokken 

individuen. Met gebundelde krachten spannen de deelnemers zich in om de Kerk te helpen haar 

missionaire roeping in èn vanuit Nederland vorm te geven. 
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22. GENERAL MANAGER 

Het bestuur heeft een groot aantal taken neergelegd bij de general manager, te weten ds. Egbert 

van Beesten.  

De taken en verantwoordelijkheden van het bestuur en van de general manager zijn vastgelegd 

in respectievelijk het Bestuursreglement en het Manager reglement.  

 

23. FRAUDEPROTOCOL 

In het jaar 2015 heeft Mensenkinderen zijn fraudeprotocol aangescherpt zodat het helemaal up-

to-date is overeenkomstig de eisen die het CBF aan goede doelen stelt.  

 

24. ALGEMENE GEDRAGSCODE EN GEDRAGSCODE FONDSENWERVING 

Iedere werknemer, ieder bestuurslid en elke vrijwilliger die betrokken is bij  Mensenkinderen is 

verplicht de ‘Algemene gedragscode en gedragscode fondsenwerving’ te ondertekenen. 

Daarmee gaat hij/zij akkoord met de kernwaarden en gedragsregels die binnen de organisatie 

van Mensenkinderen gelden. 

 

25. INTEGRITEITSBELEID  

Mensenkinderen verwacht van haar medewerkers en andere 

vertegenwoordigers dat zij integer te werk gaan. Dat betekent 

dat ze eerlijk zijn, zich respectvol gedragen en afspraken 

nakomen. En dat men zich daarbij aan wet en regelgeving houdt 

en verantwoordelijk met anderen omgaat. 

Onder niet integer werken vallen bijvoorbeeld corruptie, fraude, 

grensoverschrijdend gedrag, discriminatie, belangenverstren-

geling of het lekken van vertrouwelijke informatie. 

 

In 2020 heeft het bestuur van Mensenkinderen het integriteits-

beleid opgesteld en aanvaard. Het gaat daarbij om de Regeling 

Ongewenst Gedrag (ROG) en de Regeling vertrouwenspersoon.  

 

Mensenkinderen heeft een extern vertrouwenspersoon aangesteld, namelijk Dhr. D. van 

Hemmen (oud-burgemeester), wonende te Nunspeet. Wie het nodig acht, kan contact met hem 

opnemen om zaken te melden die een hoge mate van vertrouwelijkheid bevatten in het kader 

van de ROG. 

 

Op de website van Mensenkinderen is het ‘Meldpunt Integriteit’ te 

vinden. In 2023 zijn er via dit meldpunt geen klachten ontvangen, en 

evenmin via de vertrouwenspersoon.  

 

26. INTEGRITEITSBELEID MET HET OOG OP KINDSPONSORING 

Donateurs kunnen via Mensenkinderen voor een vast bedrag per 

maand een kind sponsoren in Armenië. Mensenkinderen, en ook de 

partner in Armenië die de kindsponsoring uitvoert (Diaconia), is er zich 
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terdege van bewust dat kinderen en vooral ook kinderen in een afhankelijkheidsposities zeer 

kwetsbaar zijn. De veiligheid en beschermwaardigheid van kinderen heeft hoge prioriteit. 

Daarom hanteert Diaconia een integriteitsbeleid om ongewenst gedrag te voorkomen of te 

kunnen melden. Indien nodig kunnen snel passende maatregelen genomen worden.  

 

27. ALGEMENE VERORDENING GEGEVENSBESCHERMING (AVG) 

Op 25 mei 2018 trad de wet AVG in werking. Alle organisaties, en dus ook Mensenkinderen, zijn 

sinds die datum verplicht zorg te dragen voor een zorgvuldige bescherming van 

persoonsgegevens. Mensenkinderen is sindsdien volledig AVG-proof. Het privacy-beleid is te 

vinden op de website: www.mensenkinderen.nl/privacy-policy 

 

28. RELATIES MET BELANGHEBBENDEN 

Mensenkinderen hecht veel waarde aan goede contacten met alle interne en externe 

belanghebbenden. Daaronder vallen de medewerkers, vrijwilligers, bestuursleden, donateurs, 

kerken, zakelijke relaties, collega-organisaties, accountant, partnerorganisaties in de veldlanden, 

leveranciers, mediabureaus en de arme medemensen in de veldlanden die hulp ontvangen. 

 

Mensenkinderen zet verschillende middelen in om te communiceren met haar doelgroepen, 

onder meer: ontmoetingen op kantoor, presentaties en kerkdiensten, Mensenkinderen 

Magazine, Mensenkinderen Nieuwsbrief, de website, social media, telemarketing en 

persberichten. 

 

29. AUDITS 

Elk jaar voert Mensenkinderen in één van de veldlanden een audit uit. Tijdens de audit wordt er 

nauwkeurig gecontroleerd of de gelden die de partner heeft ontvangen op de juiste wijze – 

volgens vooraf gemaakte afspraken – zijn besteed. 

 

In 2022 is een audit in Armenië uitgevoerd. Echter t.g.v. aanvallen van Azerbeidzjan op Armenië 

moest de audit vroegtijdig gestaakt worden. Mensenkinderen vond het niet verantwoord dat de 

auditoren nog langer in Armenië verbleven en heeft ze zo snel mogelijk naar Nederland laten 

terugkeren. In 2023 werd de audit bij de verschillende partners in Armenië vervolgd en tot een 

goed einde gebracht. Wim Evers, auditor, werd bijgestaan door Marianna Aghakhanyan. Zij is van 

Armeense afkomst en heeft gedegen boekhoudkundige kennis. Omdat zij Armeens spreekt en 

ook kan lezen, kon de controle grondiger en beter uitgevoerd worden dan voorheen.   

 

30. KLACHTEN 

Van elke reactie van donateurs wordt notitie genomen en per geval wordt bepaald welke actie 

wordt ondernomen. Reacties van donateurs worden bijge-houden in het CRM-pakket. Wanneer 

er vragen, opmer-kingen of klachten zijn, worden die altijd beantwoord.  

 

http://www.mensenkinderen.nl/privacy-policy
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De weinige klachten die er in 2023 waren konden op ordentelijke wijze beantwoord worden. De 

meeste klachten betroffen de mailfrequentie. Die mailfrequentie werd overeenkomstig de wens 

van de donateur aangepast.  
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Bestuur 
Het bestuur van Mensenkinderen bepaalt vorm en richting van het beleid in overeenstemming 

met de doelstellingen zoals die zijn omschreven in de statuten. Daarnaast ziet het bestuur toe op 

de uitvoering van het beleid. Tevens vervult het bestuur de directiefunctie. De dagelijkse leiding 

van het kantoor heeft het bestuur in handen gelegd van de general manager die nauw contact 

onderhoudt met het bestuur.  

 

Aan het begin van 2023 en eveneens aan het eind van 2023 bestond het bestuur uit 6 personen. 

Bestuursleden ontvangen geen salaris maar een vrijwilligersvergoeding. Een aantal bestuurs-

leden heeft in 2023 de vergoeding weer als gift aan Mensenkinderen overgemaakt.  

 

Risicobeheer 

Het bestuur ziet er op toe dat onaanvaardbare praktijken vermeden worden. Transparantie staat 

daarom hoog in het vaandel. Het bestuur ziet er ook op toe dat risico’s zoveel mogelijk vermeden 

worden. Te denken valt aan:  

 

1) Financiële risico’s (verlies van donateurs; te hoge kosten; te lage continuïteitsreserve). 

Het bestuur houdt de verhouding kosten-baten voortdurend in de gaten en 

desgewenst wordt er in het beleid bijgestuurd.  

 

2) Operationele risico’s (onvoldoende toegerust personeel; ondeugdelijk IT; 

onbetrouwbare partners). Het bestuur vindt het van groot belang dat de werknemers 

voldoende toegerust zijn voor de taken die ze uitvoeren. Goed gereedschap (o.a. 

computers, printer, administratiesoftware, maar ook bureaus en bureaustoelen etc. ) 

zijn daarbij van groot belang. Het bestuur houdt de werkdruk voor de personeelsleden 

goed in de gaten. Indien die te hoog is, wordt er gekeken naar een structurele 

oplossing.  Mensenkinderen voert elk jaar in één van de veldlanden audits uit bij haar 

partners. Deze extra controle vinden wij van belang om ter plekke te controleren hoe 

de partners met de door Mensenkinderen beschikbare gelden omgaat.  

 
3) Externe risico’s (wijziging in wet- en regelgeving en reputatieschade). Het bestuur 

heeft in samenwerking met het personeel een open oog voor veranderende trends en 

wet- en regelgeving die van invloed kunnen zijn op de realisatie van de doelstellingen 

van Mensenkinderen. Indien nodig wordt het beleid aangepast.   

 

Vergaderingen 

Het bestuur heeft in 2023 in totaal 7 keer vergaderd. De vergaderingen vonden alle plaats op het 

kantoor te Nunspeet. Daarnaast was er twee keer een vergadering van bestuur en personeel (16 

mei en 10 oktober). Doel van deze bijeenkomsten is om feeling met elkaar te houden en 

belangrijke actuele zaken te bespreken.  

 

BESTUUR VERSLAG 
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Gedurende het jaar heeft het bestuur de volgende onderwerpen besproken: jaarrekening 2022; 

personeelszaken (o.a. het kiezen van een nieuwe pensioenaanbieder); visie, beleid en strategie 

voor 2024; begroting 2024; evaluatie van resultaten van het lopende jaar; integriteitsbeleid; 

transfers naar de partners in de veldlanden; financiële situatie, aanbevelingen van het CBF etc.. 

Tijdens al deze vergaderingen was de general manager aanwezig. In zijn persoon wordt de 

verbinding gelegd met de werkzaamheden op het kantoor en met de partners in de veldlanden. 

 

Op de bestuursvergaderingen worden de notulen van het werkoverleg doorgenomen. Daarnaast 

ontvangen de bestuursleden wekelijks een interne digitale nieuwsbrief met daarin de financiële 

stand van zaken; projectfinanciering en andere belangwekkende zaken. Op deze wijze blijft het 

bestuur nauw betrokken bij en op de hoogte van het reilen en zeilen van de organisatie. Voor 

elke bestuursvergadering ontvangen de bestuursleden een actueel financieel overzicht en een 

overzicht m.b.t. de gefinancierde projecten. Elk najaar bekijkt het bestuur in haar vergadering of 

en in hoeverre de opgestelde beleidspunten zijn gerealiseerd. Al deze punten tezamen geeft het 

bestuur voldoende informatie om op adequate wijze toezicht te kunnen houden op de uitvoering 

van de missie en de doelstellingen.  

 

Interne evaluatie 

Ieder bestuurslid en ook de general manager kreeg de ruimte om een oordeel uit te spreken over 
het functioneren van het bestuur. 
 
Overeenkomstig de normen die het CBF aan keurmerkdragers stelt heeft het bestuur in de laatste 
vergadering van 2023 zijn eigen functioneren geëvalueerd1. Ieder bestuurslid was er het over 
eens dat het lastig is om je eigen functioneren te beoordelen. Want wanneer ben je een goed 
bestuurslid of wanneer ben je als bestuur goed bezig? Terugkijkend op 2023 was het hele bestuur  
van mening dat er op een zorgvuldige en goede wijze bestuurd werd en wordt. Tevens waren alle 
bestuursleden de mening toegedaan dat het goed zou zijn om nog eens wat dieper op de vraag 
naar het functioneren van het bestuur in te gaan. In 2024 zal hier nadere invulling aan gegeven 
worden.   
 

Terugkijkend op het (jubileum)jaar 2023 overheerst bij het bestuur de dankbaarheid. We zijn 

dankbaar dat we, met steun van vele 

donateurs, al meer dan 20 jaar arme en 

behoeftige mensen in onze veldlanden tot 

hand en voet mogen zijn. We zijn dankbaar 

voor de enorme betrokkenheid van   dona-

teurs, voor giften en andere blijken van 

verbondenheid met het werk van Mensen-

kinderen. Bovenal zijn we onze Hemelse 

Vader dankbaar voor zijn kracht, liefde en 

zegen. 

 

 

 
1 Notulen vergadering bestuur, 5 december 2023 
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Naast de grote projecten die gefinancierd worden uit de opbrengsten van de mailingen, 

financiert Mensenkinderen jaarlijks tal van kleine tot grote projecten die voor een groot deel 

bekostigd worden door particulieren, bedrijven, diaconieën, scholen, fondsen en andere 

donateurs van Mensenkinderen.  

 

In dit activiteitenverslag doen we een kleine greep uit de honderden projecten die Mensen-

kinderen in 2023  heeft uitgevoerd, zodat u een beeld krijgt op welke terreinen Mensenkinderen 

actief is en hulp biedt.  

 

VIJF HULPKLASSEN 

De verschillende hulpprojecten van Mensenkinderen worden ingedeeld in vijf hulpklassen:  

 

 

 

Noodhulp en basiszorg 

 

 

 

 

Medische hulp 

 

 

 

 

Evangelisatie en kerksteun 

 

 

 

 

Onderwijs en welzijn kinderen 

 

 

 

 

Zorg voor specifieke doelgroepen 

 

 

 

MENSENKINDEREN: ACTIVITEITEN IN 2023  
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BESTEDINGEN PER HULPKLASSE 
In 2023 werd in totaal € 3.387.733,- aan projecten besteed. Dat is € 504.199,- minder dan in 2022.  
 
Per hulpklasse werden de volgende bedragen besteed: 
 

Hulpklasse 
Projectuitgaven 
2023 Percentage 

1. Noodhulp en basiszorg  €           2.199.714,09  64 

2. Medische hulp  €                29.109,30  1 

3. a. Onderwijs en welzijn kinderen  €              492.220,61  15 

3. b. Kindsponsoring  €              206.482,76  6 

4. a. Zorg voor specifieke 
doelgroepen  €              293.548,69  9 

4. b. Ouderensponsoring  €                38.977,00  1 

5. Evangelisatie en kerksteun  €              127.680,55  4 

TOTAAL  €           3.387.733,00  100 
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Wanneer mensen plotseling in grote nood geraken, zet Mensenkinderen 
alles in het werk om de eerste nood te lenigen. Mensenkinderen zorgt voor 
de basisbehoeften van de allerarmsten zoals: voedsel, een gezonde en 
veilige plek om te wonen, warmte en kleding. 
 
VOEDSELPAKKETTENACTIE 
In de winter 2023-2024 zijn aan arme behoeftige gezinnen in Albanië, Armenië en Moldavië 
gedurende de maanden december, januari, februari en maart 24.580 grote voedselpakketten (of 
winkelkaarten) verstrekt aan ruim 7.000 gezinnen.  

1. Noodhulp en basiszorg 
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ACTIE BRANDHOUT 
Het is voor ons verbazingwekkend hoe brandhout of briketten het leven van gezinnen kan 
veranderen en mensen weer hoop en vertrouwen in de toekomst kan geven. Afgelopen winter 
was het voor de armste mensen in Albanië, Armenië en Moldavië erg zwaar. In Moldavië waren 
de prijzen van voedsel en brandstof opnieuw enorm gestegen. Bovendien zorgde de opvang van 
vluchtelingen uit Oekraïne voor extra druk op de bevolking. Daarom was het brandhoutproject 
meer nodig dan ooit. Armenië moest eind 2023 onderdak, voedsel en warmte regelen voor de 
ca. 120.000 Armenen die door Azerbeidzjan uit Nogorno Karabach waren verdreven. Brandhout 
en briketten waren voor deze groep mensen meer dan welkom.  
 
Samen met de plaatselijke kerken en vele vrijwilligers hebben we 2.304 arme (vluchtelingen)-
gezinnen van brandhout of briketten kunnen voorzien. 
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ACTIE GAARKEUKEN 
In Armenië en Moldavië ontvangen dagelijks vele tientallen ouderen, arme gezinnen en 
gehandicapte mensen een voedzame warme maaltijd vanuit de gaarkeuken. Het eten wordt 
gekookt en geserveerd door vrijwilligers van de plaatselijke kerken. Mensen die niet goed ter 
been zijn, ernstig ziek zijn of te oud zijn krijgen de maaltijden dagelijks thuisbezorgd.  

In Korca (Albanië) worden dagelijks 20 kinderen, die afkomstig zijn uit gezinnen met grote 
problemen (verwaarlozing, alcholisme, misbruik, huiselijk geweld) en die het grootste deel van 
de dag op straat leven, verwelkomd in een opvanghuis. Daar krijgen ze liefdevolle aandacht en 
een warme maaltijd.   
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NOODHULP VOOR VLUCHTELINGEN UIT OEKRAÏNE 
Meer dan twee jaar geleden, op 24 februari 2022, 
vielen Russische troepen Oekraïne binnen. Dit had 
rampzalige gevolgen: vele duizenden mensen 
(burgers en soldaten) zijn gesneuveld; steden en 
dorpen zijn compleet verwoest; mannen moesten 
hun gezinnen verlaten en gaan vechten aan het 
front en talloze vrouwen, kinderen, ouderen en 
gehandicapten zijn gevlucht naar het westen omdat 
ze zich niet meer veilig voelen in hun vaderland. 
Sinds het uitbreken van de oorlog in Oekraïne vangt 
Moldavië relatief gezien de meeste vluchtelingen 
op. Dat legt een grote druk op dit armste land van 
Europa. Het merendeel van de vluchtelingen (meest 
vrouwen, kinderen en bejaarden) wordt opgevan-
gen in kerken.  
 
Speciale mailingactie 
Mensenkinderen was van meet af aan betrokken bij het verlenen van hulp aan vluchtelingen in 
Moldavië. Hulp was ook in 2023 heel hard nodig. Daarom werd besloten de mailingactie voor 
zomerkampen te vervangen door een speciale mailingactie met als titel ‘Help Moldaven Helpen’.  
Er werd massaal gehoor gegeven aan onze oproep om te helpen. De actie leverde € 207.344,- op.  
Met dit prachtige bedrag konden we de hulpverlening ook in 2023 continueren. Kerken 
(Baptistenkerken, Pinkstergemeentes en Evangelische gemeentes) waar vluchtelingen een veilig 
heenkomen vonden, ontvingen o.a. voedsel, luiers, zeep, tandpasta, waspoeder en vele andere 
producten die mensen nodig hebben voor hun persoonlijke verzorging.  
 
Veel vluchtelingen zijn getraumatiseerd omdat ze verschrikkelijke dingen hebben meegemaakt. 
Veel vrouwen leven in angst en onzekerheid m.b.t. het lot van hun geliefden (vaders, mannen, 
zonen of broers) die het land niet mochten verlaten, maar werden opgeroepen om te vechten 
aan het front. Elke vluchteling heeft zijn of haar eigen indringende verhaal. 

 
Mijn naam is Natalia en ik ben 54 jaar oud. Ik kwam naar 
Moldavië vanuit de stad Tsjernomorsk, waar ik in een 
kledingfabriek werkte. Vanwege vijandelijkheden en 
angst voor mijn leven vroeg ik asiel aan en kwam ik naar 
de stad Balti.  
 
Hier in Moldavië heb ik de nodige hulp gekregen, de 
vrijwilligers zijn erg warm en staan klaar om op alle 
mogelijke manieren te helpen. Voor de oorlog negeerde 
ik het praten over God, maar nu wil ik Hem echt leren 
kennen. De vrijwilligers gaven me een Bijbel en vertelden 
over Jezus Christus. Mijn geloof begint langzaam te 
groeien.  
 
Enorm bedankt voor alles wat jullie voor ons doen! 
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Spontane actie van donateurs van Mensenkinderen 
Twee donateurs van Mensenkinderen, de Friese ondernemers Freerk Lautenbag en Jeen 
Holwerda, staken na het horen van de noodsituatie van de vluchtelingen in Moldavië begin 2022 
de koppen bij elkaar en begonnen een spontane actie met het inzamelen van hulpgoederen. 
Binnen de kortste keren hadden ze voldoende goederen om 4 vrachtwagens met elk zo’n 21 ton 
aan goederen te vullen. Bram van Dijke, medewerker van Mensenkinderen, vond de bijdrage van 
kinderen van de basisschool De Twiner in Sint-Jacobi-Parochie hartverwarmend: schoenendozen 
vol met speelgoed, kleurpotloden, tekeningen en boodschappen voor Oekraïense leeftijdsge-
nootjes. Zo vertrokken in het voorjaar van 
2022 4 vrachtwagens naar Moldavië en in het 
najaar nog eens 3 vrachtwagens.  
 
Hoewel Mensenkinderen in principe geen 
transporten organiseert naar de veldlanden, 
waren we blij verrast met deze 
hartverwarmende actie. En omdat in deze 
uitzonderlijke noodsituatie elke vorm van 
hulp in Moldavië meer dan welkom was, 
werden deze transporten, bij hoge 
uitzondering, onder de vlag van 
Mensenkinderen uitgevoerd.  Mensenkinderen zorgde via haar partners Spiridon en Stefanie 
Cozaru-Davidse voor de verdeling van de ingezamelde goederen. Zij onderhouden nauwe banden 
met lokale kerken in heel Moldavië en ook in Oekraïne. Al voor vertrek van het transport wordt 
er door hen een planning gemaakt waar de goederen zullen terechtkomen. Het konvooi levert 
daarmee de hulpgoederen direct af daar waar het nodig is, bij de hulpbehoevende mensen. 
 
In 2023 werden opnieuw in het voor- en najaar hulpgoederen naar Moldavië gebracht met 
respectievelijk 6 en 4 vrachtwagens. De vrachtwagens en chauffeurs werden door verschillende 
transportbedrijven uit Friesland beschikbaar gesteld.  
 
Een deel van de goederen werd met kleine busjes naar 
kerken in Oekraïne gebracht waar mensen voortdu-
rend in gevaar leven. 
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ACTIE VELD VOL VOEDSEL 
Voedselvoorziening is voor veel arme gezinnen in Armenië en Moldavië een groot probleem. Om 
deze gezinnen te helpen, heeft Mensenkinderen al in 2010 een slim, goedkoop en doeltreffend 
plan bedacht: In het voorjaar geven we arme gezinnen pootaardappels en groentezaden, een 
zgn. Veld Vol Voedsel Pakket. Daarmee kunnen ze in de tuin hun eigen voedsel verbouwen. Van 
de opbrengst kan een arm gezin met twee kinderen meer dan een jaar leven! Het teveel voor 
eigen gebruik levert bij verkoop op de markt extra gezinsinkomsten op; de hoge voedselprijzen 
werken dan in hun voordeel!  
In 2023 ontvingen 2.914 gezinnen in Armenië en Moldavië een Veld-Vol-Voedsel-Pakket. 

 
In het najaar ontvingen we foto’s van mensen die vol trots hun geteelde groenten toonden. 
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78 NAAIMACHINES VOOR ARMEENSE VROUWEN 
Tijdens de Sovjettijd stond de regio Lori bekend om zijn naaifabrieken. Ze voorzagen de 
meerderheid van de bevolking van een permanent inkomen, waardoor het aantal mensen dat in 
de dorpen kon blijven wonen hoog was. De Sovjet-Unie stortte echter in en de fabrieken werden 
gesloten. Veel mensen verlieten hun dorp omdat ze geen baan meer hadden. 
 
Armenië heeft niet de middelen om deze fabrieken die zijn vernietigd te herstellen. Er zijn nu 
andere middelen nodig om de lokale mensen van de honger te redden en te helpen geld te 
verdienen. Het is daarom verstandig om de productie te herstellen, - immers de vakkennis is er - 
maar op een kleinere, efficiëntere manier.  
 
Mensenkinderen startte daarom een naaimachineproject om de levensomstandigheden van 
kwetsbare gezinnen in de dorpen te verbeteren door banen te creëren voor huisvrouwen die een 
handicap hebben of die vanwege de zorg voor hun kinderen niet elke dag naar het werk kunnen 
gaan. In 2023 hebben we 78 vrouwen in Kurtan en Vahagni voorzien van een naaimachine en 
materialen zodat ze zelf producten kunnen maken, zoals beddengoed en verschillende soorten 
kleding en zodoende bij kunnen dragen in het zo noodzakelijke gezinsinkomen. 

 
In beide genoemde plaatsen 
bevinden zich inmiddels naai-
ateliers (Made in Kurtan en Made 
in Vahagni) die met steun van 
Mensenkinderen zijn opgezet. 
Daar worden naaicursussen gege-
ven die niet alleen de vaardighe-
den van de deelnemers heeft 
verrijkt, maar bood ook de 
mogelijkheid om het personeels-
bestand in de ateliers uit te 
breiden, waardoor de werkgele-
genheid voor vrouwen weer wordt 
vergemakkelijkt.  
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Ook de allerarmsten hebben recht op goede medische zorg.  
Mensenkinderen helpt waar dit voor hen onbereikbaar is. 
 
MEDISCHE NOODHULP VOOR MENSEN IN EN RONDOM ERSEKE 
Erseke is een dorp dat gelegen is in de Zuid-Albanese provincie Colonja. Het is de grootste plaats 
in deze provincie en wordt omringd door piepkleine dorpjes (soms niet meer dan 20 huizen). De 
mensen in deze omgeving wonen erg geïsoleerd. Velen leven van wat het land opbrengt, dat is 
vaak niet veel of zelfs te weinig. Met als gevolg dat een groot aantal gezinnen in armoede leeft. 
Wanneer mensen ziek worden staan ze meteen voor een groot probleem nl. hoe moeten ze de 
medicijnen betalen? Het komt nogal eens voor dat mensen daarom de medicijnen die ze hard 
nodig hebben niet kunnen kopen en dus nog zieker worden of zelfs sterven.   
 
Mensenkinderen zorgt samen met Johan en Zwanie Duizendstra – een Nederlands zendings-
echtpaar dat al bijna 10 jaar in Erseke werkt -  voor een medisch fonds speciaal bestemd voor 
mensen die geen geld hebben voor medicijnen en kleine ingrepen. Soms gaat het maar om 
(vanuit Nederlands perspectief bekeken) kleine bedragen. In 2023 bestond de hulp vooral uit het 
betalen van medicijnen (insuline, oogmedicatie, medicatie voor depressies, chemotherapie, 
hartmedicatie etc.) voor 16 personen.  
 
Johan Duizendstra schreef: “Het blijft lastig om te zien hoe mensen moeten worstelen om rond te 
komen. Als men gezond is, is dit al een hele uitdaging, bij ziekte is het vaak uitzichtloos. Het geld 
wat we konden besteden met dit project heeft veel mensen een glimlach op hun gezicht laten 
verschijnen. Met name de groep die maandelijks en doorlopend medicijnen nodig heeft is erg 
geholpen met de bijdrage die we konden leveren bij de aanschaf hiervan.” 

  

2. Medische zorg  
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GEZONDE MAALTIJDEN VOOR KINDEREN MET KANKER 
In Armenië worden ziekenhuizen door de staat bekostigd. Het budget dat ze jaarlijks krijgen is 
echter nauwelijks genoeg om voldoende medicijnen en salarissen voor de artsen te garanderen. 
Er is nauwelijks geld beschikbaar voor voldoende gezond voedsel. Voor het ziekenhuis in Yerevan 
waar vooral kinderen met kanker behandeld worden is dit een groot probleem. Ouders van zieke 
kinderen kunnen zelf in een speciale keuken van het ziekenhuis maaltijden voor hun kind 
bereiden. Daarmee lijkt het probleem dan opgelost, maar dat is niet zo.  

 
Kinderen die chemotherapie 
krijgen hebben minder 
weerstand en lopen gemakkelijk 
virusinfecties op, met alle 
gevolgen van dien. Maar waar 
moet een moeder van een arm 
gezin het geld vandaan halen om 
haar kind gezond voedsel te eten 
te geven? Om de ouders van 
arme zieke kinderen te helpen is 
per kind ongeveer 6 euro per dag 
nodig en het eten kan in het 
ziekenhuis zelf worden klaarge-
maakt. Voor de behandeling van 

kanker is goed en gezond eten een belangrijk onderdeel. Kinderen die chemotherapie krijgen 
zouden elke dag vers fruit, verse groenten, melkproducten en vlees moeten eten. 
 
Mensenkinderen zorgt er voor dat de zieke kinderen dagelijks een gezonde maaltijd krijgen, 
zodat zij de behandeling goed kunnen doorstaan.  
 
In 2018 zijn we gestart met dit project en met de hulp van verschillende donateurs zijn we voor 
het zesde  jaar op 
rij in staat geweest 
om het probleem 
van de dagelijkse 
voeding van kinde-
ren met kanker op 
te lossen. Dit is 
voor de ouders 
een grote hulp. 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

Jaarverslag 2023 44 

SPANNENDE OPERATIE VOOR ANNA GHAZARYAN 
Anna Ghazaryan (44 jaar) woont in Yeraskhahun (Armenië) en is moeder van drie kinderen. Ze 
had al meer dan 10 jaar last van rugpijn en hevige hoofdpijn. De pijnen werden zo heftig dat ze 
een MRI heeft laten maken. Het bleek dat er tumoren op haar ruggengraat zaten en dat een 
wervel beschadigd was. De tumoren moesten verwijderd worden en die ene wervel moest 
vervangen worden door een implantaat. Als dat niet zou gebeuren dan zou de pijn nog heviger 
worden en zou ze uiteindelijk niet meer kunnen lopen. Maar geld voor zo’n grote ingreep had 
Anna niet. Dat maakte haar radeloos. Gelukkig vond Mensenkinderen een donateur die de 
operatie heeft betaald. Uit het verslag dat we van onze partner in Armenië ontvingen blijkt hoe 
dankbaar Anna is dat ze toch geopereerd kon worden: 
 
Beste Stichting Mensenkinderen, 
Woorden schieten tekort om de opwinding, dankbaarheid en dank te beschrijven die ik u namens 
Anna moet overbrengen. Dankzij de snelle reactie van u en de donateurs werd de jonge Anna 
gered van een handicap. Ja, gered. En dit woord is niet overdreven. Want tijdens de operatie 
zeiden de artsen dat de aandoening dodelijk was.  
 
Anna werd geopereerd in het 
Erebuni medisch centrum in 
Jerevan. ''We hebben maar 
een deel van het gezwel 
verwijderd en een 
implantaat geplaatst. Het 
implantaat werd op een 
zodanige plek geplaatst dat 
de niet-verwijderde tumor de 
stabiele activiteit van de 
wervelkolom niet verstoort. 
Anna zal geen pijn hebben, 
maar ze zal voorzichtig 
moeten zijn.'', zegt postope-
ratieve zorgverlener Dr. 
Mher Avetisyan. 
 
Anna werd verzorgd door 
haar moeder en haar man 
stond ook aan haar zijde. En 
onder het kussen zagen we 
Anna's Bijbel. 
 
Vrienden, Anna is nu thuis, ze 
zal de nieuwjaars- en kerst-
vakantie met haar familie 
door kunnen brengen. Anna 
is God dankbaar voor deze 
kans.  
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Mensenkinderen ondersteunt kerken en christelijke organisaties bij hun 
diaco nale en missionaire taken. 
 
 
EVANGELISATIE HEEFT VEEL ASPECTEN 
Het is goed om hier te melden dat evangelisatie veel meer is dan Bijbels verspreiden, 
Bijbelcursussen geven, zendelingen opleiden, kerken bouwen, jonge christenen toerusten etc.. 
Veel projecten van Mensenkinderen, die op het eerste gezicht weinig of niets met zending of 
evangelisatie te maken hebben, dragen toch bij aan het verspreiden van het evangelie. Neem 
bijvoorbeeld de voedselpakkettenactie uit hulpklasse 1. In Moldavië worden ’s winters de 
voedselpakketten uitgedeeld door vrijwilligers die nauw bij de lokale kerken betrokken zijn. Vier 
maanden achter elkaar bezoeken ze de gezinnen en brengen maandelijks een voedselpakket. 
Tijdens de bezoeken wordt uitgebreid tijd genomen om met de mensen te spreken over hun 
dagelijkse zorgen en problemen. Tevens getuigen de vrijwilligers – indien dat op prijs wordt 
gesteld – van hun geloof en leggen ze op een eenvoudige manier het evangelie uit, lezen uit de 
Bijbel en bidden ze met de mensen. Ook worden mensen uitgenodigd om de diensten van de 
plaatselijke kerk te bezoeken of deel te nemen aan een Bijbelstudie.  
 
De voedselpakkettenactie, maar ook de brandhoutactie, de actie met groentezaden, de hulp aan 
Oekraïense vluchtelingen en vele andere hulpacties, geven de vrijwilligers de gelegenheid om 
nieuwe contacten te leggen en waar mogelijk en gewenst te getuigen van hun geloof. Op deze 
wijze zijn door de jaren heen honderden mensen en gezinnen tot geloof gekomen.  
 
ACTIVITEITENCENTRUM IN ERSEKE  
In december 2020 heeft Albania Support (met het zendingsechtpaar Johan en Zwanie 
Duizendstra) met steun van Mensenkinderen een oud gebouw aan kunnen kopen dat uiteindelijk 
een multifunctionele bestemming zal krijgen: kledingmagazijn; plek waar arme mensen zich 
kunnen douchen en hun kleding kunnen wassen; kerkzaal; plek voor Bijbelstudies en andere 
bijeenkomsten; slaapplaatsen voor bezoekers; keuken van waaruit de maaltijden voor de 
gaarkeuken worden klaargemaakt en een werkplaats met allerlei gereedschap. Het gebouw heeft 
een vloeroppervlak van 850 m2. 

3. Evangelisatie en kerksteun 
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Van 2021 tot en met 2023 hebben mensen uit Erseke en omgeving, maar ook verschillende 
groepen vrijwilligers uit Rijssen hard gewerkt om het oude gebouw te renoveren. In september 
2023 was een groot deel van de renovatie gereed. De Nehemia-kerk zegde daarom de huur op 
van het gebouw dat tot dan toe werd gehuurd en sindsdien vinden alle diensten in de prachtige 
nieuwe kerkzaal plaats.  

Het grootste deel van het gebouw is nu klaar. Naar verwachting zullen de laatste werkzaamheden 
eind 2024 klaar zijn.  
 
Twee Nehemia-kerken 
In 2018 zijn Johan en Zwanie samen met enkele chistenen uit Erseke gestart met “De Nehemia” 
kerk. Het is een Evangelische kerk in Erseke waar de Bijbel, de liefde van God voor ons mensen 

en Jezus Christus als Zoon van God centraal staan.  
 
Naast mensen uit Erseke en omliggende gehuchten die lopend naar 
het activiteitencentrum komen, worden mensen opgehaald uit 
verschillende verder afgelegen dorpen, dit omdat geregeld 
openbaar vervoer in deze regio ontbreekt.  
 
In januari 2023 werd, met steun van Mensenkinderen, een tweede 
Nehemia kerk gestart in Leskovik op 45 kilometer afstand van Erseke, 
een afgelegen plaatsje aan het uiteinde van de provincie Kolonje. 

Beide kerken mogen zich verheugen in gestage groei van het aantal kerkgangers. 
 
STEFANIE EN SPIRIDON BIEDEN HULP IN MOLDAVIË EN OEKRAÏNE 
Het zendingsechtpaar Spiridon en Stefanie Cozaru zijn van de kerkgemeenschap Isus - Cuvantul 
Vietii (Jezus – het Levende Woord) in Lozova Moldavië. Spiridon Cozaru komt uit Moldavië. Hij 
groeide op in een Russisch Orthodox gezin. Stefanie groeide op in Nederland en nadat ze haar 

studie als hulpverlener had afgerond, verhuisde ze 
naar Moldavië en sinds januari 2007 werkt ze in 
Moldavië. in juni 2010 trouwden Stefanie en Spiridon 
en sinds september 2015 dragen ze zorg voor drie 
pleegkinderen.   
 
Het dorp Lozova heeft ongeveer 6000 inwoners en ligt 
op ca. een uur rijden van de hoofdstad Chisinau. In 
2014 is er een lokale gemeente gestart en nadat er een 
stuk grond was verkregen zijn Spiridon en Stefanie er 
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in 2017 begonnen met de bouw van een eigen kerk. Spiridon en Stefanie wonen ook zelf in Lozova 
zodat ze tussen de mensen wonen en beter bereikbaar en aanspreekbaar zijn voor de 
pasgelovigen. Met hun kleine organisatie Helping Hands bieden ze hulp en verspreiden ze het 
evangelie in Moldavië. Helping Hand is een partnerorganisatie van Mensenkinderen en werkt 
nauw samen met lokale kerken in de omgeving. 
 
De kerk in de stad Balti, in het noorden van Moldavië, hebben contact gezocht met Spiridon en 
Stefanie met de vraag om hulp. Sinds het uitbreken van de oorlog vangen zij in hun kerk veel 
vluchtelingen op. Sommigen zijn tot geloof gekomen en helpen nu actief mee in het bieden van 
hulp. Enkele families zijn teruggegaan naar Oekraïne en zijn daar met uitdelen van hulpgoedere 
begonnen en ze getuigen hoe de Heer hun levens heeft veranderd. Eerder waren zij degenen die 
hulp ontvingen en nu delen ze hulp uit en helpen ze de medemens! 
 
Met regelmaat gaat Spiridon samen met leden van de kerken uit Balti en Ungheni naar Oekraïne 
om hulpgoederen te brengen en uit te delen. Er worden zelfs transporten naar het gevaarlijke 
oorlogsgebied in het oosten van de Oekraïne, in de regio Charkov, verzorgd met voedsel en 
hulpgoederen. 

Dankzij de steun van donateurs van Mensenkinderen konden verschillende kerken hulp bieden 
aan vluchtelingen uit Oekraïne die nu tijdelijk in Moldavië wonen. Daarnaast is er ook hulp naar 
Oekraïne gebracht. Helaas is de oorlog in het buurland van Moldavië nog niet voorbij en blijft 
hulp op veel plaatsen hard nodig. De middelen van de plaatselijke kerken zijn vaak uitgeput en 
ook al willen mensen wel helpen, ze kunnen het niet omdat het ontbreekt aan financiële 
middelen. Daarom stuurden Spiridon en Stefanie busjes met levensmiddelen, kleding en dekens 
naar Oekraïne. 
 
In januari 2023 kwam het verzoek van verschillende voorgangers van evangelische kerken in 
Oekraïne om aggregaten te sturen zodat ze zelf stroom op kunnen wekken zodat hun 
(opvang)activiteiten kunnen doorgaan. Via Stefanie en Spiridon kwam deze vraag bij 
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Mensenkinderen terecht. We zijn dankbaar dat meerdere donateurs voor dit doel wilden 
doneren en ons in staat stelden om 20 kerken in Oekraïne te voorzien van een aggregaat.  

 
CHALLENGE INTO MISSION (ZENDINGS TRAININGSPROGRAMMA) 
Mensenkinderen werkt samen met OM Moldavië en met de groeiende kerken om jonge mensen 
te trainen het Evangelie te delen met mensen in de nog onbereikte gebieden van dit verarmde 
land. OM heeft hiervoor een training ontwikkeld, getiteld ‘Challenge into Mission’.  

 
In 2023 deden twee groepen 
jongeren mee aan deze 
intensieve training; een groep 
van 7 en een groep van 6. Het 
programma, dat 10 weken 
duurt en waaraan de afgelo-
pen 10 jaar al meer dan 300 
jongeren aan mee deden, is 
meer dan alleen een training. 
De visie is om jonge mensen de 
mogelijkheid te bieden te 
evangeliseren in Moldavië en 
jonge christenen te helpen 
groeien in hun betrokkenheid 
bij evangelisatiewerk. 
 
Sommigen van hen doen 
daarna nog een aanvullende 
training voor het leiden van 
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een team. Veel van deze jongeren worden gemeentestichters, leiders en ook evangelisten in 
binnen- en buitenland. 

Het programma bestaat o.a. uit Bijbelstudie, gebed, praktische voorbereiding voor evangelisatie 
acties, het geven van een persoonlijk getuigenis, creatieve evangelisatiemethodes zoals toneel, 
poppentheater en sketchboard presenta-
ties en het leren werken in een team. 
Daarnaast bezoekt men mensen thuis en 
worden de cursisten betrokken bij 
kinderprogramma’s.  
 
Eugene Ciumac, van OM, schreef ons: 
Bedankt voor uw financiële steun aan dit 
programma dat we al vele jaren 
uitvoeren. Dankzij uw steun hebben veel 
jonge mensen in ons land de kans 
gekregen om de liefde van God voor 
mensen beter te begrijpen. Het zou voor 
velen van hen onmogelijk zijn om aan een 
dergelijk programma deel te nemen als ze 
zelf de financiering zouden moeten 
vinden. Ik was onder de indruk van de impact van dit programma op de jongeren. De jongeren 
keren vol enthousiasme terug naar huis met het vaste voornemen zich in te gaan zetten voor 
evangelisatie.  
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 Aan het einde van het programma vroeg ik een van de jongeren wat hij zou gaan doen als hij 
terugkwam. Het was een jongen die in het begin onzeker over zichzelf was, maar op mijn vraag 
antwoordde hij vol vertrouwen dat hij ernaar verlangde om God te dienen: "Ik zal mijn voorganger 
vragen of ik jeugdwerk in onze kerk mag beginnen.” 
 
VEEL MEER DEELNEMERS VOOR DE ALPHA-CURSUS DAN VERWACHT  
De Evangelische Kerk in Sisian (Armenië) had plannen om een ALPHA-cursus voor jongeren te 
organiseren. Ze hadden tientallen jongeren uitgenodigd voor een informatiebijeenkomst in de 
Kerk. Er waren 58 jongeren aanwezig. Het team hoopte dat minimaal 10 jongeren daadwerkelijk 
zou willen deelnemen aan de cursus. Maar tot hun grote verrassing gaven maar liefst 53 jongeren 
zich op! Dat bracht natuurlijk de nodige kosten met zich mee: voedsel (immers elke ALPHA-
bijeenkomst) begint met een warme maaltijd, lesmaterialen, pennen, schriften en Bijbels. Ook 
gingen ze erop uit om kerken te 
bezoeken en buiten spelletjes te 
doen. Omdat de Evangelische 
Kerk weinig financiële middelen 
heeft, sprong Mensenkinderen bij 
en zorgde voor alles wat nodig 
was om de ALPHA-cursus door te 
kunnen laten gaan.  
 
Het team bestond uit 5 mensen 
en stond onder leiding van pastor 
Arman (op de foto rechts) 
 
De cursus had een enorme impact 
op alle deelnemende jongeren. Eén van de leiders schreef:  

 
“We hadden jonge mensen die in het begin verdrietig, 
eenzaam, onverschillig, trots of rusteloos waren, maar aan 
het einde van het programma zagen we een ander beeld. 
Dezelfde jonge mensen waren gelukkig, vredig en kalm.  
 
Iedereen deed mee aan de oproep tot bekering en gaf hun 
leven over aan God die ze tijdens Alpha leerden kennen. Ze 
ontdekten God, vonden gemoedsrust, begonnen een eigen 
gebedsleven, werden vergevingsgezinder, kregen 
antwoorden op veel vragen en begonnen God in elke 
situatie te vertrouwen.” 
 
Alle 53 jongeren gaven te kennen dat ze ook na ALPHA als 
groep door willen: samen de Bijbel bestuderen en samen 
leuke dingen doen.   
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BROOD EN BIJBELS (ARMENIË) 
Baru Jambazian van de organisatie Diaconia in 
Armenië legt uit waarom het project Brood en Bijbels 
zo bijzonder is:  
Samen met Mensenkinderen verzorgen we ieder jaar 
meerdere hulpverlenginsprojecten. En wanneer wij 
bij extreem arme gezinnen thuis kwamen zagen we 
behalve extreme armoede ook vaak hopeloosheid, 
ongeloof en mensen met een erg laag zelfbeeld. 
Vooral in de grensstreek met Azerbeidzjan waar de 
mensen iedere dag de dreiging voelen van het 
mogelijk opnieuw oplaaien van oorlogsgeweld. Toen 
onstond het idee voor het project Brood en Bijbels,  en 
we zijn dankbaar dat Mensenkinderen en haar 
donateurs ons in staat stelde om dit project uit te 
voeren.  
 
Ook in 2023 is invulling gegeven aan dit bijzonderen 
project waarmee we voor een langere periode 
gezinnen en alleenstaande ouderen kunnen helpen 
met dagelijks brood en een Bijbel. 
 
Het project onderscheidt zich door het feit dat het verschillende belangrijke componenten heeft, 
naast het alleen maar dagelijks helpen. 

- Het project creëert extra banen; Bakkers, bezorgers en maatschappelijk werkers 
die het project helpen uitvoeren.  

- Het project opent de deur om gezinnen geestelijk te begeleiden.  
- Het project is een manier om de dagelijkse uitgaven voor elk gezin aanzienlijk te 

verminderen. Omdat ze twee broden per dag krijgen, heeft elk gezin al een deel 
van het dagelijkse voedsel van die dag. 

- Het project verbindt alle gezinnen die begunstigden van het project zijn.  
- De mensen krijgen een eigen Bijbel. Dat is een rijkdom die voor velen vanwege de 

kosten onbereikbaar was. 
 
Gedurende de maanden 
februari tot en met mei 2023 
ontvingen 75 gezinnen elke dag 
verst brood. Ook kregen al die 
gezinnen een Bijbel.  
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Onderwijs geeft kinderen en jongvolwassenen kans op een betere 
toekomst. Mensenkinderen biedt kansloze kinderen en jongeren de 
helpende hand en zorgt dat ze naar school kunnen. Tevens zet 
Mensenkinderen zich in voor het lichamelijk en geestelijk welzijn van 
kinderen. 
 
SCHOOLTASSEN EN SCHOOLSPULLEN  
Elk jaar houden we een actie voor 
schoolspullen voor kinderen uit arme 
gezinnen of voor kinderen van wie (een van 
de) ouders in de gevangenis zit(ten). 
Kinderen kunnen erg hard zijn voor elkaar. 
Kinderen die geen schooltas en schriften en 
pennen hebben worden op school vaak 
gepest en uitgelachten. Het is bekend dat 
pesten in veel gevallen grote gevolgen heeft 
voor het zelfvertrouwen en dus ook voor de 
toekomst van het kind. Uit de verslagen die 
we over de schoolspullenactie 2023 
ontvingen bleek opnieuw hoe belangrijk 
deze actie is. Veel kinderen die voorheen 
gepest werden omdat ze geen schooltas 
hadden, werden nu met hun nieuwe 
schooltas vol schoolspullen niet meer 
gepest. 
 
In het kader van de actie schoolspullen 
hebben we in totaal 2.649 kinderen een tas 
of rugzak vol met schoolspullen gegeven. 
Het was voor de mensen die dit project 
hebben uitgevoerd en de kinderen de 
tassen hebben overhandigd fantastisch om 
te doen. Zoveel blije gezichten. Sommige 
kinderen begonnen spontaan te dansen.  
 
Kinderen die lijden vanwege bloedwraak   
Graag vermelden we hier dat we in Albanië 
64 kinderen voorzien hebben van 
schoolspullen en kleding. Al deze kinderen 
komen uit gezinnen die te lijden hebben 
vanwege bloedwraak. Over hun familie is 
bloedwraak uitgesproken door een andere familie omdat er iemand is vermoord. Volgens de 
traditie van de Kanun (bergwetten) moet het bloed van de vermoorde persoon gewroken 
worden. Daarom wordt er bloedwraak over de familie van de dader uitgesproken. Dat betekent 
dat alle mannelijke leden van 16 jaar en ouder van die familie beoogd doelwit zijn. Er is maar één 
manier om die wraak te ontlopen en dat is door thuis te blijven. De eigen woning geldt als 
vrijplaats. De meeste mannen uit families over wie bloedwraak is uitgesproken komen daarom 

4.a Onderwijs en welzijn kinderen 
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hun huis nooit uit. Ze kunnen dan ook niet werken en voor inkomsten zorgen, met als gevolg dat 
hun gezin in armoede leeft. De kinderen worden daar de dupe van. In de omgeving van Shkoder 
zijn er vele tientallen gezinnen die in angst leven en grote zorgen hebben vanwege de dreigende 
bloedwraak.  

Mensenkinderen ondersteunt van harte het werk van Elona Prroj. Na 
de vreselijke moord op haar man, pastor Dritan Prroj, vanwege 
bloedwraak, vergaf ze de moordenaar en richtte ze de organisatie  "No 
Blood Feud – Yes to Life" op. Deze organisatie biedt gezinnen en 
kinderen die lijden vanwege bloedwraak alle mogelijke vormen van 
hulp. Daarnaast nam Elona de leiding in de kerk van haar man over. Dat 
is heel bijzonder, want een vrouwelijke voorganger is uniek in Albanië.  
 

 
ACTIE WINTERKLEDING 
In het najaar van 2023 kregen 2.638 kinderen in Armenië en Moldavië een warme winterjas, 
winterkleding en goede warme schoenen. Van een van onze partners in Moldavië – Operatie 
Mobilisatie (OM) – ontvingen we een uitgebreid verslag dat begon met de volgende woorden: 
 
“Beste vrienden, het team van OM bedankt u uit de grond van haar hart voor de hulp aan de 
kinderen van ons land. Veel gezinnen worden geconfronteerd met armoede, en zonder een vaste 
baan kunnen ouders het zich niet veroorloven om warme kleding of schoenen voor hun kinderen 
te kopen. De kerkelijke vrijwilligers vertelden ons dat er kinderen waren die voor het eerst naar 
een winkel gingen om een nieuwe jas uit te zoeken; tot dan toe droegen ze oude kleren die ze 
hadden overgenomen van hun oudere broers of zussen.  
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De kinderen die warme kleding en schoenen ontvingen waren dolblij en hun ouders waren 
opgelucht omdat zij elke dag kampen met ontberingen en armoede en geen mogelijkheden 
hebben om hun kinderen nieuwe kleding te geven.” 

 
De gelukkigste dag van haar leven… 
Eén van de medewerkers van OM die hielp bij de uitvoering van dit project vertelde het volgende:   
 
“Oma Elena en haar kleindochter Tanya (8 jaar) wonen in een dorpje. Toen we haar kleren gingen 
kopen in de kledingwinkel, was haar grootmoeder die dag aan het werk; ze doet  
schoonmaakwerk in een tandartspraktijk in Chisinau. Onderweg vertelde ze me over haar 
grootmoeder die om vijf uur 's ochtends wakker wordt en dan al snel de deur uit gaat en pas om 
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zes uur 's avonds weer thuiskomt. Tanya’s moeder stierf bij haar geboorte en sindsdien heeft haar 
grootmoeder haar opgevoed; ze moest daarvoor grote offers brengen.  
 
Toen we bij de winkel aankwamen, wisten we van haar grootmoeder wat ze nodig had, maar ik 
vroeg het kleine meisje ook wat ze wilde en wat ze nodig had. Tanya vertelde me: Ik heb alleen 
wat sokken nodig, we nemen degene die het minst kosten, want we hebben geen geld.  
 
Toen ik vertelde dat iemand die van 
Moldavië houdt en ook van de kinderen 
in Moldavië, geld heeft gedoneerd zodat 
ze kon kopoen wat ze nodig had, was ze 
erg blij. Terwijl ik winterschoenen voor 
Tanya aan het uitzoeken was, vroeg ze 
of we ook een paar schoenen voor haar 
oma konden kopen. Ik legde uit dat dit 
geld voor haar was. We hebben voor 
haar een dikke jas, een paar 
winterschoenen, een panty en een trui 
meegenomen. Onderweg vertelde ze 
me dat het de gelukkigste dag van haar 
leven was…” 
 
KINDERDAGCENTRA 
Uit verschillende onderzoeken blijkt dat in Moldavië meer dan honderdvijftigduizend kinderen in 
een onveilige en ongezonde situatie opgroeien. Ze groeien op zonder ouders omdat die in veel 
gevallen naar het buitenland zijn vetrokken om geld te verdienen. De kinderen worden dan 
ondergebracht bij familieleden of buren, maar die hebben vaak onvoldoende geld om voor hen 
te zorgen. Ze zijn hen liever kwijt dan rijk. Ook zijn er kinderen die door hun ouders volledig in de 
steek worden gelaten. Ze zijn alleen op de wereld en moeten maar zien hoe ze zich redden.  
  
Wanneer kinderen nog wel ouders hebben en gewoon thuis wonen, is dat geen garantie voor 
een gelukkige jeugd. Tienduizenden kinderen hebben dagelijks te maken met agressieve ouders 
als gevolg van alcoholverslaving. Ze krijgen onvoldoende eten en worden verwaarloosd, 
mishandeld en/of misbruikt. Dit is de harde werkelijkheid. Kinderen moeten het stellen zonder 
de stabiele en gezonde basis van een liefdevol gezin.  
  
We gunnen het deze kinderen dat ze liefde, zorg en veiligheid ervaren. Daarom heeft 
Mensenkinderen er aan bijgedragen dat in verschillende dorpen dagcentra werden geopend (in 
samenwerking met lokale kerken) waar kinderen uit kwetsbare gezinnen dagelijks terecht 
kunnen. Daar krijgen ze een warme maaltijd (voor veel kinderen is dat de eerste en enige maaltijd 
per dag), liefdevolle aandacht, hulp bij huiswerk, Bijbellessen, warme kleren en er worden 
spelletjes gedaan. Deze plekken van liefdevolle zorg zijn onvoorstelbaar belangrijk voor deze 
kwetsbare kinderen.  
 
In 2023 heeft Mensenkinderen 4 dagcentra financieel bekostigd. Door deze steun kon in het 
dorpje Egorovca een nieuw dagcentrum geopend worden. De inwoners van dit dorp kampen met 
grote sociale problemen zoals werkloosheid, alcholisme en grote armoede. Het merendeel van 
de kinderen groeit op met maar één ouder. De kinderen zijn ontzettend blij dat ze elke dag naar 
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het dagcentrum bij de kerk kunnen gaan en daar een warma maaltijd krijgen en allerlei leuke 
activiteiten kunnen doen.  

Helaas heeft het dagcentrum te 
maken met tegenwerking van de 
plaatselijke Orthodoxe Kerk. Er 
worden kwalijke geruchten over de 
Evangelische Kerk en het dagcentrum 
verspreid. Daarom is naast financiële 
steun gebed ook enorm belangrijk 
voor de medewerkers van dit 
dagcentrum.  
 
Ondanks de tegenwerking gaan de 
kinderen met groot plezier naar het 
dagcentrum. En het is mooi om te 
zien dat door de hulp bij het maken 
van huiswerk de schoolprestaties van 
de kinderen verbeteren. Door de 
merkbare positieve invloed die het dagcentrum op de kinderen heeft, verstommen 
langzamerhand de tegengeluiden in het dorp.  
 
GEEN ZOMERKAMPEN IN 2023  
Tot 2022 was het gebruikelijk dat Mensenkinderen in de maand mei middels een speciale 
mailingactie geld wierf zodat kinderen uit arme gezinnen op zomerkamp kunnen. Echter in 2023 
ontvingen we noodkreten uit Moldavië om steun bij de opvang van de vele vluchtelingen uit 
Oekraïne. We vonden dat we gehoor moesten geven aan die noodkreten en hebben daarom 
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hebben het moeilijke besluit genomen om in mei niet te werven voor zomerkampen maar voor 
hulp aan de vluchtelingen in Moldavië.  
 
SEED OF HOPE 
Ten noorden van de hoofdstad Tirana ligt Shkoza, een voorstadje van Tirana. Daar wonen 
voornamelijk mensen uit het noorden van Albanië die na de val van het communisme in 1990 
vertrokken en hoopten op een beter leven. Dit ‘betere leven’ viel vaak tegen omdat de mensen 
veel beperkingen tegenkwamen met als gevolg werkloosheid en armoede. Bovendien heeft de 
bevolking uit het noorden een andere cultuur en hebben zij minder kennis over essentiële zaken 
en basisvaardigheden. 

 
In Shkoza woont Vera Piperku en haar betrokken gezin. Vera is 
een Albanese dame met een groot hart. Zij heeft met hulp van 
Hoop voor Albanië een projectcentrum opgericht – Seed of 
Hope -  waar zij aan driehonderd kinderen uit Shkoza drie keer 
per week een gezonde maaltijd verstrekt. Naast maaltijden 
verstrekken leert zij de kinderen ook communicatie-
vaardigheden, een ander te dienen, te wachten op anderen, 
de kleinsten te helpen. Ook proberen zij de kinderen de 
Bijbelse waarheden en waarden te leren en om harde werkers, 

goede studenten en goede burgers te zijn. 
 
Het voortbestaan van Seed of Hope is van groot belang voor de gemeenschap, omdat het naast 
hulp aan de kinderen ook contact onderhoudt met de gezinnen en er vrouwengroepen zijn. Daar 
leren de vrouwen communiceren, hoe om te gaan 
met hun opgroeiende kinderen en hoe zij in hun 
eigen levensonderhoud kunnen voorzien. Ze leren 
o.a. hoe je zelf groente kunt verbouwen, hoe je je 
eigen kleding kunt naaien en verstellen en ze 
krijgen sollicitatietraining. Vera leert de vrouwen 
hoe je gezond kunt leven en goede maaltijden 
bereidt. De vrouwen lezen en leren uit de Bijbel en 
delen hun nood met elkaar en bidden hier samen 
voor. 
 
Door de jaren heen heeft Vera veel mensen zien 
veranderen doordat zij liefde, respect en 
liefdevolle zorg ervoeren in het project centrum.  
 
Omdat een belangrijk sponsor van Seed of Hope 
was weggevallen, klopte Vera in 2023 bij 
Mensenkinderen aan om financiële steun zodat ze 
dit prachtige werk kon voortzetten. 
Mensenkinderen reageerde positief op haar 
verzoek en nam met een bijdrage van € 35.000 de 
helft van de exploitatie van 2023 voor haar 
rekening.  
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Seed of Hope heeft in 2023 tal van activiteiten uitgevoerd: 3 warme maaltijden per week voor 
300 kinderen, Bijbelstudie en gebed, cursus 
tuinieren in de kas, schilderen, draadkunst, 
zomerkamp, kerstviering waarbij 800 
kerstpakketten werden uitgedeeld, bijeen-
komsten voor moeders van kinderen die een 
warme maaltijd krijgen, computerles. Naast 
al deze activiteiten werkt Seed of Hope ook in 
Selba, een afgelegen bergdorp met ongeveer 
50 verarmde gezinnen. Daar worden de 
mensen ondersteunt met voedselpakketten, 
zaaizaden, tuingereedschap en worden 
bijeenkomsten voor dorpsbewoners geor-
ganiseerd.  
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Onderwijs geeft kinderen en jongvolwassenen kans op een betere 
Mensenkinderen biedt de mogelijkheid om een kind uit een arm gezin in 
Armenië maandelijks te sponsoren. Het kind ontvangt dan voedsel, 
medische en tandheelkundige zorg en heeft daardoor veel meer kansen op 
een betere toekomst. 
 
Op 31 december 2023 zaten er in totaal 679 kinderen in het sponsorprogramma, dat zijn 19  
kinderen meer dan in 2022. 
  
De kinderen die voor sponsoring in aanmerking komen hebben gebrek aan gezonde voeding, met 
als gevolg dat ze vatbaar zijn voor allerlei ziekten. Daarom is de hulp met name gericht op 
gezonde voeding en goede medische zorg. De hulp die het gesponsorde kind ontvangt bestaat 
uit: Maandelijks een pakket levensmiddelen voor levensonderhoud van het kind en zijn gezin; 
indien nodig medische zorg en medicijnen en tenslotte tandheelkundige zorg. 
 
Eén keer per jaar heeft de sponsorouder de mogelijkheid om een korte brief naar zijn of haar 
kind te sturen. Mensenkinderen zorgt er voor dat de brief, voorzien van een vertaling bij het kind 
bezorgd wordt. 
 
Elk sponsorkind heeft zijn of haar eigen unieke verhaal, een verhaal dat bepaald wordt door de 
altijd aanwezige armoede. Maar wat al deze kinderen delen is de dankbaarheid voor de steun 
van hun ‘ouders’ uit Nederland. Niet alleen de financiële steun is belangrijk, maar ook het feit 
dat mensen in het verre Nederland aan hen denken en met hem meeleven geeft dat ze zich 
speciaal en waardevol voelen. Bovendien ondervindt het hele gezin van het sponsorkind 
voordeel van de sponsoring.  
 
Een bijzondere donateur 
Elke donateur die een kind sponsort is bijzonder. Hij of zij laat zijn/haar hart spreken en gunt een 
kind die in moeilijke omstandigheden opgroeit een beter leven. In 2023 hebben we één donateur 
in het zonnetje gezet, dhr. Kees Markus. Hij sponsort al jaren meerdere kinderen. Hij heeft er 
voor gezorgd dat die sponsoring van ‘zijn’ kinderen ook na zijn leven doorgaat. Daarom heeft 
Kees Mensenkinderen opgenomen in zijn testament, zodat de sponsorkinderen tot hun 18e 
verzekerd zijn van steun. Een bijzonder gebaar!  

 
Mensenkinderen heeft Kees Markus 
geïnterviewd en gevraagd naar zijn 
beweegredenen om kinderen te 
sponsoren en Mensenkinderen op te 
nemen in zijn testament. Hier is een 
film van gemaakt. Gebruik de QR-code 
om de film te bekijken. 
  

4.b. Kindsponsoring 
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Mensenkinderen biedt zorg aan weeskinderen, ouderen, gehandicapten, 
psychiatrisch patiënten en gevangenen die in armoedige en menson-
waardige omstandigheden leven. De hulp is er op gericht dat deze mensen 
weer perspectief in hun leven krijgen. 
 
NIEUWE HOOP  
Mensenkinderen ondersteunt Sajmir, Carla en Elona in Burrel (Albanië). Zij zijn als christelijke 
stichting OAZ actief en zijn een opvang- annex dagcentrum gestart in een voormalige bioscoop. 
De naam van het centrum is  "Shpresa e Re" wat “Nieuwe Hoop” betekent. Daar worden dagelijks 
kinderen en jongeren met een handicap  opgevangen en allerlei activiteiten met hen gedaan. 
Sinds de start in 2010 hebben ze al ruim 200 kinderen begeleid.  Op dit moment komen dagelijks 
55 lichamelijk en/of verstandelijk gehandicapten (tussen 2 en 30 jaar) uit Burrel en omliggende 
dorpen naar dit dagcentrum.  

 
Met alle beperkte middelen die het centrum constant hinderen, zijn ze er toch in geslaagd een 
positief imago op te bouwen bij de lokale overheid. Dat is ook de reden dat het centrum kosteloos 
gebruik mag maken van de voormalige bioscoop.   
 
Belangrijk om te weten is dat het reguliere publieke transport de gehandicapte jongeren niet kan 
en wil meenemen naar de stad Burrel omdat deze gehandicapte jongeren veel begeleiding nodig 

5.a. Zorg voor specifieke doelgroepen 
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hebben en ‘aan de deur’ afgeleverd moeten worden zonder dat daar extra inkomsten voor de 
buschauffeurs tegenover staan. Bovendien mogen reguliere busjes niet van hun route afwijken. 
 
Sinds 2020 heeft Mensenkinderen met diverse 
projecten meegeholpen om het centrum uit te 
breiden en te renoveren. En er zijn minibusje voor het 
transport van de gehandicapten geregeld.  
Er zijn nu 3 busjes actief. Dagelijks worden er kinderen 
van tot wel 22 km ver uit verschillende bergdorpen 
vervoerd. Ook worden kinderen van huis opgehaald 
en na het ontbijt worden sommigen van die kinderen 
naar de openbare school gebracht en later ook weer 
opgehaald. En voor dagactiviteiten in het centrum 
worden de busjes ook gebruikt.  
 
In 2023 heeft Mensenkinderen de  kosten voor het 
voedsel dat dagelijks nodig is voor 55 kinderen op zich 
genomen. Goed en gezond voedsel is namelijk heel 
belangrijk voor deze kinderen. De meeste kinderen komen uit sociaal zeer zwakke gezinnen waar 
ze onvoldoende goede en gezonde voeding krijgen.  
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11 OUDERENDAGCENTRA IN MOLDAVIË 
Mensenkinderen is al meer dan 10 jaar 
betrokken bij het werk in dagopvangcentra en 
ouderen-zorgprojecten in Moldavië. Samen met 
OM-Moldova en met de hulp van lokale kerken 
werden in 2023 in 5 dorpen ouderen opgevangen 
in dagcentra of werden ze thuis bezocht en 
kregen ze van maandag tot vrijdag een warme 
maaltijd. Het doel van deze hulp was tweeledig: 
aan de ene kant willen we tegemoetkomen aan 
de lichamelijke behoeften van de ouderen, zoals 
de behoefte aan eten en medicijnen, aan de 
andere kant willen we ervoor zorgen dat de 
ouderen meer sociale contacten krijgen. 
 
De ouderen die een maaltijd krijgen worden 
verwaarloosd door hun familie en vergeten door 
de overheid (het karige pensioentje dat ze krijgen 
is ontoereikend om normaal van rond te kunnen 
komen).  
 
De ouderen zijn erg dankbaar. Enerzijds voor het 
eten dat ze kregen, en anderzijds voor  de 
vriendelijkheid en het medeleven van de 
medewerkers van de ouderendagcentra, want 
die ervaren ze verder bijna nooit. Door de 
houding van deze medewerkers zijn ze gaan zien 
dat God om hen geeft.  

 
Sommige vrijwilligers van de centra gaan 
ook in hun vrije tijd naar de ouderen toe, om 
een praatje te maken, met de ouderen te 
zingen en met hen over het Evangelie te 
praten. Er zijn regelmatig mini-kerkdiensten 
geweest die bij één van de ouderen thuis 
gehouden werden, en een aantal van hen 
gaat nu naar de zondagse kerkdienst.  
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HULPMIDDELEN VOOR MENSEN MET EEN HANDICAP IN ARMENIË 
Veel mensen met een handicap in Armenië hebben niet de juiste hulpmiddelen die ze zo nodig 
hebben. Het kleine beetje geld dat ze hebben is nauwelijks voldoende voor de dagelijkse dingen 
zoals eten en warmte. Laat staan dat ze geld hebben voor extra hulpmiddelen. Mensenkinderen 
zet zich daarom in om deze kwetsbare en veelal afhankelijke mensen te helpen.  
 
In 2023 was dit een omvangrijk project. In totaal hebben we 166 oudere en/of gehandicapte 
mensen kunnen helpen met o.a. gehoorapparaten; orthopedische matrassen; orthopedische 
schoenen; lenzen; brillen; oogoperaties; rolstoelen; speciale bedden/stoelen; krukken; 
wandelstokken; medicijnen; gebitsprotheses; heupoperatie en heupprothese; toiletstoelen; 
diabetespennen; looprekken; incontinentiemateriaal etc.. 

Het ging om mensen met beperkingen in 
verschillende plaatsen en regio’s. De hulp werd 
geheel op de behoefte van de persoon afgestemd 
binnen de mogelijkheden die er in Armenië voor 
handen waren. Ook dit keer, net als in 2022, is het 
gelukt, in samenwerking met plaatselijke sociale 
werkers en de inzet van diverse medische 
instellingen, om het project goed uit te voeren.  
 
Dit programma helpt gehandicapte mensen om 
zoveel mogelijk optimaal en zelfstandig te kunnen 
functioneren. 
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REHABILITATIECENTRUM VOOR ALCOHOL EN DRUGSVERSLAAFDEN 
In Moldavië zijn veel mensen verslaafd aan alcohol en de laatste jaren groeit het aantal mensen 
die verslaafd raken aan drugs. Daarbij gaat het vooral om jongeren. Een verslaafd familielid 
brengt veel ellende met zich mee: huiselijk geweld, baanverlies, armoede, gebroken gezinnen, 
etc. 
In Moldavië zijn een paar christelijke rehabilitatiecentra maar voor het grote aantal mensen dat 
hulp nodig heeft (en hulp wil), is dat veel te weinig. Er is helaas beperkt plek. Het verblijf in een 
rehabilitatiecentrum duurt meestal enkele maanden. Het doel is vierledig: 1) om van de 
verslaving af te komen, 2) om lichamelijk aan te sterken en 3) om weer regelmaat in het leven te 
brengen en te kijken hoe de persoon in de toekomst verder kan gaan. De meeste afkickklinieken 
bevinden zich in het Russisch sprekende deel van Moldavië.  
 
In 2022 heeft de kerk in Cornesti, samen met de kerk in Calarasi een huis geopend voor mannen 
die verslaafd waren en hulp zochten. Een christelijke broeder genaamd Denis leidde dit centrum. 
Hij is zelf verslaafd geweest en weet hoe het is om af te kicken. Verschillende mannen zijn door 
de hulp succesvol afgekickt en zijn christen geworden. Enkele van hen zijn ook weer naar hun 
familie teruggekeerd. Het huis waar deze mannen woonden, was oud en klein. Er waren geen 
voorzieningen zoals een badkamer, goede verwarming, keuken, etc. Het was erg behelpen. In het 
huis was plek voor 8 mensen terwijl er veel meer aanvragen binnenkwamen. Na een jaar van 
ervaring opdoen vatte de kerk in Cornesti het plan op om een groter rehabilitatiecentrum op te 
zetten. Het doel is om 20-25 mensen plaats te kunnen geven en te helpen. Het stuk land waar 
het centrum gebouwd zou worden ligt naast de lokale kerk in het dorp Cornesti. Mensenkinderen 
zorgde voor de financiering, zodat met de realisatie van het nieuwe centrum gestart kon worden.  

De grond werd bouwklaar gemaakt. Er stond een oud vervallen huisje met veel rommel en vuilnis 
rond het huis. Het huisje werd verwijderd en de rommel op het land opgeruimd. Er werd een 
bouwvergunning geregeld waarna gestart kon worden met de bouw van het rehabilitatiecentrum 
genaamd “Horeb”. 

 
Vlak voordat de winter begon, kwam de 
buitenkant en het dak van het nieuwe gebouw 
gereed. Er wordt alles aan gedaan om het 
gebouw in 2024 in gebruik te kunnen nemen. 
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Mensenkinderen biedt de mogelijkheid om een arme en behoeftige 
oudere in Armenië maandelijks te sponsoren. De oudere ontvangt dan 
voedsel en evt. medische zorg.  
 
 
 
In Armenië leven veel ouderen in moeilijke omstandigheden. Vaak is er een combinatie van 
oorzaken: ziekte; handicap; corona-maatregelen; extreem laag pensioen; sommige ouderen 
hebben geen kinderen die voor hen kunnen zorgen; de partner is overleden en de oudere blijft 
alleen achter; men heeft wel kinderen maar die zijn naar het buitenland vertrokken en laten nooit 
meer iets van zich horen. 
 
Het is vreselijk te zien dat ouderen, die hun hele leven hard gewerkt hebben, zoveel zorgen 
hebben op hun oude dag. Daarom is Mensenkinderen in juni 2020 begonnen met oude-
rensponsoring om deze groep mensen te helpen en hen een betere oude dag bieden. Met 
ouderensponsoring steunt een donateur een oudere met een maandbedrag van 30 euro. 
 
De oudere die gesponsord wordt ontvangt het volgende:  
1. Elke dag een warme maaltijd (inclusief fruit, groente, melkproducten) die in een 

gaarkeuken wordt bereid. Wanneer de oudere goed ter been is, kan hij/zij de maaltijd zelf 
ophalen (dat is goed voor zijn/haar beweging); en wanneer de oudere niet goed ter been 
is, wordt de maaltijd thuisbezorgd. 

2. Eén keer per jaar nieuwe kleren, lakens, dekens en handdoeken. 
3. Indien nodig medicijnen (afhankelijk van de nood en de financiële mogelijkheden). 
4. Producten voor persoonlijke verzorging (zeep, shampoo etc.). 
5. Psychologische hulp indien nodig en gewenst. 
6. Bijeenkomsten voor ouderen om de sociale contacten te bevorderen.  
7. Pastorale steun in samenwerking met de lokale kerk.  
8. Een klein deel van de bijdrage gaat in een potje voor noodhulp zoals kosten voor verwar-

ming. 
 
Deze wijze van het steunen van 
een oudere medemens blijkt aan 
te slaan bij donateurs. In 2023 
hebben zich 24 nieuwe sponsors 
gemeld. In 2023 werden in totaal 
101 ouderen gesponsord. Dat is 3 
minder dan in 2022.  
 
We moeten hierbij in ogen-
schouw nemen dat het gaat om 
een kwetsbare groep mensen 
waardoor de fluctuatie t.g.v. 
overlijden in deze groep vanzelf-
sprekend groot is. Desondanks is 

5.b. Ouderensponsoring 
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het fantastisch dat door de sponsoring de ouderen de laatste dagen van hun leven met minder 
zorgen kunnen doorbrengen.       
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JAARREKENING 
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Balans per 31 december 2023      
 

     
Activa    2023  2022 

 
 

    €   
 

     €  
     

1 Materiële vaste activa      

Bedrijfsmiddelen  7.940   11.180 

      

2 Vorderingen       

Overige vorderingen 186.893   249.764  

Overlopende activa 4.490   5.304  

  191.384   255.068 

      

3  Liquide middelen  557.065   406.614 

      

Totaal  756.389   672.862 

                              

      

      

      

Passiva 2023  2022 

 
 €                       €   

4 Reserves en fondsen      

Continuïteitsreserve 325.000   310.000  

Reserve financiering activa 40.548   39.973  

Overige reserves                   315.443   250.122  

  680.991   600.095 

      

6 Schulden op korte termijn      

Crediteuren 7.275   3.442  

Loonheffing en premies sociale verzekeringen 8.814   9.098  

Overige schulden en overlopende passiva 59.309   60.227  

  75.398   72.767 

      

Totaal  756.389   672.862 
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Staat van baten en lasten over 2023         
 Werkelijk  Begroting  Werkelijk 

 2023  2023  2022 

  €         €   € 

Baten van Particulieren   
 

 
 

Donateurs 3.498.582  2.213.880  3.498.708 

Nalatenschappen 149.059  94.320  275.583 

Baten van particulieren 3.647.641  2.308.200  3.774.291 

 
 

   
 

Baten van Bedrijven 231.323  219.781  394.162 

 
 

 
 

 
 

Baten van andere organisaties zonder 
winststreven 

544.567 
 

272.519 
 

737.730 

  
 

 
 

 

Overige baten 0  0  
0 

Totale baten 4.423.530  2.800.500  4.906.183 

  
 

 
 

 

Lasten:  
 

 
 

 

  
 

 
 

 

Besteed aan doelstellingen  
 

 
 

 

8 Doelstelling voorlichting 471.296  495.492  413.940 

9 Doelstelling hulpverlening 3.461.050  1.864.279  4.057.330 

 3.932.346  2.359.771  4.471.270 

  
 

 
 

 

10 Wervingskosten 229.370  272.099  202.753 

11 Kosten beheer en administratie 183.180  179.337  174.157 

Som de lasten 4.344.897  2.811.208  4.848.179 

12 Saldo financiele baten en lasten -2.262  0  -47 

Saldo van baten en lasten 4.342.634 
 

2.811.208 
 

4.848.131 

  
 

 
 

 

  
 

 
 

 

Resultaat 80.896 
 

-10.708 
 

58.052 

  
 

 
 

 

Toevoeging/onttrekking aan:  
 

 
 

 

Continuïteitsreserve 15.000  0  35.000 

Reserve financiering activa 575  0  -6.163 

Overige reserves 65.321  -10.708  29.215 

  
 

 
 

 

Resultaatbestemming 80.896 
 

-10.708 
 

58.052 

   
 

  
 

  

Besteed aan doelstellingen 3.932.346  2.359.771  4.471.270 

Als percentage van totale baten 88,9%  84,3%  91,1% 

Als percentage van totale lasten 90,5%  83,9%  92,2% 

      
Besteed aan wervingskosten 229.370  272.099  202.753 

Als percentage van totale baten 5,2%  9,7%  4,1% 
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Kasstroomoverzicht      

 2023  2022 

 €  € 

Tekort/Overschot boekjaar uit staat      
van baten en lasten  80.896   58.052 

Afschrijvingen  3.240   3.146 

  84.136   61.198 

Veranderingen in vlottende middelen      

Toename/afname vorderingen en voorraden 63.684 
  

-
169.493  

Toename/afname kortlopende schulden 2.631   -11.154  
  

  
 

 

  66.315   -180.647 

Kasstroom uit operationele activiteiten  150.451   -119.449 

      
Investeringen in materiële vaste activa 0   2.930  
Desinvestering in materiële vaste activa 0   0  
Kasstroom uit investeringsactiviteiten  0   2.930 

        

      
Toename/afname bestemmingsreserve     0  
Kasstroom uit financieringsactiviteiten  0   0 

      

      
Mutatie liquide middelen 

 
150.451 

  
-122.379 

      
Liquide middelen per eind boekjaar  557.065  

 406.614 

Liquide middelen per begin boekjaar  -406.614   -528.993 

  
150.451 

  
-122.379 

      

      

      

Toelichting op het kasstroomoverzicht     

      

Het kasstroomoverzicht is opgesteld op basis van de indirecte methode.   
Het kasstroomoverzicht verklaart de geldstromen in het boekjaar, uitgaande van het resultaat.  
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Algemene toelichting      
 

     

Rechtsvorm: Stichting      

Statutaire naam: Stichting Mensenkinderen       

Vestigingsplaats: Nunspeet      

      
ALGEMENE GRONDSLAGEN VOOR HET OPMAKEN VAN DE JAARREKENING   
De jaarrekening van Stichting Mensenkinderen te Nunspeet is opgemaakt conform Richtlijn 650 inzake “Fondsenwervende 
instellingen” zoals opgenomen in de Richtlijnen voor de Jaarverslaggeving. 

Stichting Mensenkinderen is vrijgesteld voor de vennootschapsbelasting en omzetbelasting. 
      
      
Vergelijkende cijfers      

Vergelijkende cijfers 2022 kunnen ten behoeve van vergelijkingsdoeleinden zijn geherrubiceerd. 

      
Begrotingscijfers      

De begrotingscijfers zijn gebaseerd op de door het bestuur vastgestelde begroting, inclusief eventuele geautoriseerde  

wijzigingen.       

      
Financiële instrumenten      

Onder financiële instrumenten worden zowel primaire financiële instrumenten, zoals vorderingen en schulden verstaan. 

Voor de grondslagen van primaire financiële instrumenten wordt verwezen naar de behandeling per balanspost. 

      

GRONDSLAGEN VAN WAARDERING      

      

VASTE ACTIVA      

      
Materiële vaste activa      

De materiële vaste activa zijn gewaardeerd op aanschafwaarde verminderd met afschrijvingen. 

De afschrijvingen zijn gebaseerd op basis van de geschatte economische levensduur.   
De afschrijvingslasten zijn berekend op basis van een percentage van de aanschafwaarde.  

De materiële vaste activa zijn benodigd voor de uitvoering van de bedrijfsvoering.   

      

VLOTTENDE ACTIVA      

      
Overige activa en passiva      
De overige activa en passiva zijn gewaardeerd op nominale waarde.    

      
Liquide middelen      

De liquide middelen worden gewaardeerd tegen nominale waarde of, als beperkingen in de vrije beschikbaarheid  

daartoe aanleiding geven, op een lagere waarde.     

      

Vorderingen en schulden      

Vorderingen en schulden worden gewaardeerd tegen de nominale waarde, tenzij de kostprijs afwijkt van de nominale waarde.  

In dat geval wordt de vordering en schuld gewaardeerd tegen geamortiseerde kostprijs. Afwijkingen tussen de kostprijs  

en de nominale waarde kunnen onder meer ontstaan door (dis)agio of transactiekosten. Indien nodig wordt  

rekening gehouden met bijzondere waardeverminderingen, waaronder voorzieningen voor oninbaarheid. 
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RESERVES EN FONDSEN      

      

      

Bestemmingsreserve      

Bestemmingsreserves worden gevormd ter dekking van toekomstige uitgaven inzake bijzondere doeleinden. Aan de  

vorming van een bestemmingsreserve ligt een bestuursbesluit ten grondslag.   

      
Overige reserves      
Dit is het vrij besteedbaar deel van het vermogen.      

      
Pensioenen      

De pensioenverplichtingen aan werknemers zijn ondergebracht bij een verzekeringsmaatschappij.  

De over het boekjaar verschuldigde premie wordt ten laste van het resultaat gebracht. Verder wordt beoordeeld  

of er naast de premie andere verplichtingen uit de uitvoering- of verzekeringsovereenkomsten of uit toezeggingen 

aan werknemers bestaan. In dat geval wordt een voorziening opgenomen.    
Als de looptijd van deze verplichtingen zich over meerdere jaren uitstrekt wordt de voorziening gewaardeerd  

op contante waarde, berekend met een rentevoet op basis van het gemiddelde rendement van hoogwaardige 

ondernemersobligaties. Vorderingen (niet zijnde premieafrekeningen) uit hoofde van de uitvoering- of 

verzekeringsovereenkomst, zoals winstdeling en restituties op basis van een besluit van het pensioenfonds, 

worden uitsluitend in de balans opgenomen als de ontvangst hiervan onherroepelijk vaststaat. 

      

      

GRONDSLAGEN VAN RESULTAATBEPALING     

      

De baten en projectgiften worden verantwoord in de periode waarop ze betrekking hebben.  

De lasten en projectafdrachten worden toegerekend aan de periode waarop ze betrekking hebben. 

De baten uit nalatenschappen worden verantwoord in het jaar dat deze betrouwbaar zijn te schatten. Voorschotten  

worden verantwoord op het moment van ontvangst, mits niet in eerdere jaren verantwoord.   
Overschotten worden toegevoegd bij de algemene middelen.    
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Toelichting op de balans per 31 december 2023     

      
VASTE ACTIVA     2023 

     € 

1 Materiële vaste activa      
 

     
Benodigd voor de bedrijfsvoering     Bedrijfsmiddelen 

 
    

 

Boekwaarde per begin boekjaar     11.180 

Bij:               
 

Investeringen                  0 

 
    11.180 

Af:     
 

Desinvestering     0 

Afschrijvingen     3.240 

Boekwaarde per einde boekjaar 
    

7.940 

 
    

 

Afschrijvingspercentages     20% 

 
   

 
 

VLOTTENDE ACTIVA      

      
 

  31-12-2023  31-12-2022 

2 Vorderingen      
Vordering nalatenschappen   154.024  207.500 

Overige   32.869  42.264 

 
  

186.893 
 

249.764 

 
     

Overlopende activa   
 

 
 

Vooruitbetaalde verzekeringen   0  0 

Vooruitbetaalde kosten   2.650  5.257 

Te vorderen rente   1.840  47 

   
4.490 

 
5.304 

      
3 Liquide middelen   31-12-2023  31-12-2022 

ING Zakelijke bankrekening   30.503  64.880 

ING Zakelijke girorekening   246.244  62.508 

ING Vermogen spaarrekening   584  579 

SNS zakelijk sparen   100.359  99.891 

Rabobank bankgarantie   2.755  2.755 

Rabobank rek. courant   586  426 

Rabobank Doelreserveren   99.540  99.510 

Triodos rek. courant   437  87 

Triodos spaarrekening   74.470  74.962 

Kasgeld   1587  1017 

   
557.065 

 
406.614 
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4 Reserves en fondsen      

      

   2023  2022 

Continuïteitsreserve   
 

 
 

Stand per begin boekjaar   310.000  275.000 

Bij / af:   
 

 
 

Volgens resultaatbestemming   15.000  35.000 

 
  

 
 

 

Stand per einde boekjaar 
  

325.000 
 

310.000 

      
Continuïteitsreserve      

De continuïteitsreserve wordt gevormd voor de dekking van risico’s op korte termijn en om zeker te stellen dat de  

fondsenwervende instelling ook in de toekomst aan haar verplichtingen kan voldoen. Hiervoor ligt een bestuursbesluit 

ten grondslag. De kosten over 2023 worden gebruikt voor de berekening van de continuïteitsreserve voor 2023. Hierbij  

is het uitgangspunt: alle kosten van 2023 gedeeld door twee met uitzondering van kosten die een verplichting hebben  

van een jaar zoals bijvoorbeeld abonnementen en verzekeringen, die worden meegenomen voor één jaar. Daarnaast  

worden de kosten voor mailingen niet voor een halfjaar meegenomen maar voor een klein sober bedrag. 

      

   2023  2022 

Reserve financiering activa      
Stand per begin boekjaar   39.973  46.136 

Bij / af:   
 

 
 

Volgens resultaatbestemming   575  -6.163 

 
  

 
 

 

Stand per einde boekjaar 
  

40.548 
 

39.973 

      

      
Reserve financiering activa      

Dit deel van het eigen vermogen kan niet zondermeer worden besteed, omdat daarmee de activa voor de  

bedrijfsvoering zijn gefinancierd. De reserve is hoger omdat de afschrijvingen worden gereserveerd om 

herinvesteringen te kunnen doen.      

      

      

   2023  2022 

Overige reserves      
Stand per begin boekjaar   250.122  220.907 

Bij / af:   
 

 
 

Volgens resultaatbestemming   65.321  29.215 

 
  

 
 

 

Stand per einde boekjaar 
  

315.443 
 

250.122 
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6 Schulden op korte termijn      

   31-12-2023  31-12-2022 

   
 

 
 

Crediteuren 
  

7.275 
 

3.442 

 
  

 
 

 

Af te dragen loonheffing en premies soc. verz. 
  

8.814 
 

9.098 

 
  

 
 

 

Overige schulden en overlopende passiva   
 

 
 

Te betalen aflossing lening   0  0 

Te betalen accountantskosten   12.844  11.818 

Reservering vakantiegeld/vakantiedagen   42.073  31.532 

Te betalen bankkosten   2.456  5.900 

Te betalen verzekeringen   0  0 

Te betalen diverse overige kosten   1.936  10.978 

 
  

59.309 
 

60.227 

 
 
 
 

Niet uit de balans blijkende verplichtingen    

      
Financiële verplichtingen      

      

Huur kantoorruimte      
Op 1 september 2021 hebben we nieuw pand gehuurd voor de duur van 5 jaar. De huurprijs bedraagt  thans € 11.664,- per 
jaar. 

De huurprijs wordt jaarlijks op 1 januari geindexeerd. De huur wordt dan verhoogd met het consumentenrpijsindexcijfer. 

      

Huur copier      

Ingaande 18 maart 2021 is er een contract afgesloten voor een multifunctionele printer / copier. De overeenkomst is  

aangegaan voor een duur van 6 jaar. De kosten bedragen € 1.713,- per jaar.    
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Toelichting op de staat van baten en lasten 2023    

      
6 Som van de geworven baten      

   2023  2022 

Baten van Particulieren   
   

Donateurs   3.498.582  3.498.708 

Nalatenschappen   149.059  275.583 

Baten van particulieren   3.647.641  3.774.291 

   
   

Baten van Bedrijven   231.323  394.162 

Baten van andere organisaties zonder winststreven   544.567  737.730 

Overige baten   0  0 

 
  

   

Som van de baten 
  

4.423.530  4.906.183 

 
  

   

In 2023 is een bedrag van € 114.024 als vordering opgenomen in de baten voor nalatenschappen. Het gaat bij dit bedrag om  

legaten en nalatenschappen die in 2022 toegezegd zijn op basis van testamenten van donateurs die overleden zijn.  

Zodra deze gelden ontvangen zijn zullen ze besteed worden aan projecten van Mensenkinderen. 

      

De baten van andere organisaties zonder winststreven is een bedrag ad € 93.850 ontvangen van EO-Metterdaad. 

      

      
7 Overige baten      

   2023  2022 

Rente bankrekeningen   0  0 

Bruto beleggingsresultaat   0  0 

Kosten beleggingen   -  - 

Netto beleggingsresultaat 
  

0  0 

      

De toerekening van algemene lasten vindt plaats op basis van de verdeling van de Fte’s naar soort activiteit. 

De verdeelsleutel is in 2023 is als volgt: voorlichting 46,8%, hulpverlening 12,9 %,    

wervingskosten 8% en beheer en administratie 32,3%. Mailingkosten voor uitingen die zowel voorlichtend als  

fondsenwervend zijn worden verdeeld o.b.v. 50/50.     
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8 Doelstelling voorlichting      

   2023  2022 

Mailingskosten   184.326  159.927 

Promotiekosten   21.917  2.015 

Personeelskosten   201.108  187.190 

Huisvestingskosten   8.591  7.665 

Kantoor- en algemene kosten en rente   53.839  55.670 

Afschrijving    1.516  1.472 

   
471.296  413.939 

      
9 Doelstelling hulpverlening      

   2023  2022 

Afdracht projecten   3.138.398  3.690.036 

Projectmanagement   221.237  275.901 

Bankkosten projecten   7.527  6.183 

Reis- en verblijfkosten   20.571  15.504 

Personeelskosten   55.629  51.779 

Huisvestingskosten   2.376  2.120 

Kantoor- en algemene kosten en rente   14.893  15.399 

Afschrijving   419  407 

   
3.461.050  4.057.330 

      
10 Wervingskosten      

   2023  2022 

Mailingkosten   184.326  159.927 

Personeelskosten   34.177  31.812 

Huisvestingskosten   1.460  1.303 

Kantoor- en algemene kosten en rente   9.150  9.461 

Afschrijving   258  250 

   
229.370  202.753 

   
   

11 Kosten beheer en administratie      

   2023  2022 

Personeelskosten   138.987  129.368 

Huisvestingskosten   5.937  5.297 

Kantoor- en algemene kosten en rente   37.208  38.474 

Afschrijving   1.047  1.017 

   
183.180  174.157 

      
12 financiele baten en lasten      

   2023  2022 

Rente bankrekeningen   -2262  47 
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Overzicht van de algemene lasten      
 

     

 Werkelijk  Begroot  Werkelijk 

 2023  2023  2022 

 
 

 
 

 
 

Salarissen 302.602  297.000  274.006 

Sociale lasten 47.801  50.875  46.593 

Pensioenlasten 32.794  44.000  37.711 

Verzekeringen 10.057  8.275  7.666 

Overige personeelskosten 36.647  26.000  34.172 

Totaal personeelskosten 429.902  426.150  400.149 

 
 

 
 

 
 

Huur 11.664  10.908  10.800 

Overige huisvestingskosten 6.700  6.225  5.585 

Totaal huisvestingskosten 18.364  17.133  16.385 

  
 

 
 

 

Kantoorbenodigdheden en contributies 6.025  5.500  4.955 

ICT en telecom 31.971  24.100  24.330 

Kosten bestuur 9.000  9.000  9.000 

Kosten vrijwilligers 1.417  3.600  1.700 

Kosten betalingsverkeer 25.971  33.000  38.201 

Kosten accountantscontrole 10.890  10.285  10.285 

Externe expertise 11.476  9.700  9.930 

Overige algemene kosten en rente 40.258  8.850  20.603 

Totaal kantoor- en algemene kosten en rente 137.007  104.035  119.004 

 
     

Afschrijvingen 3.240  3.240  3.146 

Totaal afschrijving  3.240  3.240  3.146 

  
 

 
 

 

TOTAAL ALGEMENE LASTEN 588.512 
 

550.558 
 

538.684 
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Lastenverdeling conform bijlage C van de richtlijn RJ-650     

        

        

  Besteed aan  

Wervings-
kosten 

Kosten 
beheer & 

administratie 

Totaal Begroot Werkelijk 

  
Projecten 

Veldlanden 
Voorlichting en 
bewustwording 

2023 2023 2022 

Subsidies en bijdragen               

Afdrachten 3.387.733       3.387.733 1.792.500 3.987.624 

Aankopen en verwervingen               

Uitbesteed werk               

Communicatiekosten   206.243 184.326   390.569 464.000 321.870 

Personeelskosten 55.629 201.108 34.177 138.987 429.902 428.150 400.149 

Huisvestingskosten 2.376 8.591 1.460 5.937 18.364 17.133 16.385 

Kantoor- en algemene kosten en rente 14.893 53.839 9.150 37.208 115.089 106.185 119.004 

Afschrijving  419 1.516 258 1.047 3.240 3.240 3.146 

TOTAAL 3.461.050 471.296 229.370 183.180 4.344.897 2.811.208 4.848.179 
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Lasten als percentage van de baten 2023     
 

    

  
Werkelijk 

% 
Werkelijk 

% 
2023 2022 

     

Baten:     
Baten van particulieren 3.647.641 82,5% 3.774.291 76,9% 

Baten van bedrijven 231.323 5,2% 394.162 8,0% 

Baten van andere organisaties zonder winststreven 544.567 12,3% 737.730 15,0% 

Som van de geworven baten 4.423.530 100,0% 4.906.184 100,0% 

     

Overige baten 0 0,0% 47 0,0% 

Som van de baten 4.423.530 100,0% 4.906.231 100% 

     

Lasten:     

     

Besteed aan doelstellingen     

Doelstelling voorlichting 471.296 10,9% 413.940 8,5% 

Doelstelling hulpverlening 3.461.050 79,7% 4.057.330 83,7% 

 3.932.346  4.471.270  

     

Wervingskosten 229.370 5,3% 202.753 4,2% 

Kosten beheer en administratie 183.180 4,2% 174.157 3,6% 

     

Som van de lasten 4.344.897 100% 4.848.179 100% 

     

Saldo financiele baten en lasten -2.262 0% 0 0% 

Saldo van baten en lasten 4.342.634 100% 4.848.179 100% 

     

Resultaat 80.896 1,8% 58.052 1,2% 

     

     
Doelstelling als percentage van de baten 2023       

  
Werkelijk 

% 
Werkelijk 

% 
2023 2022 

     
Som van de baten 4.423.530  4.906.231  

     

Doelstelling voorlichting 471.296 10,7% 413.940 8,4% 

Doelstelling hulpverlening 3.461.050 78,2% 4.057.330 82,7% 

     

Totaal  88,9%  91,1% 
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Doelstelling als percentage van de lasten 2023       

  
Werkelijk 

% 
Werkelijk 

% 
2023 2022 

     

Som van de lasten 4.344.897  4.848.179  

     

Doelstelling voorlichting 471.296 10,8% 413.940 8,5% 

Doelstelling hulpverlening 3.461.050 79,7% 4.057.330 83,7% 

Totaal  90,5%  92,2% 

     

Wervingskosten 229.370 5,3% 202.753 4,2% 

 
 
Wervingskosten      

Stichting Mensenkinderen heeft als norm een maximum van 20% vastgesteld.   

      
Kosten beheer en administratie      

Onder kosten van beheer en administratie vallen de kosten die gemaakt zijn in het kader van (interne) beheersing en  

administratievoering, deze kosten zijn niet toegerekend aan de doelstelling of de werving van baten.  

Stichting Mensenkinderen heeft als norm voor deze kosten een maximum van 10% van de totale lasten vastgesteld. 

      

Medewerkers      

In  boekjaar 2023 waren gemiddeld 5,0 personen (FTE) in loondienst (in boekjaar 2022  5 FTE).  

      

Bezoldiging Directie      

      

De heer ds. E. van Beesten, geboren op 19 juni 1965 is sinds 1 november 2003 in dienst bij de Stichting. 

Het betreft een fulltime dienstverband van 39 uur per week , voor onbepaalde tijd.   

      
Volgens de richtlijnen Directiebeloningen komt Stichting Mensenkinderen uit op Basis Score Directiefuncties (BSD) 385  
schaal G wat inhoud een maximale jaarinkomen van € 120.741 

     

 2023  2022   

Bezoldiging      

Bruto salaris 66.165  60.701   

Vakantietoeslag 5.038  4.763   

Eindejaarsuitkering 0  0   

        

Totaal jaarinkomen 71.203  65.464   

      

Belaste vergoedingen/bijtellingen 1.849  2.139   

Pensioenlasten (werkgeversdeel) 8.402  7.832   

 10.251  9.971   

      

Totaal directie bezoldiging 81.454  75.435   
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Bestuur      
Het onbezoldigde bestuur ontvangt een vrijwilligersvergoeding.     
 

     

Er zijn geen leningen, voorschotten of garanties verstrekt aan bestuurders en/of personeelsleden. 

      

      
Ondertekening Bestuur d.d. ………………………… 2024     

      

      
………………………………………   ……………………………………… 

P. Rozeboom (voorzitter)   D. de Mots-Poortvliet  
 

     
 

     
…………………………………   …………………………………  
W. Evers (penningmeester)   F. Iedema   
 

     
 

     
………………………………………   …………………………………  
A.J. Helder (secretaris)   C. Wentzel  
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Overzicht verschillen werkelijk en begroot  

  

      
 Werkelijk  Begroot  Verschil 

 2023  2023  2023 

    
  

Baten:      
Baten van particulieren 3.647.641  2.308.200  1.339.441 

Baten van bedrijven 231.323  219.781  11.542 

Baten van andere organisaties zonder winststreven 544.567 
 

272.519 
 

272.048 

Som van de geworven baten 4.423.530  2.800.500  1.623.030 

      
Overige baten 0  0  0 

         

Som van de baten 4.423.530  2.800.500  1.623.030 

     
 

Lasten:      

      

Besteed aan doelstellingen      
Doelstelling voorlichting 471.296  495.492  -24.196 

Doelstelling hulpverlening 3.461.050  1.864.279  1.596.771 

 3.932.346  2.359.771  1.572.575 

  
 

 
 

 

Wervingskosten 229.370  272.099  -42.729 

Kosten beheer en administratie 183.180  179.337  3.843  
        

  
 

 
 

 

Som van de lasten 4.344.897  2.811.208  1.533.689 

Saldo financiele baten en lasten -2.262  0  0 

Saldo van baten en lasten 4.342.634  2.811.208  1.533.689 

  
 

 
 

 

Resultaat 80.896 
 

-10.708 
 

91.604 
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Toelichting op overzicht verschillen werkelijk en begroot   
 

     

      
Baten      
Sinds 2019 komt het totaalbedrag aan baten (exclusief baten uit nalatenschappen) uit boven € 
3.000.000. In de daaropvolgende jaren bleef het jaarlijkse totaalbedrag aan baten (exclusief baten 
uit nalatenschappen) ruim boven € 3.000.000. Omdat het bestuur van Mensenkinderen er telkens 
voor kiest om behoudend te begroten, is er een verschil tussen de baten werkelijk en begroot.    

   

      
Doelstelling voorlichting      
Door doelmatige inzet van de mailingmiddelen, hebben we een besparing kunnen realiseren.  

      
Doelstelling hulpverlening      
Vanwege de stijgende mailing- en nalatenschappen inkomsten konden in 2023 aanzienlijk meer projecten gefinancierd worden 
dan begroot.  

De uitvoeringskosten konden net als voorgaande jaren laag gehouden worden door onder andere transfers naar het 

buitenland zoveel mogelijk te clusteren.      

      
Wervingskosten      
Er is in 2023 € 42.729,- minder uitgegeven voor eigen fondsenwerving dan begroot. Dit is als volgt te verklaren: 

Door doelmatige inzet van onze mailingmiddelen hebben we een besparing kunnen realiseren op het budget  

mailingmiddelen.       

      
Beheer en administratie      
De kosten voor beheer en administratie zijn in 2023 € 3.843 ,- hoger dan begroot.   

      
Algemene opmerkingen      
In 2023 hebben we op bankkosten kunnen besparen door toename van het aantal machtigingskaarten. 
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Begroting 2024         
 Begroting  Begroting  Werkelijk  

 2024  2023  2023 

      
Baten:      
Baten van particulieren 2.944.210  2.308.200  3.647.641 

Baten van bedrijven 281.779  219.781  231.323 

Baten van andere organisaties zonder winststreven 364.511 
 

272.519 
 

544.567 

6 Som van de geworven baten 3.590.500  2.800.500  4.423.530 

      
7 Overige baten 0  0  0 

  
 

 
 

 

Som van de Baten 3.590.500  2.800.500  4.423.530 

     
 

Lasten:      
 

     
Besteed aan doelstellingen      
8 Doelstelling voorlichting 556.533  495.492  471.296 

9 Doelstelling hulpverlening 2.554.919  1.864.279  3.461.050 

 3.111.452  2.359.771  3.932.346 

  
 

 
 

 

10 Wervingskosten 284.208  272.099  229.370 

11 Kosten beheer en administratie 218.413  179.337  183.180 

  
 

 
 

 

  
 

 
 

 

Som van de Lasten 3.614.073  2.811.208  4.344.897 

  
 

 
 

 

Resultaat -23.573 
 

-10.708 
 

80.896 

  
 

 
 

 

  
 

 
 

 

Besteed aan doelstellingen 3.111.452  2.359.771  3.932.346 

Als percentage van totale baten 86,7%  84,3%  88,9% 

Als percentage van totale lasten 86,1%  83,9%  90,5% 
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Toelichting op begroting 2024      

      

      
Baten      
Omdat de jaarlijkse baten (exclusief baten uit nalatenschappen) sinds 2021 meer 
dan € 4.000.000 bedragen, heeft Mensenkinderen in de begroting 2024 het 
bedrag van baten verhoogd.    
 

     
Doelstelling voorlichting      

Vanwege de stijgende mailingkosten (o.a. papier en porti) hebben we meer begroot.   

      
Doelstelling hulpverlening      

De doelstelling hulpverlening hebben we verhoogd omdat we de baten ook hebben verhoogd.  

      
Wervingskosten      

De verhoging van de wervingskosten heeft te maken met prijsverhoging van het papier en de portikosten. 

      
Beheer en administratie      
De begrote kosten voor beheer en administratie is verhoogd in verband met het werven van een nieuwe buitendienst-
medewerker.  
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