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Verslag van het bestuur


2022 – terugblik


Het jaar 2022 was het eerste volledige jaar dat Hospital San Miguel – Quina Care 
geopend was. We mogen terugkijken op een druk en goed jaar waarin weer veel dingen 
bereikt zijn. 


Ziekenhuis


In het gehele jaar 2022 zijn in het ziekenhuis de polikliniek, het laboratorium, de 
apotheek en de spoedeisende hulp operationeel geweest. Het ziekenhuis werd druk 
bezocht door patiënten. Hun ervaringen zijn zeer positief te noemen. Het heeft voor hen 
een enorme meerwaarde om veel dichterbij huis dan het ziekenhuis in Lago Agrio zorg te 
kunnen krijgen.
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De ontwikkelingen in het ziekenhuis hebben niet stilgestaan. Zo zijn er diverse 
protocollen geschreven. Door geprotocolleerd te werken wordt de kans op het maken 
van fouten zoveel mogelijk verkleind. Functies van het elektronisch patiëntendossier zijn 
door Darius Blaszyk uitgebreid en soms aangepast om de gebruiksvriendelijkheid en 
functionaliteit nog verder te verbeteren. Zo kan bijvoorbeeld per maand bekeken worden 
hoeveel patiënten het ziekenhuis hebben bezocht, hoeveel laboratoriumonderzoeken 
verricht zijn en hoeveel echo’s zijn gemaakt.
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Anders dan gepland, zijn de verpleegafdelingen nog niet geopend en is de verbouwing 
van de verloskamers en operatiekamer nog niet begonnen. De belangrijkste reden 
hiervoor is een leveringsprobleem van bouwmaterialen. Dit neemt niet weg dat de 
nodige vorderingen in de verbouwing van het ziekenhuis zijn gemaakt. Zo is, na het 
aanpassen van de liftschacht, de lift geïnstalleerd. Na het aanleggen van 3-fasestroom is 
de lift inmiddels werkzaam. 


De 2e fase huisvesting voor vrijwillig en lokaal personeel is gestart, een vijfde woonunit 
is reeds in gebruik. Aan iedereen voor wie dat nodig is, kan zo een veilige woonruimte 
bij het ziekenhuis worden geboden. Deze projecten zijn mogelijk gemaakt door 
meerdere sponsoren, waaronder Wilde Ganzen, Lions Nootdorp-Pijnacker, Stichting Den 
Brinker en een aantal sponsoren dat anoniem wil blijven. Met behulp van de opbrengst 
van het benefietconcert van studentenvereniging Veritas te Utrecht in 2021 is een 
afgesloten garage gebouwd bij het ziekenhuis. En dankzij een donatie van Emmaus 
Bilthoven en een anonieme sponsor beschikt het ziekenhuis inmiddels ook over een 
onderwijs- en overdrachtsruimte. Verder is de gekoelde afvalopslag gereed en heeft 
stichting De Kastanje het mogelijk gemaakt de wasruimte en de gezamenlijke keuken bij 
de huisvesting voor personeel af te ronden.


Eind 2021 is in Nederland een derde container met inventaris ingepakt en verscheept 
naar Ecuador. Deze is in januari 2022 aangekomen bij het ziekenhuis. De inhoud is 
direct schoongemaakt en in gebruik genomen.


Betaald en vrijwillig personeel


Bij de opening van het ziekenhuis in november 2021 waren een receptioniste, 
schoonmaakster en hulpverpleegkundige in loondienst. In 2022 is het betaalde personeel 
uitgebreid met een tweede hulpverpleegkundige, een laborant en een arts, allen 
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afkomstig uit Ecuador. Op die manier wil Quina Care een bijdrage leveren aan de lokale 
werkgelegenheid. 


Naast betaald personeel is ook vrijwillig personeel werkzaam. In februari 2022 hebben 
twee Nederlandse artsen een maand vrijwillig gewerkt in het ziekenhuis. Daarna zijn nog 
twee artsen aansluitend aan elkaar als vrijwilliger in het ziekenhuis werkzaam geweest. 
Uitzonderingen daar gelaten, komen vrijwilligers voor een periode van tenminste 6 
maanden. Ook meegekomen partners bleken van grote meerwaarde te zijn. Zij hebben 
zich tijdens hun verblijf flink ingezet voor het ziekenhuis. Bijvoorbeeld door een project 
duurzaamheid op te zetten. Ook is een geneeskundestudent enkele weken bij het 
ziekenhuis verbleven om onderzoek te verrichten naar onder andere patiëntenaantallen 
en gestelde diagnoses. Deze vrijwilligers zijn vanzelfsprekend van grote waarde voor het 
ziekenhuis. 
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De sfeer onder het personeel, zowel betaald als vrijwillig, is zeer goed. Zij vormen een 
hecht team en zijn dankbaar hier deel van uit te mogen maken. Door vrijwilliger Pieter 
Staarink werd gestart met wekelijkse sportlessen. Na zijn vertrek is deze gewoonte 
gebleven en nog steeds wordt wekelijks gesport met elkaar. Het kerstpakket van 2022 
bestond dan ook uit een sportshirtje bedrukt met het logo van het ziekenhuis. Daarnaast 
vindt iedere eerste donderdag van de maand een gezamenlijke lunch plaats met 
aansluitend een werkbespreking. Dit geeft iedereen de gelegenheid punten aan te 
dragen om te bespreken. Louisa Spaans, voorzitter van Quina Care Ecuador, probeert 
zoveel mogelijk via beeldbellen hierbij aan te sluiten.


Aannemer Elvis heeft sinds 2019 met de verbouwing laten zien een betrouwbaar en 
prettig persoon te zijn om mee samen te werken. Door zijn werk in het ziekenhuis heeft 
hij, na diverse gesprekken hierover gevoerd te hebben, besloten datgene te gaan doen 
wat hij al heel lang wilde, namelijk in de zorg werken. Hij doet naast zijn 
werkzaamheden als aannemer in zijn vrije tijd nu een opleiding tot verpleegkundige en 
zal daarna in het ziekenhuis komen te werken als verpleegkundige. Quina Care heeft 
voor hem een aanvraag ingediend bij stichting GNAP, een stichting die zich inzet om 
educatie in ontwikkelingslanden te bevorderen. GNAP heeft besloten de volledige kosten 
van zijn opleiding op zich te nemen.
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Samenwerkingen


De al langer bestaande samenwerkingen met Fundación Lunita Lunera en La Federación 
de Mujeres zijn in 2022 voortgezet.





In 2022 is Jacob van der Ende, in eigen tijd, gestart met promotieonderzoek. Zijn 
promotor is Martin Grobusch, hoogleraar Tropische Geneeskunde en Reizigers-
geneeskunde aan het Amsterdam UMC. Naast zijn rol als promotor helpt Martin 
Grobusch ook bij het professionaliseren van het laboratorium van het ziekenhuis. Het 
gezamenlijke doel is het verbeteren van de gezondheid van de mensen die leven in het 
gebied waar het ziekenhuis gevestigd is, Putumayo. Wetenschappelijk onderzoek kan 
hier een belangrijke bijdrage aan leveren. Hierbij is ook een samenwerking aangegaan 
met Universidad Francisco de Quito.


Quina Care is in 2022 gaan deelnemen aan het project I Do van de Erasmus Universiteit. 
In dit kader is de stichting gekoppeld aan een aantal bachelorstudenten, die zich 
verdiepen in de fondsenwerving en het sociale mediabeleid van Quina Care. Op basis van 
hun bevindingen zullen zij met adviezen komen om dit verder te verbeteren. Het eerste 
half jaar werden zij begeleid door Gerrit Spriensma, partner van vrijwilliger Ellen van 
Goor. 
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Vrijwilligers


Zoals genoemd hebben reeds meerdere vrijwilligers in het ziekenhuis in Ecuador 
gewerkt. Maar ook in Nederland zijn verschillende vrijwilligers betrokken bij Quina Care. 
We hebben onder andere vaste vrijwilligers voor het elektronisch patiëntendossier van 
het ziekenhuis en de vertalingen van de nieuwsbrief naar het Engels en Spaans.


Keurmerk


In 2022 is Quina Care blijven beschikken over het CBF-keurmerk. CBF staat voor 
Centraal Bureau Fondsenwerving. Met dit keurmerk in bezit behoort een stichting tot één 
van de erkende goede doelen, wat aangeeft dat voldaan wordt aan strenge 
kwaliteitseisen. Op die manier weet een donateur dat de donatie netjes besteed wordt 
en bijdraagt aan een betere wereld. Het CBF blijft na afgifte van het keurmerk 
controleren of de betreffende stichting nog steeds voldoet aan de kwaliteitseisen.





Duurzaamheid


Quina Care is in 2022 gestart met het 
project duurzaamheid. Hieronder vallen 
naast het milieu ook het maatschappelijk 
welzijn en de sociaal-economische ont-
wikkeling. Eefje Smetsers, partner van 
Pieter Staarink, heeft tijdens haar verblijf 
in Ecuador een prachtig plan uitgewerkt. 
Zij heeft dit modulair opgebouwd, zodat 
het plan in delen verder uitgewerkt en 
uitgevoerd kan worden. Zowel voor het 
personeel in Ecuador, als het bestuur van 
Quina Care en de voorzitter van Quina 
Care Ecuador heeft zij een workshop met 
betrekking tot duurzaamheid gegeven. 
Eerste stappen in het verbeteren van de 
duurzaamheid van het ziekenhuis zijn 
reeds gezet, zo zijn herbruikbare doeken 
genaaid om te gebruiken als afdekking 
bij operaties en om materialen in te 
kunnen steriliseren.
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Lokale autoriteiten en bevolking


Het is gebleken dat de lokale autoriteiten zich willen inzetten voor de komst van het 
ziekenhuis. Een goed voorbeeld hiervan is de inzet van de gemeente Puerto el Carmen 
toen tijdens de eerste lockdown een ontheffing nodig was om door te kunnen met de 
verbouwing van het ziekenhuis. 


Financiën


Vanaf 2022 is voor de tweede keer een overeenkomst voor drie jaar aangegaan met 
kringloopwinkel De Wisselbeker te Nootdorp. Hun donatie van 2022 van € 5.000 is 
besteed aan de aanschaf en installatie van een transformator en automatische 
schakelaar voor de generator.


In Ecuador doneert Adore Ecuador Travel onveranderd een deel van hun opbrengst aan 
Quina Care.
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Voor diverse projecten is financiering verkregen bij vermogensfondsen en stichtingen. 
Daarnaast hebben meerdere vermogensfondsen en stichtingen jaarlijkse en eenmalige 
bijdragen geleverd voor exploitatiekosten. Zo doneert stichting C&W de Boer vanaf 2022 
gedurende drie jaar aan Quina Care. Ook van particulieren zijn diverse periodieke en 
eenmalige donaties ontvangen. Daarnaast zijn meerdere blaadjes voor donatieboom 
Quina Yura verkocht of reeds hangende blaadjes voor een jaar verlengd.


Baukje Zaaijer, die in 2020 en 2021 reeds geld inzamelde voor Quina Care door het 
lopen van een marathon, heeft in 2022 opnieuw geld ingezameld. Ditmaal bij haar 
afscheid als kinderarts in opleiding bij het kindercentrum van het Martini Ziekenhuis te 
Groningen. Bij haar bezoek aan het ziekenhuis in Ecuador dat kort daarop volgde, kon zij 
persoonlijk een cheque met het opgehaalde bedrag overhandigen.


In februari 2022 kwam Pieter Staarink, arts in opleiding tot huisarts, voor een half jaar 
naar Ecuador om als vrijwilliger in het ziekenhuis te werken. Samen met zijn partner 
Eefje, die zich zoals gezegd tijdens hun verblijf ook heeft ingezet voor Quina Care, had 
hij voorafgaand aan hun komst geld ingezameld bij familie, vrienden en collega’s. 
Hetzelfde gold voor basisarts Ellen van Goor, die aansluitend aan Pieter met haar partner 
Gerrit als vrijwilliger naar het ziekenhuis kwam. Zij hadden geld ingezameld door het 
lopen van de Nijmeegse Vierdaagse. Heel bijzonder dat zij op deze manier, naast de al 
fantastische bijdrage door vrijwillig te komen werken, ook nog eens financieel hun 
steentje bijdragen.
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Quina Care is aangesloten gebleven bij SponsorKliks en 123inkt.nl waarmee op 
eenvoudige wijze geld ingezameld wordt voor Quina Care zonder dat mensen daar zelf 
kosten aan hebben.


De in 2021 aangestelde kascommissie heeft het jaarverslag van 2022 beoordeeld.


Officiële documenten


Zoals vermeld in het jaarverslag van 2021 waren dat jaar het AVG-dossier, het 
integriteitsbeleid en de gedragscode opgesteld. Met iedere vrijwilliger die voor Quina 
Care gaat werken worden deze documenten gedeeld. De vrijwilliger tekent er in de 
vrijwilligersovereenkomst voor hier kennis van te hebben genomen en ondertekent de 
gedragscode voor akkoord. Voor vrijwilligers die in het ziekenhuis met patiënten komen 
te werken, wordt een Verklaring Omtrent Gedrag aangevraagd. Verder tekenen zij in het 
ziekenhuis een geheimhoudingsverklaring. Zo gaat Quina Care zorgvuldig om met zowel 
de vrijwilligers als de patiënten.


Klachten


Belangrijk is dat mensen die op welke manier dan ook problemen ervaren met Quina 
Care of anderszins klachten hebben, dit kunnen melden. Op de website staat 
aangegeven hoe hierover contact met ons opgenomen kan worden. 


In 2021 hebben wij geen klachten ontvangen.


Bestuur Quina Care Nederland


De samenstelling van het bestuur is ongewijzigd gebleven en bestaat hiermee uit drie 
leden. Daarnaast is Floris van der Sman ongewijzigd als ambassadeur voor Quina Care 
werkzaam geweest. 


Bestuur Quina Care Ecuador


De samenstelling van het bestuur van Quina Care Ecuador is ongewijzigd gebleven. Met 
het openen van het ziekenhuis zijn de taken van dit bestuur uitgebreid. Bijvoorbeeld 
omdat personeel dat wordt aangenomen voor het ziekenhuis in dienst komt van Quina 
Care Ecuador. Daarnaast zoekt het bestuur van Quina Care Ecuador ook in Ecuador meer 
sponsoren en donateurs.



13






Bestuur Quina Care US


De samenstelling van het bestuur van Quina Care US is ongewijzigd gebleven. Er zijn 
vanuit de Verenigde Staten meerdere donaties ontvangen. 
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2023 - vooruitblik


Na een goed verlopen 2022 waarin het ziekenhuis operationeel was met een polikliniek, 
spoedeisende hulp, laboratorium en apotheek, zal 2023 in het teken staan van het 
continueren van die zorg en het uitbreiden van de zorg.


Het ziekenhuis


Het is in 2022 niet haalbaar gebleken de verpleegafdelingen te openen. In 2023 zal dit 
alsnog gebeuren. Een exacte datum is nog niet bekend, maar het streven is opening 
eind tweede of begin derde kwartaal. Voor een groot deel van het project Operatie- en 
verloskamer is financiering gevonden. Zodra deze helemaal rond is, zal spoedig met de 
renovatie hiervan worden begonnen. Naar verwachting zal dit nog in 2023 het geval zijn.


In 2022 werd reeds een begin gemaakt met het opstellen van een masterplan. Het plan 
schetst de toekomstvisie van het ziekenhuis. Hieronder vallen bijvoorbeeld welke 
onderzoeken in het ziekenhuis uitgevoerd kunnen worden, welk personeel aangenomen 
wordt en welke projecten voor patiënten opgezet gaan worden. In 2023 wordt het 
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masterplan voltooid. Nieuwe projecten in de komende jaren zullen vervolgens hieraan 
worden getoetst en op basis daarvan worden goedgekeurd, afgekeurd of aangepast. Op 
basis van het masterplan zal ook het beleidsplan 2024- en verder worden opgesteld. Het 
huidige beleidsplan loopt tot en met 2023.


Beveiliging


Er wordt onveranderd gebruik gemaakt van het beveiligingssysteem dat geïnstalleerd is 
in het ziekenhuis. Ook de noodverbinding die direct in contact staat met de politie blijft 
ingesteld. Het is niet noodzakelijk gebleken verdere aanpassingen te doen.


Personeel


Met de opening van de verpleegafdelingen dient extra personeel aangenomen te worden. 
Dit zullen in ieder geval drie verpleegkundigen en een schoonmaakster zijn. Afhankelijk 
van de zorgvraag zal het personeelsbestand op een later moment verder worden 
uitgebreid.


Vrijwilligers


In 2023 komen opnieuw verschillende vrijwilligers naar het ziekenhuis om hun steentje 
bij te dragen. Dit betreft onder andere een medisch analist en enkele artsen. 
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Daarnaast start in 2023 een vrijwilliger met het werven van fondsen. Tevens is een 
nieuwe ambassadeur aangesteld. Een taak van de ambassadeur is het vergroten van de 
naamsbekendheid van Quina Care in Nederland. Zij zal eveneens onderzoeken of 
inkomsten gegenereerd kunnen worden door de organisatie van een jaarlijks 
terugkerend sportevenement.


Financiën


Met de opening van de verpleegafdelingen zullen de exploitatiekosten stijgen. In 2023 is 
één van de belangrijkste aandachtspunten van de besturen van Quina Care dekking 
hiervoor te garanderen. De vrijwilliger fondsenwerving zal hier een belangrijke bijdrage 
aan leveren.


Dit jaar wordt opnieuw een donatie van € 5.000 verkregen van kringloopwinkel De 
Wisselbeker te Nootdorp voor een vooraf ingediend en goedgekeurd project. Door 
Diaconie Oostvoorne is Quina Care gekozen om de opbrengst van de avondmaaldiensten 
van 2023 aan te doneren.


Voor donateurs blijft naast het doen van een eenmalige of periodieke donatie de 
mogelijkheid bestaan een blaadje te kopen voor aan donatieboom Quina Yura.


Promotie


Een goed verzorgde website is waardevol gebleken. Quina Care zal hier zorg voor blijven 
dragen. Ook zullen regelmatig berichten op sociale media geplaatst worden.


Als de mogelijkheid zich voordoet zullen bestuursleden of de ambassadeur presentaties 
geven bij stichtingen, vermogensfondsen of op evenementen. Zo heeft de voorzitter van 
Quina Care recent gesproken bij een dienst van Diaconie Oostvoorne om mensen bekend 
te maken met de bestemming van de opbrengst van de avondmaaldiensten.


Bestuur Quina Care Nederland 


Het bestuur van Quina Care Nederland bestaat op dit moment uit 3 bestuursleden. In 
2023 zal de mogelijkheid onderzocht worden het bestuur uit te breiden om meer taken 
te kunnen verdelen.
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Quina Care Ecuador 


De samenstelling van het bestuur van Quina Care Ecuador zal ongewijzigd blijven. Het 
bestuur blijft in grote mate betrokken bij bijvoorbeeld het aannemen van lokaal 
personeel en het verantwoorden van de inkomsten en uitgaven van het ziekenhuis.


Quina Care US


De penningmeester van het bestuur van Quina Care US is begin 2023 gewijzigd. De 
belangrijkste taak van Quina Care US blijft ongewijzigd, namelijk het werven van 
donateurs in de Verenigde Staten.
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Jaarrekening
Balans   

in Euro 31-12-2022 31-12-2021

Activa   

Materiële vaste activa

Inventaris en apparatuur 22.805 29.306

Vooruitbetaalde bedragen 

Voorschot aan QC Ecuador t.b.v. projecten 6.482 0

Liquide middelen

Triodos internet zaken rekening 248.843 192.194

278.130 221.500
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Balans   

in Euro 31-12-2022 31-12-2021

Passiva   

Reserves en bestemmingsfondsen

Reserve vrij te besteden 85.224 79.439

Bestemmingsreserve exploitatiekosten ziekenhuis 75.000 75.000

Bestemmingsreserve medische apparatuur 15.000 15.000

Totaal reserves 175.224 169.439

Bestemmingsfonds project medicatie en voeding 4.000 4.000

Bestemmingsfonds project antigif 0 4.630

Bestemmingsfonds opleiding verpleegkundige 0 1.065

Bestemmingsfonds salaris laborant 0 8.200
Bestemmingsfonds project afwerking klinische 
afdelingen 2.053 2.500

Bestemmingsfonds project ziekenhuisschermen 0 800

Bestemmingsfonds project malaria onderzoek 8.786 0

Bestemmingsfonds project operatie- en verloskamer 36.914 0

Bestemmingsfonds project elektra suppletie 855 0

Bestemmingsfonds project gekoelde afvalopslag 140 0

Bestemmingsfonds project huisvesting personeel fase 2 22.777 0
Bestemmingsfonds huisvesting personeel keuken en 
wasruimte 600 0
Bestemmingsfonds airco’s gynaecologie en 
spoedeisende hulp 1.567 0

Bestemmingsfonds schoonmaakmiddelen 1.124 0

Bestemmingsfonds inventaris en apparatuur 22.805 29.306

Totaal bestemmingsfondsen 101.621 50.501

Kortlopende schulden

Rekening-courant J. en C. van der Ende 567 1.560

Nog te betalen kosten 718 0

Totaal kortlopende schulden 1.285 1.560

278.130 221.500
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Staat van baten en lasten 2022 2021

in Euro   

Donaties en giften van particulieren 56.228 27.668

Donaties en giften van bedrijven 5.711 9.208

Donaties en giften van organisaties zonder winststreven 172.137 149.307

Donaties inventaris en apparatuur 3.100 48.164

Totaal ontvangen donaties en giften 237.176 234.347

Bestedingen realisatie ziekenhuis -176.872 -279.280

Totaal besteed aan doelstelling realisatie ziekenhuis -176.872 -279.280

Wervingskosten -612 -1.146

Administratie en beheer kosten -1.474 -1.373

Totale kosten -2.086 -2.519

Financiële baten en lasten -1.313 -1.700

Saldo van baten en lasten 56.905 -49.152

Bestemming saldo van baten en lasten

Toevoeging/onttrekking aan:

Reserve vrij te besteden 5.785 26.115

Bestemmingsfondsen 51.120 -75.267

Totaal bestemming saldo van baten en lasten 56.905 -49.152
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Toelichting op de balans


Materiële vaste activa


Materiële vaste activa verkregen middels donaties worden gewaardeerd tegen de 
geschatte prijs welke zou moeten worden betaald indien de activa zouden worden 
aangeschaft. Hierin wordt onderscheid gemaakt tussen reeds gebruikte activa en nieuwe 
activa afhankelijk van de staat van het gedoneerde actief.

Zelf aangekochte activa worden gewaardeerd tegen de daadwerkelijk betaalde 
aankoopprijs. 


Materiële vaste activa die zijn verkregen via donaties worden als zodanig verwerkt in de 
staat van baten en lasten.


Alle materiële vaste activa is bedoeld voor het ziekenhuis en is de afgelopen jaren voor 
een groot deel vervoerd naar Ecuador. Administratief is de materiële vaste activa 
uitgeboekt als een donatie aan Quina Care Ecuador. Voor inzicht in het verloop van de 
materiële vaste activa wordt verwezen naar het verloopoverzicht van het bestemmings-
fonds inventaris en apparatuur.


Liquide middelen


De liquide middelen staan ter vrije beschikking van de stichting.


Reserves


De reserve vrij te besteden kan waar nodig worden aangewend zoals voor projecten 
waarvoor onvoldoende donaties zijn ontvangen, voor uitgaven voor de realisatie van het 
ziekenhuis waarvoor geen deelproject is en voor uitgaven aan werving, administratie en 
beheerskosten. 


Er zijn twee bestemmingsreserves gevormd;

1. Het bestuur heeft een bedrag van € 75.000 bestemd voor exploitatiekosten van 

het ziekenhuis die nog niet geheel gedekt zijn door donaties;

2. Het ziekenhuis beschikt over veel medische apparatuur welk in de tropen meer 

onderhevig is aan storingen en defecten. Het bestuur heeft € 15.000 bestemd 
voor spoedreparaties en vervanging van apparatuur.


Bestemmingsfondsen


De doelstelling van Quina Care is de realisatie van het ziekenhuis in Puerto el Carmen. 
Binnen deze doelstelling hebben we meerdere projecten benoemd voor fondsenwerving-
doeleinden. Donaties die specifiek zijn ontvangen voor een project en die niet zijn 
besteed in het boekjaar zijn opgenomen in een bestemmingsfonds op de balans.


Voor het totaal overzicht van alle projectactiviteiten zijn er ook verloopoverzichten 
opgenomen van projecten die volledig binnen het boekjaar vallen.
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Kortlopende schulden


Dit betreft kosten van 2022 die per jaareinde nog niet betaald zijn. De betaling hiervan 
heeft plaatsgevonden in het eerste kwartaal van 2023.	 


Verloopoverzichten reserves en bestemmingsfondsen


Reserve vrij te besteden
Beginsaldo 01-01-2022 79.439
Bestemming saldo van baten en lasten 5.785
Eindsaldo 31-12-2022 85.224

Bestemmingsreserve exploitatiekosten ziekenhuis
Beginsaldo 01-01-2022 75.000
Ontvangen donaties 80.000
Bestedingen exploitatiekosten -80.000
Bestemming saldo van baten en lasten 0
Eindsaldo 31-12-2022 75.000

Bestemmingsreserve medische apparatuur
Beginsaldo 01-01-2022 15.000
Bestemming saldo van baten en lasten 0
Eindsaldo 31-12-2022 15.000

Bestemmingsfonds project medicatie en voeding
Beginsaldo 01-01-2022 4.000
Ontvangen donaties 0
Bestedingen project 0
Eindsaldo 31-12-2022 4.000

Bestemmingsfonds project antigif
Beginsaldo 01-01-2022 4.630
Ontvangen donaties 0
Bestedingen project -4.630
Eindsaldo 31-12-2022 0

Bestemmingsfonds opleiding verpleegkundige
Beginsaldo 01-01-2022 1.065
Ontvangen donaties 1.355
Bestedingen projecten -2.420
Eindsaldo 31-12-2022 0

Bestemmingsfonds salaris laborant
Beginsaldo 01-01-2022 8.200
Ontvangen donaties 0
Bestedingen projecten -8.200
Eindsaldo 31-12-2022 0
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Bestemmingsfonds project afwerking klinische afdelingen
Beginsaldo 01-01-2022 2.500
Ontvangen donaties 17.500
Bestedingen projecten -17.947
Eindsaldo 31-12-2022 2.053

Bestemmingsfonds project ziekenhuisschermen
Beginsaldo 01-01-2022 800
Ontvangen donaties 0
Bestedingen projecten -800
Eindsaldo 31-12-2022 0

Bestemmingsfonds project malaria onderzoek
Beginsaldo 01-01-2022 0
Ontvangen donaties 8.786
Bestedingen project 0
Eindsaldo 31-12-2022 8.786

Bestemmingsfonds project verlos- en operatiekamer
Beginsaldo 01-01-2022 0
Ontvangen donaties 37.000
Bestedingen project -86
Eindsaldo 31-12-2022 36.914

Bestemmingsfonds project transformator
Beginsaldo 01-01-2022 0
Ontvangen donaties 5.725
Bestedingen projecten -5.725
Eindsaldo 31-12-2022 0

Bestemmingsfonds project elektra suppletie
Beginsaldo 01-01-2022 0
Ontvangen donaties 855
Bestedingen project 0
Eindsaldo 31-12-2022 855

Bestemmingsfonds project salaris lokale arts
Beginsaldo 01-01-2022 0
Ontvangen donaties 4.000
Bestedingen project -4.000
Eindsaldo 31-12-2022 0

Bestemmingsfonds project onderwijsruimte
Beginsaldo 01-01-2022 0
Ontvangen donaties 3.500
Bestedingen projecten -3.500
Eindsaldo 31-12-2022 0
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Bestemmingsfonds project gekoelde afvalopslag
Beginsaldo 01-01-2022 0
Ontvangen donaties 1.400
Bestedingen project -1.260
Eindsaldo 31-12-2022 140

Bestemmingsfonds project huisvesting personeel fase 2
Beginsaldo 01-01-2022 0
Ontvangen donaties 23.000
Bestedingen project -223
Eindsaldo 31-12-2022 22.777

Bestemmingsfonds project huisvesting personeel keuken en wasruimte
Beginsaldo 01-01-2022 0
Ontvangen donaties 2.910
Bestedingen projecten -2.310
Eindsaldo 31-12-2022 600

Bestemmingsfonds project airco’s gynaecologie en spoedeisende hulp
Beginsaldo 01-01-2022 0
Ontvangen donaties 1.720
Bestedingen project -153
Eindsaldo 31-12-2022 1.567

Bestemmingsfonds schoonmaakmiddelen
Beginsaldo 01-01-2022 0
Ontvangen donaties 2.500
Bestedingen projecten -1.376
Eindsaldo 31-12-2022 1.124

Bestemmingsfonds inventaris en apparatuur
Beginsaldo 01-01-2022 29.306
Ontvangen donaties 3.100
Bestedingen projecten (donatie aan QC Ecuador) -2.776
Verkoop en donatie overtollig inventaris en apparatuur -6.825
Eindsaldo 31-12-2022 22.805
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Toelichting op de staat van baten en lasten


Baten: ontvangen donaties en giften 


Er zijn donaties en giften ontvangen van particulieren, bedrijven en andere organisaties 
zonder winststreven zoals vermogensfondsen en stichtingen. Quina Care heeft geen 
overheidssubsidies ontvangen of andere baten die hier niet specifiek zijn benoemd.


Lasten: besteed aan doelstelling realisatie ziekenhuis


Hierin zijn begrepen alle uitgaven die gedaan zijn om het ziekenhuis te realiseren. 
Hieronder vallen de kosten van de verbouwing van het ziekenhuis, de donatie van 
inventaris en apparatuur en de exploitatiekosten van het ziekenhuis. De bestedingen van 
de projecten zoals benoemd in de verloopoverzichten zijn hierin ook opgenomen.


Lasten: wervingskosten en administratie en beheerkosten


Hierin zijn begrepen de kosten voor de website, de financiële administratie, 
verzekeringen en lidmaatschappen.


Financiële baten en lasten


Hierin zijn begrepen de kosten voor het houden van een rekening bij Triodosbank en de 
kosten voor betalingsverkeer via iDEAL.


Dit jaarverslag is vastgesteld bij bestuursbesluit op 23 mei 2023.


Bestuur Stichting Quina Care:


	 	 	 	 	 	 	 	 	      

                                                


J.C. Bouwman-Zaaijer	 	 M.A.E. van de Sande		 	 Y. van der Ende

Voorzitter	 	 	 	 Secretaris	 	 	 	 Penningmeester
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Aan: Bestuur Stichting Quina Care 

Van: Kascommissie Stichting Quina Care 

 

Onderwerp 

Onderzoek jaarverslag 2022 

        Den Haag, 12 mei 2023 

 

Geacht Bestuur, 

Wij hebben het jaarverslag 2022 van Stichting Quina Care onderzocht in overeenstemming met 
het Reglement Kascommissie van Stichting Quina Care. Bij dit onderzoek zijn wij nagegaan dat de 
financiële gegevens van het jaarverslag in overstemming zijn met de administratie. 

Uit onze werkzaamheden zijn geen omissies gebleken. Dientengevolge kan aan het Bestuur 
decharge worden verleend. 

Met vriendelijke groet, 

 

 

 

Y. Hovestadt       P.F.D. Schotte 
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