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1. Accountantsrapport

Samenstellingsverklaring afgegeven -1



Accountants & Belastingadviseurs

Rottenburgseweg 25 Weena 505 Kerkstraat 8a / Postbus 5790
3241 XD Middelharnis 3013 AL Rotterdam 3290 AB Strijen
@ 0187 - 486039 @ 088 - 9360000 @ 078 - 6741388
& www.srlaccountants.nl DA< info@srlaccountants.nl

Aan het bestuur van
Stichting JIJ

Oostzeedijk Beneden 11
3062 V] ROTTERDAM

Kenmerk: 21951
Datum: 5 augustus 2024

1.1 OPDRACHT
Hierbij brengen wij verslag uit over het boekjaar 2023 met betrekking tot de stichting.

1.2 SAMENSTELLINGSVERKLARING VAN DE ACCOUNTANT

De jaarrekening van Stichting JIJ t¢e ROTTERDAM is door ons samengesteld op basis van de van
u gekregen informatie. De jaarrekening bestaat uit de balans per 31 december 2023 en de staat
van baten en lasten over 2023 met de daarbij horende toelichting. In deze toelichting is onder
andere een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financi€le verslaggeving opgenomen.

Deze samenstellingsopdracht is door ons uitgevoerd volgens Nederlands recht, waaronder de
voor accountants geldende Standaard 4410, 'Samenstellingsopdrachten'. Op grond van deze
standaard wordt van ons verwacht dat wij u ondersteunen bij het opstellen en presenteren van de
jaarrekening in overeenstemming met Titel 9 Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek (BW). Wij
hebben daarbij onze deskundigheid op het gebied van administratieve verwerking en financiéle
verslaggeving toegepast.

Bij een samenstellingsopdracht bent u er verantwoordelijk voor dat de informatie klopt en dat u
ons alle relevante informatie aanlevert. Wij hebben onze werkzaamheden, in overeenstemming
met de daarvoor geldende regelgeving, dan ook uitgevoerd vanuit de veronderstelling dat u aan
deze verantwoordelijkheid heeft voldaan. Als slotstuk van onze werkzaamheden zijn wij door het
lezen van de jaarrekening globaal nagegaan dat het beeld van de jaarrekening overeenkwam met
onze kennis van Stichting JIJ. Wij hebben geen controle- of beoordelingswerkzaamheden uitge-
voerd die ons in staat stellen om een oordeel te geven of een conclusie te trekken met betrekking
tot de getrouwheid van de jaarrekening.

Bij het uitvoeren van deze opdracht hebben wij ons gehouden aan de voor ons geldende relevante
ethische voorschriften in de Verordening Gedrags- en Beroepsregels Accountants (VGBA). U en
andere gebruikers van deze jaarrekening mogen er dan ook van uitgaan dat wij de opdracht
professioneel, vakbekwaam en zorgvuldig, integer en objectief hebben uitgevoerd en dat wij
vertrouwelijk omgaan met de door u verstrekte gegevens.

Voor een nadere toelichting op aard en reikwijdte van een samenstellingsopdracht en de VGBA
verwijzen wij u naar www.nba.nl/uitleg-samenstellingsverklaring.

Op al onze diensten en leveringen zijn onze algemene voorwaarden van toepassing.
Deze worden bij het aanvaarden van een opdracht aan de opdrachtgever verstrekt en zijn ook terug te vinden op onze website.
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Middelharnis, 5 augustus 2024

Hoogachtend,
SRL Accountants en Belastingadviseurs

Vali ed door Rudi Koster

p 05-08-2024
R. Koster
Accountant-Administratieconsulent
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2. BESTUURSVERSLAG

BESTUURSVERSLAG 2023

. Doelstelling, missie en visie;

. Belangrijkste risico's en onzekerheden;

. Doelrealisatie;

. Het financieel beleid;

. De governance;

. Communicatie met belanghebbenden;

. Verwachte gang van zaken; en maatschappelijke aspecten van ondernemen.

NN kAW

1. Doelstelling, missie en visie

Stichting JIJ ondersteunt mensen met een eetprobleem in hun herstel en bij het oppakken van de
problemen die zij ondervinden bij het dagelijks functioneren en wil daarmee een bijdrage leveren
aan het verhogen van de kwaliteit van leven van mensen met eetproblematiek en hun naasten, en
daarmee aan een minder zware belasting van het sociaal stelsel. Deze missie wil zij samen met
andere partners binnen het ketenaanbod bereiken. De doelstelling die Stichting JIJ nastreeft luidt
als volgt: “Stichting JIJ wil op een laagdrempelige manier het dagelijks functioneren van mensen
met eetproblematiek en naasten verbeteren. Het gaat hier vooral om diegenen die door de
reguliere zorg niet of onvoldoende worden bereikt of geholpen. De activiteiten van Stichting J1J
zijn daarmee een essentieel onderdeel waarmee een compleet, kostenbesparend en passend
ketenaanbod ontstaat.”

2. Belangrijke risico's en onzekerheden

Stichting J1J heeft zich afgelopen jaren bewezen als een betrouwbare partner binnen de
zorgsector. Toch zijn er enkele risico’s en onzekerheden. Dit betreft de krappe arbeidsmarkt, het
behoud van vrijwilligers, de toenemende concurrentie van het hulpaanbod en wet- en regelgeving
die mogelijk in strijd zijn met de kernwaarden.

3. Informatie over doelrealisatie

Om haar doelstelling te behalen, streeft Stichting JIJ naar de volgende resultaten:

» Mensen met eetproblematiek hebben inzicht en zetten stappen in richting verbetering van fysiek,
psychisch en emotioneel welzijn en/of herstel;

* Naasten van mensen met eetproblematiek hebben inzicht en begrip en beschikken over
handvatten om met hun naaste met een eetprobleem om te kunnen gaan;

» Mensen met eetproblematiek hebben een gezond sociaal netwerk en nemen actief deel aan de
maatschappij;

* Een compleet, kostenbesparend en passend ketenaanbod,

* Meer kennis en begrip t.a.v. eetproblematiek van de burger in het algemeen en professionals.
Om bovenstaande te behalen heeft de stichting een aanbod samengesteld, bestaande uit het bieden
van een luisterend oor, het geven van informatie en advies, het bieden van groepsondersteuning en
individuele ondersteuning, de organisatie van diverse activiteiten, workshops en trainingen en het
openstellen van een eigen inloophuis (het JIJ-huis). Ook worden aan naasten en professionals op
kleine schaal informatie en advies geboden.
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Deze activiteiten vormen deel van het kernaanbod van de stichting en worden in projectvorm
georganiseerd. Aanvullend vervult Stichting J1J, alleen of in samenwerking met partners, op
incidentele basis diverse activiteiten op projectbasis. Meer informatie over de in 2022 uitgevoerde
activiteiten is opgenomen in het Jaarverslag 2023.

Het activiteitenaanbod wordt ieder jaar vastgesteld aan de hand van (opgevraagde) behoeften
vanuit de doelgroep en de samenleving. De voortgang van de activiteiten en projecten wordt
binnen de stichting op strategisch, tactisch en operationeel niveau gemonitord en geévalueerd.
Zowel het werkproces als het uiteindelijke resultaat worden hierbij in ogenschouw genomen.

In 2013 is in samenwerking met Achmea Zilveren Kruis een meetinstrument ontwikkeld om het
effect van onze begeleiding in kaart te brengen. De effectmeting wordt gedaan met het
evaluatieformulier ‘Matrix kwaliteit van bestaan’ en een anoniem cliénttevredenheidsonderzoek.
Dit meetinstrument brengt de mate van herstel, zelfredzaamheid en kwaliteit van leven in kaart.
De 9 meetgebieden zijn: persoonlijke ontwikkeling, zelfbepaling, activiteiten dagelijks leven,
gelijkwaardigheid, sociale inclusie, geestelijk welbevinden, lichamelijke gezondheid en materieel
welbevinden. Scores van cliénten op deze meetgebieden variéren van ‘acute problematiek’ (0) tot
‘volledig zelfredzaam’ (6).

Dit wordt gemeten middels een evaluatieformulier, ingevuld door de ervaringsdeskundige
begeleider, tijdens de intake (0-meting), een tussenmeting en een eindmeting. Naast de meting van
het effect van de ondersteuning volgens de ‘matrix kwaliteit van bestaan’, meten we ook de
tevredenheid en het gepercipieerde welzijn door cliénten. Iedere cliént ontvangt tussentijds en/of
na afloop van het begeleidingstraject een vragenlijst, die zij thuis anoniem en digitaal kunnen
invullen. Onderwerpen die aan bod komen in deze vragenlijst zijn de sfeer, veiligheid en duur van
groepsbijeenkomsten, kwaliteit van de begeleiding, aansluiting op de behoeftes en de mate waarin
men zich gehoord en geholpen voelt. Uit de evaluaties blijkt dat het JIJ-huis voor de leden een
plek is waar men zich veilig en prettig voelt. Het laagdrempelige contact met lotgenoten en
ervaringsdeskundigen wordt als helpend ervaren en leden voelen zich begrepen.

4. Informatie over financieel beleid

Stichting J1J is sinds de oprichting voor het overgrote deel afthankelijk van bijdragen van fondsen,
gemeenten, sponsoren en individuele donateurs. Via fondsenwerving worden mogelijke fondsen
benaderd. De fondsenwerving wordt uitgevoerd door of onder verantwoordelijkheid van de (in
september 2023 aangestelde zakelijk directeur) en een team van (junior) beleidsmedewerkers.
Daarnaast genereert zij eigen inkomsten door de onderverhuur van haar locatie en de eigen
bijdrage van cliénten. Een opsomming van de financieringsbronnen vindt u in Tabel 1.

Tabel 1: Inkomsten 2023

Financieringsbronnen

Bedrag

Verdienmodel | Eigen bijdrage cliénten,
verhuur pand, subsidie stagiaires

€ 50.000

Samenwerking GGZ | PsyQ & Human
Concern

€ 21.000

Subsidie overheid en zorgverzekeraars |
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Gemeente Rotterdam

€ 21.000

Fondsen

€ 216.000

Deelname aan traject ‘Herstel Dichtbij’
(loopt t/m 2024)

€ 42.000

Totaal

€ 350.000

De komende jaren beoogt Stichting JIJ te werken aan duurzame financieringsstromen via eigen
inkomsten middels een verdienmodel (huur, donateurs, eigen bijdrage cli€énten), vaste steun vanuit
omringende gemeenten, vaste steun vanuit de overheid en zorgverzekeraars en langdurige
partnerschappen met fondsen.

Binnen de overheid staat het belang van herstelhuizen sinds enige tijd sterk op de kaart en naar
verwachting komt er financiering voor herstelhuizen beschikbaar. Dit biedt op termijn een stabiele
en duurzame financieringsstroom voor Stichting JIJ. Voor de overbruggingsperiode blijven we
grotendeels athankelijk van fondsen. Daarom vormt het inzetten op langdurige partnerschappen
met fondsen een belangrijke focus voor de komende jaren.

Tot slot gaat Stichting JIJ inzetten op het verwerven van institutionele financiering bij fondsen.
Dit is niet geoormerkte financiering en cre€ert financi€le ruimte voor de doorontwikkeling van de
organisatie en is een efficiéntere manier van fondsenwerving.

5. Informatie over governance

Stichting J1J is een vrijwilligersorganisatie met circa 130 vrijwilligers. Het bestuur bestaat uit 4
personen in de functies van voorzitter, secretaris, penningmeester en functionaris. De functie van
het bestuur is met name controlerend en faciliterend. Om de continuiteit te kunnen waarborgen
zijn tevens codrdinatoren aangesteld.

6. Informatie over communicatie met belanghebbenden

De stichting gebruikt verschillende vormen van communicatie om haar belanghebbenden op de
hoogte te brengen van haar activiteiten en het behaalde resultaat. Bij toekenning ontvangen de
fondsen na afloop van ieder project (en eventueel tussentijds) een inhoudelijke en financiéle
rapportage. Deze zijn op aanvraag beschikbaar. Ook ontvangen belangstellenden regelmatig een
nieuwsbrief met daarin de laatste ontwikkelingen.

Uit de jaarrekening van Stichting JIJ komt naar voren dat de begroting voor 2023 sluitend was.
De baten zijn in balans met de lasten waardoor het resultaat nihil bedraagt. Voor de begroting
voor het jaar 2024 wordt verwezen naar pagina 18. Verder heeft het communicatieteam een actief
én doelgericht programma samengesteld waarmee zij haar publiek op de hoogte houdt van het
activiteitenaanbod en de ontwikkelingen. Dit doet zij door middel van berichtgeving op de
website, social media, en gerichte offline en online PR.

7. Informatie over verwachte gang van zaken
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Wegens de groeiende vraag, het feit dat steeds meer cliénten en partners de weg naar Stichting JIJ
weten te vinden én de financiéle steun die de stichting in 2023 van fondsen, gemeenten en
donateurs mocht ontvangen en reeds toegekend heeft gekregen voor 2024, verwacht de stichting,
ook de komende jaren haar (kern)activiteiten te blijven uitvoeren. Daarnaast hoopt zij extra
budget te verkrijgen voor versterking/uitbreiding van het team van professionals en
doorontwikkeling. In het strategisch meerjarenbeleidsplan 2023-2025 zijn de strategische
speerpunten beschreven. Een samenvatting van het plan is op aanvraag beschikbaar.

Directie Mevrouw S. Lagerwaard — Minderhout (t.m 31-08-2024 algemeen directeur en per 01-
09-2024 zorginhoudelijk directeur) Mevrouw S. van den Tol (per 01-09-2024 zakelijk directeur)

ROTTERDAM, 05 augustus 2024

Valid ‘@o‘ door Saskia Lagerwaard
™ op 06-08-2024
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3. Jaarrekening
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3.1 BALANS PER 31 DECEMBER 2023
Na voorstel batig saldoverdeling

ACTIVA

31 december 2023

31 december 2022

Vaste activa

Financiéle vaste activa 1

Vlottende activa

Vorderingen

Vorderingen op handelsdebiteuren 2
Overlopende activa 3
Liquide middelen 4

TOTAAL ACTIVAZIJDE

€

8.034
62.159

€

8.550

70.193

24.786

103.529

€ €
8.550
2910
29.386
32.296
48.825
89.671
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PASSIVA
31 december 2023 31 december 2022
€ € € €

Stichtingskapitaal 23.456 23.456
Kortlopende schulden
Schulden aan leveranciers en han-
delskredieten 10.651 2.088
Schulden ter zake van belastingen en
premies sociale verzekeringen 6.905 12.805
Overige schulden en overlopende
passiva 62.517 51.322

80.073 66.215
TOTAAL PASSIVAZIJDE 103.529  89.671
Samenstellingsverklaring afgegeven -10 -
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3.2 Staat van baten en lasten over 2023

Werkelijk Begroot Werkelijk
Staat van baten en lasten 2023 2023 2022
€ € €
Baten: 9
Baten van particulieren 9.391 14.350 6.928
Baten van bedrijven 1.000 2.500 5.208
Baten van loterijorganisaties 0 0 0
Baten van subsidies van overheden 20.737 20.737 20.575
Baten van verbonden (internationale) organisaties 23.816 26.149 22.810
Baten van andere organisaties zonder winststreven 258.855 257.700 233.681
Som van de geworven baten 313.800 321.436 289.201
Baten als tegenprestatie voor de levering van producten en/of
diensten 16.813 14.000 14.117
Overige baten 23.405 27.500 15.982
Som van de baten 354.018 362.936 319.300
Lasten:
Besteed aan doelstellingen
Doelstelling advies en ondersteuning bij eetproblemen /0 & 11 297.348 280.262 255.432
Wervingskosten /2 31.383 16.631 21.555
Kosten beheer en administratie /3 & /4 24.806 47.510 21.537
Som van de lasten 353.537 344.403 298.523
Saldo voor financiéle baten en lasten 481 700 -648
Saldo financi€le baten en lasten 75 481 700 -648
Saldo van baten en lasten 0 0 20.129
Bestemming saldo van baten en lasten:
Overige reserve 0 0 20.129
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3.3 GRONDSLAGEN VAN WAARDERING EN RESULTAATBEPALING

INFORMATIE OVER DE RECHTSPERSOON

Vestigingsadres en inschrijfnummer handelsregister

Stichting J1J is feitelijk en statutair gevestigd op Oostzeedijk Beneden 11, 3062 VJ te
ROTTERDAM en is ingeschreven bij het handelsregister onder nummer 24489315.

ALGEMENE TOELICHTING

Algemene toelichting

De belangrijkste activiteiten van de rechtspersoon

De activiteiten van Stichting J1J, statutair gevestigd te Rotterdam bestaan voornamelijk uit het
bieden van informatie, advies en ondersteuning aan mensen met een eetprobleem en mensen in
hun omgeving ter bevordering van hun herstel, kwaliteit van leven en/of zelfredzaamheid.

De locatie van de feitelijke activiteiten
Stichting J1J is feitelijk gevestigd op Oostzeedijk Beneden 11, 3062 VJ te ROTTERDAM.

Schattingen

Informatieverschaffing over schattingen, oordelen, veronderstellingen en onzekerheden

Bij toepassing van de grondslagen en regels voor het opstellen van de jaarrekening vormt de
leiding van Stichting JIJ zich verschillende oordelen en schattingen die essentieel kunnen zijn voor
de in de jaarrekening opgenomen bedragen. Indien het voor het geven van het in artikel 2:362 lid
1 BW vereiste inzicht noodzakelijk is, is de aard van deze oordelen en schattingen inclusief de
bijbehorende veronderstellingen opgenomen bij de toelichting op de desbetreffende
jaarrekeningposten.

ALGEMENE GRONDSLAGEN VOOR VERSLAGGEVING

Algemene grondslagen voor verslaggeving

De standaarden op basis waarvan de jaarrekening is opgesteld

De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met titel 9 Boek 2 BW en de richtlijn RJk C2
voor kleinefondsenwervende organisaties, uitgegeven door de Raad voor de Jaarverslaggeving.

Activa en passiva worden in het algemeen gewaardeerd tegen de verkrijgings- of
vervaardigingsprijs of de actuele waarde. Indien geen specifieke waarderingsgrondslag is vermeld
vindt waardering plaats tegen de verkrijgingsprijs.

Samenstellingsverklaring afgegeven -12 -
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GRONDSLAGEN

De waardering van activa en passiva

Financiéle vaste activa

De onder financiéle vaste activa opgenomen overige vorderingen worden initieel gewaardeerd
tegen de reéle waarde onder aftrek van transactiekosten. Vervolgens worden deze vorderingen
gewaardeerd tegen geamortiseerde kostprijs, welke in het algemeen gelijk is aan de nominale
waarde. Bij de waardering wordt rekening gehouden met eventuele waardeverminderingen.

Vorderingen

Vorderingen worden bij eerste verwerking gewaardeerd tegen de reéle waarde van de
tegenprestatie, inclusief de transactiekosten indien materieel. Indien geen sprake is van (dis)agio
en transactiekosten is de geamortiseerde kostprijs gelijk aan de nominale waarde van de
vorderingen. Vorderingen worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen de geamortiseerde
kostprijs. Voorzieningen wegens oninbaarheid worden in mindering gebracht op de boekwaarde
van de vordering.

Liquide middelen

Liquide middelen bestaan uit kas, banktegoeden en deposito's met een looptijd korter dan twaalf
maanden. Rekening-courantschulden bij banken zijn opgenomen onder schulden aan
kredietinstellingen onder kortlopende schulden. Liquide middelen worden gewaardeerd tegen
nominale waarde.

Eigen vermogen

De in het boekjaar gemaakte lasten waarvoor een bestemmingsreserve of fonds is gevormd,
worden in de staat van baten en lasten verantwoord. Dotaties worden gedaan vanuit het resultaat.
Beperkingen in de bestemming van bestemmingsreserves worden door het bestuur aangebracht.
Beperkingen in de bestemming van bestemmingsfondsen worden door derden aangebracht.

Kortlopende schulden

Kortlopende schulden worden bij de eerste verwerking gewaardeerd tegen reéle waarde.
Kortlopende schulden worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen de bedragen waartegen de
schuld moet worden afgelost.

De bepaling van het resultaat

De bepaling van het resultaat

Het resultaat wordt bepaald als het verschil tussen de opbrengstwaarde van de geleverde
prestaties en de kosten en andere lasten over het jaar. De opbrengsten op transacties worden
verantwoord in het jaar waarin zij zijn gerealiseerd.

Omzetverantwoording

Netto-omzet omvat de baten welke zijn ontvangen uit toezeggingen van diverse partijen.

Samenstellingsverklaring afgegeven -13 -
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Lonen

De aan het personeel verschuldigde beloningen worden op grond van de arbeidsvoorwaarden
verwerkt in de staat van baten en lasten.

Overige bedrijfskosten

De kosten worden bepaald op historische basis en toegerekend aan het verslagjaar waarop zij
betrekking hebben.

Financiéle baten en lasten

Rentebaten en rentelasten worden tijdsevenredig verwerkt, rekening houdend met de effectieve
rentevoet van de desbetreffende activa en passiva. Bij de verwerking van de rentelasten wordt
rekening gehouden met de verantwoorde transactiekosten op de ontvangen leningen.

Samenstellingsverklaring afgegeven -14 -



Stichting JIJ te ROTTERDAM

3.4 TOELICHTING OP DE BALANS PER 31 DECEMBER 2023

ACTIVA

VASTE ACTIVA

1 Financiéle vaste activa

Waarborgsom pand

VLOTTENDE ACTIVA

Vorderingen

2 Vorderingen op handelsdebiteuren

Vorderingen op handelsdebiteuren

Overige vorderingen en overlopende activa

Nog te ontvangen subsidies
Vooruitbetaalde kosten
Nog te ontvangen nettoloon

4 Liquide middelen

Kas
ING zakelijke rekening
ING zakelijke oranje spaarrekening

31-12-2023  31-12-2022
€ €
8.550 8.550

31-12-2023  31-12-2022
€ €
8.034 2.910

31-12-2023  31-12-2022
€ €
57.983 27.845
4.176 1.237

- 304
62.159 29.386
31-12-2023  31-12-2022
€ €
269 138
5.219 9.684
19.298 39.003
24.786 48.825

Samenstellingsverklaring afgegeven
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PASSIVA

5 Stichtingskapitaal

Overige reserve

Overige reserve

Stand per 1 januari
Uit verdeling saldo staat van baten en lasten

Stand per 31 december

31-12-2023 31-12-2022

€ €
23.456 23.456
2023 2022
€ €
23.456 3.325
- 20.131
23.456 23.456

Samenstellingsverklaring afgegeven
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KORTLOPENDE SCHULDEN
31-12-2023 31-12-2022
€ €
6 Schulden aan leveranciers en handelskredieten
Crediteuren 10.651 2.088
31-12-2023 31-12-2022
€ €
7 Schulden ter zake van belastingen en premies sociale verzekeringen
Loonheffing 5.683 9.411
Pensioenen 1.222 3.394
6.905 12.805
31-12-2023 31-12-2022
€ €
8 Overige schulden en overlopende passiva
Vooruitontvangen subsidies 52.011 47.259
Nog te betalen bedragen 2.454 3.500
Reservering vakantiegeld 3.817 563
Te betalen accountantskosten 4.235 -
62.517 51.322

Samenstellingsverklaring afgegeven -17 -
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NIET IN DE BALANS OPGENOMEN RECHTEN, VERPLICHTINGEN EN REGELIN-
GEN

Tekstuele toelichting

Informatieverschaffing over niet in de balans opgenomen verplichtingen

De stichting huurt het pand aan de Oostzeedijk Beneden. De huurovereenkomst loopt tot en met
28 februari 2026 en kan worden voortgezet voor een periode van 5 jaar. De huurprijs per jaar
bedraagt circa € 42.000.

Indien huurder aantoonbaar kan maken dat binnen voornoemde periode haar inkomsten
onvoldoende zijn geworden c.q. over onvoldoende middelen beschikt om (tijdig) de
huurpenningen (volledig) te kunnen voldoen, heeft huurder de mogelijkheid deze overeenkomst
(tussentijds) op te zeggen met inachtneming van 6 maanden, zonder dat hij daarbij aan verhuurder
enige vorm van schadevergoeding verschuldigd is.

Samenstellingsverklaring afgegeven -18 -



Stichting JIJ te ROTTERDAM

3.5 TOELICHTING OP DE STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2023

2023 2022
€ €
9 Baten
Netto-omzet 361.778 319.302
31-12-2023 31-12-2022
€ €
Baten
Baten van particulieren 9.391 6.928
Baten van bedrijven 1.000 5.208
Baten van loterijorganisaties - -
Subsidies van overheden 20.737 20.575
Baten van (internationale) organisiaties 23.817 22.810
Baten van andere organisaties zonder winststreven 266.615 233.681
321.560 289.202
Baten als tegenprestatie voor de levering van producten en/of 16.813 14.117
diensten
Overige baten 23.405 15.981
Totaal 361.778 319.300

Informatieverschaffing over som der kosten

Lasten toegerekend aan doelstelling

Samenstellingsverklaring afgegeven -19 -
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10 Salarissen en vrijwilligerskosten

Brutolonen

Sociale lasten

Pensioenlasten

Vrijwilligersvergoeding
Reiskostenvergoeding vrijwilligers
Deskundigheidsbevordering en opleiding
Kosten arbodienst

Overige personeelskosten

Ontvangen ziektegeld

11 Huisvestingskosten

Betaalde huur

Energiekosten

Inrichting en onderhoud

Inrichting en onderhoud nieuwe ruimtes

Wervingskosten

12 Kosten van activiteiten

Materiaalkosten (incl inkoop maaltijden)
Telefoon- en internetkosten
Communicatiekosten gerelateerd aan activiteiten

Beheerslasten

2023 2022
€ €
158.534 122.108
30.737 24.101
12.567 12.575
30.336 32.136
10.710 10.143
4.422 2.701
1.022 908
1.851 431
-8.135 -
242.044 205.103
2023 2022
€ €
42.041 39.976
2.650 1.630
142 431
10.471 8.040
55.304 50.077
2023 2022
€ €
9.797 7.696
2.987 2.569
18.599 7.199
31.383 17.464

Samenstellingsverklaring afgegeven -20 -
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13 Vrijwilligers- en bestuurskosten

Attentie vrijwilligers
Bestuurskosten

14 Algemene kosten

Kantoorkosten

Accountantskosten (inclusief kosten salarisadministratie)
Kosten salarisadministratie

Abonnementen en contributies

Verzekeringen

Overige algemene kosten

15 Saldo financiéle baten en lasten

Overige rentebaten

16 Saldo financiéle baten en lasten

Bankkosten

2023 2022
€ €
4.103 4.091
1.325 250
5.428 4341
2023 2022
€ €
1.441 3.004
14.699 8.006
- 1.170
4.162 886
2.599 5.837
4237 2.635
27.138 21.538
2023 2022
€ €
328 -
2023 2022
€ €
809 648

Samenstellingsverklaring afgegeven -21-
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3.6 OVERIGE TOELICHTINGEN

Gemiddeld aantal werknemers

Uitsplitsing
2023 2022
Gemiddeld aantal werknemers over de periode werkzaam binnen 3,30 2,50
Nederland
3,30 2,50

Totaal van gemiddeld aantal werknemers over de periode

Bezoldiging van bestuurders en commissarissen

Er zijn geen bestuursleden die een bezoldiging ontvangen.

Samenstellingsverklaring afgegeven -22-
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ROTTERDAM,

Ondertekening commissarissen:

B.C.G.W. Loerts M. Keijzer

Valid -.@-. door B.C.G.W. Loerts Val ed door M. Keijzer
\J op 06-08-2024 p 07-08-2024

J. Roodenburg-Bleijenberg

ValidSi@

or J. Roodenburg-Bleijenberg
op 09-08-2024
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SAMENVATTING

Met dit jaarverslag sluiten we wederom een
mooi jaar af. We hebben dicht bij huis letterlijk
en figuurlijk een warm en veilig thuis kunnen
bieden aan mensen met eetproblemen, onze
vrijwilligers en medewerkers.

Wij hebben ons meerjarenbeleidsplan
2023-2025 vernieuwd. Het was een mooi en
leerzaam proces om dit met elkaar als
mManagementteam te doen. Zo hebben we onze
missie, visie en kernwaarden aangescherpt en
onze speerpunten voor de komende jaren
geformuleerd.

In 2023 hebben we hard gewerkt aan de
uitwerking van de kwalitatieve groei van de
organisatie en het realiseren van (meer)
duurzame financiering. Verderop in dit

jaarverslag leest u daar meer over.

Onze website is in 2023 vernieuwd. Om
aantrekkelijker te zijn voor een brede doelgroep
heeft de website van Stichting JIJ een nieuwe
uitstraling met neutrale kleuren. Onze teksten
Zijn ook aangepast op een brede doelgroep en
er zijn weloverwogen keuzes gemaakt in het
gebruik van termen en woorden.

/)

We zijn er trots op dat ons CBF-keurmerk van
2022 verlengd is voor 2023.

We zijn ontzettend dankbaar voor de inkomsten
die wij via fondsen verwerven. Structurele
(meerjarige) inkomsten bieden echter stabiliteit,
rust en ruimte om de organisatie door te
ontwikkelen en te werken aan kwalitatieve
verbetering. Herstelorganisaties en —initiatieven
- waar ervaringsdeskundigen ondersteuning
bieden aan mensen met psychische problemen
- krijgen landelijk steeds meer aandacht van de
overheid en op lokaal niveau van gemeenten.

Dit biedt mogelijk kansen voor duurzame
financiering voor Stichting JI1J. We hebben in
2023 op meerdere plekken de mogelijkheden

verkend, met tot op heden helaas geen positieve

resultaten.

Wij geloven in onze missie, visie en kernwaarden

om (jonge) mensen met eetproblemen te
ondersteunen. Daarbij geloven wij meer dan
ooit in de kracht van ervaringsdeskundigheid.
Dat is waar we ons elke dag opnieuw met een
team van bevlogen ervaringsdeskundige
vrijwilligers ook in 2024 voor blijven inzetten.
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Wij hebben ons meerjarenbeleidsplan 2023-2025
vernieuwd. Het management vindt het belangrijk dat
iedereen die bij Stichting JIJ werkt op de hoogte is van
de veranderingen en de bijgestelde Visie en Missie van
Stichting JIJ. Daarom zijn er meerdere bijeenkomsten
met de titel 'Blik op de toekomst' gehouden. Alle
vrijwilligers zijn geinformeerd over het nieuwe
meerjarenbeleidsplan en er was gelegenheid om
vragen te stellen. De bijeenkomsten zijn heel prettig
verlopen en de feedback is verwerkt in de uitvoering
van de kernactiviteiten en projecten.

Naast deze bijeenkomsten zijn de speerpunten uit het
Meerjarenbeleidsplan 2023-2025 samengevoegd in de
handleiding ‘Basisinformatie’ Stichting JI1J. Onze (nieuwe)
vrijwilligers kunnen op deze manier kennisnemen van de
werkwijze van Stichting JIJ.

De speerpunten voor 2023 uit het Meerjarenbeleidsplan
2023-2025 zijn gericht op kwalitatieve groei van de
organisatie en het realiseren van (meer) duurzame
financiering.

In het volgende overzicht zijn de strategische doelen in
concrete en uitvoerbare doelen weergegeven.

Jaarverslag Stichting JIJ - 2023
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Persoonlijke en laagdrempelige ervaringsdeskundige ondersteuning in iedere fase van

Door ontwikkelen aanbod

Aamtal clignten [250) en contactpunten
|AS-punt (2600) blijven minimaal op gelijk
niveau.

Het percentage clignten met vooruitgang
volgens de ‘matrix kwaliteit van bestaan’
stijgt van 74% naar 80%.

We strevien naar een boename van
clienttevredenheid,
Ervaringsdeskundigheid verdiepen [o.a.
criteria van herstel) voor eigen aanbod en
met samenwerkingspartnars,

Hulp op maat (voor specifieke
doelgroepen zoals autisme) integreren
Positieve gezondheid inrichten [2
werkgroepen|.

Trainingen, interne en externe
kennisuitwisseling en intervisie inzetten
voor het opleiden van medewerkers.

de weg naar herstel

Kwalitatieve groei en duurzame financiering

Realiseren structurele financiering

Gezamenlijke lobby richting nationale
overheid en zorgverzekeraars aanjagen

Institutionele financiering vergroten

Relaties met huidige fondsen verstevigen
via persoonlijk contact

Fondsen werven voor nieuwe
projectplannen

Professionaliseren organisatie

In professionele ontwikkeling,
teambuilding en interna communicatie
investeren

Het professioneel kader (medewerkers in
dienst) vergroten

Meer strategische (bwv. Stichting Kiem) en
uitvoerende samenwerkingen {bv.
rwembaden en moestuinen jhy positieve
gezondheid) aangaan [werkgroep]
Systemen voor meetmethodiek en
clientadministratie ontwikkelen
Systemen en faciliteiten vernieuwen. (De
IT veiligheid heeft daarbij pricriteit,
andere zaken zijn de telefooncentrale,
laptops en het pand)

Expertise op fondsenwerving, online
marketing en communicatie en financién
inkopen.

Jaarverslag Stichting JIJ - 2023
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Reflectie 2023
Doorontwikkelen aanbod

Eén van de speerpunten voor 2023 was de
doorontwikkeling van ons aanbod voor mensen met een
eetprobleem. De focus van ons aanbod in 2023 was
gericht op jeugd en specifiek op de doelgroep jongens/
mannen met eetproblematiek. De start is succesvol
gemaakt en we zetten deze lijn voort in 2024.

Realiseren structurele financiering

Om (meer) structurele financiering te realiseren, hebben
we aansluiting gezocht bij meerdere projecten en
samenwerkingsverbanden. Voorbeelden daarvan zijn
BREN, het Bovenregionaal Expertise Netwerk, het project
‘Herstel Dichtbij’ van het Oranje Fonds en MIND.
Daarnaast hebben wij aansluiting gezocht bij partijen die
betrokken zijn bij het Integraal Zorgakkoord (IZA) in onze
regio. Verder woonden wij bijeenkomsten bij van
InterEssel en zijn we lid geworden van de Nederlandse
Vereniging van Zelfregie- en herstelinitiatieven (NVZH)2
en MIND3. We zien dat de meerwaarde van
ervaringsdeskundige ondersteuning bij mensen met
mentale problemen steeds meer erkenning krijgt bij de
landelijke overheid, bij gemeenten, GGZ-instellingen en
zorgverzekeraars. Dat stemt ons positief en geeft energie
om ons ook de komende jaren in te zetten voor het
realiseren van structurele financiering. En die energie
hebben we echt nodig, want het is geen sinecure.

Professionalisering organisatie

Onze ICT-infrastructuur en faciliteiten zijn in 2023 verder
verbeterd. IT-veiligheid had de prioriteit en inmiddels is de
MFA (Multi Factor Authentication) of twee-steps verificatie
gerealiseerd.

We hebben per 1september 2023 een zakelijk directeur
benoemd en per 1 oktober een nieuwe Codrdinator
Financién. Het team Codrdinatoren heeft gebrainstormd
over het thema 'grenzen' en hoe het concept Positieve
Gezondheid geintegreerd kan worden in het aanbod van
Stichting J13. Ook zijn afspraken gemaakt over de wijze
waarop het meerjarenbeleidsplan in 2024 verder wordt
geimplementeerd.

Stichting J1J wil zich de komende jaren blijven richten op
kwalitatieve groei en duurzame financiering. Dat laatste
betekent dat wij werken aan structurele financiéle steun
vanuit gemeenten, overheid en zorgverzekeraars en
investeren in meer langdurige en strategische
partnerschappen met fondsen. Duurzame financiering
geeft ruimte om te werken aan dat waar wij voor
(be)staan: het bieden van ervaringsdeskundige
ondersteuning aan mensen met eetproblemen.

Verder willen wij op meerdere fronten werken aan het
professionaliseren van onze organisatie; van het
verbeteren van onze ICT-infrastructuur tot het integreren
van het concept positieve gezondheid in ons aanbod.

Jaarverslag Stichting JIJ - 2023
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Processen en kwaliteitsmeting
Cliéntenadministratie, monitoring en rapportage

Tot op heden gebruiken wij het evaluatieformulier ‘Matrix
kwaliteit van bestaan’ en een anoniem
cliénttevredenheidsonderzoek om intern de kwaliteit te
waarborgen en te rapporteren aan onze huidige
financiers.

Na grondig onderzoek en werkbezoeken bij andere
herstelinitiatieven is geconstateerd dat het erg kostbaar is
om zelfstandig een nieuwe meetmethodiek te
ontwikkelen, die voldoet aan de rapportagebehoefte van
toekomstige financiers, de overheid en zorgverzekeraars.
Daarom is de vraag voor de ontwikkeling van een nieuwe
meetmethodiek nu neergelegd bij de Nederlandse
Vereniging voor Zelfregie en Herstel (NVZH), zodat
gekeken kan worden naar een mogelijkheid tot
gezamenlijke inkoop.

CBF-keurmerk

Op 1juli 2022 ontvingen we het CBF-keurmerk. Dit
keurmerk toont aan dat een goed doel aan strenge
kwaliteitseisen voldoet, waardoor ervan uitgegaan kan
worden dat de organisatie daadwerkelijk bijdraagt aan
een betere wereld, zorgvuldig omgaat met elke euro,
verantwoording aflegt en zich onafhankelijk laat
controleren.

Met trots kunnen we mededelen dat het CBF-keurmerk
voor 2023 is verlengd.

Interne communicatie

In 2023 hebben we gezocht naar manieren om vooral
onze nieuwe, jonge vrijwilligers op een goede, efficiente
en tijdige manier te kunnen informeren en betrekken.
Naast het contact per e-mail en onze Nieuwsbrieven
hebben we groepsapps ingevoerd, omdat jongeren vaker

hun WhatsApp checken dan hun mailbox bij Stichting JIJ.

Online zichtbaarheid

In 2023 hebben we de vernieuwing van onze website
gerealiseerd en zijn er diverse trainingen gevolgd voor de
inzet van social media. Zie voor meer informatie
'Communicatie en informatie’.

Jaarverslag Stichting JIJ - 2023
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Bestuur

Eind 2023 bestond het bestuur van Stichting JIJ uit 3
personen in de functies van voorzitter, penningmeester
en een algemeen bestuurslid. Onze secretaris mevrouw
Grondstra heeft helaas afscheid genomen van Stichting
J13.

De functie van het bestuur is met name controlerend en
faciliterend. Het bestuur stelt ook de jaarverslagen,
jaarrekeningen en begrotingen vast.

Professioneel kader

Per 1 september 2023 is de functie van directeur
opgesplitst. Er is een zakelijkdirecteuraangetrokken en
deze is eindverantwoordelijk voor het generen van
financiering voor Stichting J1J. De huidigedirecteur blijft
zich voornamelijk richten op de kwalitatieve
doorontwikkeling van de ondersteuning voor (jonge)
mensen met eetproblematiek, de organisatie, het beleid
en de inhoudelijke verantwoording van Stichting JI1J. Ook
is per 1 oktober een nieuwe (tijdelijke) Codrdinator
Financién aangesteld.

Jaarverslag Stichting JIJ - 2023
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Vrijwilligers

Eind 2023 waren er 128 vrijwilligers werkzaam bij
Stichting JlJ.

De kernactiviteiten en bijbehorende ondersteunende
werkzaamheden zijn grotendeels uitgevoerd door deze
vrijwilligers. Van deze vrijwilligers werd ongeveer de helft
ingezet als ervaringsdeskundige en de andere helft voor
ondersteunende functies. Een klein gedeelte van de
vrijwilligers is ingezet voor zowel ervaringsdeskundige als
ondersteunende functies.

Een hoog percentage van de vrijwilligers (inclusief de
codrdinatoren) heeft zelf te maken gehad met
eetproblematiek.

De vrijwilligers voldoen aan de intern vastgestelde criteria
van herstel, volgen trainingen, werken in teams en
worden ondersteund via intervisie en bijscholing. De niet-
ervaringsdeskundige vrijwilligers worden ingezet in het
secretariaat, beleids-, financiéle- of communicatieteam.

Drie vrijwilligers met psychische kwetsbaarheid (zoals een
burn-out) werkten in het kader van hun re-
integratietraject in 2023 bij Stichting JI1J. Op dit moment
werken deze drie vrijwilligers nog met veel plezier bij
Stichting J13J.

Vrijwilligerswerk is voor iedere persoon van waarde,
bijvoorbeeld als zinvolle dagbesteding, voor het opdoen

van sociale contacten, re-integratie, terugvalpreventie, etc.

Daarom is Stichting J1J als organisatie niet alleen van
betekenis voor cliénten, maar ook voor haar vrijwilligers
en medewerkers.

De wijze waarop vrijwilligers zich inzetten en
gekwalificeerd zijn voor het werk zijn bepalend voor de
kwaliteit van onze dienstverlening. (Zie hiervoor ook de
toelichting onder het hoofdstuk ‘Werven, selecteren,
opleiden en trainen en het Project ‘Ervaringsrijker’). Het is
belangrijk om in de toekomst over voldoende
gekwalificeerde vrijwilligers te blijven beschikken en een
aantrekkelijke werkgever te zijn in de krappe
arbeidsmarkt. Tegelijkertijd blijven we kritisch kijken naar
onze criteria van herstel en onderzoeken we
mogelijkheden voor nieuwe ondersteunende functies om
geinteresseerde vrijwilligers op andere manieren in het
proces van herstel in te zetten.

Na een lange periode van ziekte was ik op zoek naar
leuk vrijwilligerswerk, waarbij ik wat kan betekenen
voor de ander. Zelf heb ik het JIJ-huis altijd ervaren
als een hele prettige, huiselijke plek waar iedereen
welkom is. Het leek me erg waardevol om hieraan
bij te kunnen dragen.

Het begon als dagbesteding/nazorg
tiildens mijn herstel van de eetstoornis.
Sindsdien niet meer weg te slaan bij
Stichting JIJ, mede dankzij het ‘warm’
bad van alle lieve vrijwilligers.

Jaarverslag Stichting JIJ - 2023
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Aantal vrijwilligers 2016 t/m 2023
140 13 o

120
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Werven, selecteren, opleiden en trainen

Om onze cliénten zo goed mogelijk te
ondersteunen, is het een belangrijke
voorwaarde dat onze
ervaringsdeskundige vrijwilligers
regelmatig trainingen volgen en aan
intervisie doen.

Alle vrijwilligers worden getraind om hun
ervaring om te zetten in
ervaringsdeskundigheid. Het volgen van
een aantal modules is verplicht om te
leren de ondersteuning zo goed en
professioneel mogelijk aan te bieden aan
onze cliénten.

In 2023 organiseerden wij 18 trainingen voor 75 ervaringsdeskundige

vrijwilligers in de vorm van een project, genaamd ‘Ervaringsrijker 2023’ te

weten:

Basismodules: Vervolgmodules:

3 trainingen ‘Van ervaring
naar ervaringsdeskundig-
heid’ met totaal 10
deelnemers

2 trainingen ‘Herstel’ met
totaal 8 deelnemers

3 trainingen ‘Inloop’ met
totaal 6 deelnemers

2 trainingen ‘Ondersteunen,
hoe doe je dat?’ met totaal 7
deelnemers

4

vrijwilligers

volgden de BHV-
(herhalings)-
training

-10-

« 5 trainingen ‘Motiverende
gespreksvoering’ met totaal
24 deelnemers

« 1training ‘Crenzen’ met
totaal 8 deelnemers

« 1training ‘Gedrag en co-
morbiditeit’ met totaal 6
deelnemers

« 1training ‘Preventietraining
suicide’ met totaal 6
deelnemers

« 1training ‘Training IAS-
module’ met totaal 3
deelnemers

Dit project is mogelijk
gemaakt dankzij Stichting
Papefonds en Stichting
Steunfonds voor Kinderhulp.

Jaarverslag Stichting JIJ - 2023
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Huisvesting

Stichting J1J heeft in 2023 haar ruimten in het inloophuis opnieuw ‘Welkom thuis in ons JIJ-huis - Herinrichting
ingericht. Hierdoor hebben we de laagdrempelige sfeer kunnen behouden, J1J-huis’ werd mogelijk gemaakt door Job
zodat onze cliénten in een prettige omgeving kunnen werken aan herstel Dura Fonds en Stichting MC van Beek.

van hun eetproblemen. Zo hebben we het JIJ-huis kunnen voorzien van

digitale- en keukenfaciliteiten, meubels, en decoratie. Daarnaast hebben Onderstaande fotocollage geeft een

we de zichtbaarheid van de locatie kunnen verbeteren. impressie van de verbeterde faciliteiten.

Jaarverslag Stichting JIJ - 2023




ONZE KERNACTIVITEITEN EN PROJECTEN

Terugblik op het aantal cliénten 2019 t/m 2023
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Totaal aantal cliénten Stichting JIJ 2019 t/m 2023
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m 1)-huis leden en deelnemers in een begeleidingstraject totaal bij elkaar
s Naasten en professionals

s Contacten met het IAS-punt

Totaal aantal clienten Stichting JU

In 2023 is een groot deel van onze kernactiviteiten in projectvorm
georganiseerd en gefinancierd. De duur van de projecten is doorgaans
een jaar, maar soms voor meerdere jaren.

-12-

“Ik heb de hele training op het
puntje van mijn stoel gezeten.
De trainer is zeer kundig en
vertelt met passie en vanuit
dankbaarheid over haar vak.
Prachtig!”

Jaarverslag Stichting JIJ - 2023



— ONZE KERNACTIVITEITEN EN PROJECTEN

Het betrof de volgende projecten: - :
(1-jarig project)

(1-jarig project) Mogelijk gemaakt door Job Dura Fonds en Stichting MC van Beek.

Mogelijk gemaakt door de

Gemeente Rotterdam (1-jarig project)

Mogelijk gemaakt door Stichting Pape Fonds en Stichting
Steunfonds voor kinderhulp.

(T-jarig project) Mogelijk gemaakt
N - door het Oranje Fonds
Mogelijk gemaakt door Stichting en MIND.
Steunfonds Kinderhulp, N - : : o
Vogelgezang Mogelijk gemaakt door een stichting die anoniem wil blijven.

trainingen, workshops en activiteiten in
het kader van Positieve Gezondheid

o e ; Mogelijk gemaakt door Boschuysen, Kinderzorg Rotterdam Den Haag,
g/lt?cghetlilg]l;%eerggr?léhg%c;rzg?é:lgggg:nggsgal':c)lggr,destal Lichtboei, Oranje Fonds, Paardestal, Stichting Kinderfonds van
en Stichting Steunfonds voor Kinderhqu;. Dusseldorp, Stichting Steunfonds voor Kinderhulp, Zonnige Jeugd.

(1-jarig project) (1-jarig project)

Zie hoofdstuk ‘Individuele ondersteuning’ en ‘Groepsondersteuning’. De . - -
groepen en de individuele ondersteuningstrajecten werden mogelijk mg‘?he'llglt %g':;:lgrgﬁ.og ngw?sloggc'eéﬁg!rswe
gemaakt door Charity Rob Beers, Drs. Vaillant Fonds, Liberty Foundation, : ’ J pedieatdine)

Vogelgezang, Volkskracht (Fonds Neyenburg). Efggpc;oggjgggtﬁggnderhulp, Vogelgezang,

Jaarverslag Stichting JIJ - 2023
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Het Informatie- Advies- en Steunpunt (IAS)
Cijfers IAS-punt 2023

0 200 400 600 800 1000 1200 1400 1800

T o ot — 145

Het Informatie- Advies- en Steunpunt (IAS-punt) bood
aan jongeren, jongvolwassenen en volwassenen met
eetproblematiek in 2023 wederom gratis en anoniem
hulp via e-mail, chat, open spreekuren en telefoon.
Daarnaast was een bezoek of online gesprek op afspraak

SO T T T s

mogell_]k Contact door student 0_ 313
Tenslotte was het IAS-punt ook beschikbaar voor naasten, Contact door persoon met 300

zoals gezinsleden, partner, vrienden familieleden en voor y eetproblematiek L 674
(jeugd)professionals. N

Contact do st 100
on or naaste h 288
Contact d fessional 100

on oor prov essiona L 224

Contact via social media . s

stichtingjij

Bellen
naar JiJ

Voor herkenning,
steun en advies bij
eetproblematiek

010-7370847

m Totaal beoogd in 2023 m Totaal behaald tot dusver 2023

“_

Het eerste contact met Stichting JIJ verloopt via
het IAS-punt en is laagdrempelig en anoniem. Er
is geen vorm van doorverwijzing nodig en men-
sen kunnen in een niet-klinische setting hun ver-
haal delen met onze ervaringsdeskundige vrij-
willigers. Naast advies en steun boden we in 2023
op kleine schaal verschillende activiteiten aan, die
bijdragen aan de vroegtijdige signalering en pre-
ventie van eetproblematiek en de gevolgen daar-
van.

19.00 - 20.00 uur Voorbeelden hiervan zijn de voorlichtingsbijeen-
komsten voor naasten en voor professionals.

Jaarverslag Stichting JIJ - 2023
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HET INFORMATIE- ADVIES- EN STEUNPUNT

(1AS) IN CIIFERS

Type contact

Face to face 600
Aantal contacten IAS-punt Telefonisch 254
Geregistreerde cliéntcontacten 1499 E-mail 523
Niet-geregistreerde cliéntcontacten 1500 Chat 107
Totaal cliéntcontacten 2999 m
Soort gesprek Zelf contact opgenomen 674
Adviesgesprek 440 Via naasten 288
Informatiegesprek 804 Via professional 224
Luisterend oor 106 Via social media 152
Doorverwijzing professionele zorg 8 14 tot en met 22 jaar 138
Deelnemen ondersteuningsstraject 96 23 jaar of ouder 259
Overige vraag 1378 De rest onbekend 1142

o |

Vrouw 1526
Man 68
Anders 0

-15-
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Workshops en voorlichtingsbijeenkomsten voor naasten
Naasten van mensen met eetproblematiek konden voor informatie,
advies en steun een beroep doen op het IAS (Informatie-, Advies- en
Steunpunt) van Stichting JI3J.

Stichting J1J organiseerde in 2023 in totaal 6
voorlichtingsbijeenkomsten in verschillende delen van het land

(Ridderkerk, Deventer en Tiel) en 4 workshops voor naasten van
mensen met eetproblematiek.

Cijfers Naasten 2023

dividuel . Aantal dagdelen 50
individuele ondersteuning naasten 138 .
h Workshops voor professionals

. In 2023 organiseerden we in totaal 3
voorlichtingsbijgzpltlilnﬁtelr?:ans‘lteerﬁ - \(/:IVOF:(ShOpS Wwaaraan 84 personen
eelnamen.

o
m
=
2
8
g
B
>
2

. Daarnaast deden professionals een beroep
op ons IAS-punt voor informatie en/of advies.
Professionals die ons benaderden, waren
bijvoorbeeld huisartsen,

1
18
" Praktijkondersteuners Huisarts (POH-ers),
workshopltrainingen proressionaie _ . gewichtsconsulenten, maatschappelijk

werkers en jeugdprofessionals.

Aantal deelnemers
workshop naasten

i Totaal beoogd volgens projecten in 2023w Totaal behaald ot dusver 2023 De voorlichtingsbijeenkomsten, workshops,
individuele ondersteuning voor naasten en
het IAS-punt werden mede mogelijk
gemaakt door de gemeente Rotterdam.

Jaarverslag Stichting JIJ - 2023
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Het J1J-huis

Het J1J-huis is het inloophuis van Stichting J1J waar eenieder die te maken heeft met
eetproblematiek in een prettige en huiselijke omgeving laagdrempelig terecht kan.

In het JI1J-huis wordt vanuit onze Kernwaarden gewerkt.

Jaarverslag Stichting JIJ - 2023
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In het J1J-huis organiseren onze ervaringsdeskundige
inloopondersteuners verschillende activiteiten. Leden
(mensen met eetproblemen betalen een klein bedrag
voor hun lidmaatschap) kunnen deelnemen aan
verschillende creatieve activiteiten of het gezamenlijk
bereiden en nuttigen van een lunch of avondmaaltijd. Het
J1J-huis is ook een plek waar leden tot rust kunnen komen
en hun eigen gang kunnen gaan of een praatje kunnen
maken met de aanwezige inloopondersteuners.

LEDEN JI1J-HUIS

Leden van
96 het JI1J-huis 2023

7 Nieuwe leden van
het JI1J-huis

Nieuwe leden van
13

- 14 - 21 jaar

18-

“Een perfecte plek om na
therapie even te landen en mee
te eten. Er is veel meer vrijheid
gekomen op het gebied van eten,
ook zijn mijn eetbuien flink
gereduceerd. Ondersteuners zijn
echt geinteresseerd in de persoon
en stellen zich gelijkwaardig op,
dat vind ik heel fijn.”

Jaarverslag Stichting JIJ - 2023
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In het J1J-huis vonden in 2023 verschillende activiteiten

plaats. Voorbeelden van deze activiteiten zijn: e ST i SRS TS Grale s e Vet e

« Kook- en bakactiviteiten. Te denken valt aan het 5’,?;,,3}/;9 deten door de kookactiviteit bij het

bereiden van volwaardige maaltijden zoals risotto met y.
spinazie en gevulde tortilla met kip, maar ook lekkers
zoals bananenbrood en appelflappen.

+  Workshops, zoals stripdagboek, ‘innerlijk kind’, dans
voor zelf, zang en ‘dankbaarheid’

| |
[—F

~

« Lezingen, zoals ARFID te lijf, herstelverhaal en
bestaansrecht.

deelnemers 933

aan kook- deelnemers
activiteiten

2496

online inloop-
momenten

- Trainingen, zoals ‘zelfvertrouwen en innerlijk kind’,
loslaten, Social Media en assertiviteitstrainingen.

L
LLL
LLL

«  Wandelactiviteiten en yoga waar de thema's
‘lichaamsfuncties’ en ‘kwaliteit van leven’ centraal
stonden en die herstel bij eetproblematiek ten goede
komen.

Voor een volledig overzicht van de inhoud van de trainingen,
workshops en activiteiten verwijzen we u graag naar de
eindrapportage van de projecten ‘Thuis in het JIJ-huis' en ‘Samen
Sterk: Trainingen, workshops en activiteiten in het kader van
positieve gezondheid 2023’

7 4 activiteiten
voor jeugd

workshops,

trainingen &

Het project ‘Thuis in het J1J-huis' is mogelijk gemaakt door het
Diorapthe, Elise Mathilde Fonds, Liberty Foundation, Oranje
Fonds, Stichting Steunfonds Kinderhulp en Vogelgezang.

activiteiten

Jaarverslag Stichting JIJ - 2023
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Project ‘Samen Sterk: Trainingen,
workshops en activiteiten in het
kader van Positieve Gezondheid’

Stichting J1J wil nog meer gebruik
maken van de 6 dimensies van
Positieve Gezondheid waarmee het
accent ligt op de veerkracht van
mensen en niet op het ziek zijn, in
de overtuiging dat dit een positieve

bijdrage levert aan het herstelproces.

Eind 2022 zijn we hiermee aan de
slag gegaan en is daartoe een
interne werkgroep samengesteld.
De aanbevelingen die hieruit
voortkwamen, hebben we dit jaar
vormgegeven door het organiseren
van 12 workshops, 6 trainingen en 6
activiteiten, gericht op het vergroten
van het gevoel van eigenwaarde en
het reduceren van stress en
spanningen. Dit bevordert
de persoonlijke groei van
cliénten op verschillende
terreinen.

Daarnaast hebben we

12 workshop voor
40 personen

11 workshops met
32 deelnemers

6 trainingen voor
40 personen

12 trainingen met
56 deelnemers

6 activiteiten voor
40 personen

17 activiteiten met
37 deelnemers

De aanvragen voor trainingen en
activiteiten waren zo groot, dat we
het aantal trainingen hebben
verdubbeld en het aantal activiteiten
bijna verdrievoudigd hebben. En we
hebben ruimschoots onze
doelstelling behaald voor wat betreft
het aantal deelnemers (125). Onze
conclusie is dat we op de goede weg
zijn door het inzetten van de 6
dimensies van Positieve Gezondheid
in relatie tot eetproblematiek.

ARFID te lijl1 1
ol

onze sociale media- POSTI
kanalen ingezet voor Gszm.ﬁ,‘ﬁn
het delen van adviezen

omtrent Positieve £
Gezondheid in relatie tot

eetproblematiek.

Het project ‘Samen Sterk: Trainingen, workshops en activiteiten in

het kader van Positieve Gezondheid' is mede mogelijk gemaakt door
Facilicom Foundation, Stichting Gezondheidszorg Spaarneland,
Paardestal en Stichting Steunfonds voor Kinderhulp.

-20-
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Project: ‘Samen Sterk: Trainingen, workshops en activiteiten in het kader van positieve gezondheid 2023’
en ‘Thuis in het J1J-huis'

ACTIVITEIT BEOOGD AANTAL GEREALISEERD AANTAL

Organiseren van inloopuren 1105 inloopuren 1105 inloopuren

Organiseren van thema-avonden 6 thema-avonden op jaarbasis 6 thema-avonden

Organiseren van kookactiviteiten 184 kookactiviteiten op jaarbasis 184 kookactiviteiten

Organiseren van online inloopmomenten 208 online inloopuren op jaarbasis 208 online inloopuren

6 JIJ-ontmoet momenten (voorheen

Organiseren van inloopochtenden inloopochtenden) op jaarbasis

6 JIJ-ontmoet momenten

Organiseren van voorlichtingsdagen 3 voorlichtingsdagen op jaarbasis 3 voorlichtingsdagen

Werven en opleiden van
ervaringsdeskundige inloopondersteuners

5 ervaringsdeskundige

5 ervaringsdeskundige inloopondersteuners inloopondersteuners

93 leden, waarvan 37 nieuwe

Intake nieuwe leden Geen minimaal aantal, wel behoud huidige leden leden

Communicatie en PR Minimaal 50.000 personen via social media 425.863 personen

Jaarverslag Stichting JIJ - 2023
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Project ‘Kinderen en jongeren met een )
eetprobleem zijn welkom in het J13-huis (2023)’ Cijfers Jeugd 2023

o 20 40 &0 a0 100 120
Met dit project willen we jongeren vanaf 14 jaar
ervaringsdeskundige ondersteuning geven in een
veilige en warme omgeving op een manier die

aansluit bij hun persoonlijke situatie en wensen.

Azntal nieuwe jongeren JU-huis & Jl-thuis (14 t/m 21 jaar) .1;5

Totaal 2antzl niguws jongsren JU-huis + jongerengrospen “ 5
Aantal activiteiten jeugd per mazsnd h 21

0

Onze doelstellingen dit jaar waren:

Azntal deelnemers activiteiten jeugd per maznd

101

» Het JIJ-huis toegankelijk maken voor jeugd
Vanaf-l4.]aar Azntal inloopbegeleiders jsuzd |:'- 5

> Het organiseren van inloopuren en activiteiten
in het J1J-huis voor jeugd vanaf 14 jaar.

m Totzal beoogd volgens projecten in 2023 m Totzal behaald tot dusver 2022

» Het organiseren van jongerengroepen voor

jeugd van 14 t/m 18 jaar.

» In samenwerking met Stichting Kiem op
scholen preventielessen organiseren over
eetproblematiek en het hulpaanbod.

» Eetproblematiek en ons activiteitenaanbod
voor jeugd via onze communicatiemiddelen
onder de aandacht brengen.

“Ik heb een beter zelfbeeld gekregen.

Ik durf nu mijn dromen te volgen.”

In 2023 is het project ‘Kinderen en jongeren met een
eetprobleem zijn welkom in het J1J-huis' mede mogelijk
gemaakt door Boschuysen, Kinderzorg Rotterdam Den Haag,
Lichtboei, Oranje Fonds, Paardestal, Stichting Kinderfonds van
Duss(ejldorp, Stichting Steunfonds voor Kinderhulp en Zonnige
Jeugd.

“Ik heb de knop omgezet om te gaan
herstellen. Ik heb weer hoop en moed
gekregen om door te gaan met leven.”

-22-

Jaarverslag Stichting JIJ - 2023



ONZE KERNACTIVITEITEN EN PROJECTEN

Project ‘Herstel Dichtbij (2023)’

Het project ‘Herstel Dichtbij' is een driejarig
samenwerkingsprogramma van het Oranje Fonds en
MIND. In dit programma zijn 30 organisaties geselecteerd
die door het Oranje Fonds worden begeleid om zich als
organisatie verder te ontwikkelen. Daarnaast is er ook het
doel om door samenwerking met de andere deelnemers
van het programma inspiratie en waardevolle ervaringen
op te doen. Het delen van deze ervaringen levert ook
resultaten op voor andere zelfregie- en herstelinitiatieven.

Naast een financiéle bijdrage bestaat de ondersteuning
van het Oranje Fonds en MIND uit een kennisprogramma,
coaching, werkbezoeken en voortgangsbesprekingen.
Stichting J1J richtte zich in 2023 op 3
ontwikkelvraagstukken: Professionalisering financiéle
administratie, Teamontwikkeling en Meetbaar maken van
de impact van Stichting J13.

Dit project werd mogelijk gemaakt door het Oranje Fonds
en MIND.

Ondersteuningstrajecten

Stichting JI1J organiseerde in 2023 groepsondersteuning.
De thema's die hierbij centraal stonden waren: erkenning,
herkenning, inzicht en persoonlijke groei en herstel.

We organiseerden de volgende 5 groepen: startgroepen,
vervolggroepen, nazorggroepen, jongerengroepen en
motivatiegroepen (voor mensen die evt. elders op een
wachtlijst staan).

23

Vanuit onze kernwaarde ‘hulp op maat’ bekeken we
regelmatig met de deelnemers van de desbetreffende
groep of de ondersteuning en de thema'’s aansloten bij de
behoefte van de deelnemers.

Daarnaast organiseert Stichting JI1J een nazorgtraject op
maat voor clienten van PsyQ en Human Concern.

Aantal deelnemers
groepsondersteuning 2023

Motivatiegroep 1

Nazorggroep JIJ

PsyQ groep 1

Startgroep

Vervolggroep

Jongerengroep

Jaarverslag Stichting JIJ - 2023
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Cijfers groepsondersteuning 2023

g 1 3 ——
stangroes 2 voor o | —
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m Toizal bahaakd in 2023w Tolaal boeoogd in 2003
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Individuele ondersteuning

In 2023 hebben 49 deelnemers gebruik gemaakt van “Stichting JIJ doet super goed en mooi werk en
onze individuele ondersteuningstrajecten. Deze het huis is een fijne plek voor veel mensen die
ondersteuning vond, in overleg met de deelnemer, fysiek met eetstoornis worstelen. Met mij gaat het nu
in het JI13-huis, per mail, telefoon en/of chat plaats. Deze met eten erg goed en ik kan dit stukje afsluiten
49 deelnemers hebben in totaal 331 dagdelen (hopelijk voor altijd). Dus nogmaals veel dank en
ondersteuning ontvangen, wat neer komt op 31 dagdelen keep up the good work!”

meer dan de beoogde doelstelling. Wij zien dat er steeds
meer behoefte is aan een individueel traject.

Voor een volledig overzicht verwijzen we u graag naar de
rapportage van project ‘Ervaringsdeskundige
ondersteuning voor mensen met eetproblematiek’ s 2

De groepen en de individuele ondersteuningsprojecten

werden mogelijk gemaakt door Charity Rob Beers, Drs. O
Vaillant Fonds, Liberty Foundation, Vogelgezang en NAASTEN
Volkskracht (Fonds Neyenburg).

49

“Persoonlijk up en downs. Maar na een avond zoals hier, dan ga ik | | 1) S
positief en gemotiveerd naar huis. Ik ga met een fijn gevoel naar CLIENTEN °
huis. Af en toe emotioneel maar logisch.” 2
g

c

0

“Ik heb meer vertrouwen gekregen in de stappen die ik zelf kan en 1 g
wil zetten en het idee dat ik met behulp van Stichting jij op de DEELNEMER 8
goede weg ben. VOEDINGS- g
ADVIES s

S

_25-
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Online zichtbaarheid

In het kader van het project ‘Online zichtbaarheid' hebben wij de volgende
resultaten behaald:

Onze nieuwe website is in juni 2023 gelanceerd. Alle teksten zijn herschreven
op basis van de nieuwe visie/missie en kernwaarden met bijbehorende
terminologie. Zo hebben we ‘begeleiding’ vervangen door ‘ondersteuning’ en
hebben wij het nu over ‘eetproblematiek’ in plaats van ‘eetstoornis’. Met de
aanpassing naar ‘ondersteuning’ benadrukken we dat onze cliénten de eigen
regie houden en wij GEEN hulp of behandeling geven.

Om een breder publiek te bereiken, is een nieuwe huisstijl ontwikkeld. Deze
nieuwe huisstijl is ook doorgevoerd in de nieuwe website. Hierdoor is onze
website nu gebruiksvriendelijker, toegankelijker en klaar voor de toekomst!

Wij hebben de inzet
van onze sociale
media-kanalen (met
name LinkedIn en
Instagram) verbeterd
waarbij gebruik is

s gemaakt van online

Bereik PR en social media 2022 - 2023

Totaal beresk Communicate & P

Bereik PR (nouwsbrief, kranten, eic| 50,000

0 75.000 150.000 225 000 300 000 375,000 450,000 525.000 600 000

-26-

adviezen en trainingen.

Cijfers Communicatie 2023
0 S0UOOMO0. GOAS 0G0 00. 006 5 0800, 008 50, A0800 00850, 034

500000
Beraik Sodal Madis wiaal
475 63

a
Beralk Instagram
. 15355

a
Bereik Instagram Jevgd | -

a

Bereik Facebook .

21.852

a

Bereik Linkedin - sram
a

EEE N
M Totaal beocgd vilgers projecten in 2073 mTotasl behaald 1ot duswer 2023

Voor een volledig overzicht van de
resultaten en een indruk van de
doelstellingen van dit project, verwijzen
we graag naar de eindrapportage van het
project ‘Online zichtbaarheid'.

Dit project is mogelijk gemaakt door
Stichting Steunfonds voor Kinderhulp en
Vogelgezang.

Jaarverslag Stichting JIJ - 2023
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Events in het kader van doelgroepenbereik en
kennisdeling 2023

Communicatie en events zijn een belangrijke manier om
de doelgroep van onze stichting (mensen met
eetproblematiek) te bereiken en onze kennis en ervaring
te delen.

We organiseren communicatieactiviteiten om mensen
zowel online als fysiek te bereiken. Voorbeelden van
events die we organiseren zijn de open dagen, Last Man
Standing, NL Doet en Social Walk.

Open dagen J1J-huis

In 2023 organiseerden we drie open dagen in het JIJ-huis
(zaterdag 11 februari, 10 juni en 7 oktober). Tijdens deze
dagen konden bezoekers informatie en advies krijgen,
waren er rondleidingen door het JIJ-huis, workshops en
creatieve activiteiten. Zo konden belangstellenden zich
een goed beeld vormen van de sfeer, de mogelijkheden
en het aanbod van Stichting JIJ.

MIND Last man standing 2023

Last Man Standing is een fondsenwervend evenement,
waarbij donaties worden opgehaald voor MIND, zodat
MIND zich hiervoor hard kan maken in politiek Den Haag.
Op zaterdag 14 oktober hebben vijf “JIJ-ers™ vier uur lang
op een paaltje gestaan in Utrecht en daarmee het bedrag
van 1010 euro opgehaald.

-27-
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WEDAD 2023
ML DOET
.. . . . . . Hierbij wat leuke Kickjes van ML doet op 10 en 11 maart. JIj-ers hebben samen met mensen van een
Jaarl 1J ks wordt op 2 Juni de World Eati ng Disorders Action kerkgemeenschap wit sselmonde hard gewerkt. Bedankt wvoor jullie hulp en harde werken!

Day (WEDAD) georganiseerd en in Nederland was dit in
het Sonsbeekpark in Arnhem. Stichting J1J was er ook bij
en wij vroegen op een positieve manier aandacht voor
eetproblemen en gingen in gesprek met bezoekers.

Herstelverhalenbundel eder zjjn NL Doet

maar ners;
Wij zijn trots op de herstelverhalenbundel Elk jaar in maart organiseert het Oranje
die in oktober 2023 is verschenen. In deze | T Fonds deze grote vrijwilligersactie. NL Doet
verhalenbundel blikken 24 mensen terug & 4. . . i g zet vrijwillige inzet in de schijnwerpers en
op hun eetproblematiek en hun herstel. hereterd 33 van probeert door een publiekscampagne
De verhalen zijn hoopvol en inspirerend S zoveel mogelijk Nederlanders te activeren
voor iedereen die te maken heeft met om een dag vrijwilligerswerk te doen.
eetproblemen.

Jaarverslag Stichting JIJ - 2023
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Werkbezoek Koningin Maxima Herstel Dichtbij

Een zeer bijzondere ervaring was het voor onze directeur
Saskia Lagerwaard om in gesprek te zijn met koningin
Maxima. Koningin Maxima is beschermvrouwe van het
Oranje Fonds en MIND en was 30 augustus 2023 in het
kader van Herstel Dichtbij op werkbezoek in het
Wijkpaleis in Rotterdam. Saskia heeft met veel trots
verteld wat Stichting JIJ betekent voor mensen met
eetproblematiek.

oranje
fonds

Een bijzondere en onwerkelijke ervaring was het voor Saskia om in gesprek te zijn met koningin Maxima.
Koningin Maxima is beschermvrouwe van het Oranjefonds en MIND en was begin september op bezoek
bij Het Wijkpaleis in Rotterdam.

Stichting JU doet mee aan het samenwerkingsprogramma van het Oranjefonds en MIND
Wij zijn MIND - Herstel Dichtbij - Samen voor mentale gezondheid,

Saskia heeft met veel trots verteld wat Stichting Jl betekent voor mensen met eetproblematiek. Trots op
jullie, want zonder jullie vrijwillige inzet, heeft Stichting JIJ geen bestaansrecht!

Koningin Maxima sprak ook met vertegenwoordigers van Zorgvrijstaat Rotterdam West, Stichting
HerstelTalent, Stichting KernKracht en Suicide Preventie Centrum. Allen hebben verteld over hun
initiatiewen, de impact die ze maken en over hun deejname aan het programma Herste] Dichtbij. Het was
een bijzonder werkbezoek dat laat zien hoe belangrijk mentale gezondheid is.

Jaarverslag Stichting JIJ - 2023
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NETWERK EN SAMENWERKINGEN

Stichting JIJ werkt met diverse organisaties en
instellingen samen, zowel landelijk als regionaal.
Samenwerking met allerlei (keten)partners is belangrijk,
niet alleen voor de kwaliteit en doorontwikkeling van
ons aanbod aan jongeren en (jong)volwassenen, maar
zeker ook om in te springen op ontwikkelingen die
mogelijkheden en kansen bieden. Denk hierbij aan het
pakken van een actieve rol in regionale zorg- en
welzijnsplannen, het verkrijgen van (meer) duurzame
financiering en het op de agenda krijgen van (de kracht
en toegevoegde waarde van) ervaringsdeskundigheid
bij politiek, beleidsmakers en ketenpartners. Daarom
zijn we volop actief in allerlei netwerken en maken we
bewuste keuzes in samenwerkingspartners.

Samenwerkingspartners

Huidige samenwerkingspartners zijn o.a. PsyQ, Human
Concern, MIND, Stichting Kiem, K-EET, alle
samenwerkingspartners van ZIEN (Zelfregie Initiatieven
Eetstoornissen Netwerk, voormalig InterEsse), NAE
(Nederlandse Academie voor Eetstoornissen), de
community van Herstel Dichtbij en patiéntenvereniging
WEET. Ook is Stichting J1J lid van de Nederlandse
Vereniging voor Zelfregie en Herstel (NVZH).

Ketensamenwerking rondom nazorg

In 2018 startten wij een pilot van drie jaar met PsyQ
Rotterdam en Den Haag. Doel van deze samenwerking
was het verminderen van het percentage cliénten dat
terugvalt na behandeling bij PsyQ. Clienten van PsyQ
met eetproblematiek krijgen na het afronden van hun
behandeling de mogelijkheid om lid te worden van het
J13-huis en/of deel te nemen aan een tweewekelijkse
nazorggroep (voor de duur van 6 maanden). De
resultaten van de pilot waren positief: PsyQ merkte dat
de terugval afnam. Om de toegevoegde van deze
ketensamenwerking gefundeerd te kunnen
onderbouwen is een wetenschappelijk onderzoek
gestart. In het verlengde van de samenwerking met
PsyQ zijn we een vergelijkbaar traject gestart met
Human Concern.




NETWERK EN SAMENWERKINGEN

Samenwerking in de regio

Wij hebben aansluiting gezocht bij partijen die
betrokken zijn bij het uitwerken van het Integraal
Zorgakkoord (IZA) in onze regio; dat is de
zorgkantoorregio Capelle aan den IJssel, Krimpen
aan den |Jssel en Rotterdam. De gemeente
Rotterdam en het Zilveren Kruis hebben hier een
coordinerende rol. Eén van de afspraken in het
Integraal Zorgakkoord (I1ZA) is dat er de komende
vijf jaar een landelijk dekkend netwerk van
laagdrempelige steunpunten - zoals zelfregie- en
herstelinitiatieven - ontstaat. Het is een hele
uitdaging om aan tafel te komen bij deze partijen
en we gaan ons ook de komende jaren hiervoor
inzetten, omdat we overtuigd zijn van de
meerwaarde van ervaringsdeskundigheid.

Om (meer) structurele financiering te realiseren,
hebben we aansluiting gezocht bij meerdere
projecten en samenwerkingsverbanden. Zo
hebben we op suggestie van het ministerie VWS
in een project bij het Bovenregionaal
Expertisenetwerk (BREN) in onze regio gepleit
voor structurele financiéle ondersteuning vanuit
de gemeente/overheid en zorgverzekeraars. Er
zijn in Nederland 8 regio’s die met deze
netwerken willen voorkomen dat jeugdigen met
complexe hulpvragen tussen wal en schip vallen.
Dit heeft om meerdere redenen niet tot het
gewenste resultaat geleid.

We blijven de komende jaren hard werken om
het .reallseren van structurele financiering te
realiseren.
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De afgelopen jaren is Stichting JIJ gegroeid van een
totaalbudget in 2019 van 165.000 euro naar een
totaalbudget van 350.000 euro in 2023.

Om inzicht te geven in de diverse inkomensstromen van
Stichting J1J zijn in bijgaande tabel de inkomsten van
2023 weergegeven. Het merendeel van onze inkomsten
was afkomstig van fondsen, deelname aan het
programma ‘Herstel Dichtbij’ en vanuit het verdienmodel
(huurinkomsten, bijdrage leden) van onze stichting.

Het beleidsteam voert in afstemming en samenwerking
met de directeur de fondsenwerving uit. Dit vergt veel
tijd. Daarom is één van de strategische speerpunten in
het meerjarenbeleidsplan het realiseren van (meer)
structurele/duurzame financiering.

Dit jaar werden tijd en middelen ingezet om het
financiéle vrijwilligersteam te versterken en te
professionaliseren. Wij zijn van plan deze lijn de komende
jaren voort te zetten.

Jaarrekening

De jaarrekening 2023 werd in samenwerking met het
team financién van Stichting J1J opgesteld door SRL-
accountants en goedgekeurd door het bestuur van
Stichting J1J. De jaarrekening bestaat uit de balans per 31
december 2023 en de staat van baten en lasten over 2023
met de daarbij behorende toelichting. In de jaarrekening
is een overzicht opgenomen met alle subsidies in 2023.

Financieringsbronnen 2023

Eigen inkomsten*

Samenwerking GGZ

Subsidie gemeente Rotterdam (IAS)

Fondsen

Project Herstel Dichtbij

Totaal:

*huurinkomsten, bijdrage leden

€ 50.000

€ 21.000

€ 21.000

€216.000

€42.000

€350.000
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COLOFON

Bestuur en managementteam

Voorzitter: Dhr. B.C.G.W. Loerts

Penningmeester: Mevr. M. Keijzer

Bestuurslid: Mevr. J. Roodenburg

Algemeen directeur: Mevr. Saskia Lagerwaard

Coordinator Ondersteuningstrajecten: Mevr. Sylvia van den Tol
Coordinator Informatie-, Advies- en Steunpunt: Mevr. Simone Storm
Coordinator J1J-huis (algemeen): Mevr. Annemieke Beijn

Coordinator Activiteiten JIJ-huis: Mevr. Anita la Grand

Aanvullende gegevens:

Oostzeedijk Beneden Tla Nummer Kamer van Koophandel: 24489315
3062 VI Rotterdam Bankrekening: NL 33 INGB 0005 3864 18

Stichting J1J beschikt over een ANBI-status

De jaarrekening 2023 is sasamengesteld door het
team financién van Stichting J1J in samenwerking
met accountantsbureau SRL Accountants en is te
vinden op de website: www.stichting-jij.nl.
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