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Geachte donateurs, deelnemers en betrokkenen van Stichting White Lotus World Peace Dharma
Centre,

2023 is een jaar van ontwikkeling geweest voor Stichting White Lotus World Peace Dharma Centre.
De Stichting is begin 2015 opgericht onder de naam Stichting White Lotus World Peace Buddhist
Centre en eind 2021 besloot het Bestuur de naam te veranderen naar Stichting White Lotus World
Peace Dharma Centre.

De motivatie achter deze naamswijziging was het toegankelijker en laagdrempeliger maken met
als boodschap dat het uit te dragen gedachtegoed niet alleen om Boeddhisme gaat, maar een
Levensfilosofie in het algemeen betreft.

Enkele hoogtepunten van onze activiteiten in 2023 zijn:
We hebben het CBF Keurmerk gekregen

Wij hebben een prachtige brochure ontworpen, zie onderstaande link op de homepagina:
https://www.whitelotuswpc.com/content/downloads/brochure-st.-white-lotus-wpdc.pdf
waarvoor onze dank aan de sponsoren:

NVD Beveiligingsgroep BV - Haarlem

Veldsink Driekleur - Spijkenisse

VDLX - Hellevoetsluis

De Nieuwe Jozef - Weesp

Hart van Onderwijs - Muiden

Join and Connect Consultancy - Katwijk

Bonsai Kwekerij Roos - Schoonhoven

BizziB - Spijkenisse

Bazel Acoustic Solutions BV - Bussum

IFR Consultancy - Kampen

Noort Grafisch Ontwerp - Noordwijkerhout



https://www.whitelotuswpc.com/content/downloads/brochure-st.-white-lotus-wpdc.pdf

We hebben een E herkenningsabonnement afgesloten
We zijn lid geworden van Fondsenwerving on Line

Wij hebben de Pilot “Teach the Teacher” afgerond op de Nieuwe Jozef en de Jozefschool
(ASKO) te Weesp, wij danken Remon Pontman en Douwe Hoitsma voor hun onverlaten
samenwerking en vertrouwen

Wij hebben Body Speech and Mind Practise gegeven in zowel Wassenaar als in Rijnsburg
en hebben lezingen gegeven in Oegstgeest.
Daarnaast hebben wij een retraite georganiseerd in Liesenich Duitsland.

Ons succes is vooral te danken aan het harde werk van ons team en de betrokkenen. We hebben
het afgelopen jaar wederom een enorme ontwikkeling geboekt en wij willen alle teamleden en
betrokkenen persoonlijk bedanken voor hun energie en hun motivatie om onze stichting vooruit te
helpen. Wij kijken ernaar uit omin 2024 met allen opnieuw grenzen te verleggen en onze Stichting
te innoveren en te verbeteren.

Voor dit jaar zijn onze plannen (kort) (zie eveneens ons Beleidsplan 2024-2027)

Het streven naar een vaste locatie t.b.v. onderricht en lezingen
(momenteel geven wij meditatie training en klankschalen sessies bij een sportcomplex in
Spijkenisse en hebben wij een jaarprogramma vastgesteld, het aantal deelnemers groeit)

Het werven van bestuursleden, donateurs, subsidies, sponsoren, leden en vrijwilligers

De website blijvend vernieuwen, zie onze brochure, we gaan ons nu meer richten op
social media in het algemeen.

Het uitbreiden van onze activiteiten, zoals deze staan vermeld op ons beleidsplan en het
realiseren van meer participanten in onze Pilot in samenwerking met het Seminarie van
de Vrije Universiteit te Amsterdam en het daarbij werven van gelden om deze pilot
breder te kunnen uitrollen.

Integriteitsbeleid (reeds voltooid, zie punt 5)

Het onderzoeken van cyber protectie mogelijkheden en het intranet uitbreiden met eigen
emailadressen (nog in ontwikkelingsfase)



Er zijn ook enkele plannen waar we momenteel intensief mee bezig zijn, dit m.b.t. het
werven van fondsen en sponsoren, maar wij kijken ernaar uit om deze ontwikkelingen
binnenkort met u te mogen delen.
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Katwijk, juni 2023

Aan het bestuur van

Stichting White Lotus World Peace Dharma Centre

(voorheen Stichting White Lotus World Peace Buddhist Centre)
Boekhorststraat 94

2221 TG Katwijk

Geacht bestuur,

Hiermee brengen wij u verslag uit van onze werkzaamheden omtrent de jaarrekening
2023 van uw stichting.

De balans per 31 december 2023, alsmede de staat van baten en lasten over 2023,
zijn in dit rapport opgenomen.

1. Opdrachtbevestiging

Opdracht

Wij hebben de in dit rapport opgenomen jaarrekening 2023 van Stichting White Lotus
World Peace Dharma Centre te Katwijk samengesteld. De jaarrekening is opgesteld op
basis van de door u verstrekte gegevens en inlichtingen.

Werkzaamheden

De werkzaamheden die wij in het kader van onze samenstellingsopdracht hebben
uitgevoerd bestonden in hoofdzaak uit het verzamelen, verwerken, rubriceren en samen-
vatten van financi€le gegevens. Daarnaast hebben wij de aanvaardbaarheid van de bij het
samenstellen van de jaarrekeningen toegepaste grondslagen op basis van de door het
bestuur verstrekte gegevens geévalueerd.

Bevestiging
Op basis van de ons verstrekte gegevens hebben wij de jaarrekening samengesteld onder
toepassing van in Nederland algemeen aanvaarde grondslagen voor financiéle verslaggeving.



Stichting White Lotus World Peace Dharma Centre
Katwijk

2. Algemeen

Onderneming

Stichting White Lotus World Peace Dharma Centre (voorheen Stichting White Lotus World
Peace Buddhist Centre) is opgericht op 8 januari 2015 met als rechtsvorm stichting.

De statutaire zetel van de stichting is Katwijk

De stichting is ingeschreven bij de Kamer van Koophandel onder dossiernummer 62345095

Doelstelling

De doelstelling van Stichting White Lotus World Peace Dharma Centre wordt als volgt
omschreven: Het, zowel nationaal als internationaal, realiseren van een kennis en onderzoeks-
centrum met als doel het behoud van de Tibetaanse Dharma en haar filosofie; het oprichten van
Dharma centr(um)a, kenniscentra en het geven van Boeddhistisch onderricht in de meest brede
zin.

Bestuur

Het bestuur van de stichting wordt gevormd door de volgende personen;
de heer I. Rios Cervino, voorzitter,

de heer V.J. de Lange, penningmeester

de heer C.R. Rigzin, algemeen bestuurslid

de heer J.C.l. Roos, algemeen bestuurslid

Staflid en projectmanagement:

Ada Spelde

Voor een nadere toelichting wordt verwezen naar het hierna opgenomen jaarverslag.

Wij vertrouwen hiermee aan uw opdracht te hebben voldaan. Tot het verstrekken van
verdere inlichtingen zijn wij gaarne bereid.

Hoogachtend,



Administratiekantoor van Kesteren
M. van der Meij

Stichting White Lotus World Peace Dharma Centre
(voorheen Stichting White Lotus World Peace Buddhist Centre)

BALANS PER 31 DECEMBER 2023

ACTIVA

Mottende activa
Liquide middelen

- Bank

- Kas

Debiteuren
Vooruitbetaalde verzekeringspremies

Totaal activa

PASSIVA

Eigen vermogen

Vermogen 01-01
Resultaat boekjaar

Vermogen 31-12

Kortlopende schulden
Nog te betalen

1-1-2023 31-12-2023
€

13.039 10.274

60 60

25 0

25 272

13.148 10.607

1-1-2023 31-12-2023
€

13.132 13.132

-2.N2

10.421
16 185



13.148 10.607

Stichting White Lotus World Peace Dharma Centre
(voorheen Stichting White Lotus World Peace Buddhist Centre)

STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2023

2023
€ €

BATEN
Lezingen 1.050
Body Speech Mind Practise 4.298
Donaties en sponsoring 1169

6.517
LASTEN
Huisvestingskosten 1.635
Project Jozefscholen (pilot) 2.536
Retraite 140
Kantoorkosten 345
Representatie 146
Verzekeringen 7817
Algemene kosten 3.229
Bankrente en kosten 354
Contributie en abonnementen 54

9.227
Batig saldo -2m



Katwijk, juni 2024

Aan het bestuur van

Stichting White Lotus World Peace Dharma Centre

(voorheen Stichting White Lotus World Peace Buddhist Centre)
Boekhorststraat 94

2221 TG Katwijk
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Katwijk, juni 2023

Aan het bestuur van

Stichting White Lotus World Peace Dharma Centre

(voorheen Stichting White Lotus World Peace Buddhist Centre)
Boekhorststraat 94

2221 TG Katwijk

Geacht bestuur,

Hiermee brengen wij u verslag uit van onze werkzaamheden omtrent de begroting 2024 van uw
stichting.

De begrote balans per 31 december 2023, alsmede de staat van baten en lasten over 2024,
zijn in dit rapport opgenomen.

1. Opdrachtbevestiging

Opdracht 12
Wij hebben de in dit rapport opgenomen begroting 2024 van Stichting White Lotus

World Peace Dharma Centre te Katwijk samengesteld. De begroting is opgesteld op

basis van de door u verstrekte gegevens en inlichtingen.

Werkzaamheden

De werkzaamheden die wij in het kader van onze samenstellingsopdracht hebben
uitgevoerd bestonden in hoofdzaak uit het verzamelen, verwerken, rubriceren en samen-
vatten van financiéle gegevens. Daarnaast hebben wij de aanvaardbaarheid van de bij het
samenstellen van de jaarrekeningen toegepaste grondslagen op basis van de door het
bestuur verstrekte gegevens geévalueerd.

Bevestiging

Op basis van de ons verstrekte gegevens hebben wij de begroting samengesteld onder
toepassing van in Nederland algemeen aanvaarde grondslagen voor financiéle verslag-
geving.



Stichting White Lotus World Peace Dharma Centre
Katwijk

2. Algemeen

Onderneming

Stichting White Lotus World Peace Dharma Centre (voorheen Stichting White Lotus World
Peace Buddhist Centre) is opgericht op 8 januari 2015 met als rechtsvorm stichting.

De statutaire zetel van de stichting is Katwijk

De stichting is ingeschreven bij de Kamer van Koophandel onder dossiernummer 62345095

Doelstelling

De doelstelling van Stichting White Lotus World Peace Dharma Centre wordt als volgt
omschreven: Het, zowel nationaal als internationaal, realiseren van een kennis en onderzoeks-
centrum met als doel het behoud van de Tibetaanse Dharma en haar filosofie; het oprichten van
Dharma centr(um)a, kenniscentra en het geven van boeddhistisch onderricht in de meest brede
zin.

Bestuur

Het bestuur van de stichting wordt gevormd door de volgende personen;
de heer I. Rios Cervino, voorzitter,

de heer V.J. de Lange, penningmeester

de heer C.R. Rigzin, algemeen bestuurslid

de heer J.C.l. Roos, algemeen bestuurslid

Staflid en projectmanagement:

Ada Spelde

Voor een nadere toelichting wordt verwezen naar het hierna opgenomen jaarverslag.
Wij vertrouwen hiermee aan uw opdracht te hebben voldaan. Tot het verstrekken van
verdere inlichtingen zijn wij gaarne bereid.
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Hoogachtend,
Administratiekantoor van Kesteren
M. van der Meij

Stichting White Lotus World Peace Dharma Centre
(voorheen Stichting White Lotus World Peace Buddhist Centre)

BEGROTE BALANS PER 31 DECEMBER 2024

ACTIVA

Vlottende activa
Liquide middelen
- Bank

- Kas

Debiteuren
Vooruitbetaalde verzekeringspremies

Totaal activa

PASSIVA

Eigen vermogen

Vermogen 01-01
Resultaat boekjaar
Vermogen 31-12

Kortlopende schulden
Nog te betalen

1-1-2024 31-12-2024
€
10.274 16.388
60 60
0 0
272 280
10.606 16.728
1-1-2024 31-12-2024
€
10.421 10.421
6.307
16.728
185 0
10.606 16.728
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Stichting White Lotus World Peace Dharma Centre
(voorheen Stichting White Lotus World Peace Buddhist Centre)

BEGROTE BATEN EN LASTEN OVER 2024

2024
€ €

BATEN
Sponsoring Pilot Teach the Teacher 10.000
Lezingen en Teachings, Klankschalen 2.750
Donaties Pilot t.b.v. Project met Seminarie - VU 10.000

22.750
LASTEN
LASTEN
Huisvestingskosten 870
Dharma materialen 1.200
Pilot Project met Seminarie VU 10.000
Kantoorkosten 400
Promotie en drukwerk 100
Reiskosten 900
Verzekeringen 568
Algemene kosten 500
Accountantskosten 460
Bankrente en kosten 360
Contributie en abonnementen 585
Onvoorzien 500

16.443
Batig saldo 6.307
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Binnen ons stichtingsklimaat is er respect, aandacht en begrip voor de ander.

Dit klimaat vereist een actieve bijdrage van een ieder die bij onze Stichting is aangesloten.
Niet alleen wat het eigen gedrag betreft, maar ook door een waakzame houding tegenover elke
vorm van ongewenst gedrag, die men in de eigen situatie of omgeving signaleert.

Hoe gaan we met elkaar om?
Wij tolereren geen discriminatie, intimidatie, pesterijen, seksuele intimidatie, agressie, geweld of
ander gedrag waarmee de persoonlijke integriteit van een ander wordt aangetast. De voorwaarde
is dat we elkaar kunnen en ook durven aan te spreken en feedback durven geven, wanneer dingen
niet goed gaan.

Het kan voorkomen dat je te maken krijgt met gedrag waar je je niet prettig bij of zelfs onveilig
door voelt. Het is belangrijk dat er ondersteuning en advies beschikbaar is in deze situaties. Voor
degene die voor zichzelf hulp zoekt en ook voor degene die een belangrijke rol hebben in de
begeleiding en ondersteuning van vrijwilligers.

Stichting White Lotus World Peace Dharma Centre zal zich blijven inspannen om de sociale
veiligheid aan de universiteit verder te verbeteren, om zo duurzame en veilige situaties en een
veilige omgeving te creéren.

De vertrouwenspersoon is momenteel onderdeel van het Dagelijks Bestuur, die is er om:
Je op te vangen, advies te geven en ondersteuning te verlenen;
Je te informeren over de verschillende wegen die openstaan om het probleem op te
lossen of om een klacht in te dienen;
Je te begeleiden als je de zaak wilt laten bemiddelen of als je een klacht wilt indienen.
Te zorgen dat je, indien nodig, adequate (na)zorg krijgt;

De vertrouwenspersoon staat aan jouw kant. Deze zal in eerste instantie vooral een luisterend oor
bieden en daarna met jou onderzoeken welke vervolgstappen er mogelijk zijn. De keuze voor de te
nemen stappen blijft altijd bij jou. De vertrouwenspersoon kan hierbij wel ondersteunen door
bijvoorbeeld mee te gaan naar een gesprek, een klacht in te dienen vanwege ongewenst gedrag,
of samen aangifte te doen als je die keuze maakt.

Wij zijn ons nog aan het oriénteren op een onafhankelijk vertrouwenspersoon, wij hopen daar dit
jaar meer duidelijkheid over te hebben.
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. Een luisterend oor en begripvol omgaan met meldingen, maakt dat een transparante
communicatiecultuur ontstaat en behouden blijft.
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